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EMPRESAS DEL 
ESTADO 

Obras Sanitarias. 

Apruébase la Distribución Analí- 
tica de Castos del ejercicio 1971. 
Buenos Aires, diciembre 30 de 1972 

Excelentísimo 
Señor Presidente 
de la Nación: 



T 



DONACIONES 

Buenos Aires. 18 de enero de 197? 

Excelentísimo 
señor Presidente 
de la Nación: 



T 



ENGO el honor de dirigirme al Pri- 
mer 'Magistrado a los efectos de so- 
meter a su consideración el adjunto 
proyecto de Ley por el cuui se aprue- 
ba la Dislribución Analítica de Gas- 
tas correspondíante al reajuste del 
Plan, de Trabajos Públicos del Ejer- 
cicio 1971 de la Administración Ge- 
neral de Obra* Sanitarias de la Na- 
ción y ae autoriza su Incorporación 
a la cuenta general de dicho Orga- 
nismo para el citado ejercicio. 
Lufi diversas y prolongadas gestiones 
operadas en la concreción del reajus- 
te del Plan de Trabajos Públicos del 
mencionado ejercicio para la aludida 
Administración motivo la prepara- 
ción de sucesivos proyectos de dis- 
tribución de gastos cuyas tramita- 
ciones en cada caso, se vieron ener- 
vabas ante perspectivas de obtención 
de los mayores recursos necesarios 
para el normal desenvolvimiento de 
las obraa y por la Impostergable nc- 
ecüíiad de contar Simultáneamente 
con la aprobación de la planta de di- 
rección c inspección de obras im- 
prescindible para el desarrollo dei 
pian de trabajos, y cuyas gestiones 
so extendieron mucho más de lo pre- 
visto. 

La insuficiencia de las asignaciones 
otorgada*, y la adecuación del cua- j 
dio de linanciíuvucnto correspon- 
d.cnlc i las mismas, instancias re- 
cen formalizadas al finalizar el año 
1971, fueron factores determinantes 
de la modificación de ios programas 
establecidos y del cumplimiento de 
las obligaciones contraídas. 
Por otra parte, el proceso inflaciona- 
rio imperante, con sU incidenelar en 
mayores erogaciones ante compromi- 
sos contractuales contraídos y el pro- 
ceso de contabiiizaclon de los mayo- 
res costos emergentes, impusieron 
cambios notorios en las inversiones 
de los distinto* proyectos y deter- 
minaron una nueva politlca en ias 
pauta.s establecidas, en especial mo- 
do en lo referente a iniciación de 
n.cjs ooras, iic:íacicnej, adjudica- 
ciones y el control de los compromi- 
sos futuros. 

S.> h o ucLCsario. pues, producir mo- 
dificaciones sucesivas en la distri- 
bución de gastos del Plan de Traba- 
jos Públicos, a nivel de los distintos 
proyectos, manteniendo empero, co- 
mo nivel total del mismo, el oportu- 
n.imuuc ain oí izado, turca que poi 
sus características singulares deter- 
minadas por las circunstancias an- 
teriormente apuntadas, demandó una 
improba labor, surgiendo en couse- 
cuerxia, la Distribución Analítica 
definitiva cuya aprobación e incor- 
poración a la cuenta general del 
Organismo .se propicia por la pre- 
sente jey. 

Dios guarde a Vuestra Excelencia. 
Pedro A. Gor.illlo. 
Jtir:',e IVehbe. 



LEYN"20.(>;t. 

B>. As., :í(. 12 -,J 

JlL N U60 de las atribuciones conferidas 
por el articulo 5? del Estatuto de la 
Rcvo.uciórt Argentina, 

P.i. l'HiiSIDLNTE Dü LA NACIÓN 

Ar<.i:ntina Sanciona y Promulga 

CON r'uMt/A 0E I.EY: 

Artículo l* — Apruébase la Distribu- 
ción Analítica de Gastos coi respondien- 
te al Plan de Trabajos Públicos de! 
Ejercido 1971 do la Administración Ge- 
neral de Obras Sanitarias de la Nación, 
según las planillas adjuntas que forman 
pftrtc de la presente ley, y autorizase su 
incorporación a la cuenta general para 
dicho ejercicio del citado Organismo. 

Art. 2? -- Comuniqúese, publiquese dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
(Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

reata A, Oorniilii. 
i«r«e Wehb*. 



para ceder diversos elementos de reza- 
go mencionados a fojas 1|2 del Expedien- 
te municipal N" 5G.991|72, con destino a 
la entidad gremial "Unión Obreros y Em- 
pleados' Municipales". 

Art. 2? — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Arturo Mor floig. 



ENGO el honor de elevar a ¿onsl' 
delación de Vuestra Excelencia, el 
adjunto proyecto de ley por el cual 
so autoriza a la Municipalidad de la 
Ciudad de Buenos Aires a ceder sin 
cargo a la Comisión Pro Universidad 
Nacional en Rio Cuarto, Provincia 
de Córdoba, diversos elementos or- 
namentales. 

Dir.lia disposición de bienes, valori- 
zados en la suma total de noventa 
y siete pesos con cincuenta centavo» 
i$ 97,50). configura sin lugar a dudas 
una donación, acto que no está au- 
torizada a ejercer la Comuna Me- 
tropolitana dentro del ordenamiento 
institucional vigente establecido por 
las Leyes Nros. 1.260 y 16.897. 
Por ello y en consideración que lo» 
elementos de que se trata carecen de 
utilidad para la Municipalidad, re- 
presentando, por el contrario, un 
aporte significativo para la institu- 
ción favorecida, este Ministerio so 
permite auspiciar la sanción de la ley 
proyectada que se fundamenta en el 
punto 4(í de las Políticas Nacionales. 
Dios guarde a Vuestra Excelencia 
Arturo Mor Koic. 



LEY N" 20.102 

Bs. As., 18 ; l|7:i 

r.N uso ilc las atribuciones conferidas 
en el articulo ¡i*-' del Estatuto de la 
Revolución Arueiitiua. 

1.1 Prisidi.nii III i.a Naiión 

A¡«,i xnna Sanciona y Promulga 

d,\ li. i rt/A nr I » V: 

Articulo V' — Autorízase a la Munici- 
palidad de la Ciudad de Buenos Aires a 
ceder, en carácter de donación, a la Co- 
misión Pro Universidad Nacional en Rio 
Cuarto, Provincia de Córdoba, los ele- 
mentos de ornamentación facilitados 
oportunamente, cuyo valor total de in- 
ventarlo asciende a la suma do noventa 
y siete pesos con cincuenta centavos 
($ 97,50). 

Art. 2? — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Arturo ¿Mor Kolf. 

Buenos Aires, 18 de enero de 1973 
Excelentísimo 
señor Presidente 
de la Nación: 

1 ENGO el honor de elevar a consi- 
deración de Vuestra Excelencia, el 
adjunto proyecto de ley por el cual 
se aul oriza a la Municipalidad de la 
Ciudad de Buenos Aires a ceder sin 
cargo a la Entidad gremial Unión 
Obreros y Empleados Municipales, 
diversos elementos carentes de uti- 
lidad, a efectos de ser ut'llzados en 
el recree "Islas Malvinas Argentinas" 
y en el campo de deportes que posee 
dicha entidad gremial. 
La lefcrida disposición de bienes con- 
figura sin lugar a dudas una dona- 
ción, acto que no está autorizada a 
ejercer la Comuna Metropolitana 
dentro del ordenamiento Institucio- 
nal vigente establecido por las Iieycs 
Nros. I 260 y 16.897. 
Por ello y en consideración que esos 
elementos carecen de utilidad para 
la Municipalidad, representando por 
el contrario un aporte significativo 
para la Organización favorecida, es- 
to Ministerio se permite auspiciar la 
sanción de la ley proyectada que se 
fundamenta en cí punto 46 de las Po- 
líticas Nacionales. 

Dios guarde a Vuestra Excelencia. 
Arturo ¡Mor Kolff. 

LEY N" 20.10.1 

Bs. As., 18:1|73 

JtL»N uso de las atribuciones conlcrklas 
en el articulo 5' del Estatuto de 'a 
Revolución Argentina, 

Í.L PiusiniNTi: ni i a Nación 

Arci;ntina Sanciona y Tronici oa 

un l : i'l-R/A ni. I i V: 

, Articulo í* — Autorízase a ln Munici- 
palidad de la Ciudad de Buenos Aires 



Buenos Aires 18 de enero de 1973 

Excelentísimo 
schor Presidente 
de la Nación: 

1 ENGO e' honor de elevar a consi- 
deración de Vuestra Excelencia, el 
adjunto proyecto do ley por el cual 
se autoriza a la Municipalidad de la 
Ciudad de Buenos Aires a ceder sin 
cargo ai Centro de Jubilados y Em- 
pleadas Municipales y Nacionales di- 
versos muebles en desuso de su pro- 
piedad. 

Dicha disposición de bienes, valori- 
zados en la «urna total de quince pe- 
sos con treinta y cuatro centavos 
($ 15,34) configura sin lugar a dudas 
una donación, acto que no está auto- 
rizada a ejercer la Comuna Metro- 
politana dentro del ordenamiento 
institucional vigente establecido por 
las Leyes Nros. 1.260 y 16.897. 
Por ello y en consideración a que los 
elementos de que se trata carecen de 
utilidad para la Municipalidad, re- 



presentando por el contrarios tav apor* 
te significativo para la Iiiatttoción 
favorecida, este Ministerio m permi- 
te auspiciar la sanción de la ley pro* 
yeelada, que se fundamenta en el 
punto 46 de las Políticas Nadooales. 

Dios guarde a Vuestra Excelencia.; 

Arturo Mor Keir/. 

LEY N° 20,104 

Bs. As., 18¡1|73 

tL N uso de las atribuciones conferidas 
por el articulo 6» del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

El. Prusiüf.nte de. ia Nación 
Aar.fcN'iiN/. Sanciona Y Promuixa 
.-.oí» l-'unn/.A du Let: 

Artículo 1* — ' Autorizase a la Munici* 
palldad de la Ciudad de Buenos Aires a 
ceder, en carácter de donación, al Cen- 
tro de Jubilados y Empleados Municipa- 
les y Nacionales, los muebles detallado! 
a fojas 1 rfel Expediente municipal nú- 
mero 34.795 1972 cuyo valor total de in- 
ventario asciendo a la suma de quince 
pesos con treinta y cuatro centavo» (pe- 
sos 15,34), los que serán destinados a la 
sccic de dicha entidad. 

Arl. 2? — Comuniqúese publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Arturo Mor Koig. 




't 



DECRETOS 



I 



ADMINISTRACIÓN 
PUBLICA NACIONAL 

Normas complementarias tío la 
Ley 2t).()W) en el ámbito de los 
Ministerios de Bienestar Social y 
de. Industria y Minería. 

DECRETO 

N" 323 

Bs. As., 18|1;73 



V 



ISTO la Ley 20.060, y 
CONSIDERANDO' 

Que es necesario dictar el decreto 
complementarlo de la misma, respec- 
to del Ministerio de Bienestar Social. 

Por ello, 
Ul 1'ri.sidi-n tu 

l»É I.A NACIÓM ARf'í-NTlNA 
DfXRI TA: 

Articulo 1? — La disposición del artícu- 
lo Y> de la Ley 20.060 se aplicará en el 
Ministerio de Bienestar Social respecto 
de las Cajas Nacionales de Previsión y 
de la Dirección Nacional de Recaudación 
Provisional, por un periodo de treinta (30) 
días corridos a partir de la fecha del 
presente. 

Art. W — A los efectos de la aplicación 
de lo dispuesto en el articulo 1» y V- 
de la Ley 20.060. detei mínase que el per- 
sonal de la Administración Publica Na- 
cional Incluido en esas, normas, es todo 
el que perteneciere 3 la misma al 28 de 
diciembre de 1972, cualquiera sea m ín- 
dole del vínculo o su situación de revista, 
con excepción del comprendido en el De- 
creto 1.47258. 

Arl. 3" — Facúltase al Ministerio ü: 
Bienestar Social a designar y promover 
a su personal, mediante resolución In- 
terna, por el periodo establecido en el 
articulo V del presente, a los fines de 
cubrir la estructura orgánica aprobada 
por los Decretos 9.054, 9.083 y 9.084 de 
fecha 22 de diciembre de. 1972 y 111 de 
lecha 5 de enero de 1973. 

Arl. 4? — Se exceptúan de la facultad 
otorgada en el articulo 3v, a los nom- 
bramientos en cargos de nivel Dirección 
y titulares de organismos fuera de nive!. 
con jerarquía equivalente o superior a 
dicho primer nivel. 

Art. 5? — Comuniqúese, publiquese. dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE 

Osear K. ruigjtrós. 



DECRETO 

N'-> 325 

Bs. A.s., 18 1 73 



V 



ISTO la Ley N» 20 060, y 
CONSIDERANDO: 

Que es necesario dictar el decreto re- 
glamentarlo da la ijii.-ima. respecto ae. 
Ministerio de Industria y. Minería, 



lil. l'Kl.SIIII NIU 

lu; la Nación Argentina 
Dicrlta: 

Articulo 1" — La disposición del articu- 
lo lf de la Ley número 20.060 se aplica- 
rá en el Ministerio de Industria y Mine- 
ría respecto de las áreas comprendida» 
en los decreto» aprobatorios o rectlflci- 
torlos de estructura, consignados en cu 
articulo 3* del presente decreto, por un 
período de Sesenta (60) días corridos a, 
contar de la fecha de eetc decreto, a 
cuyo efecto so considerarán prorrogado» 
poi- Igual lapso los términos establecido* 
en esos actos de gobierno para la reali- 
zación de las respectiva» eatructuras. 

Art. 2" — A los efectos de la aplica- 
ción de lo dispuesto en lo» artículos i* 
y 3"? de la Ley 20.060, determinase que el 
personal de la Administración Pública 
Nacional incluido err esas normas, es to- 
do el que perteneciere a la misma al 2» 
de diciembre de 1972, cualquiera sea '• 
índole del vínculo o su situación de re- 
vista, con excepción del comprendido en 
el Decreto N? 1.472 58. 

Art. 3' — Facúltase al Ministro de In- 
dustria y Minería a designar y promover 
a su personal, medíante Resolución in- 
terna por el período establecido en el 
Artículo 1» del presente, a los fines de 
cubrir la estructura orgánica aprobad.» 
por los Decretos Nros. 5.233|71, 6.656¡71, 
6.088172, 6.089172, 6.090173 y ».363i72. 

Arl. 4? — Se exceptúan de la facul- 
tad otorgada por . el articulo 2*. a io» 
nombramientos en cargo» de nivel Di- 
rección y titulares de organismos fuera 
de nivel, con jerarquía equivalente o su- 
perior a dicho primer nivel. 

Art. 5? — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se, a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. ' 

LANUSSE 

Ernesto J. Farcllada. 



EMERGENCIA 
AGROPECUARIA 

Se da por terminada en diversas 
zonas. 

DECRETO 
N'-' 320 

Bs. As., 18:1 73 



V 



ISTO la ley N» 19.557, y 

CONSIDERANDO: 

Que en su articulo 5', Incisos u) y 
ci faculta a la Comisión Nacional 
de Emergencia Agropecuaria a pro- 
poner la declaración de zona» en tal 
estado y la terminación del proceso 
una vez producida su recuperación 
económica. 

Que se encuentran declaradas en 
emergencia agropecuaria en las Pro- 
v ncla* tic Buenos Alies, Córdoba, 
Corrientes y Santa Pe, las zonas afec- 
tadas por- factores climáticos ad- 
versos. 

Que si bien dichos fenómeno? cli- 
ma t eos y sus consecuencias se lian 
superado cn : algunas zonas de deba» 
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provincias, en otras subsisten, por lo 
que corresponde mantener las medi- 
das que permitan concretar la recu- 
peración económica de tos producto- 
res cuyas explotac ones fueron afec- 
tadas. 

Qe los Gobiernos de las respectivas 
provincias han adoptado las dispo- 
siciones pertinentes. 
Que en la reunión realizada per la 
referida Comisión Nacional el día 26 
de octubre de 1972, se lia analizado 
la situación de las zonas que fueron 
afectadas por contingencias climáti- 
cas en esos Estados, teniendo como 
base la evaiuación proüuc da por la 
Dirección Nacional de Economía y 
Sociología Rura. y las informaciones 
suministradas por los Representantes 
de los Gobiernos de las citadas pro- 
vincias, del Banco de la Nación Ar- 
gentina, del Servicio Meteorológico 
Nacional y de las entidades de los 
productores. 

Que las medidas que se proponen 
responJen a lo establecido en las 
"Políticas Nacionales, Punto 66". 

Por ello y lo propuesto por el señor 
Ministro de Agricultura y Ganadería, 

El Presidente 

De la N\ción Argentina 

Decreta: 

Artículo 1» — Dar por terminado el es- 
tado de emergencia a-g.opecuar.a por se- 
quía en la Provincia de Córdoba para los 
Departamento Punilla, Sobremonte y 
Pedanía Libertad del de San Justo (in- 
cluidos en Decretos Nros. 1824:72 y 4307| 
72) y en la Provincia de Comentes para 
el sector citrícola (incluido en decreto 
N? 4457¡72). 

Art. 2? — Al solo efecto de la aplica- 
ción de las deposiciones de orden cre- 
diticio, impositivo y de seguridad social 
establecidas en los apartados 1. 2 (inci- 
sos a) y 1) y 3 del articulo 7? de la Ley 
N? 19.557, mantener los estados de emer- 
gencia agropecuaria en la Provincia de 
Buenos Aires, por advers dades meteoro- 
lógicas (Decreto N? 4561¡72) y por sequía 
(Decreto N? 174272), hasta el 28 de fe- 
brero de 1873 y en la Provincia de San- 
ta Fe por adversidades meteorológicas 
(Decreto N? 4561|72), hasta el 31 de di- 
ciembre de 1972. 

Art. 3* — Comuniqúese, publiquese. dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y vuelva al Ministerio de Agri- 
cultura y Garíadena, a sus efectos. 

LANUSSE. 
Ernesto J- Lanusse. 



PREVISIÓN 
SOCIAL 

Coeficiente de movilidad de lo.< 
haberes jubilatorios. 

DECRETO 
N» 329 

Bs As., 1811173 



V 



ISTO las facultades conferidas poi' 
los artículos 48? y 51? de la Ley 18.037 
10?, 35? y 38? de la Ley 18.038 y 17» 
de la Ley 17.575; y 

CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con los artícu 
los 51? y 38? de las Leyes 18.037 y 
18.038, respectivamente, corresponda 
fijar el coeficiente de movilidad de 
los haberes, a aplicar a partir del i" 
de enero de 1973; 

Que en función cíe las variaciones ex- 
perimentadas por el nivel general de 
remuneraciones, los organismos tóe- 
nteos del Ministerio de Bienestar So- 
cial han establecido dicho coeficiente 
en 1,3971, el que debe imputarse tam- 
bién, en un porcentaje equivalente. 
a efectos de actualizar los montos cíe 
las categorías establecidas en el ar- 
tículo 10? de la Ley 18.033 para tra- 
bajadores autónomos; 
Que el aumento que resulte deberá 
absorber el incremento dispuesto ¡>o:." 
la Ley 19.923, en consideración a que 
el mismo fue otorgado a cuenta de 
la movilidad citada; 
Que, asimismo, y a los fines del 
cálculo de los haberes de quienes ce- 
sen a partir del 1? de enero de 1973, 
es procedente determinar los coefi- 
cientes de actualización de las re- 
remuneraciones e ingresos; 
Que, por último, deben elevarse J.ifl 
jubilaciones y pensiones mínimas °r- 
proporción a la movilidad que se a;.: 
pone por el presente; 
Por ello, 

El Presidente 

De la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1? — Fijase en 13971 el roe 
flciente de movilidad a que se refieren 
los artículos 51? de la Ley 18037 y 38° 
de la Ley 18.038, a aplicar a partir del 
1» de enero de 1973 

Art. 2* — Elevándose a partir del 1" 
de enero de 1973 en un 39,71 por ciento 
los haberes que correspondiera percibir 



al 31 de diciembre de 1972 a los oene 
ficiarios de las Cajas . acionales de Pre 
visión, previa deducción de los incremen- 
tos establecidos por 'k Ley 19.923. 

Art. 3' — Actuaüiíasí a partir del 1? 
de enero de 1973 en un 39.71 por ciea'.ü 
¡os montos actual ;s correspondientes n 
ias categorías establecidas en el articuio 
10? de la Ley 18.038, las que quedan fi- 
jadas en los siguientes importes: 

Categoría Monto 



A 
B 
C 
D 

E 

F 

G 

H 

I 

J 

K 

L 

M 

N 



462,00 

462,00 

46:00 

527,80 

633,40 

844,50 

1.055,60 

1.372,40 

1.689,00 

2.111,30 

2.533,50 

3.168,90 

4.222,60 

5.278,20 



Art. 4? — Elévanse a partir del 1? de 
enero de 1973 a las sumas de Cuatro- 
cientos sesenta y dos pesos ($ 462.00) 
y Trescientos cuarenta y siete pesos 
($ 347,00) ios haberes mínimos de [xa 
jubilaciones y pensiones, respectivamen- 
te, acordadas o a acordar por las Caías 
Nacionales de Previsión, 

Art. 5? — Sustituyese el artículo '¿1? 
del Decreto 8.52568 por el siguiente: 
"Artículo 21. — Las remuneraciones e 
ingresos de los afiliados que cesaren 
en la actividad o solicitaren el bene- 
ficio, según fuera ei caso, a partir dei 
1? de enero de 1S~S se actualizarán ? 
los fines establecidos en los artícu- 
los 48? de la Ley 18.037 y 35? de ia Ley 
18.038, mediante ia aplicación de loa 
siguientes coeficientes: 



1950 
1941 
1952 
1953 
1!?54 
1955 
1956 
1957 
1958 
1959 
1980 
1961 
1952 
1933 
1B64 
1955 
1966 
1967 
1968 
1969 
1970 
1971 
1972 



116,3253 

98,9880 

73.5125 

65,7492 

57,2572 

55,9668 

42 5839 

41,8139 

27,8066 

16,3176 

13,6536 

11.4681 

8,£9i3 

7,3054 

5.3489 

3,9130 

2,9139 

2,2486 

2,2436 

2,0812 

1,9193 

1,3971 

1,0000 



Art. 6? — El habe.- de las prestaciones 
a liquidar de conformidad con las dis- 
posiciones precedentes no excederá leí 
monto máximo que corresponda de acuer- 
do con las normas vigentes. 

Art. 7? — Comuniqúese, publiques;, 
dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tra Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Osear R. Puigigrós. 
Jorge Wehbe. 



INDUSTRIA 

Aeuérdanse beneficios a una firma 
para instalar una planta industrial. 

DECRETO 

N ? 8.932 
Bs. As., 1812172 



V 



ISTO el expediente M.I.N. núme. 
ro 10.562¡72, en e, que la firma "Per- 
met Sociedad Anónima, Industrial, 
Comercial, Importadora y Exportado- 
ra", solicita se le acuerden los bene- 
ficios del Decreto N? 3.113¡64, y aten- 
to a que el proyecto cumple con las 
condiciones requeridas por el men 
cionado decreto y lo propuesto por 
el Ministerio de Industria y Minería. 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1? — Declárase a la firma 
"Permet Sociedad Anónima, Industrial, 
Comercial, Importadora y Exportadora", 
con domicilio legal en la calle Florida 
numero 716, piso 7? G, Capital Federal 
planta industrial en la intersección de 
•i Ruta Nacional N? 7 y Ruta Nacional 
>:'' 148, Mercedes, Depaitamento Genera, 
Pedernera, provincia de San Luis, com- 
prendida en los términos del Decreto 
número 3.113¡64. otorgándosele los bene- 
í'icios estab ecidos en los incisos a), b) 
c) y e), apartado 1, articulo 7? del cita. 
do decreto, con refeiencia a la instala- 
ción de un¿ planta etaboradora de per- 
files metálicos en cha; a de hierro, para 
!a construcción, con una capacidad de 
cuatrocientas (400) toneladas mensuales 
de perfiles metálicos en chapa de hierro 
Los beneficios del inetse a) se otorgan 
con las limitaciones contenidas en el pá- 
rrafo cuarto del mencionado inciso. 



Art. 2* — Acuérdase a la firma "Per. 
met Sociedad Anónima Industrial, Co- 
mercial, Importadora y Exportadora". 
prioridad de equipamiento hasta treinta 
y tres millones noventa mil liras italianas 
(Liras italianas 33.09O.C00) o su equiva- 
lente en otras monjías valor P.O B. 
vuelto de embarque, para la importación 
de maquinaria y equipos nuevos, cjn 
destino a la instalación de la planta a 
que se refiere el artículo anteiior. Diche 
equipamiento se regiiá por las disposicio- 
nes pertinentes de. Defiero N'-> 5.339IS3 

Art. 3' — El pago de los bienes a Un. 
portar a que se refiere el articulo 2? se 
regirá por las disposiciones del Banco 
Central de la República Argentina sobre 
fitianciamiento externo. 

Art. 4? — La firma beneficiaría de la 
presente autorización deberá presentar a 
consideracióa del Ministerio de Industria 
y Minería dentro de noventa (90) dias 
contados a partir de la fecha de este de- 
creto, la descripción de los bienes a in- 
troducir de", exterior y en un plazo de 
doce (12) meses contados a partir de la 
fecha de su aprobación deberá instalar ,os 
y ponerlos en marcha en las condiciones 
de capacidad de producción y calidad es- 
pecificadas en el proyecto industrial que 
dio origen a este decreto, para lo cual 
deberá pedir en término la pertinente 
comprobador del Mm.sterio de Indus. 
tria y Minería, 

Art. 5' —- La firma beneficiarla deberá 
informar trimestralmjr.it al Ministerio 
de Industria y Minería acerca del monto 
de los bienes despachados a plaza hasta 
completar el total autorizado por este 
decreto, debiendo además suministrar en 
.os plazos que el mismo fije, las informa-- 
c iones que se soliciten conducentes a po- 
sibilitar el control dei cumplimiento de 
los propósito? que determinaron la pre- 
sente autorización. 

Art. 6? — La beneficiaría de la presen, 
te autorización en un plazo de ciento 
oclwnta (180) días contados a partir de 
la fecha de! presente decreto, deberá 
acreditar haber elevado el capital sus 
cripto e integrado hasta un mínimo de 
setecientos cincuenta mil pesos ($750.000). 

Art. 7' — El incumplimiento a lo dis- 
puesto en los artículos 4? y 6? hará ca- 
ducar de pleno derecho ios beneficios que 
se otorgan por esta uoima legal. 

Art. 8' — Comuniqúese, publiquese. dé. 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 
Ernesto J. Parellada. 



Aeuérdanse beneficios a una fir- 
ma para instalar una planta in- 
dustrial. 



DECRETO 

N? 19 
Bs. As., 2:1,73 



V 



ISTO el Expediente ex S.E.I.C.I. 
número 23.551/70 por el que la firma 
VI-AR Sociedad Anónima Industria, 
y Comercial (en formación) solicita 
se le acuerden os beneficios del De- 
creto número 2.558/72 para instaiar 
en la provincia de Tucumán una 
planta destinada a la fabricación de 
placas de madera compensada, y, 

CONSIDERANDO: 

Que el proyecto fue presentado en 
término y cumple con las condiciones 
dé dicho decreto. 

Que el desarrollo del mencionado 
proyecto contribuye a lo establecido 
en el Decreto número 46/70, Poli- 
ticas Nacionales números 63 y 71. 
Que prevé la utilización de insumos 
de procedencia local y regional, fa- 
bricando productos hasta ahora no 
elaborados en ia provincia de Tucu- 
mán y necesarios para abastecer su 
propio mercad 3. 

Que la empresa se compromete a ocu- 
par una dotación, en el período que 
haya alcanzado la capacidad previs- 
ta, no inferior a 51 personas. 
Que su aprobación lia sido propuesta 
por el Ministerio de Industria y Mi- 
nería, en base a le aconsejado por 
ia Comisión Decreto número 3.713/ 
1969, artículo 5?. 

Por ello, y en uso de las atribu- 
ciones que al Poder Ejecutivo con- 
fiere la Ley 19.614 y su Decreto Re- 
glamentario N? 2.558/72, 

F.I i'RF.SIDEX'l T 

de la Nación Arcixtima 
Drc ret\: 

Artículo 1* — Declárase a la firma 
VI -AR Sociedad Anónima Industrial v 
Comercial (en formación i con domicilio 
legal y planta industrial en la calle Sar- 
gento Cabral N? 101/27 de la ciudad de 
San Miguel de Tueumftn, provincia a? 
Tucumán, comprendida dentro de ios 
términos del Decreto N? 2.558 72, con 
referencia a la instalación de una fábri- 
ca de placas de midera compensada jo;i 
una capacidad de 250 m2 por día. 

Art. 2? — La firma VI-AR Sociedi.d 
Sociedad Anónima Industrial y Comer- 
cial (en formación) deberá realizar ei 



siguiente programa mínimo de produc- 
ción, a partir de la fecha de puesta en 
marcha de la misma 

ler. año 31.250 m2 de placas p año 

2do. año 37.000 m2 de placas P ano 

3er. año y sgts. 47.000 mi de placas p año 

Asimismo la firma beneficiaría deberi 
poner en marcha ia planta inaustri-U 
indicada, dentro de un plazo que no po- 
drá exceder de los doce (12) meses con- 
tados a partir de la fecha del píeseme 
decreto. A tal efecto recabará la perti- 
nente constatación del Ministerio de in- 
dustria y Minería. 

Art. 3* — Otórgase a la iirma men- 
cionada el sesenta por ciento (60%; oe 
los beneficios máximos establecidos en el 
artículo 9?, incisos a) b), c) y ch) ael 
Decreto número 2.558/72. 

Art. 4* — Acuérdase a Ion inversores 
en la firma VI-AR Sociedad Anónima 
Industrial y Comercial (en formación) el 
beneficio estipulado en el articulo 10 dei 
Decreto N? 2.558/72 consistente en de- 
ducir del rédito del año fiscal correspon- 
diente, el cuarenta y dos por ciento (42 
por ciento) de las sumas que se vayan 
aportando en las condiciones establecidas 
en el artículo mencionado. Dicha fran- 
quicia se aplicará sobre el cien por 
ciento (100%) del capital sonial de qui- 
nientos mil pesos ($ 500.000) que resuita 
necesario para la ejecución del pian in- 
dustrial aprobado por el presente. 

Art. 5? — Los Bancos Oficiales atende- 
rán las necesidades de crédiio para ac- 
tivo fijo y evolución, que la realización 
del presente proyecto demands, de acuer- 
do con las normas canearlas vigentes a 
la fecha de su otorgamiento. 

Art. 6? — La firma benefieiaria selec- 
cionará su personal en un ochenta por 
ciento (80%) del total, dentro de ia ma- 
no de obra disponible en la zona de su 
ubicación, con motivo del reordenamiento 
azucarero. 

Art. 7? — La firma beneficiaría debe- 
rá acreditar ante el Ministerio de In- 
dustria y Minería la constitución den- 
nitiva de la sociedad, en un plazo de 
ciento ochenta (180) días a partir de la 
fecha del presente. 

Art. 8' — El incumplimiento de lo dis- 
puesto en los artículos 2?, 6? y 7? del pre- 
sente hará caducar de pleno derecho i.*s 
beneficios que se otorgan por esta nor- 
ma legal. 

Art. 9? — La firma VI-AR Sociedad 
Anónima Industrial y Comercial (en lor- 
mación) estará sujeta a las obligaciones 
y sanciones que fijan los artículos per- 
tinentes del Decreto número 2.558/72. 

Art. 10. — La firma benefieiaria m- 
formará semestralmente al Ministerio de 
Industria y Minería el cumplimiento de 
las obligaciones emergentes del presente 
decreto y suministrará en los plazos que 
este Ministerio fije, las informaciones 
que se le soliciten para posibilitar el con- 
trol de aquéllas, debiendo jiermitir i*s 
inspecciones que se crea necesario reali- 
zar, poniendo a disposición de los fun- 
cionarios designados, los elementos de 
juicio requeridos. 

Art. 11. — Comuniqúese, publiquese, 
dése a la Dirección Nacional del Registra 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Ernesto J. Parellada. 



Aeuérdanse beneficios a una fir- 
ma para instalar una pl.tnta indus- 
trial. 

DECRETO 

N° &S89 

BS. AS., 15112:72 



V 



ISTO el expediente ex S.E.I.C.I.- 
número 53.950¡71 en el que la firma 
"Industria Prosur Sociedad Anóni- 
ma, Industrial, Comercial. Financie- 
ra, Inmobiliaria y Agropecuaria" so- 
licita se le acuerden los teneficios de 
los decretos números 3.113164 y 438 
del 20 de abril de 1971 y atento a 
que el proyecto cumple con las con- 
diciones requeridas por los mencio- 
nados decretos y lo propuesto por el 
Ministerio de Industria y Minería, 

El Presidente 

DE LA Nación Ai!¿,:\::\\ 

Decreta: 

Artículo 1* — Declárase a la firma 
"Industria Prosur Sociedad Anónima. 
Industrial, Comercial, Financiera. Inmo- 
biliaria y Agropecuaria", con domicilio 
legal en la calle Valentín Gómez nú- 
mero 2615, Capital Federal y planta in- 
dustrial a instalar en la localidad de 
Trelew, Departamento RawsDn, provin- 
cia de Chubut, comprendida en los tér- 
minos de los Decretos números 3.11364 y 
438 del 20 de abril de 1971, otorgándose- 
le los beneficios establecidos en los inci- 
sos a), b), o y e) apartado 1. artículo 
7? del primero de ellos con leferencia a 
la instalación de una planta productora 
de telas para lencería y confecciones en 
general con una capacidad de producción 
de trescientos noventa mil (390.000) me- 
tros anuales de telas para lencería, y quU 
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tientos sesenta y siete mil doscientos 
cuarenta (567.240) metros anuales de te- 
las para confecciones. Los beneficios del 
Inciso su se otorgan con las limitaciones 
contenidas en el párrafo cuarto del men- 
cionado inciso. 

Ai*. 2 o — Acuérdase a la firma "In- 
dustria Prosur Sociedad Anónima In- 
dustrial, Comercial, Financiera, Inmobi- 
liaria y Agropecuaria" prioridad de equi- 
pamiento hasta un millón sesenta y dos 
mil setecientos cinco francos suizos (Pr. 
Ss. 1.062.705) o su equivalente en otras 
monedas, valor F.O.B. puerto de embar- 
que para la importación de maquinaria 
y equipos nuevos, con destino a la ins- 
talación de la planta a que se refiere 
el artículo anterior. 

Dicho equipamiento se regira por las 
disposiciones pertinentes del Decreto nú- 
mero 5.339;63, con excepción de los ar- 
tículos 20 y 21 del mismo. 

Art. 3* — El pago de los bienes a im- 
portar a que se refiere el articulo 2? se 
regirá por las disposiciones del Banco 
Central de la República Argentina sobre 
flnanclamiento externo. 

Art 4 ? — La firma beneficiaría de la 
presente autorización deberá presentar 
a consideración del Ministerio de Indus- 
tria y Minería dentro de noventa (90) 
días contados a partir de la fecha de este 
decreto, la descripción de loe bienes a 
Introducir del exterior y en un plazo de 
doce (12) meses contados a partir de la 
fecha de su aprobación deberá instalar- 
los y ponerlos en marcha en las condi- 
ciones da capacidad de producción y ca- 
lidad especificadas en el proyecto indus- 
trial que dio origen a este decreto, para 
lo cual deberá pedir en término la per- 
tinente comprobación del Ministerio de 
Industria y Minería. 

Art. 5* — La firma beneficiaría debe- 
rá informar trimestralmente al Minis- 
terio de Industria y Minería acerca del 
monto de los bienes despachados a plaza 
hasta completar el total autorizado por 
este decreto, debiendo, además, suminis- 
trar en los piazos que el mismo fije, las 
Informaciones que se soliciten conducen- 
tes a posibilitar el control del cumpli- 
miento de los propósitos que determina- 
ron la presente autorización. 

Art. 6? — La firma beneficiarla debe- 
rá acreditar ante el Ministerio de Indus- 
tria y Minería haber suscripto e integra- 
do su capital hasta un monto mínimo de 
quinientos mil pesos ($ 500.000) dentro 
de los seis (6) meses contados a partir 
de la fecha de eete decreto y hasta un 
monto mínimo de un millón de pesos 
($ 1.000.000) dentro de los doce (12) me- 
ses posteriores a la puesta en marcha de 
la planta a que se refiere el artículo 1*. 

Art. 7* — La firma beneficiarla debe- 
rá acreditar dentro de los ciento ochen- 
ta (180) días contados a partir de la fe- 
cha de este decreto la constitución defi- 
nitiva de la sociedad ante el Ministerio 
de Industria y Minería. 



Art. 8* — En caso de incumplimiento 
a lo 'dispuesto en los artículos 4?, 6», 6» 
y 7», la autorización acordada por el pre- 
sente decreto caducará de pleno derecho. 
Art. 9» — Comuniqúese, publíquese, 
dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial y archívese. 
LANUSSE. 
Ernesto J. Parellada. 



DESIGNACIONES 

Registros de Contratos Públicos, 

Adscriptos. 
DECRETO 
N9 211 

Bs. As., 11|1|73 



Nacional de Carnes, a los efectos de 
poder cumplir en forma adecuada 
con su cometido; 

Por ello y atento a lo dispuesto en 
el articulo 15 del Decreto-Ley 8.50»|56, 



Vi 



ISTOS los Expedientes números 4.869 
y 4.868|72 del registro del Ministerio 
de Justicia; atento a las informacio- 
nes producidas y a lo dispuesto por 
las Leyes números 12.990 y 14.054, 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo I o — Desígnanse adscriptos a los 
Registros de Contratos Públicos de la Ca- 
pital Federal, cuyos números se mencionan 
a continuación, a los siguientes escribanos 
nacionales: 132: Pablo Alberto Mazzinl 
(Mat. 4.178.658) y 321: Maria Esther An- 
drade (L. C. 4.387.600). 

Art. 2* — Comuniqúese publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

LANUSSE. 
Gervasio R. Colombres. 



DECRETO 

N° 212 

Bs. As., 11|1|73 



V: 



ISTOS los expedientes números 4.571 
y 4.535|72 del registro del Ministerio 
de Justicia; atento a las informaciones 
producidas ya lo dispuesto por las Le- 
yes números 12.990 y 14.054, 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta : 

Artículo 1? — Desígnanse adscriptos a los 
Registros de Contratos Públicos de la Ca- 
pital Federal, cuyos números se mencio- 
nan a continuación, a lew siguientes es- 
cribanos nacionales: 1: señorita Laura 
Esperanza Parabue (L. C. 1.075.374) y 161: 
Roberto Condomi AleoTta (h.) (Matrí- 
cula Individual 4.398.319). 

Art. 2* — Comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

LANUSSE. 

Gervasio R. Colombres. 




RESOLUCIONES 



Lotería de Beneficencia Nacional 
y Casinos 

PRONÓSTICOS 

DEPORTIVOS 

(PRODE) 

Aclárase al artículo 19 de la Dis- 
posición N° 21 ¡73. 

DISPOSICIÓN 

N? 84 

BS.AS., 17|1¡73 



y¡ 



LV ISTO y CONSIDERANDO que en el 
nuevo reglamento del PRODE,, apro- 
bado por Disposición N' 21173, se ha 
Incurrido en un error de impresión 
en el Artículo 1» que alteraría el 
concepto que el mismo pretende ex- 
presar, y que en mérito a lo estable- 
cido por el Artículo 8* de la Ley nú- 
mero 19.336 es facultad de esta Re- 
partición dictar la reglamentación 
del juego y sus normas complemen- 
tarias. 

El Vicepresidente en ejercicio de la 
jmaMencia de 1» Lotería de Beneficencia 
Nacional y Casinos, 
Supone: 

Artículo 1» — El Artículo 19 del re- 
glamento del PRODE, aprobado por dis- 
posición N? 21|73, quedará redactado de 
]« siguiente forma: 

Artículo 19. — "El importe total des- 
tinado al pago de premios será asig- 
nado en la proporción que la Lotería 
de Beneficencia Nacional y Casinos 
disponga entre las dos categorías y los 
montos resultantes serán divididos, en 
partes iguales, entre todas las apues- 
tas ganadoras de cada categoría. 

En ningún caso el premio correspon- 
diente a las apuestas ganadoras de la 
segunda categoría podrá ser superior a 
aquel que corresponda a las de la pri- 



mera categoría; en tai supuesto las 
dos categorías serán fusionadas en una 
sola, premiándose por igual a las apues-, 
tas ganadoras de ambas. Las tarjetas 
acreedoras al premio de la primera ca- 
tegoría no participan en ningún caso, 
del premio que corresponda a la se- 
gunda categoría". 

Art. 2* — Pase a los Departamentos de 
Administración de Lotería, Auditoría, 
PRODE y División Asuntos Jurídicos pa- 
ra su conocimiento. Por el Departamen- 
to PRODE entregúese a los agentes au- 
toriaados un ejemplar de la presente dis- 
posición y dése a publicidad. 

José G. Juárez. 

Junta Nacional de Carnes 

CARNE VACUNA 

Registro de operaciones por parte 
de los establecimientos faenado- 
res. 

RESOLUCIÓN 

J N° 19 

Bs. As., 17|1[73 

V ISTO el contralor que debe efectuar 
la Junta Nacional de Carnes, de con- 
formidad con lo dispuesto por el De- 
creto-Ley 8.509156, en su artículo l 1 ', y 
CONSIDERANDO: 

Que para el mejor cumplimiento de 
dicha finalidad, el Organismo debe 
contar con informaciones adecuadas 
y coherentes, que surjan de los re- 
gistros que los inscriptos deben lle- 
var en forma uniforme de acuerdo a 
las actividades que desarrollen; 
Que a tal fin resulta necesario que 
los establecimientos faenadores para 
el consumo interno registren ios as- 
pectos fundamentales de su proceso 
de producción y comercialización, en 
la forma que determina la Junta 



La Junta Nacional de Carnes 
Resuelve: 

Artículo 1» — Los establecimientos fae- 
nadores con destino al consumo interno 
registrarán sus operaciones en libros de 
hojas fijas y foliación correlativa, ru- 
bricados por la Junta Nacional de Car- 
nes con la firma del Presidente del Or- 
ganismo y de los Gerentes de Inspección 
General de Operaciones de Empresas y 
de Clasificación, Tipificación y Control 
de Calidad. 

En tales libros registrarán en forma 
cronológica y diarla el movimiento de 
entrada y salida de las carnes y cueros 
vacunos. 

Aquellos inscriptos que por su activi- 
dad registran sus operaciones de acuerdo 
al "Reglamento de Contabilidad de Cos- 
tos" establecido por Resolución P-33/65 
de esta Junta Nacional de Carnes, debe- 
rán en planillas anexas a los estados 
departamentales, cumplimentar los re- 
quisitos de la presente resolución. 

Art. 2 9 — Los registros aludidos en el 
articulo anterior se efectuarán en los li- 
bros: "Libro de Movimiento de Hacien- 
da y Carnes" y "Registro de Cueros Va- 
cunos", donde los establecimientos fae- 
nadores asentarán sus operaciones en 
forma simultánea con la faena y que 
obligatoriamente deberán encontrarse en 
el lupai en que aquélla se realice; de- 
biendo, asimismo, exhibirse a simple re- 
querimiento de funcionarios del Orga- 
nismo. 

Art. 3' — El "Libro de Movimiento de 
Hacienda y Carnes" deberá registrar en 
forma diaria y actualizada: 

1. Las entradas de hacienda vacuna, con 
indicación: 

1.1 Número de cabezas entradas, con 
la nominación de los propietarios 
(propios o de terceros). 

1 . 2 Lugar de origen de las haciendas : 

1.2.1 Mercado 

1.2.2 Remate Ferias 

1.2.3 Compras directas 

1.2.4 Compras sobre balanza de 
origen 

1.2.5 Propia producción 

1.3 Localidad de expedición y núme- 
ro de la guía o certificado de 
campaña que respalde el ingreso 
de cada tropa con el correspon- 
diente detalle, y número del cer- 
tificado de SENASA. 

1.4 Nombre del transportista e iden- 
tificación de los vehículos de en- 
trada de la hacienda y salida de 
las carnes. 

2. Salida de hacienda de corrales: 
2 1 A faena: 

2.1.1 Especificar número de ca- 
bezas detallando nombre 
y número del titular de la 
hacienda y número de tro- 
pa. 

2.1.2 La información del inciso 
anterior se abrirá en co- 
lumnas que muestren el 
número de reses que co- 
rresponda a cada destino 
comercial. 

2.2 A otros destinos: 

2.2.1 Detallando número de ca- 
bezas salidas, causas justi- 
ficativas de la salida o 
traslado y nombre y nú- 
mero del titular de la ha- 
cienda. 

3. Salida de Carnes: 

3.1 Cantidad de reses y kllaje de las 
carnes salidas para el consumo 
interno, propia y de terceros. 

3.2 Cantidad de reses y kilaje de las 
carnes salidas para la exporta- 
ción, propia y de terceros. 

4. Existencia de hacienda: 
4.1 Número de cabezas, con indica- 
ción de los propietarios. 

5. Existencia de carnes: 
5.1 Cantidad de reses faenadas y no 

salidas, cuartos, küajes y especi- 
ficación del destino comercial y 
propietarios. 
Art. 4* — El libro "Registro de Cueros 
Vacunos", llevado en forma diaria y con- 
cillado con la faena, deberá indicar: 

1. Cantidad de cueros vacunos obteni- 
dos de la faena y su peso. 

2. Si el establecimiento efectuase algún 
tipo de procesamiento deberá indicar- 
lo y tamhién detallar los gastos incu- 
rridos, discriminados en mano de 
obra y otros insumes. 

3. Salida cronológica que especifique: 

3.1 Nombre y domicilio del compra- 
dor. 

3.2 Cantidad de cueros sahdos, su 
estado y peso, identificando el 
vehículo transportista e indican- 
do el lugar de entrega. 

4. Existencia en cantidad, estado y pe- 
so de cueros vacunos al fin de cada 
día. 



Art. 5»— Las obligaciones establee**» 
por la presente resohjeióB serán exUA* 
bles a partir del día 1» de febrero des 
corriente ano. 

Art. 6« — Las infracciones a la presen- 
te serán sancionadas de acuerdo con el 
Decreto-Ley N? 8.509/56 y sus leyes mo- 
dificatorias. 

Art. 7» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registre 
Oficial; tomen conocimiento el señoi 
Consejero Coordinador, señores Conseje- 
ros, las Gerencias de Inspección Genera) 
de Operaciones de Empresas; Clasifica- 
ción, Tipificación y Control de Calidad; 
Estudios Económicos, Información y Pro- 
moción: Administración y Finanzas y 
Asesoría Letrada; cumplido, archívese. 

Luis Feraz*», Presidente. 



Administración Nacional de Parques 
Nacionales 

PARQUES 

NACIONALES 

Fíjase el valor de derecho dé 
acceso. 

RESOLUCIÓN 

N° 31 
Bs.As., 11¡1|73 



V 



ISTO que por Decreto N» 7.909 d« 
fecha 14 de noviembre pasado se po- 
ne en vigencia la aplicación del de- 
recho de ingreso a los Parques Nacio- 
nales, Monumentos Naturales y Re- 
servas Nacionales, facultando a este 
Servicio Nacional, para fijar la suma 
a abonar por persona en concepto 
de entrada a catía una de las áreas 
mencionadas; y 

CONSIDERANDO: 

Que tal como se determina por el 
artículo 2? de la expresada norma 
legal, se deberá tener especialmente 
en cuenta, los servicios que por ju- 
risdicción se prestan al visitante, así 
como su valoración y fines promo- 
cionales. 

Por ello, la información producida 
precedentemente por la Comisión Es- 
pecial designada al efecto mediante 
Resolución N? 1.354/72 y a efectos 
de un mejor ordenamiento a título 
experimental, 

El Administrador Nacional 
de Parques Nacionales 
Resuelve: 

Artículo V> — Fijar a contar del día 
15 de febrero próximo, el valor de dere- 
cho de acceso por persona a los Parques 
Nacionales, Monumentos Naturales y Re- 
servas Nacionales y lugares de venta y 
contralor, de conformidad con la discri- 
minación formulada seguidamente: 
Parque Nacional del Iguazú 

— Derecho de ingreso $ 2,00. — Venta 
Casilla de entrada al área de las 
cataratas y contralor en su acceso 
y adyacencias. 

Parque Nacional El Rey 

— Derecho de ingreso $ 1,00. — Venta 
en la portada de acceso al Parque, 
así como su contralor en el mismo 
lugar. 

Parque Nacional Lanío 

— Derecho de ingreso $ 1,00. — Lago 
Lácar. Venta, mueHe de San Martín 
de los Andes. 

— Derecho de ingreso $ 2,00. — Área 
Huechulafquen. — Venta, Seccional 
Las Coloradas. Contralor, acceso en 
ambos lugares. 

Parque Nacional Nahuel Bhtapi 

— Derecho ingreso lacustre $ 2,00 — 
Venta en Playa Bonita. — Venta 
en Puerto Pañuelo en acceso playa 
de estacionamiento. Contralor en 
acceso en lugares de embarque. 

— Derecho de ingreso í 1,00. — Ce.-ro 
Catedral. — Venta en acceso a la 
playa de estacionamiento. Contra- 
lor acceso en ei mismo lugar. 

Parque Naeional Lago Pítelo 

— Derecho de ingreso % 1,00. — Venta 
en la portada de acceso. Contralor 
en el mismo lugar. 

Parque Nacional Los Alerces 

— Derecho de ingreso % 2,6D. — Venta 
en la portada de acceso al Parque. 
Contralor en el mismo lugar. 

Parque Nacional Los Glaciares 

— Derecho de ingreso $ 1,00. — (Área 
Lago Rico). 

— Derecho de ingreso ( 1,00 — (Punta 
Bandera, acceso lacustre). 

— Derecho de ingreso $ 1,00 — (Arsa 
Ventisquero Moreno). 

— Venta en Casa de Guardaparque Río 
Mitre, Portada de acceso a Punta 
Bandera y Casa de Guardaparque 
Lago Roca. 

— Contralor acceso en dichos lugares. 

Art. 2» — Posponer para oportunidad 
más propicia y acorde con las facilidades 
que se sigan implementando, la fijación 
de derechos de ingreso en el resto de ios 
Parques Nacionales que comprende el ac- 
tual sistema. 
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Arl. 3» — Aprobar los modelos de en- 
trada propuestos por la Comisión Espe- 
cial actuante, con ajuste a las caracte- 
rísticas dadas en la formulación de ni 
Impresión, los que serán remitidos son 
cargo por el Departamento de Adminis- 
tración, hasta tanto se concrete la pro- 
Tlslón de las respectivas maquinas ex- 
pendedoras. 

Art. 4* — Determinase que por los De- 
partamentos de Administración y de Fis- 
calización, se instruirá convenientemente 
a las Intendencias de los Parque Nacio- 
nales scfialados.cn el articulo 1», inclu- 
sive mediante comisiones de su personal, 
para la venta, percepción y contralor del 
derecho de Ingreso por persona a cada 
área, el que regirá tantas veces como el 
visitante Ingrese a su jurisdicción, c:>n 
las excepciones que se establecerán po<- 
despacho resolutivo que se dicte por vía 
separada. 

Art. 5* — Dése al Boletín, publlquese 
por un dia en el Boletín Oficial, regís- 
trese en Toma Razón y pa6e a sus efec- 
tos a los Departamentos de Administra- 
ción y de Fiscalización para su actuación 
en conjunto. 

Raúl II. Sosa. 



Ministerio de Hacienda j Finanzas 
EMPRESAS 
DEL ESTADO 

Croase una comisión para ol es- 
ludio del revalúo contable. 



RESOLUCIÓN 

ISP 14 
Bs.As., 17|1|73 



V 



ISTO el Expediente N? 7.510|72; y 
CONSIDERANDO: 

Que la Secretaria General de la Pre- 
sidencia de la Nación, ha solicitado 
la formación de una comisión que 
tendrá a su cargo el estudio del re- 
valúo contable de los bienes de uso 
de las Empresas de\ Estado con la 
participación de los organismos in- 
teresados bajo la dirección 'de este 
Departamento de Estado. 
Que el Ministerio de Obras y Ser- 
vicios Públicos y la Contaduría Ge- 
neral de la Nación, han propuesto 
la designación de representantes pa- 
ra actuar en la comentada comisión. 
Que a tales fines resulta conducen- 
te contar con la colaboración de ex- 
pertos en la materia quienes podrán 
aportar sus experiencias profesiona- 
les. 

Por ello. 
El Ministro de Hacienda v Finanzas ^ 
Resuelve: 

Articulo 1* — Créase una comisión pa- 
ra el estudio del revalúo contable de los 
bienes do uso de las Empresas del Es- 
tado. 

Art. 2* — La comisión estará integra- 
da por los Contadores Públicos Nacio- 
nales Jaime Rodolfo Collazo, Miguel Án- 
gel Iacovlcllo y el señor Carlos Antonio 
Stlgllano de la Contaduría General de la 
Nación, por los doctores José Manuel 
Gómez Constela y Jorge Brignolcs de la 
Dirección Nacional de Programación c 
Investigación y en representación del 
Ministerio de Obras y Servicios Públicos, 
por los señores Contadores Públicos Na- 
cionales, Jorge Ornar F. Ruani, José Ig- 
nacio Iarzábal, Diego R. Albasslni y An- 
tonio F. Trellez. 

Art. 3» — La comisión a que alude la 
presente estará presidida por el señor 
Contador General de la Nación, Conta- 
dor Público Nacional Jaime Rodolfo Co- 
llazo. 

Art. 4' — Comuniqúese publlquese dé- 
ac a la Dirección Nacional del Registro 
Oficia) y archívese. 

Wchbe . 



Instituto Nacional de Vitivinicultura 
VITIVINICULTURA 

Fecha en que podrá librarse al 
consumo los vinos cosecha 1973 

RESOLUCIÓN 
N* 1.7 J 5 

Mentía 'a, 13;12|72 

V ISTO lo informado por Dirección 
Nacional de Fiscalización Vitiviní- 
cola y por la Dirección Nacional de 
Investigación, Desarrollo y Promoción 
Vitivinícola, acerca de la convenien- 
cia' de establecer con la debida an- 
ticipación |a fecha de salida al con- 
sumo de los vinos de la elaboración 
1973 y, 

CONSIDERANDO: 

Que el ritmo de! consumo tntenr, de 
acuerdo a las previsiones pondeadas 
por <?ste Organismo, ha p:sibil:tado' 
el abastecimiento constante a las 
zonas de consumo. 



Que ante la proximidad del periodo 
de cosecha y elaboración 1973, es 
menester adoptar las medidas ten- 
dientes a mantener esa normalidad 
tanto en el consumo, como en el 
abastecimiento desde las zonas de 
producción . 

Que es política de buen gobierno dar 
a conocer con la debida anticipación 
la fecha en que podrán librarse al 
consume las vinos de la próxima co- 
secha, si la medida tiende a evitar 
distorsión en las ctapa.s interinadlas 
y finales de su comercialización. 
Por ello, y en uso de las facultades 
conferidas por la Ley N? 14.878 y el 
Decreto N-? 397)71. 

IÍL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NaCIUNAI 

de Vitivinicultura 
Resuelve: 

1* — Establecer el 1» de mayo próxi- 
mo como fecha inicial en que podrán li- 
brarse al consumo los vinos cosecha 1973. 

2* — Previo a su despacho los eiabo- 
radores deberán presentar al Instituto 
Nacional ue Vitivinicultura en la luris- 
dlcclón donde se encuentren Inscriptos 
sus establecimientos, la declaración ju- 
rada do sus existencias de vinos nuevos 
y viejos, con las datos referidas a la "O" 
hora del dia 1? de mayo de 1973, en for- 
mulario N? CEC-05 (102-A). 

3» — Establécese asimismo como fortín 
máxima para la presentación do la de- 
claración Jurada de existencia (Formula- 
rlo N? CEC-05), el día 15 de mayo de 
1973. 

4» — La Dirección Nacional de Fisca- 
lización Vitivinícola, instrumentará las 
normas a que las dependencias debprán 
ajustar el trámite Interno motivado por 
los términos del articulo precedente ten- 
diente a agilitar la autorización de los 
despachos de esos vinos. 

5» — Regístrese, publlquese, comuni- 
qúese a la Dirección Nacional de Fiscali- 
zación Vitivinícola y cumplido, archívese. 
Jorge Alberto Boffi. 



Ministerio de Hacienda y Finanzas 

IMPUESTOS 

Sociedad que queda incorporada 
al régimen de la Ley 10.061. 



RESOLUCIÓN 
N ? 11 

Bs.As., 15|1|73 



V 



ISTO la presentación de la Sociedad 
Ipako Industrias Petroquímicas Kop- 
pers S. A. solicitando ser incluida en 
la nómina a que se refiere la Reso- 
lución N» 2 de este Ministerio y lo 
Informado por la Comisión Nacional 
de Valores, y 
CONSIDERANDO: 

Que con los elementos de juicio 
acompañados se han cumplimentado 
los requisitos establecidos por la Re- 
solución antes citada, a los fines 
del acogimiento de la sociedad al ré- 
gimen de la Ley 19.061 modificada 
por la 19.652. 

Que la inclusión de la sociedad al 
sistema preferencial establecido pol- 
la í«y 19.061 es independiente de la 
futura evolución patrimonial, econó- 
mica y financiera de la misma. 
Que la existencia do depósitos re- 
lacionados con esta franquicia exige 
la necesidad de autorizar la canali- 
zación de los mismos hacia las em- 
presas beneficiarlas. 

Por ello, 



El Ministro de Hacienda y Fin unzas 
Resuelve: 

Artículo 1* — La Sociedad Ipako In- 
dustrias Petroquímicas Koppers S. A. 
queda incorporada al régimen de la Ley 
19.061 a los efectos de que los contribu- 
yentes puedan ejercitar la opción que 
les confiere la citada Ley con destino a 
la compra de acciones. 

Art. 2» — Comuniqúese, publlqucse, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

Wehbe. 



Dirección General Impositiva 

índice de actualización de valo- 
res primer trimestre de 1973. i 

RESOL. GRAL. 

N? 1.507 

Bs. As., 19J1|73 

V 



lendario del corriente año, referido a 
la fecha de adquisición o construcción 
de los bienes; 

Por ello, en uso de las facultades que 
le confieren e; articulo 7 P de la Ley 
N? 11.683, texto ordenado en 1968 y 
sus modificaciones, 

¿í Director General 

oe la Dirección Generai Impositiva 

Resuelve: 

1» — A los fines de lo dispuesto por lo* 
artículos 4?, 49, 63 y 70 de la ley de Im- 
puesto a lo:; réditos texto ordenado en 
1972 y sus modificaciones, 3» de la ley 
de impuesto sustitutivo del gravamen a la 
transmisión gratuita de bienes, texto or- 
denado en 1972 y silu inodtf.cacloncs y 5" 
de la ley do ganancial» eventuales, texto 
ordenado en 1972 y sus modificaciones, 
son aplicables, para el primer trimestre 
ca.cndarlo del año 1973. los siguientes ín- 
dices de actualización de bienes, referido:- 
ai trimestre o año de adquisición o cons- 
trucción : 

Año de 
adquisición índice de 

o actualización 

construcción 

1914 671,6 

1915 '. 613,4 

1916 5G4.5 

1917 486,4 

1918 392,0 

1919 415,0 

1920 352,7 

1921 403,0 

19¿2 470,4 

1923 986,4 

1924 470,4 

1925 486,4 

1026 504,0 

1927 504,0 

1928 504* 

1929 504,0 

1930 504,0 

1931 588,2 

1932 641,5 

1933 564,5 

1934 641,5 

1935 613,4 

1936 564,5 

1937 542,6 

1938 564,5 

1939 542,6 

1940 542,6 

1941 522,8 

1942 486,4 

1943 486,4 

1944 486,4 

1945 403,0 

1946 344,2 

1947 306,7 

1948 271,4 

1949 204,5 

1950 164,1 

19ñl 110.6 

1952 86,6 

1953 83,0 

195 1 80,2 

1955 71,3 

1956 63,0 

1957 50,6 

1958 38,7 

1959 17,3 

19S0 14,7 

1901 13,4 

1902 10,5 

1963 8,3 

1964 6,6 

1965 5,1 

196G 4,2 

1907 3,4 

1968 3,1 

1969 

Primor trimestre 3,0 

Segundo trimestre 3,0 

Tcrcur trimestre 2,9 

Cuarto trimestre 2,9 

1970 

Primer trimestre 2,8 

Segundo trimestre 2,7 

Tercer trimestre 2,6 

Cuarto trimestre 2,4 

1971 

Primer trimestre 2,2 

Segundo trimestre 2,0 

Tercer trimestre 1,8 

Cuarto trimestre 1,7 

1972 

Primer trimestre 1,3 

Segundo trimestre 1,2 

Tercer trimestre .1,1 

Cuarto trimestre 1,0 

2* — Registrc.se, publlquese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. 

Héctor César Morón. 



Normas complementarias para la 
retención del gravamen estable- 
! eido por ley 20.049. 



ISTO lo dispuesto por los artículos 2?, 
punto 30, 4^, punto 2» y 6', punto 2' 
de la Ley N? 20.046, así como los da- 
tos suministrados por el Instituto Na- 
cional de Estadística y Censos, y 
CONSIDERANDO: 

Que esta Dirección General debe fijar 
los índices de ac'Aialización de valores 
auc rigen para el primer trimestre ca- 



KESOL. GRAL. 
N° 1.508 

Bs. As., 19|1|73 



V: 



ISTO el gravamen ueado por la Ley 
número 20.049 y 
CONSIDERANDO: 

Que el articulo 1» de la ley mencio- 
nada establece que ios casinos y salas 
de juego oficia es o habilitados por 
autoridad competente, asi como todo 
otro adquirente de 'lchas o elementos 
equivalentes utilizados para formalizar 
apuestas, deberán actuar como agen- 



tes de retención del Impuesto en opor- 
tunidad de verificarse la operación 
de reexpendio Je tales fichas o 3ie- 
montos; 

Que, cu consecuencia, corresponde im- 
pleincntar el sistema de poru i>e oí del 
Impuesto estableciendo los requisitos 
que deberán cumplimentar los agen-' 
tes de retención para el Ingreso cid 
gravamen; 

Por el.o. y en use de las facuitaoes 
que le confieren la, artículos 7* de m 
Ley N? 11.683, texto ordenad; en WbS 
y sus modificaciones y 2^ de la Ley 
número 20.049; 

El Director General 

oe la Dirección General Impositiva 

K i suelve: 

, 1" — Los agentes de retención a los que 
hace referencia el segundo párrafo del ar- 
tículo ív do la Ley W 20.049 deberán 
retener el diez por cíenlo (10 </ ) sobro el 
valor representativo en moneda de curso 
.egal, de las fichas o elementas equiva- 
lentes utilizados para !a formalización ac 
apuestas, en oportunidad de efectuarse la 
operación de reexpendic de los misma.. 

2» — Las casinos o salas de Juego Mi- 
dales o habilitados poi autoridad compe- 
tente deberán ingresar mensualmente -as 
retenciones .establecidas por el articulo 1* 
de osla resolución. El depósito pertinente- 
se realizará hasta el dia 15 del mes si- 
guiente a aquél al cual corresponda la 
retención. 

3' — Los udquirentos de fichas o demon- 
ios equivalentes utilizados para la forma- 
lización de apuestas, no comprendidos en 
ei articulo 2 V de esta resolución, deberán 
Ingresar el Impuesto retenido de acuerdo 
con lo establecido por el articu.o l« den- 
tro de los quince (15) días hábiles de ja 
fecha de practicada !a retención. Para 
las retenciones efectuadas hasta el día 
25 del corriente mes, el Ingreso se efectua- 
rá antes del 16 de febrero próximo. 

4*— -El ingreso se efectuará en las ins- 
tituciones bancarias autorizadas ubicadra 
■m jurisdicción de la dependencia de estu 
Dirección que correspanda al domicilio ae- 
agente de retención, mediante boleta de 
depósito formulario N? 76. 

Sí — El ejemplar N° 1 de la boleta do 
depósito deberá ser r-jmttldo por el agento 
de retención dentro de ios diez (10) días 
hábiles de haberse realizado el depósito, 
a la dependencia de esta Dirección Gene- 
ral que corresponda por jurisdicción de su 
'lomicillo. 

6? — En todos los casos deberán entregar 
»ina constancia de ¿a retención practicada, 
?n la que consignarán el lugar. y la fecha 
de la operación, la suma retenida y los da- 
tos que permitan determinar fehaciente- 
mente la identidad del agente de reten- 
ción. 

7' — Los casinos y las salas de juego ofi- 
ciales o habilitados por autoridad compe- 
tente, deberán solicitar su inscripción co- 
mo agentes de retención del gravamen 
ante la dependencia de esta Dirección que 
corresponda por su domicilio. 

8' — La retención de este tributo revisto 
carácter de pago único y definitivo, sin 
perjuicio del Impuesto del 25 % que co- 
rresponda Ingresar en concepto del grava- 
men a las ganancias eventuales, por los 
beneficios obtenidos. 

9» — Regístrese, publlquese, dése a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. 

Héctor César Morón. 



Parque de Automotores. 

Nuevo régimen de empadrona- 
miento en Catamarca. 
RESOL. GRAL. 

N° 1.50A 

Bs. As., 19|1|73 



V 



ISTO Ja Resolución General núme- 
ro 1.389 (I. P. A.) por la que se im- 
plantó el régimen de boleta unificada 
para el empadronamiento y pago del 
Impuesto Anual de Emergencia Nacio- 
nal al Parque de Automotores para las 
unidades que se incorporen al parque 
automotor en el ámbito de la Capital 
Federal, y 

CONSIDERANDO: 

Que, como se expresa en la citada Re- 
solución General, es propósito de esta 
Dirección agilizar y simplificar ios 
trámites que en oportunidad ' del pa- 
tentamlento deben realizar los respon- 
sab.es: 

Que los beneficios del nuevo régimen, 
evidenciados a través de la experiencia 
recogida en la Capital Federal, acon- 
sejan hacerlo extensivo al Interior del 
país; 

Que, en atención a lo expresado, at 
ha convenido con la Dirección Provln« 
clal de R-cntas de la Provincia de Ca- 
tamarca y con la Dirección Nacional 
de Registros Nacionales de ia Propie- 
dad del Automotor y de Créditos Pren- 
darlos, utilizar a partir del 1» de le- 
brero próximo, una boleta de depósito 
unificada, la que revestirá, asimismo, 
carácter de declaración jurada de em- 
nadronamíento: 

Por ello, y en uso de las atribuciones 
oue le confieren lo6 artículos 1', inci- 
sos c) y m). y 29 de la I>" núme- 
ro 18.530 y sus modificaciones y 7» de 
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la Ley número 11,083, texto ordenado 
en 1968 y sus modificaciones, 

El Director General 

mi la Dirección Genf.ral Impositiva 

Resuelve: 

1* — En los casos de unidades que se 
Incorporen ai parque automotor i primer 
patentamicnto de unidades nuevas o im- 
portadas que se nacionalicen) en el ám- 
bito de la Provincia de. Catamarca a partir 
del 1» de lebrero de 1913. tanto el empa- 
dronamiento del vehículo que dispone e. 
Inciso m) del artículo 1* de la Ley nú- 
mero 18.530 y 6us modificaciones, asi co- 
mo también el Ingreso del gravamen re- 
sultante, se efectuarán mediante la boleta 
dts depósito unificada que, en oportunidad 
del patentamlento, será provista por los 
Registros Seccionales de la Propiedad del 
Automotor de aquella Provincia. 

2» — Deberá utllizarso la boleta unifi- 
cada —aunque no corresponde Ingresar 
por ese medio y en dicho acto el Impues- 
to Anual de Emergencia Nacional al Par- 
que de Automotores— en los casos de pri- 
mera inscripción en el Registro Nacional 
de la Propiedad del Automotor, cuando 
ésta se efectúe en algu.io de los Registros 
Seccionales de la Provincia de Catamarca 
y siempre que el vehículo ya se encuentre 
empadronado en esta Dirección General y 
provenga de otra jurisdicción con baja de 
patente. .. , , 

3»— -No será de aplicación a partir del 
1* de febrero de 1973 en todo el territorio 
de la Provincia de Catamarca. lo dis- 
puesto en los artículos 1», 3* y 7», pri- 
mer párrafo —este último únicamente orí 
«1 caso previsto en el articulo anterior— 
de la Resolución General N? 1.376 (I.P.A.). 

4t_El ejemplar número 6 de la boleta 
de depósito unificada, quedará en poder 
del interesado y obrará como constancia 
del empadronamiento del vehículo y pago 
del primer año del Impuesto Anual de 
Emergencia Nacional al Parque de Auto- 
motores —Ley número 18.530 y sus mo- 
dificaciones— y formará parte de la do- 
cumentación del automotor a efectos de 
jo dispuesto en la Resolución General nu- 
mero 1.372 (I.P.A.). 

5» _ Regístrese, publiquese, dése a ¡a 
Dirección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. , 

Héctor Cesar Morón. 



Ministerio de Trabajo 

ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sindicato de Obreros y Empica- 
dos de la Industria de la Carne 
del Frigorífico Mayosol. 

Nuevo estatuto. 

RESOLUCIÓN 

N? 184 

Bs. AS., 15|5172 



V 



ISTO la solicitud presentada por el 
Sindicato de Obreros y Empleados de 
la Industria de la Carne del Frigo- 
rífico Mayosol, de la provincia de 
Buenos Aires, obrante en el Expe- 
diente N"? 458.980]68; y 
CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución S. N? 42 de fecha enero 
20 de 1970. 

Que las reformas- introducidas por 
dicha entidad a sus estatutos sociales, 
se han realizado conforme a las dis- 
posiciones legales vigentes, asi como 
el de su actual denominación por el 
de Sindicato de Obreros y Empleados 
de la Industria de la Carne de 25 de 
Mayo, de la provincia de Buenos Aires. 

Por ello, 
El Ministro pe Th.miajo 
Aesurlvk: 

Articulo 1». — Aprobar el texto de! 
del nuevo estatuto del Sindicato de Obre- 
ros y Empicados de la Industria de la 
Carne del Frigorífico Mayosol, obrante a 
fojas sesenta y ocho (68) a ochenta y 
cuatro vuelta (84 vta. ) inclusive del Ex- 
pediente N? 458.OT0|68, que en lo sucesivo 
«o denominará Sindicato de Obreros y 
Empleados de la Industria de la Carne 
de 25 de Mayo, de la provincia de Buenos 
Aires . 

Art. 2» — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registre Oficial; 
remitir copla autenticada a la División 
de Publicaciones y Biblioteca; archivar 
oportunamente. 

San Sebastián 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Constitución, Denominación y Domicilio 

Artículo 1?. — En la ciudad de 25 do 
Mayo, piovincla de Buenos Aires. Rcpóbllr 
ca Argentina, el día 9 de mayo del año 
J951, se constituyó una asociación gre- 
mial de primer grado, con el nombre de 



"Sindicato de Obreros y Empleados de la 
Industria de la Carne del Frigorífico Ma- 
yosol", que en lo sucesivo se denominará 
'Sindicato de Obreros y Empleados de la 
Industria de la Carne de 25 de Mayo", 
lijando su domicilio legal en calle 15 y 26 
N? 709, de la ciudad de 25 de Mayo de 
la provincia de Buenos Aires. 

PROPÓSITOS 

Art. 2*. — Los fines y propósitos del 
Sindicato son: 

a) Defender los intereses profesionales 
de los trabajadores que agrupa y 
representarlos ante sus empleadores, 
autoridades y demás personas o en- 
tidades ante las cuales sea menester 
ejercer diclia representación; 

bi Fomentar la unión y agremiación de 
las .trabajadores comprendidos en su 
zona de actuación y en su ámbito 
representativo; 

c) Peticionar ante quien corresponda 
la adopción de aquellas medidas que 
concurran a mejorar las condiciones 
de vida y de trabajo de sus represen- 
tados; 

d) Negociar y pactar, mediante acuer- 
dos colectivos, normas reguiadoras de 
las relaciones laborales; 

í) Vigilar el cumplimiento de las nor- 
mas laborales y de seguridad social, 
denunciar sus infracciones, promo- 
ver y reclamar su perfeccionamiento; 
E) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo de alcance ge- 
neral, por Intermedio de la Federa- 
ción Gremial del Personal de la 
Industria de la Carne y sus Deriva- 
dos; 
h) Realizar toda acción social que con- 
curra a ampliar el grado de bienes- 
tar de que gocen sus representados, 
abarcando aspectos asistcnclales, ha- 
bltacionales, de descanso, de espar- 
cimiento, abaratamiento de artícu- 
los de consumo y toda otra actividad 
que persiga idénticas finalidades; 
i) Realizar actividades tendientes a ele- 
var el nivel cultural de sus afiliados, 
consolidar sus valores y capacitarlos 
para la defensa de sus intereses pro- 
fesionales; 
J) Sin mengua de los intereses y dere- 
chos de sus representados, estimular 
en los mismos el concepto de respon- 
sabilidad y disciplina, procurando el 
armónico desenvolvimiento de las re- 
laciones laborales y el aumento de la 
productividad; 
Art. 3?. — Esta organización tiene como 
con a de actuación la jurisdicción que 
comprende el radio del partido de 25 de 
Mayo de la provincia de Buenos Aires. 
Art. 4?. — Este Sindicato agrupa en su 
seno a los obreros y empleados que pres- 
ten servicios en empresas y!o estableci- 
mientos dedicados a la industrializa- 
ción en todas sus etapas de carne bovina, 
ovina, equina, o porcina; en peladeros y|o 
establecimiento» dedicadas a la industria- 
lización d« aves y en aquellos que se fae- 
ne hacienda. 

Art. 5 o . — Esta entidad está adherida 
a la Federación Gremial del Personal de 
la Industria de la Carne y sus Derivada;, 
de la que sólo podrá desafinarse, median- 
te el cumplimiento estricto de las nor- 
mas legales vigentes en la materia, que 
sean de cumplimiento obligatorio. Si tales 
normas, no existieran, la desafinación só- 
lo 6erá dispuesta por la Asamblea General, 
mediante el voto de las cuartas quintas 
de sus componentes, previo Informe por 
escrito a la Federación, de las razones que 
determinaron el sometimiento de tal ini- 
ciativa a la Asamblea General. 

Art. 6?. — El Sindicato no podrá efec- 
tuar discriminaciones entre sus afiliados, 
por razones políticas, raciales, filosóficas 
o religiosas, ni permitirá que en su seno 
se discutan estas cuestiones, ni recibirá 
ni otorgará subsidios prohibidos por la 
legislación vigente. 

CAPITULO II 

De los Miembros de la KulUlad 

Art. 7» — Podrán afiliarse al Sindicato 
todas las personas que se desempeñen 
en la actividad, dentro de su zona de ac- 
tuación y ámbito representativo y que 
cumplimenten los requisitos siguientes: 

a) Poseer una antigüedad, en la activi- 
dad no menor de tres (3) meses; 

b) Solicitar su afiliación por escrito 
consignando: Apellido y nombres 
completos, edad, nacionalidad (si 
fuere extranjero, Indicar lecha de 
llegada al país), número de docu- 
mento de identidad, lugar donde tra- 
baja y tarcas que realiza . 

Transcurridos treinta (30) días, desde 
que la solicitud haya sido recibida por 
ja Comisión Directiva, si ésta no se hubie- 
ra expedido en forma expresa, se conside- 
rará aceptada. El rechazo de una solici- 
tud de afiliación sólo podrá fundarse en 
las causas siguientes: 
a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por el presente esta- 
tuto; 
b> No desempeñarse en la actividad, 
carecer de la antigüedad minlma re- 
querida o pertenecer a alguna de las 
categorías profesionales excluidas de 
la representación sindical; 



c) Haber sido condenado judicialmente 
por comisión de un delito en perjui- 
cio de una asociación de trabajado- 
res; 
Ei\ el supuesto de rccTUizo do una soli- 
citud de afiliación, la Comisión Directiva, 
deberá elevar todos los antecedentes del 
caso a la primera asamblea, para que 
ésta resuelva en definitiva. El peticionan- 
te tendrá derecho a ser escuchado en la 
misma. 

Art. 8'. — Los jublllados que fuesen 
afiliados, en el momento de acogerse a 
esc beneficio, podrán seguir siéndolo, pero 
perderán el derecho de votar, de ser ele- 
gidos y de participar en las asambleas, 
excepto cuando éstas consideren asuntos 
referidos a la obra social del Sindicato, 
o específicamente a la situación del per- 
sonal en pasividad. 

Art. !)v, _ los afiliados que no adeu- 
den mis de dos meses de cuota social 
vencidas, gozarán de todos los derechos, 
que este estatuto les acuerda. Aquellos 
afiliados que estén prestando el Servicio 
Militar, que se hallen enfermos o acciden- 
tados, por un lapso superior a d..w meses, 
suspendidas sin causa justificada., estarán 
exentos del pago de la cuota social, 
mientras duren las mencionadas si. 
tuaclones y continuarán gozando de todos 
sus derechos, exrepto el de ser elegidos 
miembros de la Comisión Directiva. 

Esta franquicia cesará al año, en el 
caso de los despidos, al año de produ- 
cirse la cesantía, oportunidad en que per- 
derán la condición de afiliados, salvo el 
caso de que so esté sustanciando la acción 
de reincorporación prevista en el articulo 
45' de la Ley 14.455. 

Art. 10. — Específicamente, los afilia- 
dos tendrán derecho a participar de las 
deliberaciones de las asambleas cualquie- 
ra sea su carácter con voz y voto, elegir 
sus autoridades, ser elegido y 6er repre- 
sentado y defendido por el Sindícate en 
relación con sus intereses profesionales y 
gozar de todos los beneficios que derivan 
de la acción social que el mismo realice, 
todc ello de conformidad con las disposi- 
ciones establecidas en el presente esta- 
tuto, concordante con la legislación vi- 
gente y además conforme a la Ley y las 
que se dicten para ordenar el ejercicio de 
tales derechos y la prestación de los mis- 
mos. 

Art 11. — Los afiliados podrán renun- 
ciar en cualquier momento a su condición 
tic tales, sin otro requisito, que estar ai 
día. en el pago de la cuota social. La 
renuncia deberá ser aceptada por la Co- 
misión Directiva, salvo que mediare cau- 
sales legítimos de expulsión. De no pro- 
ducirse decisión expresa dentro de 106 
treinta (30) días, de haberlo recibido, se 
considerara automáticamente aceptada. 
La renuncia deberá ser dirigida a la Co- 
misión Directiva, por escrito o telegrama 
colacionado. 

Art. 12 
liados: 

a) Abonar puntualmente la cuota so- 
c'al; 

b) Cumplir y hacer cumplir el presente 
estatuto y las resoluciones emana- 
das de \w organismos del Sindicato; 

c 1 Secundar el cumplimiento de los fi- 
nes que constituyen el objeto del Sin- 
dicato; 

d) Observar y v.-lar por el fiel cumpli- 
miento de las disposiciones conven- 
cionales y legales que sean apfilcables 

a la actividad; 

e) Aceptar los cargos para los que fue- 
ren designados, salvo causales de 
fuerza mayor, debidamente justifi- 
cada que ec lo impidiera; 

f) Dar cuenta al Sindicato de sus cam- 
bios de domicilio; 

g) Respetar a las autoridades del Sin- 
dicato y sus restantes afiliados, en 
el legitimo ejercicio de las faculta- 
des; y derechos que les acuerde el 
présenle estatuto; 

Art. 13. — Los afiliados podran ser 
sancionados por incumplimiento de las 
obligaciones, que el presente estatuto es- 
tablece, mediante la aplicación de las 
siguientes medidas disciplinarlas 

A) Apercibimiento; 
B 1 Suspensión; 

C) Expulsión; 

Ai 3c aplicará apercibimiento a todo 
afiliado, que cometiere falta leve, 
haciéndole saber fehacientemente, 
que la próxima infracción lo hará 
pasible de suspensión. Esta medida 
la aplicará la Comisión Directiva, 
previo sumarlo. 

B) Serán metivo de suspensión: 

a) Agredir de hecho o injuriar de pa- 
labra a representantes de la orga 
libación en funciones sindicales; 

b) Al que observare conducta mani- 
fiestamente Inmoral o adoptare ac- 
titudes en el trabajo que perjudique 
el concepto del gremio; 

c) Haber engañado a la asociación pa- 
ra obtener beneficios económicos o 
haberle desacreditado injustamente 
en forma pública o que incurra en 
actos que afreten la dlnrlnlina y ar- 
monía del Sindicato; 



Son obligaciones de los afl- 



d) Al que violare disposiciones crta Hi- 
tar las» decisiones de los cuerpos di- 
rectivos o de las asamblea*; 
Esta sanción ser A Adoptad» por la Co- 
misión Directiva, pero na podrá exceda 
de loo noventa (90) días y no privar* al 
o i los afiliados sancionados 'de su dere- 
cho a voto, ni al de ser elegidos, respe- 
tando el derecho de defensa del o de loe 
Inculpados, pudiendo apelar a la primera 
asamblea que se realice convocada por 
la Comisión Directiva. JSn el supuesto, de 
que el o los afiliados, s¿\ hallaren acusa- 
dos, por haber cometido un delito en per- 
juicio de una asociación profesional de 
trabajadores y habiéndose dispuesto su 
procesamiento por juez competente la 
suspensión se extenderá a todo- el tiempo 
que dure el proceso, no gozando del de- 
rcchi. de votar ni de ser elegido. 
Ci Serán motivos de expulsión: 
a) Morosidad en el pape de cuotas y 
contribuciones, sjn regularizar di- 
cha situación, en el plazo de días 
razonables, en que . el' Sindicato, lo 
Intimare a hacerlo; 
b» No acatar las medidas de fuerza le- 
gales, que fueren dispuestos estatu- 
tariamente; 
c) Recibir ilícitamente subvenciones de 
partidos o entidades políticas;- na- 
cionales o extranjeras^ 
a* Colaborar con los empleadores en 

prácticas desleales; 
c* Percibir directa o Indirectamente 
subvenciones de los empleadores du- 
rante el ejercicio de cargos slndlea- 
les o con motivo de ellos; 

f) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de una 
asociación profesional de trabajado- 
res; 

g) Haber obligado o comprometido • 
la asociación, en actos que le aca- 
rreen perjuicios, sin estar Investido 
de facultades para elloi 

La precedente enumeración tiene ca- 
rácter taxativo. 

La expulsión del o de los afiliados, es 
facultad privativa de la asamblea. El ór- 
gano directivo sólo puede aplicar la san- 
ción do suspensión estando únicamente 
facultado para recomendar a la asam- 
blea la expulsión del o de los afiliados, 
elevándole los antecedentes del caso. Tam- 
bién en este caso el o los afiliados ten- 
drán derecho a participar en. las delibe- 
raciones con vez y voto. La resolución de 
la asamblea será recurrible, si la misma 
fuera confirmada, ante Ja Justicia La- 
borní en Primera Instancia. 

CAPITULO III 

De las autoridades 

Art. 14. — Las autoridades del Sindi- 
cato son: 

a) La Asamblea General de Afiliación; 
b» La Comislónn Directiva; 

b) La Comisión Directiva; 

Art. 15. — La asamblea general de afi- 
liados, es el órgano máximo del Sindi- 
cato, se integra con la totalidad de los 
afiliados en condiciones estatutarias do 
participar de ellas y se reunirá con ca- 
rácter ordinaria cada dos años y con 
carácter extraordinaria ' toda vez que 
sea convocada por la Comisión Direc- 
tiva por propia decisión o cuando 
se lo solicitaren el diez poi* ciento (10 o¡o) 
como mínimo de los afiliados, al día con 
Tesorería, que lo deberán hacer por es- 
crito fundamentando los motivos que los 
induce a ello y acompañando el Orden 
del Día y esa asamblea para contar con 
quorum legal deberán asistir la totalidad 
de los firmantes. 

Art. 16. — Las asambleas de carácter 
ordinaria, serán convocadas con Una an- 
ticipación mínima de treinta (30) días. 
Las de carácter extraordinaria, serán con- 
pocadas hasta con una anticipación mí- 
nima de cuarenta y ocho horas, según 
sea la urgencia del tema a considerar, se- 
rán convocadas en forma pública, por los 
medios que aseguren la Información de 
vocadas hasta con una anticipación mí- 
cluyéndose en la convocatoria y en la pu- 
blicidad que de la misma se efectúe la 
nómina completa de los asuntos a tratar. 
En las asambleas cualquiera sea su ca- 
rácter no se podrán considerar temos que 
no estén específicamente Incluidos en el 
Orden del Día, por lo tanto no podrá 
figurar el tema "asuntos varios". 

Art. 17. — El quorum en las asambleas 
cualquiera sea su carácter se constituirá 
con la asistencia de la mitad' más uno de 
los afiliados en condiciones de asistir a 
ellas, de conformidad con lo dispuesto en 
el presente estatuto. No obstante, trans- 
currida una hora de la fijada en la con- 
vocatoria para su iniciación, se podrá lle- 
var a cabo con el número que asista siem- 
pre que éstos sobrepasen la cantidad de 
los integrantes de la Comisión Directiva 
y sus resoluciones serán válidas. Quedan 
exceptuadas las asambleas que ya ten- 
gan asignada una cantidad determinada, 
en el articulo del presente estatu.o. 

Art. 18. — Será privativo de las asam- 
bleas de carácter' ordinaria, la conside- 
ración de la Memoria y Balance. ■presen- 
tada |W la Comisión D'rect ^a. a *al 
efecto, dt'brrá reunirse en el añr en f)ue 
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ese el mandato de la Comisión Directiva 
■ dentro de los sesenta días anteriores a 
a fecha del vencimiento de su mandato. 
Art. 19. — Pera privativo de las asam- 
aleas generales de sarácter extraordina- 
ria de afiliados, la consideración de los 
asuntos siguientes: 

a) Modificación parcial o total del pre- 
sente estatuto y los reglamentos in- 
ternos; 

b) Unión o fusión con otra entidad si- 
milar; 

c) Aplicación de ras sanciones que el 
capítulo correspondiente le asigna a 
la Comisión Directiva y atender en 
las apelaciones interpuestas por és- 
tos con tal motivo, aplicar las san- 
ciones reservadas a ella y entender 
en las apelaciones interpuestas con 
motivo de rechazo de solicitudes de 
afiliación; 

d) Disolución de la entidad; 

ej Autorizar la compraventa de bienes 
inmuebles, como también enajenar- 
los, gravarlos e hipotecarlos y todo 
acto de disposición y con motivo de 
préstamos. 
Si se convocara a una asamblea gene- 
ral de afiliados de carácter extraordina- 
ria, para considerar la reforma del pre- 
sente estatuto, la unión o fusión con otra 
entidad similar se deberá tener, en cuen- 
ta los mismos requisitos establecidos pa- 
ra convocar a las asambleas de carácter 
ordinaria. Los puntos especificados en los 
inc. a, b y e) deberán contar con el voto 
favorable de los dos tercios de los asam- 
bleístas presentes; c> y d> con el voto 
favorable de la mitad más uno de los 
asambleístas presentes. 

Art. 20. — El Orden del Día de las 
asambleas será convocado en todos los 
casos por la Comisión Directiva a excep- 
ción de las que sean solicitadas por el 
diez por ciento de los afiliados a que .se 
hace referencia en el artículo 15 del pre- 
sente estatuto y esas asambleas serán 
convocadas dentro de los quince dias de 
haber recibido la solicitud. La Comisión 
Directiva cuando considere que existen 
asuntos que deben ser considerados por 
una asamblea general de afiliados y siem- 
pre que no sea privativo de una asam- 
blea de carácter ordinaria, podrá convo- 
car a asamblea genera! de afiliados de 
carácter extraordinaria. 

Art. 21. — Las asambleas generales se- 
rán presididas por el Secretario General 
y por impedimento de éste por el asam- 
bleísta que la misma designe, será el en- 
cargado de dirigir el debate y hacer las 
aclaraciones que estime corresponder y 
decidir las cuestiones que se pongan a su 
consideración, con su voto en caso de 
empate. 

Art. 22. — En los casos que la convo- 
catoria a asamblea de carácter extraor- 
dinaria, para juzgar la labor de la Comi- 
sión Directiva o la de alguno de sus in- 
tegrantes titulares, éstas serán presididas 
por el asambleísta que la misma designe. 

Art. 23. — El orden de las discusionts 
en las asambleas generales será regido ñor 
las normas siguientes: 

a) Abierta la asamblea se dará lectura 
al acta de la anterior, al sólo efecto 
de ser considerada, por el órgano 
correspondente, pasándose de inme- 
diato a tratar el Orden del Día; 

b) El Presidente dirigirá y orientará pl 
debate en forma parlamentaria y 
ajustará su cometido a lo dispuesto 
en el artículo 21 del presente esta- 
tuto; 

c) Se llevará un riguroso turno de pe- 
dido de la palabra, evitándose diá- 
logos; 

d) No se podrá atacar ni discutir jas 
intenciones que inducen a hacer una 
moción, sino su naturaleza y posibles 
consecuencias; 

e) Cada asambleísta sólo podrá hablar 
hasta tres veces sobre la misma 
cuestión, salvo que se declare ubre 
el debate o sea miembro informan- 
te de la Comisión Directiva; 

í) Cuando varios asambleístas solici- 
ten la palabra a la vez se le conce- 
derá primeramente al que no haya 
hecho uso de ella, sobre el asunto 
en discusión; 
g) Todas las mociones, proposiciones y 
observaciones que se deseen hacer, 
serán dirigidas al Presidente en for- 
ma verbal. 
Art. 24. — Son mociones incidentales 
las que soliciten la lectura de documen- 
tos relacionados con el asunto en debate. 
Art 25. — Son mociones previas: 

a) Que se levante la sesión: 

b) Que se postergue un asunto; 

c) Que se declare libre el debate; 

d) Que se cierre el debate, con o sin 
lista de oradores: 

e) Que se trate sobre tablas, con o sin 
despacho de comisión; 

f ) Que se declare un punto importante 
d" 1 debate: 

Art. 26. — Son mociones de orden las 
referentes a derechos y privilegios de la 
Comisión Directiva y sus miembros, con 
motivo de disturbios interrupciones cues- 
tiones personales y las tendientes a que 
la presidencia nc haga desviar a los ora- 
dores del tema en discusión, así como 
también que haga respetar o que respete 
el presente régimen de discusiones. 

Art. 27. — Cuando un asambleísta pida 
la palabra para una moción inc dental 
o previa, se la concederá al terminar el 



que esté en uso de ella. Si se tratara de 
una moción de orden, se le concederá 
en el acto suprimiéndosela al que la ten- 
ga, hasta resolver la cuestión planteada; 
los mociones incidentales, previa o de 
orden se votan sin debate y sin apoyo. 

Art. 28. — En los debates todo asam- 
bleísta debe atenerse al punto en discu- 
sión. Cuando así no lo hiciere, el Presi- 
dente podrá llamar al orden al orador y 
retirarle la palabra concedida si ello fue- 
ra necesario. Igualmente podrá levantar 
la asamblea el presidente, en cualquier 
momento, si hubiere desórdenes. 

Art. 29. — Las disposiciones de este 
reglamento de discusiones alcanza a jas 
asambleas departamentales, sesiones de 
la Comisión Directiva, subcomisiones in- 
ternas y de la Comisión de Asuntos Gie- 
males. 

Art. 30. — Toda moción debe tener 
apoyo para ser considerada, por lo me- 
nos de dos asambleístas, excepto las mo- 
ciones incidentales, previa y de oraen 
que se votan sin debate y sin apoyo. 

Art, 31. — El mandato de los miembios 
de la Comsión Directiva podrá ser re- 
vocado en cualquier momento por una 
asamblea general de carácter extraordi- 
naria, dicha asamb:ea deberá contar con 
un quóium del setenta y cinco por cien- 
ot de los afiliados ai día con Tesorería 
y en la votac.ón deberá contar con el 
voto favorable de los dos tercios de los 
asambleístas, de producirse esa situación 
deberán designar a cuco aíiliados pa.a 
que se hagan cargo de la dirección de 
la entidad y provean lo necesario para 
convocar a elecciones en el término oe 
cuarenta y cinco días, de acuerdo con el 
capítulo correspondiente a Régimen Elec- 
toial, sin perjuicio de aplicarse lo d s- 
puesto en la legislación vigente, 

Art. 32. — Todas las cue¿t oues no pre- 
vistas en el articulo 19 del presente es- 
tatuto se resolverán con el voto favora- 
ble de la mitad más uno de los asam- 
bleístas presentes, salvo aquellas cuestio- 
nes que se establezca en alguno de ios 
artículos del presente estatuto un siste- 
ma especial de votación y cantidad de 
votos determinado. 

Art. 33. — Cuando la asamblea decida 
adoptar una decisión por votación secre- 
ta, previamente se des gnará a tres asam- 
bleístas para que conleccionen una lista 
en la que conste lo siguiente: apellido y 
nombres completos, número de carnet 
sindical, lugar de trabajo, seguidamente 
se pasará a un breve cuarto intermedio 
para efectuar la votación, una vez fina- 
lizada la misma, esa Junta recepcionaiá 
ios votos. En orden a la emisión del voto, 
a su recepción, a la forma de computar- 
los y a la de enunciar su resultado, se 
estará a lo dispuesto en el Capítulo re- 
ferente a Rég men Electoral. Ello en tan- 
to sea compatible con la naturaleza de 
esa votación. 

Art. 34. — lia dirección y administra- 
ción del Sindicato está ejercida por una 
Comisión Directiva, compuesta de diez 
miembros titulares y dos suplentes, los 
que serán elegidos por el voto directo y 
secreto de los afiliados, permanecerán 
dos años en sus hincones y podrán ser 
reelectos. 

Art. 35. — Los cargos directivos y¡o re- 
presentativos de las asociaciones profe- 
sionales, serán desempeñados, en su mi- 
tad, como mínimo, por argentinos nati- 
vos o por opción. Del resto de dichos car- 
gos, la mitad, como mínimo, deberán ser 
cubiertos por argentinos o ciudadanos 
naturalizados. Además deberán saber leer 
y escribir, mayores de edad y tener una 
antigüedad como afiliado al Sindicato y 
en la actividad, no menor de dos años. 
Art. 36. — La Comisicn Directiva se- 
sionará con carácter ordinario cada quin- 
ce días, en las fechas y horarios que la 
misma establezca, pudiéndolo hacer con 
carácter extraordinario, cada vez que el 
Secretario General, los convoque por pro- 
pia decisión o cuando se lo soliciten tres 
o más de su» miembros titulares. 

Art. 37. — El quorum en las sesiones 
de la Comisión Directiva, se formará con 
la asistencia de la mitad más uno de sus 
miembros titulares y las resoluciones se 
adoptarán por simple mayoría, excepto 
aquellos casos en que eí presiente estatu- 
to disponga una mayoría especial. En ca- 
so de empate, prevalecerá la moción que 
haya sido votada por el Secretario Ge- 
neral. 

Art. 38. — La co/npcwición de la Co- 
misión Directiva será la siguiente: un 
Secretario Genera!; un Prosecretario Ge- 
neral; un Secretario de Organización; un 
Prosecretario de Organización; un Se- 
cretario de Actas; un Prosecretario de 
Actas; un Secretario de Finanzas; un 
Prosecretario de Finanzas y dos Vocales 
titulares, además se elegirán dos vocales 
suplentes, los que no integrarán la Co- 
misión Directiva, hasta tanto se produz- 
ca una vacante defintiva entre los voca- \ 
les titulares. 

Art. 39. — En caso de fallecimiento 
separación, renuncia o licencia tempora- 
ria de alguno de los miembros titulares I 
de la Comisión Directiva, serán reempla- ! 
zados por los prosecretarios y ausentes 
éstos por el vocal titular que la misma 
designe, si alguno de los vocales pasa a 
ocupar un cargo por licencia temporaria 



I del titular, una vez que se reincorpore, 
el que lo reemplazó, volveiá a ocupar su 
, puesto Si se produjere alguna vacante 
l definitiva, la Comisión D.rectiva queda 
tacultada para reordenar ios cargos aten- 
| diendo a su mayor eficiencia, 
j Art. 40. — En caso de grave inconduc- 
ta que lesione, la d sciplma o el presti- 
gio dei Sindicato, la Com sion D.rect.va 
podía excluir provisoriamente ae su seno 
a cualquiera de sus integrantes, poi un 
pe ri ocio nu mayor de treinta días. En 
este supuesto, se convoca» a de minea. ato 
a la Asamblea General de Afiliados a 
eiectoí de que consideie ei caso y resuel- 
va en deiinit.va. Si por cualquier c.r- 
cunstanc.a la Asamblea General no se 
I txpdieía dentre de los treinta días de 
: dispuesta la separación prov s r -'aa, esta 
i cesará y al miembro sanc.onado se rein- 
corporará a la Comisión Directiva con 
plenos derechos. 

1 Art. 41. — La Comisión Directiva po- 
día eje.cer todas las facultades y atri- 

, burlones necesar as para dh-gir y udmi- 

; tnstrar al Sindicato con exclusión de -as 
que están reservadas a las Asamb.eas 

s Generales. 

■eneres y Atnbuclimea de los Integrantes 
de la Comisión D.rectiva 

Art. 42. — Dei Secreuar.a General: 
a i Es el lepresentante legal del Sindi- 
cato en todos sus actos juríd.cos, 
gluma es y solíales; 
o- íumar 1a correapc.ndei.cia oncia., 
juntamente con e! aecretaiio que co- 
responaa, según la índole del asun- 
to; 
i c ■ lmurmar a ia Comisión Directiva. 
| de ,os actos o gestiones que ieal¡ce, 

¡ en el ejercicio de sus lunc.ones; 

; d i Autorizar ios gas los y pagos aproba- 
I dos, por la Comisión Di.cctiva; 
| c tatuar las actas y resoluciones de 
1 ia Comisión D.rectiva : 

i i i Firmar jtini.ajv.enU; coa el Secretario 
de Fmanzas, los cheques que se re- 
suelvan librar; 
¡j .• Designar, con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva, los emp.eaaos del 
I Sindicato que est men convenientes, 

í a ios Integrantes de las subcomisio- 

j nes que se creen para el mejor des- 

! envolvimiento de las act.v.dades dei 

j Sindicato y foimalizar el otorga- 

| miento de los pederes que fueran 

acordados por la Comisión Diiecti- 
| va; 

! n ■ Presidir las deliberaciones de la Co- 
j misión Directiva y de las asambleas, 

| de conformidad con ei artículo 21", 

i del presenU estatuto; 

j u Vigilar ia buena marcha del Sindi- 
j cato, el fiel cumplimiento del pre- 

I senté estatuto y la ejecución efeeti- 

| va de las resoluciones dictadas por 

i la Comisión Directiva y!o asambleas 

: generales; 

, .1 • Resolver por sí en ios casos de real 
i urgencia y adoptar las medidas que 

estimen convenientes, con la obliga- 
ción de dar cuenta de las mismas 
a la Comisión Directiva, en la pri- 
mera sesión que ésta realice: 
Art. 43. — Del Prosecretario General: 
O'ícundar al Secretario General en todas 
sus tareas y lo sustituirá en caso de falle- 
cí» iento, renuncia, separación, licencia 
temporaria y cualquier otro impedimen- 
to. 

Art. 44. — Del Secretario de Omiza- 
cinn: 
a) Es el encargado de coordinar la ac- 
ción :* resoluciones entre los afiliados 
y la Comisión Directiva; 
b> Tendrá a su cargo los asuntos espe- 
cíficamente laborales y la organiza- 
ción del Sindicato, tendrá a su car- 
go el fichero genera! de los afilia- 
das; 
c Atender las reclamaciones de los De- 
legados del lugar de trabajo relati- 
vos a cuestiones gremiales-laborales 
y que no hayan sido posible, solu- 
cionarlos por ellos ante el supervi- 
sor inmediato; 
a) Vigilar el cumplimiento de las nor- 
mas convencionales y legales asi co- 
mo los acuerdos que, en el orden 
local se hubieran establecido con el 
sector patronal: 
p' Atender las gestiones, denuncias o 
trámites en geenral que deban radi- 
carse y tramitarse ante las autori- 
dades administrativas en lo laboral; 
í- Presidir las reuniones con los Dele- 
gados de establecimientos y de 
acuerdo con la Comisión Directiva, 
dará las directivas para el mejor 
desempeño de los mismos; 
?) Atenderá la corresixmdencia con las 
demás organizaciones gremiales, re- 
lativas a la tarea de la organiza- 
ción; 
Art. 45, — Del Prosecretario de Organi- 
zación: Secundará al titular en todas sus 
taieas y será su sustituto en caso de fa- 
llecimiento, renuncia, separación, licen- 
cia temporaria o cualquier otro impedi- 
mento. 
Art. 46. — Del Secretario de Actas: 
a. Redactar, registrar y firmar las ac- 
tas, este último con quien las pre- 
sida, sean sesiones de la Comisión 
Directiva o Asambleas- Generales, en 
las sesiones de la Comisión Directi- 
va dejará constancia de los ausentes 
y cuales fueron con aviso; 



b) En cada sesión de la Comisión Di- 
rectiva o asamblea dará lectura ai 
acta de la anterior, al solo efecto 
de ser considerada por el órgano co- 
rrespondiente, asimismo, dará lectu- 
ra en ambas del Orden dei Día; 
ci Llevará un libro en el cual registra- 
rá por orden cronológica las resolu- 
ciones de la Comisión Directva y 
otio con las asambleas generales: 
o Deberá sa.var de su pu:üo y letra al 
pie de cada acta y ante; de la fi ma 
cualquier interlineac ón, enmienda, 
raspadura o corrección. 
Art. 47. — Del Prosec.etario de Actas: 
| oeeundaiá ai titular en todE.s su., ta eas 
i j le sustituirá en caso de ialiecim.ento, 
renuncia, separación, licencia temporaria 
1 u cualquier otro imped'mento. 
; Ait. 48 — Dei Secretario de Finanzas: 
; ai Percibir iaí; cuotas sean de carácter 
j sindical o con f .nes asistenc ale; v 

demás ingr-isos al Sind cato y dii- 
! poner el depósito bancario de tos 

mismos, siendo persone, mente res- 
ponsable de eilo; 
o; D'spcner el pagr de lo? gastos au- 
torizados por la Comisián Di ect va 
y refrend do por e. Secretario Ge- 
nera! y suscribir con éste los che- 
ques q. e se lib. en: 
O Llevar las lib-os ex gidos per las nor- 
mas legales vigentes y coníecciorar 
el Balance y tírarás cuertas, s n per- 
juicio del auxi io técnico, que le pres- 
te e. personal profesional que sea 
menester' 
di Administrar dlrectamen :e y bajo su 
res->< n-iabilidrd. les fondos de Ci- 
ja Chica p'ocurando electuar .es 
pagos, con clieques. reponiendo oe- 
rióilcamente lo invert'do: 
e) Filmar los recibos que deban darse. 
Art. -19 — De- Prorec-etar.o de Finan- 
zas. Secundará a) titular en tedrs sus 
taieas y Jo sustit irá en casa de fa'leci- 
i.t'ento, renunc.a separación, licencia 
temporaria o cualqu er otro iimedimen- 
to. 

Art. 50. — De los Vocales Títu ares: 
ixberán asistir a las sebones de la Co- 
misión Directiva y toma'án participar, n 
er las deliberaciones con vez y voto y 
ad más cclaboiarán con los Secretarios 
er las tareas que se les encomendé. 
De la Comisión Revisor» di' Cuentas 

Art. 51. — La Comisión Revisora cié 
Cuentas, será electa en el mi mo acto 
electoral que se elija ir Comi'ión Direc- 
tiva en la misma boleta per el mismo 
sistema electora'., estará conpuesta por 
tic-s miembros titulares y tres suplentes, 
permanecerán dos años en sus funciones y 
podían ser reelectos. 

Art. 52. — La Comisión Revisora de 
Cuentas tendrá las siguientes atribucio- 
nes y derechos: 

a) Asistirá a las sesiones de la Comi- 
sión Directiva cuando lo estime con- 
veniente o a requerimiento de la 
misma: 

bi Examinai mensualmente los libros 
y 'icvmentos de ia Secretaría de 
Finanzas, comprobando el estado de 
Caja y la ex stenc a de títulos y va- 
lores de toda especie: 

c) Observará al Secretario 3e Finanzas 
e informará a ia Cornisón Directi- 
va sobre cualouier error oue se en- 
contrase o diferencia que surgiera 
de la confrontaron de los asientos 
y los comprobantes: 

di Informará por escrito a la Comi- 
sión D'rectiva y asamb'ea general 
de carácter ordinaria, sobre la Me- 
sión Directiva y asamblea general 
y toda cuenta y cuadro demostrati- 
vo de pérdidas y ganancias que será 
sometido a la consideración y apro- 
bación de la asamb'ea ¡teneral: 

e) E'evará mensualmente a la Comí- 
sión ..D'rectiva un informe por es- 
crito, referente a la mn'cha de 'a 
Secretaría de Finanzas, con las ob- 
servw'or^s cue estimo corresponder. 

CAPITULO IV 
De loe Organismos Auxiliares 

Art. 53. — En cada Sección se elegirá 
uno o más Delegados media ate el voto 
secreto ; directo de todos los trabajado- 
res de ia misma y permanecerán en sus 
funciones des años v podrán ser reelec- 
tos. La cantidad de Delegados a elegir y 
la división en secciones serán estableci- 
dos en cada caso por la Comisión Direc- 
tiva, teniendo en cuenta la finalidad de 
asegurar adecuada -epresentatividad al 
personal, la especificidad de las distintas 
tareas o grupos de tareas y lo dispuesto 
por las normas legales y reglamentarias 
vigentes. La cantidad de Eelegados a 
elegir no podrá exceder de la;; siguientes 
proporciones: De cinco a quince trabaja- 
dores, un Delegado; de dieciseis a cua- 
renta trabajadores, dos Delegados: de 
cuarenta y uno a setenta trabajadores, 
tres Delegados: de setenta y un trabaia- 
dores en adelante, un Delegado más cada 
cincuenta trabajado-es. 

Art. 54 — La función de ]os v Delega- 
dos de sección consistirá en canalizar las 
reclamaciones de sus compañeros ante el 
sunervisor inmediato y en señalar a éste, 
las anormalidades que afecten el normal 
desenvolviimento de las relaciones labe- 
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rale» y el correcto cumplimiento «Je las 
normas legales y convencionales aplica- 
bles. De todo lo actuado, informar* a la 
Secretarla de Organización. Cuando los 
problemas planteados no encuentren so- 
lución a nivel del supervisor inmediato, 
el Delegado los elevará a la Secretaria 
de Organización, para que éste los dis- 
cuta en la instancia correspondiente. Los 
Delegados no podrán adoptar por sí, me- 
dida alguna que comprometa los intere- 
ses de sus compañeros de sección, ni de 
los demás trabajadores del establecimien- 
to ylo del Sindicato. 

Art. 56. — La totalidad de los Delega- 
dos de sección constituirán el Cuerpo de 
Delegados, órgano consultivo, que aseso- 
íará % la Secretaría de Organización y 
a la Comisión Directiva, sobre los Dun- 
tos específicamente laborales que sean 
sometidos a su consideración o cuyo tra- 
tamiento surja de su propio seno. Se reu- 
nirán cada vez que la Secretaria de Or- 
ganización los convoque o cuando se lo 
soliciten por escrito ante ésta, la cuarta 
parte de "sus integrantes, como mínimo: 
las opiniones del Cuerpo de Delesados 
no obligan ni comprometen a la Comi- 
sión Directiva ni a la Secretaría de Or- 
ganización, ni a la representación sin- 
dical ante la Comisión Paritaria local. 

Art. 56. — La representación SindicM 
ante la Comisión Paritaria Local, estará 
constituida por los afiliados aue la Co- 
misión Directiva designe en el número 
que surja del convenio o de las normas 
aplicables. Podrán ser miembros titula- 
res el Secretario de Organización y el 
Pro Secretario de Organización y otros 
afiliados. Tendrá a su cargo la represen- 
tación del Sindicato ante la Comisión 
Paritaria Local y el tratamiento de to- 
dos los problemas que se consideren por 
este organismo, debiendo acatar las di- 
rectivas que recibe de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo siguiente. 

Art. 57. — La Comisión Directiva de 
Asuntos Gremiales estará presidida por 
el Secretario de Organización y tendrá 
como Vicepresidente al Pro Secretario de 
Organización y se completará con lo? 
miembros paritarios que no ocunen los 
mencionados cargos. Atenderán la tota- 
lidad de los asuntos gremiales v filará 
las lineas a seguir en la Comisión Pari- 
taria, Local, debiendo dar intervención a 
la Comisión Directiva, cuando la índole 
del asunto lo requiera. 

Art S8. — La Comisión Directiva po- 
drá designar todas las comisiones inter- 
nas aue crea convenientes para la mejor 
marefta de los asuntos sindicales y crear 
los organismos de asesoramiento aue es- 
time pertinente, los oue podrán integrar- 
se con cualquier afiliado, asi como por 
profesionales vio especialistas identifica- 
dos con el objeto y los principios del 
Sindicato. 

CAPITULO V 
Del Patrimonio Social 

Art. 59 — El patrimonio del Sindicato 
se formará con: 

a) La cuota mensual de los afiliadas, 
ya se trate de aporte sindical o de 
contribuciones destinadas a fines 
asistenciales; 

b) Las contribuciones extraordinarias, 
aprobadas de conformidad con las 
disposiciones vigentes; 

c) Los bienes que se adquieren con los 
fondos del Sindicato, sus frutos e 
íti tprp s fes * 

d) Contribuciones patronales o de otro 
origen que resulten de disposiciones 
legales o convencionales y cuyo ob- 
jW» son de los autorizados por el 
artículo 7* de la Ley 14.455; 

e) Donaciones que no contravengan las 
disposiciones estatutarias ni legales- 
y que sean aprobada* por asamblea; 

f) Recursos ocasionales, tales como los 
provenientes de rifas y festivales. 

Art. 60. — Los fondos sociales se de- 
positarán en uno o más bancos que in- 
dique la Comisión Directiva, a nombre 
del Sindicato, en cuenta corriente y ope- 
rara eon las firmas conjuntas del Se- 
cretario General y Secretario de Finan- 
zas. La Comisión Directiva asignará un 
fondo fijo que funcionará como Caja 
ehica y será administrada por el Secre- 
tario de Finanzas, siendo su respon- 
sable. 

Art 61. — La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración de todos los bie- 
nes del Sindicato, pero no podrá adqui- 
rir bienes inmuebles, gravarlos, ni enaje- 
narlos, ni hipotecarlos, coorr tampoco po- 
drá contraer préstamos, sin la autoriza- 
ción previa y expresa de la Asamblea 
General. , .. 

Art. 62. — Los miembros de la comisión 
directiva que autoricen y|o efectúen gas- 
tos o inversiones y operaciones patrimo- 
niales que contravengan las disposiciones 
estatutarias serán personal y solidaria- 
mente responsables, sin perjuicio de ias 
sanciones que eventualmente pudiera 00- 
rresponderles en razón del mismo hecho. 

Art. 63. — El Sindicato llevará su con- 
tabilidad en forma prolija y del modo co- 
mo lo requieran las normas aplicables 
sobre el particular debiendo proporcionar 
ios elementos e informes que le recabe la 
- autoridad de aplicación, en los plaüos y 
forma que las mismas establezcan. 



Art 64. — El ejercicio económico- finan- 
ciero, es bienal debiendo confeccionar al 
cabo del mismo, la correspondiente Me- 
moria. Inventario y Balance General que 
será sometido a la consideración de la 
Asamblea General de carácter ordinaria, 
juntamente con los cuadros demostrati- 
vos de pérdidas y ganancias, movimiento 
de fondos y altas y bajas de afiliaaos, de 
todo ello debidamente autenticada, se re- 
mitirá copia por duplicados al Ministerio 
de Trabajo de la Nación, con quince días 
de anticipación a la fecha de realización 
de la asamblea general de carácter ordi- 
naria y con la misma antelación debida- 
mente impreso todo ello deberá encon- 
trarse en ia sede social a disposición de 
los afiliados que deseen reta ano. 

Art. 65. — Sin perjuicio de lo estable- 
cido en el articulo anterior trimestral- 
mente la Secretaría de Finanzas, deberá 
presentar a la Comisión Directiva, un re- 
sumen de cuentas, el que le poará ser 
solicitado por ésta en cualquier momen- 
to, aparte de la periodicidad mínima es- 
tablecida. 

Art. 66. — La cuota mensual, así como 
toda otra contribución por parte de ios 
afiliados, será fijaaa por una- asamblea 
general de afiliaaos. debiendo someterse 
al vote secreto y directo, ae ios rrusmas-. 
de conformidad con la legislación vigen- 
te. 

CAPITULO VI 



Régimen electoral 

Art. 67. — La Comisión Directiva dei 
Sindicato, se elegirá mediante el vo¡o 
directo y secreto ae ios anliaaos, en un- 
ciones que se celebrarán cacia dos años, 
centro ue ios treinta aias siguientes a- la 
fecha de la realización de la Asamblea 
General de carácter ordinaria. Serán con- 
vocadas por ia Comisión Directiva, con 
una anticipación mínima de sesenta días. 
Art. 68. — La única autoridad en todo 
el proceso electoral, será la Junta Elec- 
toral que se integrará con tres aiillauos 
designados por una asambiea general de 
afiliados y debeiá constituirse antes de 
que la Comisión Directiva proceda a con- 
vocar a elecciones. La Junta Electoral en 
su sesión constitutiva, designará de su 
seno un Presidente, un Vicepresidente, 
quedando el miembro restante como vo- 
cal, la Junta Electoral, no podrá estar 
integrada por miembros de la Comisión 
Directiva ni candidatos a ia misma. 

Art. 69. — La Junta Electoral estable- 
cerá el horario y lugar del comicio y los 
dará a publicidad, con la máxima difu- 
sin posible, juntamente con la convo- 
catoria que deberá contener la fecha en 
que se realizarán las elecciones deberá 
contener la enumeración de los cargos a 
cubrir. 

Art. 70. — La Junta Electoral proce- 
derá a confeccionar un padrón electoral 
por orden alfabético y otro por lugar de 
trabajo en los casos en que la elección se 
realico en aquellos lugares. El primero ae- 
berá contener las siguientes especifica- 
ciones: número de orden, apellido y nom- 
bres completos, numero de documento ae 
identidad, número de carnet sindical y 
domicilio del afiliado y nombre y domici- 
lio del establecimiento donae trabaja o 
donde naya trabajado por última vez du- 
rante el transcurso del año inmediato an- 
terior. Para el caso de que fuera necesa- 
rio confeccionar el segundo padrón men- 
cionado, el mismo distribuirá a los afilia- 
dos electores por lugar de trabajo, orde- 
nados por orden alfabético y con las mis- 
mas especificaciones que el anterior. Los 
padrones electorales, deberán estar a dis- 
posición de los. afiliados y listas intervi- 
nientes, con una anticipación mínima de 
treinta días, a la fecha del comicio. 

Art. 71. — Cada lista interviniente ten- 
drá derecho a retirar un ejemplar com- 
pleto de los padrones y serán exhibidos 
en el local sindical hasta el día del co- 
micio inclusive. 

Art. 72. — Hasta veinte dias antes del 
comicio, los afilados podrán solicitar a la 
Junta Electoral su inclusión en el padrón 
si se les hubiera omitido, la corrección de 
datos erróneamente consignados o la ex- 
clusión de aquellas personas indebida- 
mente registradas. Las inclusiones se ha 
tan constar en un padrón complementa- 
rio y las inclusiones y corrección de da- 
tos se harán en el padrón original con 
la firma de los integrantes de la Junta 
Electoral. Todo ello sera comunicado ofi- 
cialmente a las listas, por intermedio de 
sus apoderados correspondientes» 

Art. 78. — La Junta Electoral formará 
las mesas receptoras dé votos que estime 
conveniente, designará un Presidente y 
tíos Vicepresidentes para cada una de 
ellas y arbitrará los medios a bu alcance, 
para que cada una cuente con el cuarto 
oscuro distinto. Todas estas medidas, se- 
rán comunicadas oficialmente a las listas 
por intermedio de sus respectivos apode- 
rados, por la Junta Electoral. 

Art. 74. — Hasta quince días antes del 
comicio se podrá oficializar lislhs. A tal 
efecto, será menester una presentación 
por escrito, en duplicado consignando; 
cargo para el cual postulan, apellido y 
nombre número de documento de Iden- 
tidad y carnet sindical, domicilió, lugar 
de trabajo, además deberán firmar y 



¡lista, e» total. De este acto pedrá-n par- 

¡tic'.par los apoderados, quienes coia¡oora* 

rán #o» 1» Junta Electoral, st> ésta' se lo 

i solidas*. 

Art. 85. — Si el comicio fuera objeto 
de itrípugífaciones de carácter las mismas 
podrán ser deducidas por cualquier afi- 
liad' y por las listas restantes, deberán 
ser por escrito y fundadas se formularán 
i dentro de las veinticuatro horas siguien- 
tes a la terrrrmación del comicio y re- 
sueltas por la Junta Electoral, dentro de 
las cuarenta y ocho horas, contadas des- 
de 1* misma, fecha. SI fallo será inape- 
lable. 

Art 86. — No habiendo Impugnaciones 
c desestimadas las que se dedujeren, la 
Junta Electoral procer'erá a proc'avnar a 
los electos al tercer día posterior a) co 
mielo; 

An 87. — Si la Junta Electoral decla- 
rar» proSedw.te una impugnación de ca- 
rácter generíiH deftcA- aawta-f e' comicio 
y eievar todo lo actuado al tefffer día 
Dosíei'ior » la finalización del msmo, * 
ia Comisión Directiva. Efectúa*» la> afe-- 
vaci^ff o prdHamación á que se refiero 
el artículo anterior, la junta- wfeeíortfí 
quedará automáticamente disuelta. 

Art, 88' — En caso de annlac'ón del 
comicio, la Comís'ón Directiva procede:* 
a convocar a- la Asamblea General, la q»e 
se reunirá dentro de fos cinco días de la 
elevación de las actuaciones y proceder* 
a 1» desi ¡«nación de una nueva Junta 
Electoral, la que se constituirá de inme- 
diato- y procederá a convocar a nuevas 
elíwones a realizarse en un plazo no 
! inferior a di«z dias ni superior de quino» 
día.v. desde 1» ferha de la asamblea V en 
las que sólo participarán las listas ya ofi- 
cia Hastías- y Se utilizarán los mismos pa- 
dropes',, sih p*r1We- (te snVc-fWse ¡o disv 
ouestiy por la legislación vigente. 

/fot. «8; — 5>"oc 1 -m*d'>s l«s fl»'ev-i>s a»}- 
tor'dndíS; serán p<j«Stfts en prtsesiftn <JW 
.sus cargos, en la fecha que indique !» 
Co-uisión Direet'va sánente. p»ro siempr» 
antes de que sé opere su propio vencí- 
m'eiifo del mandato. La transrWslen se 
efectuará* en un acto al qué asistirán am- 
bas comisiones y del ouc se laWará im 
acta 1 en I* que contará «T inventarte ge- 
neral dé los b'éttes entregados y reci- 



bidos. 
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aclararla, en prueba de haber dado- su fe votos emitidos, y kw obtenidos por cada 
conformidad para integrar la lista. E» » "' ' * ' ^~ ""- - j - i - 

misma lista será necesario' indicar eon 
los mismos datos y exigencias, los apode- 
rados titular y suplente, los que deberá» 
estar munidos de amplias facultades pa- 
ra poder resolver sobre la marcha cüAi 
quier situación que pudiera presentarse 
ya que ellos serán los que tendrán toda 
clase de contacte con ia Junta Electoral 1 .. 
Las listas deberán ser auspiciadas por el 
diez por ciento de los afiliados al dia con 
Tesorería y con una antigüedad mínima 
como afiliado al Sindicato de un año. Oh 
ejemplar de la lista será colocada en ia 
sede social, hasta el día del comicic in- 
clusive. 

Art. 75. — Los afiliados y otras listas 
presentadas, podran impugnar total ó 1 par- 
cialmente a las restantes por no haber 
cumplimentado las disposiciones del prén- 
sente estatuto. Tales impugnaciones po- 
drán formularse hasta diez cuas antes- dei 
comicio y de ella se dará vista inmedia-' 
tamente a la listáis afectadas, ia que ¡Vj< 
drá formular los descargos que estime 
pertinentes. 

Ocho días antes del comicio la Junta 
Electoral se pronunciará sobre la» irif-- 
pusrnaciones recibidas y su fallo sera in- 
apelable. Hasta cinco días antes dei en- 
mielo las listas podrán sust-rtúr a los 
candidatos contra los que hubiere pros- 
perado impugnaciones, como así también 
a otros que desearen remplazar, pero en 
este último supuesto hasta un máximo 
de dos personas. En la ocasión mencio- 
nada en último término —cinco dias an- 
tes del comicio — la Junta Electoral- se 
pronunciará definitivamente sobre la ofi- 
cialización de las listas y hará público 
de inmediato cuáles serán las listas par- 
ticipantes de la elección y cómo se com- 
ponen. 

Art 76. — Las listas se diferenciarán 
por color, adjudicándosele a cada una 
de elias, el que hayan solicitado. En caso 
de coincidencia se le otorgará prioridad 
a la que la haya tenido en la elección 
anterior. La Junta Electoral procederá a 
hacer imprimir las boletas electorales in- 
número que triplique, para cada lista, la 
cantidad de electores empadronados. Re- 
servará del total un tercio y entregará 
el resto a los respectivos apoderados. Dis- 
pondrá a esos efectos de las fondos ne- 
cesarios que el Sindicato le provee* al 
iguai que para cumplimentar el resto de 
las obligaciones. 

Art. 77. — El día del comicio las auto- 
ridades de mesa, supervisadas por ia? Juni- 
ta Electoral, deberán asegurar la provi- 
sión de boletas de todas las listas en los 
cuartos oscuros. 

Art. 78, — Las boletas deberán ser ab- 
solutamente iguales sin otra diferencia*, 
que el color, pudiendo las listas impri- 
mirlas en mayor cantidad, siempre qué 1 
observen las características adoptadas prff 
la Junta Electoral. 

Art. 79. — Los afiliados deberán emitir 
su voto en la mesa correspondiente iden- 
tificándose en ese instante con documen- 
to de identidad expedido por autoridad'' 
competente, sea nacional o- provincial, el 
pres'dente le hará entrega de un sobre 
en blanco suscripto por él y los fiscales 
que deseen hacerlo, con dicho sobre pe- 
netrará en el cuarto oscuro e introducirá 
en el mismo una boleta electoral y luego 
cenándolo lo depositará en la urna en 
presencia del presidente de la mesa- y fi- 
nalmente firmará una plaivlla en la que 
aclarará el número de orden que le co- 
rresponde en el padrón electoral, dicha- 
planilla le será provista a las mesas elec- 
tor! les por la Junta Electoral. 

Art. 80. — Cada lista oficializada' ptf ! 
drá designar los fiscales que estime ne- 
cesario, pudiendo actuar uno por ve* en- 
cada mesa electoral. 

Art. 81. — En caso de impugnación dei: 
voto el motivo del mismo se Consignará" 
en otro sobre que será suserpto por au- 
toridades de la mesa y fiscales que de- 
seen hacerlo y dentro del cual se intro- 
ducirá el sobre eon el voto* depositán- 
dolo luego en la urna correspondiente. 

Art 82. — Concluido el comicio todas 
las urnas serán transportadas por las au- 
toridades de mesa al local designado por 
la Junta Electoral, pudiendo ser acom- 
pañadas por los fiscales. 

Art. 83. — La Junta Electoral una *B4 
concluido el comicio procederá a recon- 
tar y escrutar los votos mesa por rttesay 
si hubiera impugnaciones, las resolver» 
antes de escrutar los votos de la mesa 
correspondiente. Si las desestimare, meí- 
clará el sobre conteniendo el voto con 
los restantes, para evitar identificacio- 
nes. Si las aceptare destruirá dicho -obre;' 
en cualquier caso los sobres en lds qué" 
conste la impugnación serán ajustados al 
acta respectiva, en la que se consignará 
lo resuelto en cada caso. 

Art 84. — La Junta Electoral labrar* 
un acta por cada mesa electoral y u» 
acti general, En las primeras se consig- 
nara el resultado parcial haciendo cons- 
tar los votos obtenidos por cada lista, 
los en blanco, los impugnados y 1» re- 
suelto sobre estos últimos En el acta ge- 
neral, se consignarán la totalidad de los 



Art 
podrán ser dispuestos por una Asamblea 
General de afiliados, de carácter extra- 
ordinaria, convocada* a! efecto y cuyb 
único punto del Orden del Día. figurar* 
expresamente esa- posibilidad' y deberá ser 
soinétidk al veto directo y secreto" de ios 
'asambleístas, igual procedimiento se uti- 
lizar á* para levantar la medida dispuesta. 

CAFITUL VIH 

Procedimientos especiales 

Art M.. — Este estatuto sólo podrá ser 
modificado en forma parcial o total, por 
una asamblea general de afiliados, de 
carácter extraordinaria, convocada al 
efecto teniendo en cuenta 10 dispuesto 
en el artículo 19» del presente estatuto, 
al efectuar la- convocatoria y para- mayor 
difusión en la misma se incluirá los ca- 
pítulos que se desean reformar, ara dar 
por aprobada dicha reforma;, deberán con- 
tar con el voto favorable de los dos ter- 
cios de los asambleístas presentes. 

Ai*. 92: — La disolución de este Sin- 
dicato, no podrá producirse mientras exis- 
ta una Cantidad no menor de treinta 
afilásdos> cotiaantes dispuestos a sostener- 
lo. En caso de disolverse, los bienes pre- 
vio» inventario y balance, pasarán defi- 
nitivamente a propiedad de la Federa- 
ción Gremial del Personal de' 1» Industria 
. de la Carne v sus Derivados o en su de- 
fecto á la Confederación General del Tra- 
bajo <té la Rse pública Argentina. 

krti. 98. — Los miembros directivos y 
representativos del Sindicato recibirán 
¡compensación de salarios y gastos cuando 
fueran designados para cumplir misiones 
o tareas especiales, que les impida tra- 
bajar en la empresa empleadora. La Co-; 
¡misión Directiva, está facultada para fi- 
ijar viáticos, movilidad y gastos da repre- 
1 sentación, en- los casos que estime corres- 
ponder. 

i Art. 94. — La Comisión Directiva que- 

¡da plenamente facultada para dictar los 

'reglamentos internos que fueían- neeesa- 

"rlos a efectos de posibilitar la ap'dcación 

•práctica de las disposiciones esta'/jtarias 

y cumplimentar debidamente el objeto 

del Sindicato, con la apr'jbB-'ión previa 

! de la asamblea general de afiliados de 

carácter extraordSnari*. 

CAPITULO IX 
BlsjwwftíHmes Transitorias 

Art. 95. — La Comisicn Directiva que- 
da plenamente facultada para introducir 
al presente estatuto las medoficaciones 
; que pueda- sugerir la Dirección Nacional 
de Asociaciones Profesionales, dependien- 
te del Ministerio de Trabajo de la Na- 
ción, siempre y cuando no varíe la letrs 
y el espíritu del mi6mo. 
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Ministerio de Agricultura y Ganadería 

FBVTA FJXESCA 

Modifícase ia reglamentación de : 
fruta fresca destinada a la expor 
tactún y al mercado interno. 
RESOLUCIÓN 

N* 833 

Bs. As., 26|ll|Tl 



V 



ISTO el Expediente N» 72.541/71, en i 
en el cual la Dirección Nacional 
de Ftscallzaclóa y Comercialización 
Agrícola propone modificaciones a .a 
reglamentación as fruta fresca des- 
tinada a to exportación y al mercado 
interno, y 

CONSIDERANDO 

Que 1» «xperlencla adquirida eji la 
aplicado» de la Resolución N» 8», 
de focha 25 de selieroboe de 1964, mo- 
dificada per las Resoluciones núme- 
ros 1.7W, del 21 do diciembre de 10.65 
346, del 11 de octubre de 1P66; SU&. 
del 13 de dicbjobre de 1960; 1.461 
del 4 de diciembre de 1907; 100, Je. 
io.de enero de 1968, y i,4$4 del » 
de «joyleeabre de 1968, aconse> pro- 
«eder «1 (reajuste de algunas de as 
normas (contenidas en la misma; 
Que las mencionadas modlíioaclpnfs 
ban sido consideradas en forma ex- 
haustiva por los organismos compe- 
tentes de este Ministerio, contem- 
plando las distintas posiciones sus- 
tentadas «n «1 seno de la Comlsióí, 
Nacional Asesora de Frutas por par- 
te de las entidades represen cativa 
del quehacer fruticóla nacional, con 
el fin de lograr un mejor ordena- 
miento de esa actividad; 

Que si ibien por Resolución N» 19/7) 
se concretaron modificaciones * la 
Resolución N« 855/64 y otras, la rj- 
gencla de aquélla fue .suspendida iw 
Resolución N 9 305/71, por el corriente 
año; 

Que el análisis de las disposición» 
de la Resolución N» 19/71 aconseja 
introducir algunas modificaciones- -m 
su texto; 

Que para facilitar el conocimiento, 
Interpretación y aplicación de .as 
normas que han de regir, es conve 
nlente derogar la Resolución núme- 
ro 19/71 y por el mismo acto estable- 
cer las modlflu aciones previstas por 
ella, en forma que 6e estime mía 
adecuada; 

Por elio, conforme con lo dispuesto 
en el articulo 1« del Decreto-Ley 
N? 9J244/.63, 

El Ministro de Agricultura 

y Ganadrría 

Resuelve: 

Articulo 1» — Derógase la Resolución 
N 9 19 del 13 de enere de 1971. 

Art. 2' — Modificar, en lf. forma que 
se Índica a continuación, la Resolución 
N» 855, de fecha 26 do setiembre de lí«4 
en cuanto se (refiere a los apartados 19. 
22, 25, 41, 48, 63, 58. 60, 72, 74, (9. 81, 
'83, 191, 193, 248 y 250; apartados 47 v 
61 (modificados por la Resolución .iú- 
mero 1.716, de fecha 21 de diciembre de 
1966); apartado 87 (modificado por ¡a 
Resolución N» 346, de fecha 11 de octu- 
bre de 1966 >J apartados 43, 46, 79 Oís. 
188, 189, 190 y 246 (modificados oor ia 
Resolución N» 616, de fecha 13 de -llciem- 
bre de ' 1966»; apartados 18. 49, 247 y 
287, punió 20 (modificados por la Reso- 
lución N° 1.461, de fecha 4 de diciembre 
de 1967); apartado 287, punto 28 (mo- 
dificado por la Resolución N? 100, ae 
focha 10 de enero de 1968); aparta- 
dos 14, 26, 34, 39, '42, 45, 59, 76, 88, 192 
y 287 punto 9 (modificados por la Reso- 
lución N» 1.484, de fecha 25 de noviem- 
bre de 1968i). 

Apartado J.4. — Deberán inscribirse 
obligatoriamente las personas o entidad*» 
que se dediquen a las actividades 
que se mencionan a continuación, 'le- 
ñando, a. tal efecto, las solicitudes de 
inscripción <eu formularios que serán oro- 
yjstos por el orgaatemo competente, en 
lo* que. se consignará, con carácter ele 
declaración Jurada, toda la informarán 
solicitada y cualquier otra complementa- 
ria, agregando la documentación que, 
para cada caso especial, se indica: 

a) Al empaque de frutas frescas, pro- 
pias o ajenas, destinadas al merca- 
do iuternp o a la exportación (Re- ¡ 
gistro a cargo del Departamento de 
Frutas y Hortalizas, dependiente del 
Servicio Nacional de Fiscalización 
de la Producción y Comercialización 
Agrie»! aj. 

Nombre de la firma u razón socia;. 
Copia del estatuto o contrato so- 
cial, debidamente autenticado. 
Cuando se inscriban Sociedades 
Anónimas, deberá acompañarse, asi- 
mismo, una copia legalizada del Ac- 
ta de la Asamblea, por la que >x 
deslguao los miembros componen ;es t 
del Directorio, vigente a la fecha 1 
de Inscrlpcl/m. ' 



Domicilio legal de la misma. 
Dirección postal. 

Ubicación de ios lugares de empa- 
que, indicando si son propios o 
arrendados. 
Especies -que empaca. 
Número de Inscripción en la Direc- 
ción General Impositiva. 
Número de inscripción en la Caja 
de Previsión que corresponda. 
Número de inscripción en el Segis- 
teo Público de ■Comercio; 

b) Al almacenamiento en irlo de fru- 
tas propias o por cuenta ajena (Re- 
gistro a cargo del Departamento de 
Frutas y Hortalizas dependiente leí 
Servicio Nacional de Fiscalización 
de la Producción y Comercialización 
Agrícola). 

Nombre de la fuma o razón .social 
Copia del contrato social o estatu- 
tos debidamente autenticados. 
Cuando se inscriban Sociedades 
Anónima?., deberá acompañarse, asi- 
mismo, una «opla legalizada del Ac- 
ta de la Asamblea, por la que ae 
designan los miembros -oomponenlM» 
del Directorio, vigente a la leona de 
inscripción. 
Domicilio legal. 
Dirección postal. 

Ubicación del o los .establecimientos 
Número total -y capacidad aprove- 
chable, en metros cúbicos, de cada 
una de las .cámaras frigoríficas con 
que cuenta. 

Número y capacidad de las .cáma- 
ras que .destina a' almacenamiento 
de frutas fresca*. 
Tarifas aplicada* a las distintas es- 
pecies. 

SI posee dirección técnica especiali- 
zada (en caso afirmativo, titulo ha- 
bilitante ) . 

Número de inspección en la Direc- 
ción General Impositiva. 
Número de Inscripción en la Caja 
de Previsión que corresponda; 

c) A la exportación de Ilutas frescas, 
propias o por cuenta ajena (Regla- 
tro a cargo de la División Inspec- 
ción Portuaria üc Vegetales y Cua- 
rentenas, dependiente del Servicio 
Nacional de Sanidad Vegetal). 
Nombre de la firma o razón soclai. 
Copia del contrato social o estatu- 
tos, debidamente autenticados. 
Cuando se inscriban Sociedades 
Anónimas, deberá acompañarse, asi- 
mismo, una copla legalizada del As- 
ta de la Asamblea por la que se 
designan los' miembros componen- 
tes del Directorio, vigente a la le- 
cha de inscripción 

Domicilio legal. 
Dirección postal. 

Puertos o estaciones de embarque 
por donde hablUiulmcntc opera 
En caso afirmativo, Indicar cuáles. 
Antigüedad en el ramo, continuaua 
o alternada. 

Monto de las operaciones, por es- 
pecies, del último trienio (en cai- 
tos). 

SI tiene sucursales o filiales en ios 
mercados exteriores. 
En caso afirmativo, indicar en qué 
países y ciudades. 
Número de inscripción en la Direc- 
ción General Impositiva. 
Número de inscripción en la Caja 
de Previsión que corresponda. 
Número de inscripción en la Admi- 
nistración Nacional de Aduanas; 

d) AI despacho aduanero de frutas 
frescas (Registro a cargo de la Di- 
visión Inspección Portuaria de Ve- 
getales y Cuarentenas, dependiente 
del Servicio Nacional de _ Sanidad 
Vegetal). 

Nombre de la lirma o razón social. 
Copia del contrato social o estatu- 
tos, debidamente autenticados. 
Cuando se inscriban Sociedades 
Anónimas, deberá acompañarse, asi- 
mismo, una copia legalizada del Ac- 
ta de la Asamblea por la que se 
designan los miembros componen- 
tes del Directorio, vigente a la lecha 
de inscripción. 

Número de inscripción en el resis- 
tro de la Administración Nacional 
de Aduanas. 
Domicilio legal. 
Dirección postal. 
Aduanas pov donde opera. 
Antigüedad en la actividad, conti- 
nuada o alternada. 
Monto de las operaciones, por es- 
pecies, en el último trienio (en QUi- 
tos>. 

Número de inscripción en la Direc- 
ción General Impositiva. 
Número de inscripción en la Caja 
de Previsión que corresponda: 

e) Al estiba je de frutas frescas en . 
puertos o estaciones de embarque 
para la exportación (Registro a car- 
eo de la División Inspección Por- 
tuaria de Vegetales y Cuarentenas, 
dependiente del Servicio Nacional 
de Sanidad Vegetal). 

Nombre de la firma o razón social. 
Copia del contrato social o estatu- 
tos, debidamente autenticados. 



Cuando se inscriban Sociedades 
Anónimas, deberá acompañarse, asi- 
mismo, una copia, legalizada del Ao 
ta de la Asamblea por la que se 
designan Jos miembros componen- 
tes del Directorio, vigente a la fecha 
de Inscripción. 

Número de Inscripción en el regis- 
tro de la Prefectura Nacional Ma' 
ritima. 

Domicilio legal. 
Dirección postal. 

Antigüedad en la actividad, conti- 
nuada o alternada. 
Volumen promedio de las operacio- 
nes anuales. 

Puertos o estaciones de embarque 
donde opera. 

Número de inscripción en la Direc- 
ción General Impositiva. 
Número de inscripción en la Cuja 
de Previsión que corresponda. 

Apartado 18. — La cosecha de la Jtr.u- 
ta que 6c destine a la exportación podra 
iniciarse .cuando haya alcanzado el es- 
tado de "madurez apropiado" (1) (ma- 
durez comercial). A tal Jin, el Departa- 
mento de Frutas y Hortalizas, depen- 
diente del Servicio Nacional de Fiscali- 
zación de la Producción y ,CotucrcUUi¿n~ 
ción Agrícola, autorizará, en el momento 
oportuno, la iniciación de la cosecna 
por zona, para cada especie y variedad 

¡La cosecha de todos las especies y 'A- 
rledades que se destinen al mercado 'n- 
terno, con excepción de peras y manzanas 
sólo podrá inlciarue cuando el grado de 
madurez responda al apropiado para su 
consumo. 

La cosecha de peías y manzanas que 
se destinen al mercado interno se -eaii- 
zará en las mismas fechas establecidas 
para la fruta destinada a la exportación. 

Apartado 19. — La fruta deberá ser 
cosechada a mano, separándola de :a 
planta con el pedúnculo entero o, Dlen, 
cortado con instrumento apropiado, v>c- 
gún especie, no debiendo encontrarse hú- 
meda o mojada. La fruta se colocará c.i 
cajones cosecheros, canastos, "bins" o 
cualquier otro envase que reúna condi- 
ciones de higiene y con la necesaria pro- 
tección interior o, en su defecto, decidí- 
mente cepillados interiormente, con eli- 
minación de aristas, para que aquélla 
no sufra deterioro. Su manipuleo y trans- 
porte, desde la plantación hasta el lugar 
de empaque, deberá efectuarse de mane- 
ra tal que esté prolegldc en todo mo- 
mento de la acción de los rayos solares 

Apartado 22. - — La fruta deberá ser 
empacada o internado en cámaras fri- 
goríficas dentro do ias cuarenta y odio 
horas do cosechada, con las excepciones 
que se disponen cu los apartados 197 y 
270. 

Apartado 25. — La fruta podrá ser 
sometida a tratamientos de coloración, 
encerado, desinfección, etc., que incjoreí 
su aspecto y/o conservación debiendo de- 
clararse por nota tal circunstancia ante 
el Departamento de Frutas y Hortalizas, 
dependiente del Servicio Nacional de fis- 
calización de la Producción y Comercia- 
lización Agrícola. El uso del producto o 
productos empleados en el o los procesos 
arriba mencionados, así como las tois- 
rnncias que se permiten para los misinos, 
deberán ser expresamente autorizados 
por la Subsecretaría de Salud Pública. 

Cuando la fruta haya sido sometida ai 
proceso de lavado, se tendrá una tole- 
rancia razonable para la humedad q:ie 
pudiera quedar alojada en sus cavidades. 

Apartado 26. — Hasta tres (3) grad')S 
de selección regirán para los frutas -lo 
exportación, según lo reglamentado. para 
cada especie: Superior, Elegido y Comer- 
cial. 

El Ministerio de Agricultura y Gana- 
dería determinará, dentro de la esca'.a 
de selección mencionada y con la deblia 
antelación a la cosecha, cuáles grados 
de las distintas especies y variedades 
(con excepción de manzanas y peras) no 
estarán autorizados a exportarso. 

Para manzanas de exportación, esne 
Ministerio determinará, con una antela- 
ción no menor de veinte (20) dios a la 
locha de autorización de cosecha, cuáles 
de dichos grados y variedades no serán 
autorizados para la exportación, cuando 
razones fundadas asi lo aconsejen. 

Con respecto al mercado interno, is.s 
manzanas y peras podrán ser seleccio- 
nadas dentro de los grados reglamenta- 
das para la exportación o en los grados 
Común y Económico, de acuerdo con ¡o 
establecido para ambas especies. 

Las manzanas y peras "Del Suelo" y 
las que, habiendo sido seleccionadas .le 
acuerdo con su calidad y sanidad, no se 
encuadren en ninguno de los grados lie 
selección mencionados se considerarán 
de "Descarte" (Apartado 287, punto ¿9) 
y no podrán ser tamañadas, empacadas 
ni identificadas para ser comercializadas 
para su consumo al estado fresco, de - 
blendo destinarse a la industria o » 
cualquier otro uso que no sea aquél. 

Apartado 34. — A efectos de una me- 
jor Identificación de la fruta empacad \ 
los envases deberán llevar los siguientes : 
rótulos y leyendas: 



I) Para el Mercado exterior. 

A) Rótulo. 

En un cabezal, se fijará un rótulo, «a 
el que, directamente, sobre el mismo j 
sin aditamentos (tira de papel adheri- 
da para superponer Inscripciones o para 
eliminar éstas), tendrá impreso no 'ul- 
guiente: 

1) Nombre de la especie. 

2) Provincia productora. 

3) Nombre del productor, empacador o 
exportador, obligatoriamente Inscripto «n 
el registro respectivo (Apartados 1 y j.4, 
incisos a) y c), respectivamente). 

4) Mareta, comercial, propia o no, do 
la firma responsable. 

5) Industria Argentina, con letras uo 
Inferiores a cuatro (4) milímetro», para 
los rótulos que identifiquen envases ma- 
yores de diez (10) kilogramos; -en jos .ró- 
tulos para envases menores de diez 'iOJ 
kilogramos, la altura de las letras oodra 
ser menor, pero no menos de dos (.3) 
milímetros. 

Para las -especies manzanas 'y peras, 
será obligatorio, para Identificar loe gra- 
dos de selección on los envases ••ofrla- 
mciuodos para ia exportación, la ¡utili- 
zación de rótulos en los cuales -oredo- 
mine y se .destaque un color de '«nao, 
de acuerdo oon el siguiente detalle: ?r»- 
do Superior Azul; grado Elegido, Veude; 
grado Comercial, Rojo 

En las rótulos que Identifiquen la fruta 
producida en el Alto Valle del Rio .Ne- 
gro y Neuquón (Valle Superior del Río 
Negro, Valle Inferior de. Rio Neuquén 
y Valle Inferior del Río Limay), -sclrá 
oonsignnrse en forma Indistinta la pro- 
vincia productora, o bien, la leyenda Alto 
Valle del Rio Negro y Neuquén. 

B) Leyendas. 

1) Directamente fobre el cabezal, ui- 
mediatamente^arriba del rótulo y de iz- 
quierda a derecha, deberán figurar l*s 
siguientes leyendas: 

a) Grado de selección. — Con excep- 
ción de las manzanas y peras, el 
estampado de este sello, en amóos 
cabezales, deberá hacerse oon tln.a 
indeleble, de ios siguientes colorea: 
Azul, para el grado Superior; Ver- 
de, para el grado Elegido y el Roo, 
para el grado Comercial; 

b) Nombre de la variedad; 

c) Número de unidades contenidas v\ 
el envase, o peso neto, según co- 
rresponda. 

2) En la parte superior del cabezal 
opuesto y de izquierda a derecha, se es- 
tamparán las misma.! leyendas estable- 
cidas en el punto anterior. Sobre el coa- 
tado Izquierdo y de arriba hacia abajo, 
se estampará lo siguiente: 

a) Número y letra de la plantación de 
donde procede la fruta; 

b) Sello-clave con las características 
establecidas en el Apartado 35. 

c) Sello "Arancel a Pagar", con las car 
racterísticas establecidas en el Apar- 
tado 35. 

En reemplazo de estos dos últimos se- 
llos, será optativo el uso dé un sello 
denominado "Sello-Clave Arancel", en el 
que se incluyan las leyendas y caracte- 
rísticas de aquéllos, de acuerdo con un 
facsímil que proporcionará el Departa- 
mento de Frutas y Hortalizas, - depen- 
diente del Servicio Nacional de Fiscali- 
zación de la Producción y Comercializa- 
ción Agrícola. 

3) En la parte inferior del cabezal 
opuesto al del rótulo, se estampará ia 
leyenda "Industria Argentina" o - "Pro- 
ducción Argentina', en letras cuya altura 
no será menor de diez (10) milímetros, 

4) Cuando las frutas no sean envusl- 
tas individualmente en su totalidad con 
papel sulfilo aceitado o similar, (Apar- 
tado 28) deberá estamparse en el cabezal 
opuesto al del rótulo, un 6ello con :a 
leyenda "Sin Papel", en letras no inte- 
riores a diez (10) milímetros de altura. 

5) En el caso de que la fruta haya sido 
tratada con algún aditivo para mejorar 
su presentación y/o conservación, deberá 
estamparse la Inscripción reglamentarla 
respectiva en el cabezal opuesto al dol 
rótulo, en un todo de acuerdo con lo 
establecido al efecto por la Subsecretaría 
de Salud Pública i Apartado 25). 

En el caso de que se empaquen frutas 
en envases de diez (10) kilogramos de 
contenido neto o menores, podrán estam- 
parse en él o los costados del envase, 
uno, alguno o todos los sellos previstos 
para ser estampados en el cabezal 
opuesto. 

La altura de ias letras de todas estas 
leyendas, salvo las expresamente Indica- 
das, no deberá ser menor de ocho -.8) 
milímetros, a excepción del caso de en- 
vases de un contenido neto de cinco (6) 
kilogramos o menores, en que la altura 
de ,1a letra será de cinco (5) milímetros, 
como mínimo. 

El nombre de la variedad, en todos 
los casos, deberá estar delimitado por un 
recuadro. 

II) Para el Mercado Interno. 

A) Impreso de Identificación. 
Se estampará o so imprimirá directa- 
mente sobre un cabezal o costado del 
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envase, o bien, se lijará un rótulo, tar- 
jeta, etiqueta o marbete, consignándose, 
en ambos caso6, las siguientes Inscrip- 
ciones: 

1) Nombre, de la especie. 

2) Provincia productora. 

3) Nombre del empacador o razón so- 
cial empacadora, Inscripto reglamenta- 
riamente en el Registro de Empacadores 
de Frutas Frescas (Apartado 14, incisa a). 

4) Marca comercial,' propia o no, de la 
firma empacadora, pudiendo ser optativo 
su uso. 

5) Industria Argentina, con letras no 
Inferiores a cuatro (4) milímetros, para 
los rótulos que Identifiquen envases ma- 
yores de diez (10) kilogramos; en 'os 
rótulos para envases menores de diez 
(10) kilogramos, la altura de las letras 
podrá ser menor, pero no menos de dos 
(2) milímetros. 

Para las especies manzanas y peías, 
en el caso de que se utilicen envases re- 
glamentados para la exportación, será 
obligatorio, para Identificar los grados 
de selección, la utilización de rótulos =n 
los cuales predomine y se destaque un 
color de fondo, de acuerdo con el siguien- 
te detalle: grado Superior, Azul; grado 
Elegido, Verde; grade Comercial, Rujo; 
grado común, Negro y grado Económico, 
Amarillo (Apartado 26). 

En los rótulos que Identifiquen la fri- 
ta producida en el Alto Valle del Kío 
Negro y Neuquén - (Valle Superior d2i 
Río Negro, Valle Inferior del Río Ne'i- 
quén y Valle Inferior; del Río Limay), 
podrá consignarse en forma indistinta 
la provincia productora, o bien, la le- 
yenda Alto Valle del Rio Negro y Neu- 
quén. 

B) Leyendas. 

1) En el cabezal o costado del envase 
donde va estampado o adherido el Im- 
preso de identificación, e inmediatamen- 
te arriba de éste, se estamparán, de Iz- 
quierda a derecha: 

a) Grado de selección; 

b) Nombre de la variedad; 

c) Número de unidades contenidas ca 
el envase o, bien, el peso neto, ex- 
presado en kilogramos. 

2) En el mismo cabezal o en el opuesto. 
o en los costados, se estampará lo si- 
guiente: 

a) Número de habilitación del estable- 
cimiento de empaque (Apartado 47); 

b) Sello "Arancel a Pagar", con las ca- 
racterísticas establecidas en el Apar- 
tado 35. 

En reemplazo de estos dos últimos se- 
llos, será optativo el uso de un sello 
denominado "Sello Habilitación Arancel" 
en el que se incluyan las leyendas y 
características de aquéllos, de acuerdo 
con un facsímil que proporcionará el 
Departamento de Frutas y Hortalizas, 
dependiente del Servicio Nacional de Fis- 
calización de la Producción y Comercia- 
lización Agrícola. 

En el caso de que el tamaño del im- 
preso de Identificación lo permita, todas 
las inscripciones de las leyendas men- 
cionadas podrán imprimirse o sellar.se 
sobre el mismo. ( 

"" Apartado 39. — El estampado en ios 
envases, de todos ¡os sellos establecidos 
por la presente reglamentación, debe.á 
efectuarse con tinta indeleble y en for- 
ma tal que las inscripciones resulten 
bien legibles. Dicho sellado deberá re- 
alizarse en el lugar oe empaque y estar 
completado en su totalidad, de manera 
tal, que al iniciar las tareas de empaque 
del día siguiente, todos los envases que 
puedan existir, conteniendo fruta empa- 
cada, deberán presentar una total y co- 
necta identificación, de acuerdo a lo es- 
tablecido en el Apartado 34. 

Apartado 41. — Solamente bajo cir- 
cunstancias muy especiales y previa au- 
torización y verificación de las Jefaturas 
de Zona de la Dirección Nacional de 
Fiscalización y Comercialización Agricoia 
se permitirán envases con rótulos super- 
puestos. Asimismo, la Jefatura de Zona 
actuante comunicará Inmediatamente las 
-autorizaciones, concedidas, al Departa- 
mento de Frutas y Hortalizas, depen- 
diente del Servicio Nacional de Fiscali- 
zación de la Producción y Comercializa- 
ción Asrícola y a la División Inspección 
Portuaria de Vege*,a!es y Cuarentenas, 
dependiente del Servicio Nacional de Sa- 
nidad Vegetal. Además, la Jefatura de 
Zona extenderá la constancia de las au- 
torizaciones concedidas a las firmas em- 
pacadoras recurrentes que así lo soli- 
citen. . 

Apartado 42. — Cuando 6e utilicen en 
el empaque de frutas frescas con des- 
tino al mercado ihuerno, envases autori- 
zados para la exportación, los mismos de- 
berán llevar estampado, en el cabezal 
opuesto al rótulo, la Inscripción 'Mer- 
cado Interno" en forma indeleble y en 
letras no Inferiores a veinte (20) milí- 
metros de altura. Cuando el contenido 
neto de dichos envases sea de cinco *5i 
kilogramos o menor la altura de las e- 
tras de la mencionada Inscripción no 
deberá ser menor de diez (10) mllimp- 
tros. La operación del sellado de '.a le- 
yenda "Mercado Interno" deberá reali- 
zarse en el lugar de empaque y comple- 



tada en su totalidad, de manera tal. 
que al iniciar las tareas de empaque de! 
día siguiente, todos los envases del tipo 
mencionado que puedan existir, conU- 
nlcndo fruta empacada, deberán presen- 
tar tal inscripción. 

Apartado 43. — Cuando se comprueba 
dentro del galpón de empaque y en .a 
zona de producción, que la mercaden.i 
contenida en los envas-es tipo exportación 
y embalada en tales condiciones, no res- 
ponda a las exigencias de los grados de 
selección de la presente reglamentación 
se podrá autorizar a remarcar la merca- 
derla en el grado inferior que correspon- 
da, como caso de excepción, siempre que 
nc se trate de un caso ya rcitoado que 
ponga de manifiesto una forma oe proce- 
der Impropia, no Imputable a una even- 
tualidad del trabajo en sí. — Para las 
especies manzana y pera, se ajustará el 
cometido a lo establecido en el Apartado 
79 bis. 

En el caso de partidas de manzanas y 
peras almacenadas en cámaras frigorí- 
ticas, podrá autorizarse en cualquier lu- 
gar del país, su rcsclccción y reempaque 
en los mismos envases, conservando su 
identificacón- original, cuando tal rese- 
lección sea motivada para la eliminación 
de frutas defectuosas que se excedan de 
las to!e:anc'as permitidas, debido a de 
fectos que recién se visualizan después rtc 
un peritdo de almacene m cuto, y que no 
se observan o son de difícil observación 
en el momento de empaque, que caracte- 
rizan a un ev'dente proceso evolutivo. 

Para realizar tal operación, ei empa- 
cador ylo export-dor solicitará la corres- 
pondiente autorización por nota presen- 
tada al Departamento de Frutas y Hor- 
talizas, dependiente del Servicio Nacional 
de Fiscalización de la Producción y Co- 
mercialización Agrícola, efectuándola ba- 
jo control del Servicio de Inspección. 

Eli todos los casos que se efectúe una 
operación de reselección y reempaque, 
la misma deberá documentarse mediante 
un acta, para su posterior comunicación 
a los organismos que intervienen en la 
íií.calización y como constancia para el 
interesado. 

Apartado 45. — Las firmas empacado 
ras de frutas para exportación confec- 
cionarán diariamente, para cada espec •'- 
y local o lugar de empaque habilitado, 
con carácter de declaración jurada y por 
triplicado, una planilla de acuerdo con 
el modelo que entregará el Departamento 
de Frutas y Hortalizas, dependiente del 
Servicio Nacional de Fiscalización de ¡a 
Froducción y Comcrcializac ón Agricoia, 
en la que se hará constar: la provincin, 
el Partido o Departamento y Localidad 
donde tenga lugar la operación de em- 
paque; clave del sello y color del mismo; 
variedad: marca; numere de envases; 
grado de selección; cantidad de bultos; 
número y letra de la plantación de donde 
procede la fruta, debiendo ser firmada 
por el empacador o persona autorizada 
y llevar sello aclaratorio. 

En la misma planilla, se dejí.rá cons- 
tancia de la\ cantidad de bultos; marca; 
capacidad del envase, en kilogramos y la 
especie y variedad de fruta empacada 
para el mercado interno. — En dicha 
planilla, deberá consignarse, además, :a 
cantidad de kilogramos; especie y varié 
dad de fruta no exportable (Apartado 
287, punto 30) que remita el empacador 
a otro galpón o lugar de empaque de la 
zona, debidamente inscripto y habilitado 
exclusivamente para acond clonar lruta 
fresca para el mercado interno 

Asimismo, deberá consignarle, en la 
misma planilla, la cantidad, en kilogra ■ 
mos, de la fruta de descarte (Apartado 
287 punto 29) resultante de la tarea d¿ 
clasificación realizada. — En el caso de 
que el descarte sea enviado d'rectamen- 
te por el empacador a una industria, de- 
berá consignar la o las firmas industria 
limadoras destinatarias. 

En el caso de ser devuelto al productor, 
también se consignará la cantidad de 
kilogramos en forma global, para todo.-, 
los productores. — Tal devolución deberá 
efectuarse bajo recibo, extendido por tri- 
plicado y debidamente contormatío por el 
productor, en el que se dejará constancly, 
de los kilogramos entregados, fecha, es- 
pecie y variedad, desfilo que le dará el 
productor e identificación del medio ac 
transporte utiüzado. — El original y du- 
plicado del citado recibo serán agregados 
a las planillas declaratorias. 

Además, las firmas empacadoras debe- 
rán confeccionar, por cada especie y lo- 
cal o lugar de empaque y por trlpl'cadc, 
una planilla mensual resumen del conte- 
nido de las planillas declaratorias diarias 
elevadas en dicho lapso, con las especifi- 
caciones que se establecen en el facsímil; 
que entregará el Departamento de Fru- 
tas y Hortalizas, dependiente del Servicio 
Nacional de Fiscalización de la Produc- 
t'ón y Comercialización Agrícola. 

Las firmas empacadoras que acondicio- 
nen frutas, exclusivamente para el mer- 
cado interno, deberán confeccionar, por 
cada especie y local o lugar de empaque 
habilitado y por triplicado, una planilla 
mensual, en la que se cons gnen las ta- 
reas de empaque realizadas en el mes, 
de acuerdo con las especificaciones que 
se establecen en el facsímil que entre- 



gará el Departamento de Frutas y Hor- 
talizas, dependiente del Servicie Nacio- 
nal de Fiscalización de la Producción y 
Comerclallzuclúii Agrícola. 

Apartado 46. — Las planillas declara- 
torias de empaque mencionadas en el 
Apartado 45 deberán llevar numeración 
correlativa para cada local de empaque 
habilitado. El original y duplicado se en- 
tregará dentro de las veinticuatro (24) 
lloras en la Jefatura de Zona de la Di- 
rección Nacional de Fiscalización y Co- 
mercialización Agricoia, donde se les hu- 
biere asignado número de galpón de em- 
paque a que se hace reierencia en el 
Apartado 47 o, bien, ser remitido por co- 
rreo a la misma y dentro ('el mismo pla- 
zo. El triplicado quedará en poder del 
empacador, el cual deberá ser conserva- 
do en el galpón de empaque y a dispo- 
sición del Servicio de Inspección, cuan- 
do éste lo requiera. 

El original y duplicado de la planilla 
Resumen Mensual y la planilla Mensual 
c¡e las firmas emp-.cadoras, exclusiva- 
mente para el Mercado Interno, deberán 
ser entregadas o rem tidas a ¡as Jelatu- 
ías de Zona, antes del dia cince (5) dci 
mes siguiente al que pertenece. 

Apaitado 47. — Los empacadores de 
frutas frescas para la exportac.ón o el 
mercado Interno deberán declarar anual- 
mente, ante las Jefaturas de Zona res- 
pectivas de la Dirección Nacional de 
Fiscalización y Comercialización Agríco- 
la, en formularios que se les proveerá a 
tal efecto, la ubicación de los locales o 
lugares donde se realizarán las tar¿a¿ 
tíe empaque, con el fin de asignarles un 
número de orden. Dicha declaración de- 
berá efectuarse, por lo menos, cuarenta 
y ocho (48) horas antes de la Iniciación 
de las operaciones. 

Para proceder a la habilitación del 
galpón o lugar de empaque, los Intere- 
sados deberán presentar la siguiente do- 
cumentación: 

a) Comprobante que lo acredite e^-tar 
Inscripto como empacador - de frut* 
fresca; 

b) Comprobante de haber abonado los 
aranceles de frut* freca; 

c) Lista de productores de cuyas plan- 
taciones procede la fruta, en el caso 
de destinarse la misma para el mer- 
cado externo; 

d) Dos (2) ejemplares de cada uno de 
los rótu'os que utilizarán en los 
envases destinados a la exportación 
y para el mercad j interno; 

e) Presentar para su oficialización, un 
libro de inspección, para ca-.ia ocaí 
o lugar de empaque, donde se de- 
jará constancia en cada visita que 
se realice, de las observaciones que 
efectúen los funcionarios o inspecto- 
res acreditados para las tarcas de 
inspección (Apartado 68). Dicho li- 
bro, compuesto por hojas en dup.i- 
cado y numeradas, se encontrará en 
poder de la firma empacadora y de- 
berá ser entregado a estos funciona- 
rios tode vez que les sea requerido y 
la misma será responsable de su cus- 
todia. El duplicado, será retirado por 
el funcionario actuante y entregado 
en la oficina de la cual depende. 

Con excepción de las especies manza- 
nas y peras, las cuales, por el color del 
fondo del rótulo, está debidamente iden- 
tificado el grado de selección, para !r.s 
demás especies, las rótulos que hayan 
sido declarados para identificar partidas 
destinadas al mercado interno no podrán 
ser utilizados para la exportación. Igual- 
mente, no podrán rotularse partidas para 
el mercado interno ton aquellos rótulos 
que fueron declarados para la exportación 
Ei destino de los rótu.os (exportación o 
mercado interno) qur declaren los empa- 
c /'.ores tendrá una validez no menor de 
c.nco (5) arios. 

Apartado 48. — El número de orden 
asignado al que se o. ice referencia en el 
Apartado 47, tendrá carácter permanente 
y caducará en los casos en que no se 
reitere su pedido durante dos periodos 
consecutivos. 

Se le entregará al interesado una cons- 
tancia, en la cual se consignará el men- 
cionado número. 

Apartado 49. — La fruta se empacara 
en locales o lugares cuoiertos y secos, que 
deberán reunir condiciones adecuadas de 
espacio, higiene y ventilación, con el fin 
de evitar los efectos perjudicia.es que 
afecten la calidad y conservación de la 
fruta. Para tal fin. ios locales de em- 
paque para la fruta, deberán tener pise 
de mosaico, cemento o cualquier otro 
material Impermeable que permita man- 
tenerlos en condiciones de higiene. Di- 
chas -galpones tendrán techo de material 
adecuado (fibrocemento, zinc, aluminio u 
otros similares), no permitiéndose techos 
de paja, totora, etcétera. 

La Jefatuia de Zona de la Dirección 
Nacional de Fiscalizac ón y Comerciali- 
zación Agrícola, podrá comprobar, si asi 
lo cree conveniente, si ios lugares o ga.- 
pones de empaque, que haya habilitado 
se ajustan a las condiciones establecidas. 
En el caso de comprobarse que no reti- 
nen las exigencias reglametnarias, proce- 
derá a emplazar a las firmas responsa- 
bles para que, en breve plazo, se den 
cumplimiento a tale?; condiciones. A sus 
efectos, se redactará un acta de infrac- 
ción, de acuerdo a lo estab.ecido en el 
Apartado 88. 



Apartado 51. — Las firmas empacado- 
ras, serán responsables de las condiciones 
ac empaque, envases, selección de la fruta 
c identificación de la mercaduría, asi 
como también de cualquier tratamiento 
que se realice en lugar de empaque. 

Apartado 53. — La fruta que se destine 
a la exportación deberá transportarse 
desde las zonas de producción, a los 
puertos o lugares de embarque, en ve- 
hículos abiertos o cerrados, ventilados, 
refrigerados o frigoríficos, - o en los lla- 
mados vagones o camknes "termos", en 
condiciones la.es de higiene que la pre- 
serven de contaminaciones y olores ex- 
traños, que aseguren el mantenimiento de 
su sanidad, calidad y conservación. En 
ei caso de utilizar los vehículos abiertos, 
la fruta deberá estar debidamente pro- 
tegida de las agentes ambientales, me- 
diante el uso de elementos apropiados. 

Las partidas preenfriadas en origen 
deberán transportarse en las mismas con- 
diciones anteriores, en forma tal que 
también se asegure el mantenimiento de 
una temperatura lo más cercana posible 
a ,a lograda por el proceso de preenfrla- 
mlcnto, de manera que, a su legiúa al 
puerto o lugar de embarque, no exceda 
de la prevista en el Apartado 60. 

Las frutas que se destinen al mercado 
interno, delx-rán transportarse por me- 
dios que aseguren c: mantenimiento de 
su sanidad, calidad y conservación, pre- 
servándolas de las contingencias ambien- 
tales mediante elementos adecuados. 

Apartado 58. — Podrá exportarse fruta 
fresca sin la necesidad de viajar en cá- 
maras frigoríficas, en ios casos en que 
su transporte se realice por vía aérea, 
pudiéndose prescindir, asimismo, del pre- 
tníriamiento, cuando dicho triaspo/ie re 
efectúe desde la zona de producción. La 
especie pera, podrá embarcarse desde 
cualquier aeropuerto del país, sin el re- 
quisito del preenfriamiento, siempre que 
no hayan transcurrido más de setenta y 
dos (72) horas desde su empaque ha6ta 
su efectiva carga en el avión. 

Apartado 59. — Podrán exportarse man- 
zanas y melones sin ei requisito de pre- 
enfriamiento que establece el Apartado 54 
según lo previsto en los Apartados 192 
y 202. 

Apartado 60. — Todas las especies que 
hayan sido prcenfriado, deberán tener en 
el momento del embarque, uní f ,enip¡;ra- 
tura no mayor de diez (10) grados cen- 
tígrados. 

Apartado 72. — ■ Toda partida de fruta 
fresca que .so presente a inspección en .os 
lugares de embarque, deberá if~acompa- 
ñada por un formularlo llamado ''Remito 
de Embarque", que será confeccionado en • 
el lugar de su empoque o bien, en el 
frigorífico donde se encuentre depositada, 
de acuerdo con un facsímil que propor- 
cionará el Departamento de Frutas y 
Hortalizas, dependiente del Servicio Na- 
cional de Fisca.izac.ón de la Producción 
y Comercialización Agricoia, en el que se 
especificará la cantidad de envases por: 
especie, variedad, procedencia, marca, gra- 
do de selección, sello-clave, co./ ne seílo- 
clave. modalidad de empaque y tipo de 
envase. 

El "Remito de Embarque" debe ser en- 
tregado por el Despachante de Aduana o 
por el exportador o, b,cn, por la persona 
encargada del embarque, en origina, y 
duplicado al inspector actuante. Inmedia- 
tamente de embarcada la mercadería, el 
duplicado debidamente firmado por el 
inspector, en prueba de conformidad de) 
embarque, será devuelto a la persona que 
lo entiesó; el original será retenido por 
la División Inspección Portuaria de Ve- 
getales y Cuarentonas, dependiente del 
Servicio Nac.oual de Sanidad Vegetai. 

En ningún caso serán inspeccionadas 
las partidas que no estén documentadas 
por el "Remito de Embarque". 

Apartado 74. — El juicio sobre los de- 
fectos, daños, lesiones y,o enfermedades se 
formará teniendo en cuenta la intensidad 
y gravedad ele ios mismos y su influencia 
respecto de la6 condiciones generales de 
la' mercadería y conservación, en relación 
con las tolerancias admitidas para cada 
una de las especies reglamentadas. A 
tal efecto se inspeccionarán eligiendo al 
azar un número de envases, que serán 
como mínimo tres (3), de la totalidad 
de la partida que se pre¿ente a inspec- 
ción. En el caso de que sé trate de par- 
tidas formadas por una pequeña canti- 
dad de envases, el Servicio de Inspección 
está autorizado a revisar un menor nú- 
mero de envases. 

De cada uno de los envases, se tomorá 
un número adecuado de frutas, para es- 
tablecer el porcentaje de unidades o, bien, 
porcentaje en peso de las frutas que no 
reúnan las rondiciones exigidas. 

El valor medio de los porcentajes ob- 
tenidos será aplicado a toda la partida. 
Se entiende por partida un determi- 
nado número de envases, cuya identifica- 
ción coneuorde totalmente con respecto 
a: esuecie, variedad, procedencia, marca, 
se.lo-clave, color del sc.o.-cjave, grado de 
selección, tipo de envase, modalidad -de 
empaque, tratamientos que mejoren su 
presentación yio conservación. 

Apartado 76. — - La División Inspección 
Portuaria de Vegeta.ts y Cuarentenas, 
dependiente del Servicio Nacional de Sa- 
nidad Vegetal, al extender el Certificado 
Fitosanitario a que hace ^referencia el 
Apartado 75 consignará el o los grados 
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de selección que. compunen la partida, sin 
especificar i* cantidad de envases de 
coda uno de ellas. 

Cuando el Certificado Fitosanitarlo am- 
pare una partida p/eení riada, se de beta 
consignar en el mismo, la temperatura 
promedio que presentó la fruta al mo- 
mento de sor inspeccionada para su em- 
barque. 

Apartado r i9. — Procederá el rechazo de 
las partidas de frutas, en los siguiente* 
casos: 

a) Cuando partidas de frutas prepara- 
das con destino a la exportación o 
mercado Interno, -io su ajusten a las 
prescripciones establecidas en la pre- 
sente reglamentación; 

b) Cuando las partidas muestren en 
sus envases, señales, de adulteración 
de cuaiqulera de ios sellas reglamen- 
tarios producidos por raspaduras, o 
bien, por el lavado de los mismos 
mediante el- empleo de substancias 
químicas u otras: 

c) Cuando las partidas muestren en- 
vases con rótulos superpuestos y no 
se hayan cumplido los recaudos es- 
tablecidos en el Apartdo 41; 

d) Cuando se observen en jas partidas 
envases «uclos, deteriorados, rotos o 
mojados. En ta.-caso, corresponderá 
la separación de las mudados en ta- 
les condiciones; 

e) Cuando nc . observen envases cor, 
muestras evidentes de haber sido 
reempacados para procede/ al repa- 
so de la fruta "ontenida, desvir- 
tuando su primitiva identificación 
salvo io establecido en el Apar- 
tado 43. 

Apartado 79 (bis'. — Cuando el re- 
chazo corresponda a una partida de man- 
zana o pera, se procederá de la siguiente 
manera: 

a) Cuando la misma está Identificada 
como Orado Superior, Elegido o Co- 
mercial, .se la descalifícala a los 
Grados Común o Económico, siem- 
pre que responda a las exigencias de 
alguno de estos grados. A tal efecto. 
se procederá a eiiminnr todos los 
sellas oue individualizan el graáo 
rechazado y co'oc»r el sello que co- 
rresponda cruzande el rótulo y ca- 
bezal «jpueáto con el se. lo Mercado 
Interno establee do en el Aparta- 
do 42; 

b) Cuando ej rechazo corresponda a 
una partida empacada e identifica- 
ba par* el Mercado Interno, el pro- 
pietaria de la misma podrá optar 
por la selección o, en su defecto, el 
comiso o retiro de la venta para el 
consuma al estado fresco, dándolo 
otro destino bajo control oficial. En 
todos ios otros aspectos, se proce- 
derá do acuerde con lo establecido 
en los Apartados 79 y 83. 

Para todas las especies cuando se pro- 
duzcan rechacos a contado de vapor o lu- 
gar de exportación, la partida no podrá 
salir de la zona portuaria o lugar de ex- 
portación sin estampar previamente el 
sello MercaC.» RUerno establecido en el 
Apartado 4!. 

Cuando la partida rechazada se destine 
a, frigoríficos establecidos dentro de la 
zona portuaria, dicho .sellado deberá efec- 
tuarse previo al ingreso a dichas es'.'i- 
blecimicntos. 

Apartado el. — Corresponderá la sus- 
pensión traaslteria del embarque y el re- 
tiro del camión, vagón, etcétera, del lugar 
de su descavga, cuando la mezcla de ro- 
llos-clave y|o variedades de partidas apro- 
badas con las rechazadas por la Inspec- 
ción liagan dificli la tarca de su sepa- 
ración. EfccUiada dicha separación, fue- 
ra del lusa» de carga, podrán reingresar 
las partidas -aprobadas para su embarque. 

lia División Inspección Portuaria de 
Vegetales y Cuarentonas, dependiente del 
Servicio Nacional de Sanidad Vegetal, 
podrá autorizar la presentación a inspec- 
ción de una mirona partida (Apartado 74) 
que haya sido depositada en un frigorí- 
fico o cámara distinta de aquél o aquéllas 
de internación del resto de la partida, 
cuando se trato exclusivamente de le- 
chazos por madurez, siempre que se jus- 
tifique debidamente que se trata de la 
misma partida que fuera depositada en 
forma fraccionada en más de un frigo- 
rífico o cámaija y atribulóle la madurez 
a un inadecuado suministro de frío. 

Apartado 63. — La División Inspec- 
ción Portuaria de Vegetales y Cuaren- 
tenas, dependiente del Servicio Nacional 
de Sanidad Vegetal, registrará los re- 
chazos de las partidas de frutas que 
tengan lugar en puertos o lugares de em- 
barque y de aquellos que se produjeran 
en locales de empaque u otros sitios que 
le fueren comunicados por el Departa- 
mento de Frutas y Hortalizas, depen- 
diente de=l .Servicio Nacional de .Fiscali- 
zación de la, Producción y Comercializa- 
ción Agrícola. En el correspondiente Re- 
gistro de Rechazos, se harán constar los 
slguienles datos: fecha del rechazo, nú- 
mero de la solicitud de Inspección, nom- 
bre del exportador, número y color del 
sello-riave. -Especie, variedad <rrada de 
selecr'ín. marca del rótulo, número del 
envare.' lugar del rechazo, destino de la 
exportación, nombre del Inspector ac- 
tuante y causas dei rechazo. 

Apartado 87 — El Tribunal Técnico 
(le Apelación asentara sus resoluciones 
en actas que so registrarán en el libro 
habilitado al efecto, el que quedará en 



custodia en la División Inspección Por- 
tuaria de Vegetales y Cuarentenas, de- 
pendiente, del Servicio Nacional de Sa- 
nidad Vegetal. Al mismo tiempo, se ha- 
rán constar dichas resoluciones en las 
solicitudes de inspección correspondien- 
tes. 

Además, producirá un informe desti- 
nado al Departamento de Frutas y Hor- 
talisas, dependlerite del Servicio Nacio- 
nal de 'Fiscalización de la Producción y 
Comercialización' Agrícola, calificando, en 
función de las condiciones generales de 
las partidas de frutas examinadas, si ei 
pedido era razonable. 

Apartado 88. — Comprobada cualquier 
tipo de infracción a la presente regla- 
mentación, el funcionario actuante pro- 
cederá a redactar un acta por cuadru- 
plicado, la que deberá tener una rela- 
ción circunstanciada de los hechos mo- 
tivo de la Infracción. 

Cuando la infracción se refiera a una 
partida, se redactará un acta, intervi- 
niendo la misma y consignando la si- 
guiente información: Lugar, fecha y ho- 
ra de la intervención: nombre, domicilio 
y documento de identidad del propieta- 
rio o tenedor de la mercadería: especie, 
variedad y grado de selección de la fru- 
ta; nmcro y- color del sello-clave; 
marca, cantidad y tipo de envase; cau- 
sas de la infracción, indicando porcen- 
taje de cada uno de los deícclos: lugar 
donde queda depositada la mercaderil e 
ldentiifcaclón completa del depositario 
designado, quien, en prueba de confor- 
midad de tal designación, firmará ;1 ac- 
ta. Además, del depositario, firmarán el 
acta, el Inspector actuante y el traedor 
de la mercadería o testigo hábil adop- 
tando, el funcionario los recaudos esta- 
blecidos en el Apartado 80. 

Las rechazos íealizados a costado de 
vapor o en los lugares de embarque, da- 
rán motivo para redactar un acta de in- 
tervención. Las actas de referencia serán 
reservadas y clasificadas por firma em- 
pacadora o responsable hasta la finaliza- 
ción de temporada de fxpjrlaci^n, pava 
luego ser remitida al Departamento ce 
Frutas y Hortalizas, dependiente del Ser- 
vicio Nacional de Fiscalización de la Pro- 
ducción y Comercialización Agrícola, para 
su consideración. 

En el caso de que el rechazo de una 
partida a costado de vapor o lugar de 
embarque sea motivado por una mani- 
fiesta transgresión a la reglamentación 
vigente, se procederá al labrado de la 
correspondiente acta de Infracción, e in- 
tervención. 

Apartado 188. — La fruta de esta espe- 
cie que se empaque, debela reunir xas si- 
guientes condiciones: ser de madurez 
apropiada (1), estar bien desarrollada 
(2), bien formada (3), sana (4), seca (5.), 
limpia (6), de tamaño uniforme (8), y 
encontrarse Ubre de: manchas (9), hc.i- 
das (16), lesiones producidas por insec- 
tos u otras causas (17), machucamiento 
(18), alteraciones internas de diversos orí- 
genes (19), "Bitter-pif <20), podredum- 
bre (12; y granizo (28). Con respecto a 
color (14), se establecen las siguientes exi- 
gencias, según el grupo a que pertenez- 
can las manzanas: 

I Variedades rojas: Red Dclicious, Black 
Winesap, Blackjon, Glengyic. Red, Red 
Rome Bcauty, etc. 

II Variedades semi-rojas. Jonathan, 
Dclicious, Stayman Winesap, Red GoU, 
Rome Bcauty, King David, etc. 

El color deberá culjiír, como mínimo, 
paca: 

Variedades rojas 

a) Grado Superior el 70 % 

b) Grado Elegido, el 50 % 

c) Grado Comercial, el 30 % 

d) Grado Común, el 20 % 

c) Grado Económico, el 20 % 

Variedades semi-rojas 

a) Grado Superior, el 40 % 

b) Grado Elegido, , el 30 % 
C) Grado Comercial, el 20 % 

d) Grado Común, el 10 % 

e) Grado Económico, el 10 % 
de la superficie total de cada unidad. 

Apartado 189. — Grados para exportu- 
eión y mercado interno. 
A) Superior: En este grado, se admiti- 
rán las siguientes tolerancias: 

a) Hasta un máximo dei 10 % de 
manzanas que no estén bien for- 
madas, y|o difieran del tamaño 
especificado, y|o que no alcancen 
el porcentaje de color exigido pa- 
ra cada grupo. En cuanto a for- 
ma, se exigirá la característica 
de la variedad; 

b) Hasta un máximo del 8 % de 
manzanas con manchas que ex- 
cedan una superficie de cincuan. 
ta (50) mm2, o una mancha alar- 
gada de un (1) cm, no acumulán- 
dose ésta dentro de la de super- 
ficie; y|o que presenten lesiones 

•leves que no afecten ¡a pulpa, pro- 
ducidas por insectos u otras cau- 
sas -("Meno de cesto", etc.) y|o 
machucamiento: 

c) Hasta un máximo del 5 % ne 
.manzanas que presenten altera- 
clones Internas y|o heridas y¡9 



"Bittcr-pit" (es. defecto toda uni- 
dad afectada de "Bitter-pit"); y|o 
lesiones producidas por granizo 
que excedan de la tolerancia per- 
mitida (es defecto en granizo to- 
da unidad afectada). 
Las tolerancias admitidas- en a), b y 
c) no podrán exceder, en conjunto, del 
10 % de unidades. 
B) Elegido: En este grado, se admitirán 
las siguientes tolerancias: 

a) Hasta un máximo de! 15 % de 
manzanas que jo estén bien for- 
madas y ¡o que sJleran del tama- 
fio especificado yio que no alcan- 
cen el porcentaje de color exigido 
para cada grupo. Eu cuanto a for- 
ma, se permitirán pequeñas de- 
formaciones que no se aparten 
de las características de la Va- 
riedad; 

b) Hasta un máximo del 8 ','„ de 
manzanas con manchas que ex- 
cedan una superficie de cien 
(100) mni2, o una mancha alarga- 
da de dos (2) cm, no acumulán- 
dose ésta dentro de la de super- 
ficie, y|o que presenten icsion<;¿ 
leves que no afecten ja pulpa, pro- 
ducidas por Insectos u otras cau 
sas ( ''bicho de cesto", etc ) y¡o 
machucamiento. 

c) Hasla un uutximu de. 5% de man. 
zanas que presenten alteraciones 
internas yio heridas y|o "Biitei- 
plt". (es defecto toda unidad afecta, 
da de "Bitter-pit"); y|o lesiones pío. 
ducidas por granizo que excedan 
de la tolerancia perní tida (es de- 
fecto de granizo las unidades con 
mas de una (1) pequeña íesión no 
mayor de cinco (5) inm de diáme- 
tro ligeramente deprimida y cica- 
trizada). 
Las tolerancias admitidas en a), b) y 

o no podrán exceder, en conjunto, ae¡ 

lí)% de unidades. 
C — Comercial: Eu este grado, 6C ad 

mitirán las siguientes tolerancias: 

a) Hasta un máximo del 157t ae man- 
zanas que no estén bien iormadas 
y|o difieran del tamaño especii Icario 
yjo que no alcancen el porcentaje 
de color exigido para cada grupo. 
— En cuanto a forma, se admitirá 
una mayor tolerancia que er, el gra- 
do Eleg.do. 

b) Hasta un máximo del 8% ce man. 
zanas con manchas que excedan 
de una superficie de doscientos cin- 
cuenta (250) mm2, o una mancha 
alargarla de cuatro (4) cm. no acu. 
mulándose ésta dentro de xa de su- 
perficie; y|o que preicntcn lesiones 
leves que no afecten la pulpa, pro- 
ducidas por infectos u otras causas 
("bicho de cesto", etc.) y|e machu- 
camiento. 

O Hasta un máximo del 5% de manza- 
nas que presenten alteraciones In- 
ternas ylo heridas y|o "Bittcr.plt" 
(es defecto las un dades con más de 
dos (2) lesiones de "Bitter-pit"); 
y¡o lesiones producidas por granizo 
que excedan de la tolerancia per. 
mitida (es defecto en granizo las 
unidades con más de tres pequeñas 
lesiones, no mayores de cinco (5) 
mm de diámetro ligeramente depri- 
midas y cicatrizadas). 
Las tolerancias admitidas en a), b) y 
c) no podrán exceder, en conjunto, del 
15% de unidades. 

Apartado 1S0. — Grados cxclasivamen. 
te para mercado interno. 

A — Común: En este grado, se emi- 
tirán las siguientes tolerancias: 

a) Hasta un máximo del 30% de man. 
zanas que no estén bien formadas 
y|o que difieran del tamaño especlfl* 
cado y|o que no alcancen el porcen- 
taje de color exigido para cada gru 
po. — En cuanto a forma, se admi- 
tirá una mayor tolerancia que para 
el grado Comercial. 

b) Hasta un máximo del 10% de man- 
zanas con manchas que excedan 
una superficie de seiscientos (600) 
mm2; y|o que presenten lesiones 
leves que no alecten la pulpa, pro. 
ducidas por insectos u otras causas 
("bicho de cesto", etc.) y|o machu- 
camiento. 

c) Hasta un máximo del 10% de man- 
zanas que presenten alteraciones in- 
ternas y|o heridas no cicatrizadas' 
no puüicndo exceder, éstas una su. 
perficie individual o en conjunto, 
mayor de cincuenta (50) rnm2; y|o 
"Bittcr-pit" (es defecto las unidades 
con más de cinco (5) lesiones de 
"Bltter.pit"). 

d) Hasla un máximo del 15% de man- 
zanas que presenten alteraciones 
producidas por granizo que excedan 
la tolerancia permitida (es defecto 
una superficie afectada, individual 
o agregada, mayor de cien (100) 
mm2 para los tamaños 162 al 216 y 
de ciento cincuenta (150) mnV2 para 
lo tamaños 150 o mayores) . 

Las tolerancias admitidas fcn a), b), 
c. • y d) no podrán exceder en conjunto, 
del 30% de unidades. 

B — Económico: En este grado, st 
admitirán las siguientes tolerancias: 



a) Hasta un máximo del 30% de man. 
•sanas que no estén bien formadas 
y|o que difieran del tamaño especi- 
ficado y|o que no alcancen el por. 
oentaje de color exigido para cada 
grupo. — Bti cuanto a forma, se 
admitirá una mayor tolerancia que 
para el grado Comercial. 

b) Hasta un máximo del 10% de man- 
zanas con manchas que excedan una 
superficie de seiscientos (600) mmi: 
y|o que presenten lesiones leves quo 
no afecten la pulpa, producidas por 
Insectos u otras causas ("bicho de 
cesto", etc.) y|o machucam : ento. 

c) Hasta un máximo del 10% de man- 
zanas que presenten alteraciones In- 
ternas y|o heridas no cicatrizadas, 
no pudiendo exceder, éstas una su- 
perficie individual o en conjunto, 
mayor de cincuenta (50) mm2; yio 
"Bitter-pit" (es defecto las unidades 
con más de cinco (6) lesiones de 
"Bitter.plt" ) . 

d) Hasta un máximo del 20% de man- 
zanas que presenten lesiones pro.» 
ducidas por granizo que excedan .a 
tolerancia permitida (es ' delecto 
una superficie afectada, lndiv dual 
o agregada, mayor de trescientos 
(300) mm2 para los tamaños 162 al 
216 y de cuatrocientas cincuenta 
(450) mn;2 para los tamaños 150 
q mayores). 

Las tolerancias admitidas en a), b>, 
c) y d) no podrán exceder, en conjunto, 
de! 30% de unidades. 

Apartado 191. — En los tres grados, 
la tolerancia para frutas con principio 
da podredumbre o putrefactas será, como 
máximo de medio (112) por ciento de 
unidades, como promed o, pero, en nin. 
gun caso, más del cinco (5) per ciento 
por envase individualmente considerado. 
— Asimismo, no se admitirá más del 
cinco (5) por ciento de unidades quo 
excedan de- la madurez apropiada, debien- 
do, la fruta, registrar, en el momento 
del embarque, las presiones mínimas que 
se ind'can a continuación: 

Paises 
No 
Variedad Llml- Limí- 

trofes trofes 
(Libras) 

Btackion o 10 

Black Winesap 11 12 

Delicious 7 10 

Glengyle Red 8 11 

Golden Delicious 1 10 

Granny Smith 11 12 

Jonathan .., 8 10 

King David 7 9 

Red Delicious 7 10 

Rome Beauty 6 10 

Stayman Winesap 11 12 

Winesap 11 12 

Vellow Ncwtown Pippin 11 12 

Apartado 192. — Podrán exportarse 
manzanas sin el requisito del preenfria. 
miento que se establece en el Apartado 
54 y lo dispuesto por el Apartado 59, 
siempre que las partidas se ajusten a 
los siguientes requlstos:- 

a) Que no hayan transcurrido más 
de seis (6) días entre la fe- 

b) Que no hayan transcurrido, entre la 
fecha de autorización de cosecha y la 
fecha de su exportación, más de quin- 
ce (15) di as, para paises no lunítiofes, 
y veinticinco (23) días para países 11-. 
mitróles, cuando se trato de las va- 
riedades King David, Jonathan, 
Blackjon y Golden Delicious, y do 
veinticinco (25) días para países no 
limítrofes y de treinta y cinco (35) 
dias para paises limítrofes, cuando 
se trate de las variedades Red Deli. 
clous, Black Winesap. Delicious, 
Granny Smith, Rome Beauty y Vo- 
llow Newton Pippin. 

El Departamento de Frutas y Hortali- 
zas, dependiente del Servicio Nacional da 
Fiscalización de la Producción y Comer- 
cialización Agrícola, queda facultado pa- 
ra Incorporar las variedades no contem- 
pladas. 
c> Las partidas deberán viajar en en- 
maras frigoríficas, en las cuales na 
se transporten otras frutas que ha- 
yan sido preenfriadas. 
Apartado 193. — Podrán exportarse 
manzanas según lo establecido en loa 
Apartados 55, 57 y 59, en vagones o au- 
tomotores ventilados, a la ciudad de Uru- 
güayana (Brasil) y en bodega común so- 
bre cubierta o corredores, a puertos ubi- 
cados al Sur de Santos (Brasil) mien- 
tras éstos no cuenten con un servicio re- 
gular de transporte en bodega frigorífica, 
como lo establece el Apartado 55. . 

Apartado 246. — Grados para la ex- 
portación y mercado interno. 
A) Superior: En este grado, se admiti- 
rán las siguientes tolerancias: 
a) Hasta un máximo del 10 % d* 
peras que no estén bien formadas 
y|o que difieran del tamaño es- 
pecificado y|o con manchas que 
excedan de una superficie de se- 
tenta y cinco (75) mm2, o un» 
mancha alargada de un (1) cm, 
-no acumulándose ésta dentro' de 
la de superficie; ylo con lesione* 
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leves que no afecten la pulpa, 
producidas por Insectos u otra* 
causas ("bicho de cesto", etc. 
y|o machucamiento En cuanto * 
forma, se exigirá la caractcrst!t:> 
de la variedad. 
b) Hasta un máximo del 5 % 3e 
peras Que presenten alteraciones 
internas y|o "Bltter-plt" (es Je- 
fecto toda unidad afectada .le 
"Bltter.pit"); y¡o heridas y|o ca- 
rencia de pedúnculo y|o lesione:, 
producidas por granizo qup ex- 
cedan de la tolerancia pcrmitiiu 
Ces defecto en granizo tas unida- 
des con más de una U) pequeña 
lesión no mayor de cinco (5) mm 
de diámetro ligeramente dcprlm. 
da y cicatrizada). 
Las tolerancias admitidas en a) y b. 

no podrán exceder,, en conjunto, del 10 % 

de unidades. 
Bi Elegido: En este grado, se admiti- 
rán las siguientes tolerancias: 

a) Hasta un máximo del 15 % de 
peras que no cstéti bien forma- 
das y|o que difieran del taman; 
especificado y|o con manchas qu. 
excedan de una superficie tic 

» ciento cincuenta (150) mm2, o 
una mancha alargada do Uos 
1 (2) cm, no acumulándose ésta 
dentro de la de superiicie; y,o 
con lesiones leves que no alecUn 
la pulpa, producidas por insectos 
u otras causas ("bicho do cesto", 
etc.) y|o machucamiento. 
En cuanto a forma, se permitirán pe- 
queñas deformaciones que no 1* aparten 
de la característica de la variedad. 

b) Hasta un máximo del B % de 
peras que presenten alteraciones 
producidas por heridas yjo caren- 
cia de pedúnculo y|o lesiones pro- 
ducidas por granizo que excedan 
la tolerancia permitida ios dcluí;- 
to en granizo las unidades con 
más de tre s (3) pequeñas lesio- 
nes, que no serán mayores de cin- 
co (5) mm de diámetro cada una 
y ligeramente deprimidas y cica- 
trizadas). 

c) Hasta un máximo do) 5 % de 
unidades que presenten alteracio- 
nes internas y|o "Bittcr-pit" (c> 
defecto toda unidad afectada de 
''Bittcr-pit"). 

Las tolerancias admitidas en a), b) y 
e) no podrán exceder, en conjunto, dsl 
15% de unidades. 

C) Comercial: En esto grado, se aüml 
tiran las siguientes tolerancias: 

a) Hasta un máximo del 15 % de 
peras que no estén bien formadas 
y|o que difieran del tamaño es- 
pecificado y|o con manchas aue 
excedan de una superfiiee de tres- 

r cientos (300) mm2, o una man- 
cha alargada de cuatro (4) cm. 
no acumulándose ésta dentro de 
la de superficie; y|o lesiones x 
ves que no afecten la pulpa, pro- 
ducidas por insectos u otras cau- 
sas ('bicho de cesto", etc.). y|o 
machucamiento. En cuanto a foi- 
ma, se admitirá una mayor tole- 
rancia que para el grado Ele- 
gido. 

b) Hasta un máximo del 10 % do 
peras que presenten alteraciones 
producidas por heridas y|o ca- 
rencia de pedúnculo y|o lesiones 
producidas por granizo que exce- 
dan la tolerancia permitida (es 
defecto en granizo las unidades 
con más de cinco (5) pequeñas 
lesiones, que no serán mayores de 
chico (5) mm de diámetro cada 
una, ligeramente deprimidas y 
cicatrizadas). 



c) 



c) Hasta un máximo del 8 % Je 
peras que presenten alteraciones 
internas y|o ''Bltter-pit" (es de- 
fecto las unidades con más de do» 
(2) lesiones de "Bittcr-pit"). 
La s tolerancias admitidas en a), b) y 
c) no podrán exceder, en conjunto, del 
15 % de unidades. 

Apartado 241. — Grados exclusivamente 
para mercado interno. 
A) Común: En este grado, se admitirán 
las siguientes tolerancias: 
ai Hasta un máximo del 30 % de 
peras que no estén ulen formaaas 
y|o que dilíeran del tamaño espe- 
cificado y|0 con manchas que sx- 
cedan de una superficie de ocno- 
clcntos (800) mm2; yo lesiones 
leves que no afecten la pulpa, pro 
duciCias por insectos u otras cau- 
sas ("bicho de cesto", etc.) yjo 
machucamiento. En cuanto a for- 
ma, se admitirá una mayor tole- 
rancia que para el grado Comer 
cial. 
b) Hasta un máximo del 15 % de 
peras que presenten alteraciones 
producidas por heridas y|o ca- 
rencia de pedúnculo vio lesiones 
producidas i>or granizo que exce- 
dan de la tolerancia permitida 
(es defecto en granizo una su- 
perficie afectada, individual o 
agregada, mayor de ciento cin- 
cuenta (150) mm2). 
Hasta un máximo del 10 % de 
peras que presenten alteraciones 
internas y|o •'Bitter-pit" (es de- 
fecto las unidades con más ce 
tres (3) lesiones de "Bltter- 
pit"). 
Las tolerancias admitidas en ag, b) y 
c) no podrán exceder, en conjunto, dol 
30 % de unidades. 
B) Económico: En este grado, se admi- 
tirán las siguientes tolerancias: 

a) Hasta un máximo del 30 % de 
peras que no estén bien formadas 
y|o que difieran del tamaño es- 
pecificado y|o con manchas que 
excedan de una superfiiee de 
ochocientos (800) mm2; y|o con 
lesiones leves que no afecten ia 
pulpa, producidas por insectos u 
otras causas ("bicho de cesto" 
etc.) y|o machucamiento. Un 
cuanto a forma, se admitirá un;i 
mayor tolerancia que para el gra- 
do Comercial. 

b) Hasta un máximo del 20 % de 
peras que presenten alteraciones 
producidas por heridas y|o ca- 
rencia de pedúnculo y|o lesiones 
producidas por granizo, que ex- 
cedan de la tolerancia permitida 
(c.s defecto en granizo una super- 
ficie afcctatia, individual o agre- 
gada, mayor de cuatrocientos 
(400) mm2>. 

ci Hasta un máximo del 10 % de 
peras que presenten alteraciones 
internas y¡o "Bitter-pit" (es de- 
fecto las unidades con más de 
tres (3) lesiones de "Bitter-pit"). 
Las tolerancias admitidas en a), b> y 
O no podrán exceder, en conjunto, ;Icj 
30 % de unidades. 

Apartado 248. — E¡n los trc s grados, la 
tolerancia para rrutas con principio di; 
podredumbre o putrefactas será, como 
máximo, del medio (l|2j por ciento de 
unidades," como promedio, pero, en nin- 
gún caso, más del cinco (5) por clentj 
por envase individualmente considerado. 
Asimismo, no se admitirá más del cinco 
(5) por ciento de unidades que excedan 
do la madurez apropiada, debiendo, la 
fruta registrar, en el momento de su 
exportación, las siguientes presiones mí- 
nimas, según se indica a continuación: 



VARIEDAD 



Bcurré Bo.sc 

Beurré D'An |ou 

Beurré D'Arcnberg 

Beurré Giffard 

Beurré Hardy 

Bonne Loulse 

Clapp's Pavourite 

Doyenne D'Alengon 

Doyennc du Comicc 

Flcmish Bcauty 

Manzanita 

Packham's Triumph 

Passe Crassane 

•yvinter BartleM, 

Wintcr Nolis 

Wllli'im.v 

Apartado 250. — Podrán exportarse pe- 
ras de las variedades denominadas "pe- 
ras de invierno", en bodega común y 
corredores ventilados, a puertos ubicados 
al sur de Santos (Brasil), mientras éstos 
no cuenten con un servicio regular de 
transporte en bodegas frigoríficas, de 
acuerdo con k> reglamentado en los Apar- 
tados 54, 55 y 57. 

Apartado 287 (9) Manchas. — Son las 
•Iteraciones en la coloración normal de 
la piel (eplcarplo) de- la fruta, debidas 
a causas o agentes diversos. Las :nan- 
ctaaa o el conjunto de ellas que serán 





PAÍSES 




Limítrofes 




No limítrofes 




(libras) 




(i 






U 


6 






9 


G 






9 


C 






8 


6 






B 


7 






!) 


6 






8 


C 






10 


6 






8 



G 






8 
9 


9 






9 


6 






9 


9 






13 


G 






9 


12 






15 



aceptadas como, superficie máxima, según 
especie dentro de '.as tolerancias esta- 
blecidas en cada grade de selección, son 
las siguientes: 

a) En las especies que a continuación 
se detallan, para todos los grados 
de selección: 

Ciruela: 100 mm2; Damasco: 100 
mm.2; Durazno: 100 mm2; mcmorl- 
11o: 200 mm2; 

b) En las especies manzana y pera .«.- 
considerarán dos (2) tipos de man- 
chas: las alargadas y las que por sí, 
o por su conjunto de superficie, no 



sobrepasen los máximos establecidos 
para cada grado de selección según 
se especifica: 
Manzana: 

Grado Superior: Alargada longitud 
máxima 1 cm; superficie 50 rarnü. 
Grado Elegido: Alargada longitud 
máxima 2 cm: superficie 100 mm2. 
Grado Comercial: Alargada longitud 
máxima 4 cm; superficie 250 mm2. 
Orado Común Superficie 600 mm2. 
Grado Economice- Superficie 600 mi- 
límetros cuadrados. 
Pera : 

Grado Superior: Alargada longitud 
máxima 1 cm; superficie 75 mm2. 
erado Elegido: Alargada longitud 
máxima 2 cm; superficie 150 mmü. 
Grado Comercial Alargada longitud 
máxima 4 cm: superficie 300 rami 
Grado Común: Superficie 800 mm2. 
(Irado Económico Superficie 800 mi- 
límetros cuadrados. 
Las manchas alargadas no 6C acumu- 
lan dentro de la superficie total admi- 
tida. 

No serán consideradas como manchas, 
aquellas que se aprecian dentro de ias 
cavidades del cáliz y pedúnculo, siempre 
que no excedan de su limite. 

(20) "Bittcr-Plt": En su condición de 
alteración de origen fisiológico v de 
acuerdo con la aclaración del punto nú- 
mero (4), sólo podrá -admitirse en el poi- 
centaje fijado para cada especie y 'ira- 
do siempre que no afecte la conserva- 
ción de la fruta. A los efectos de deter- 
minar las tolerancias indicadas para ra- 
da grado, se considerará defecto, de 
acuerdo al siguiente criterio, scgú'i es- 
pecie y grado: 
Manzana 

Grado superior y grado elegido: Toda 
unidad afectada. 

Grado comercial: Lay unidades con más 
de das (2) lesiones. 

Grado común y grado económico: Las 
unidades con más de cinco (5) lesiones. 
Tora 

Grado suixuior y grado elegido: Toda 
unidad afectada. 

Grado comercial: Las unidades con mas 
de das (2) lesiones. 

Grado común y grado económico: Las 
unidades con más de tres (3) lesiones. 

(28) Granizo: Consiste en el daño que 
.so presenta en la fruta, con el típico "hun- 
dimiento" provocada por el "golpe de pie- 
dra", siempre que no presente lesión abier- 
ta sin cicatrizar "suberificada". Se consi- 
derará defecto con el fin de aplicar las to- 
lerancias establecidas según nimios, ríe 
acuerdo con el siguiente rrlterln- 

Mantana 

Grado superior: Toda unidad afectada 
Grado elegido: Las unidades que ten- 
gan más de una (1) pequeña lesión. 

Grado comercial: Las que presenten 
rías de dos (2) pequeñas lesiones. 

Grado común: Con una supcrf.cie afec- 
tada (individual o agregada) mayor de 
100 mm2. para los tamaños 162 al 216 y 
de 150 mni2. para los tamaños 150 o ma- 
yores. , 

Grado económico: Con una superficie 
mayor de 300 mm2., para los tamaños 1G2 
al 216 y de 450 mm2., para los tamaños 
150 o mayores. 
Pera 

Grado superior: Las unidades que ten- 
gan más de una (1) pequeha lesión. 

Grado elegido: Las unidades ouc ten- 
gan más de tres (3) pequeñas lesiones. 
Grado comercial: Las unidades que 
tengan más de cinco (5) pequeñas ^sie- 
nes. . 

Grado común: Con una superficie afec- 
tada (individual o agregada) mayor de 
150 mm2. 

Grado económico: Con una superficie 
(individual o agregada) mayor de 400 
mm2. 

5c considerará "pequeña lesión", en 
ambas especies, aquella cuyo diámetro no 
exceda de cinco (5) mm y presente una 
l:gcra depresión cicatrizada. 

Art. 3Y — Déjase establecido que, en 
todos aquellos apartados de la Resolución 
850, de fecha 25 de setiembre de 1964, y 
de las resoluciones modificatorias en que 
se d!ce: Secretaria de Estado de Agri- 
cultura y Ganadería; Dirección General 
de Saniiiad Vegetal (Dirección rit Lucha 
centra las Plagas): Dirección General de 
Producción y Fomento Agrícola (Direc- 
ción de Frutas y Hortalizas) y Direc- 
ción General de Producción y Fomento 
Agrícola, debe leerse: M nlsterio do Agri- 
cultura y Ganaderi.'.; División Inspec- 
ción Portuaria de Vegetales y Cuarente- 
nas, de))cndicnte del Servicio Nacional do 
Sanidad Vegetal; Departamento de Fru- 
tas y Hortalizas, dependiente del Servi- 
cio Nacional de Fiscalización de la Pro- 
ducción y Comercialización Agrícola y 
Dirección Nacional de Fiscalizaron y 
Comercialización Agrícola, respectiva- 
mente. 

Art. 4 ? — Comuniqúese, publiiruc.se. dé. 
se a la D'rccción Nacional de Registro 
Oficial y vuelva, para su conocimiento 
y demás efectos, a la pireccion Nacio- 
nal de Fiscalización y Comercialización 
Agrícola. 

Di Roce» 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sindicato Unido Trabajadores de 
la Industria Aguas Caseosas y 
Afines de San Martín. 

Nuevo estatuto. 

RESOLUCIÓN 

M. T. N? 174 

Bs. As., 15|5|72. 



V 



ISTO la solicitud presentada por el 
Sindicato Unido Trabajadores de la 
Industria Aguas Gaseosas y Afines de 
San Martin, de la provincia de Bue- 
nos Aires, obrante en el Expediente 
N» 14.628|59; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución N? 439 de fecha 22 de Ju- 
lio de 1960. 

Que las reformas Introducidas por di- 
cha entidad a sus estatutos sociales, 
se han realizado conforme a las dis- 
posiciones legales vigentes, asi como 
el de su actual denominación por el 
de Sindicato Unido Trabajadores de 
la Industria de Aguas Gaseosas de la 
Ciudad de San Martin. 

Por ello, 



El Ministro de Trabajo 
Rits' i:lve: 

Articulo 1* — Aprobar el texto del nue- 
vo estatuto del Sindicato Unido Traba- 
jadores de la Industria Aguas Gaseosas y 
Afines de San Martín, de la provincia de 
Buenos Aires,» obrante a fojas 194 "3i26" 
inclusive del Expediente N? 14.628|59 que 
en lo sucesivo se denominará Sindicato 
Unido Trabajadores de la Industria de 
Aguas Gaseosas de la Ciudad de San 
Martin. 

Arl. 2? — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofl. 
cial; remitir copia autenticada a la Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

San Scbasián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
Constitución, Denominación y Domicilio 

Artículo l 9 — En la ciudad de San 
Martín, partido del mismo nombre de la 
Provincia de Buenos Aires, Repúb.ica Ar- 
gentina, el día 15 de mayo del año 1957, 
se constituyó una Asociación Profesional 
de Traba adores de primer grado, con el 
nombre de Sindicato Unido Trabajadores 
de Aguas Gaseosas y Afines de San Mar- 
tin Buenos Aires (S. U. T. I. A. G. A.) 
que en lo sucesivo se denominará Sindi- 
cato Unido Trabajadores de la Industria 
do Aguas Gaseosas de la Ciudad de San 
Martín Bs. As., fijando su domicilio legal 
en la calle Moreno N? 544, de la mencio- 
nada ciudad. 

Propósitos 

Art. 2? — Las finalidades y propósitos 
del Sindicato son: 

a) Fomentar pacíficamente la unión y 
agremiación de los trabajadores enu- 
merados en el articulo 4' del pre- 
sente estatuto que desempeñen su 
actividad dentro de su zona de ac- 
tuación y ámbito representativo; 

b) Peticionar ante quien corresponda la 
adopción de aquellas medidas que 
concurran a mejorar las condiciones 
de vida y de trabajo de sus -epresen- 
tados; 

c) Defender los Intereses profesionales 
de los trabajadores que agrupa y 
representarlos ante sus empleadores, 
autoridades y demás personas o en- 
tidades ante las cuales sea menester 
ejercer dicha representación; 

di Velar por el fiel cumplimiento de las 
Leyes de Trabajo y Seguridad Social, 
denunciando sus infracciones y pro- 
moviendo su ampliación y perfeccio- 
namiento; 

c) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo; 

I) Velar por el fiel cumplimiento de 
dignas condiciones de trabajo tra- 
tando de perfeccionarlas; 

gt Propender a la elevación moral, cul- 
tural y material de sus afiliados, fo- 
mentando el hábito al trabajo, al es- 
tudio, a la economía, a la previsión, 
inculcar y. elevar el concepto do la 
responsabilidad, disciplina, puntúa. 
lidad v respeto: 

h< Realizar toda acción que concurra 
a ampliar el grado de bienestar de 
que gocen sus representados, abar- 
cando aspectos aslstenciales, habita- 
cionalcs, de descansó, de esparci- 
miento, abaratamiento do articules 
de consumo y de toda otra actividad 
que persiga idénticas finalidades; 
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i) Crear colonias de vacaciones, cam- 
pos de deportes, propiciar la insta- 
lación de «enríelos médicos, odonto- 
lógico», lannacéuticos, biblioteca* 
para beneficias de sus afiliados y 
familiares; 

]) Promover la creación de seguros co- 
lectivos, de subsidios por enferme- 
dad, cooperativas de consumo o vi- 
vienda*, ajustándose a las reglamen- 
tación*» en vigencia. 

k) Adherirse a Federaciones y desafi- 
narse, cuando asi lo disponga un» 
Asamblea General de afinados; 

1) Propiciar la concreción de convenios 
colectivos de alcance general por in- 
termedio de la federación Argenti- 
na Trabajadores Aguas Gaseosa*: 

Art. — 3* — La zona de actuación del 
Sindicato ser» la Jurisdicción que com- 
prende los Partidos de San Martin, I* 
Matanza, Vicente López, General Sar- 
miento, Son Ffemando. General Rodrí- 
guez, Tigre, San Isidro, Morón, Tres de 
Febrero. Belén de Escobar, Campana, Za- 
rate, Merlo y Pilar. 

Art. 4« — Este Sindicato agrupa en su 
seno a todo» les trabajadores de los es- 
tablecimientos q*e fabriquen o expendan 
agua» gaseosas» béfetelas sin alcohol, aguas 
minerales, jugo» de fratás y jugos con 
centrados, sai como también sobre estos 
últimos su procesamiento previo. 

Art. 5» — Sste Sindicato se halla adhe- 
rido d la Federación Argentina de Tra- 
bajadores Aguas Gaseosas, de la que «lo 
podrá desafiliarse mediante la aprooación 
de una Asamblea General de afiliados de 
carácter extwwwainaria y para tener por 
adoptada dicha decisión deberán contar 
por la afirmativa con el voto favorable 
de los dos tercia» de los asambleístas pio- 
sentea y dicta» asamblea, para contar con 
Quorum legal, será necesaria Ja presencia 
de la mitad más uno de los afiliados al 
día con Tesorería. 

Art. 6? — 13 Sindicato no podrá efec- 
tuar discriminaciones entre sus afiliados 
por razones políticas, raciales, filosóficas 
o religiosas, nt permitirá que en él se sus- 
citen discusiones relacionadas con las 
cuestiones citada» precedentemente, como 
así tampoco otorgará ni percibirá sub- 
sidios prohibidos por la legislación vi- 
gente 

capitulo n 

Db los Miembros de la Entidad 

Art. 7» — Obligaciones de los afiliados: 

a) Abonar puntualmente la cuota so- 
cial u otras contribuciones que deci- 
da fijar la Asamblea General de afi- 
liados; 

b) Conocer, respetar y hacer cumplir lo 
dispuesto en el presente estatuto, re . 
glamentos internos y resoluciones 
emanadas de los órganos directivos; 

C) Aceptar los cargos para los que fue- 
ron designados, salvo causa cié fuer- 
za mayor, debidamente justificada: 

d) Participar de todos los actos qu«: 
organice el Sindicato; 

e) Dar cuenta a Tesorería y a Secre- 
taria de todo cambio de domicilio o 
lugar de trabajo; 

f) Respetar a la persona y opinión de 
los demás afiliados, como asi tam- 
bién a las autoridades y profesiona- 
les de la organización. 

Art. 8? — Derecho de los afiliados: Los 
afiliados que se hallen al dia con Teso. 
rería (se entiende por estar al día con 
Tesorería no adeudar más de dos cuo:<i& 
societarias vencidas,) gozarán de todos -os 
beneficios que les acuerda el presente es- 
tatuto y que el gremio preste a sus afi- 
liados de conformidad con la legislación 
vigente. Ademas tendrán derecho a ele- 
gir sus autoridades y a ser elegido, to- 
mar parte en las deliberaciones de las 
Asambleas Generales con voz y voto, y a 
ser representados y defendidos por e¡ 
Sindicato en relación a sus intereses pro- 
fesionales. Los afiliados que hubieran 
abonado por lo menos tres meses de cuo- 
tas societaria» con anterioridad y que 
tengan que prestar el Servicio Militar o 
que se encuentren enfermos o acciden- 
tados y dejaran de percibir remuneracio- 
nes de acuerno con lo establecido en la 
Ley 11.729 y sus reformas posteriores, 
quedarán exceptuados del pago de la cuo- 
ta social durante el tiempo que los em- 
pleadores tengan obligación de reservar 
¡es el empleo, siempre que certifiquen 
dicha situación ante la Comisión Dirtc. 
tiva. le que podra recabar las pruebas 
necesarias y seguirán gozando de todof 
los derechos que m deriven de la aceito 
social que el Sindicato dé a sus afiliados 
como así de participar en las asambleas. 
lo único que a» tendrán derecho es a ser 
elegido miembro directivo mientras du- 
ren eúas situaciones. Los jubilados goza- 
rán de los mismos derechos y obligacio- 
nes, siempre qne sigan cotizando. L-j£ 
que hayan sido despedidos sin causa jus- 
tificaba también estarían en las mismas 
condiciones y se tes dará de baja al año 
de producirse sa cesantía, salvo que se 
esté sustanciando m acción de reincor 
poraeíón que prevé el artículo 45 de la 
Ley 14 455. 

Art. 3» — Los afiliados para poder te- 
ner derecho a voíar en las elecciones 
para renovar sus autoridades, deberán 



haber trabajado en la actividad, prote- 
sión, oficio, categora o explotación de 
que se trate, durante el ano Inmediato 
anterior a la fecha de la elección, 

Art. 10. — Podrán afiliarse al Sindica. 
to todas las personas que se desempeñen 
en la actividad dentro de su zona de .Ac- 
tuación y ámbito representativo y que 
cumpimente los requisito» siguientes: 
a) Poseer una antigüedad en la activi- 
dad no menor de tres meses; 
n> Solicitar por escrito su afiliación, 
consignando ios datos siguientes: 
Apellido y nombres completos, edad, 
nacionalidad <si fuera extranjero in- 
dicar fecha de llegada al pal»), nu- 
mero de libreta de enrolamiento o 
cívica o cédula de identidad, domi- 
cilio particular, establecimiento don- 
de trabaja y tareas que cumple; 
Transcurridos treinta días desde que 
la Comisión Directiva hubiera recibido 
la solicitud, sí ésta no se hubiera expe- 
dido en forma expresa, se considerara 
«•eptada automáticamente, W rechazo 
de una solicitud de afiliado sólo podrá 
fundarse en las causas siguientes: 
a) Wo desempeñarse en la actividad, 
carecer de la antigüedad mínima 
requerida o pertenecer a algunas de 
las categorías excluidas de la re- 
presentación Sindical; 
b¡ Incumplimiento de los requisitos 
exigidos de forma, por el presente 
estatuto; 
c) Haber sido condenado Judicialmen- 
te per haber cometido un delito en 
perjuicio de una asociación proce- 
sional de trabajadores. 
Bn el supuesto de que una solicitad de 
afiMaetón fuera reehazada, la Comisión 
Directiva deberá elevar todos los ante- 
cedentes a la primera asamblea <|ue se 
realice, para que ésta resuelva en defi- 
nitiva. ES peticionante tendrá derecho a 
ser escuchado por la misma. 

Renuncia: 

Art. 11. — Los afiliados podrán renun- 
ciar en cualquier momento a su condi- 
ción de tales, con el único requisito de 
estar al día en el pago de sus cuotas so- 
cietarias o sea que esté abonada la men- 
sualidad correspondiente a la fecha de 
su renuncia; ésta deberá ser por escrito 
o telegrama colacionado y dirigid* a la 
Comistión Directiva, la que deberá resol- 
verla en el término de treinta días de 
haberla recibido y no podrá ser recha- 
zada, salvo que el Sindicato resolviese 
su expulsión por causa legítima. De no 
mediar resolución expresa en el término 
aludido, la misma se considerará acep- 
tada. 

Art. 12. — Los afiliados perderán el 
carácter de tales, siendo por tal motivo 
eliminados del registro de afiliados por 
las causas siguientes; 

a) Fallecimiento; 

b) Renuncia; 

c) Expulsión; 

d) Dejar de pertenecer a las activida- 
des enumeradas en el artículo 4 o , 
del presente estatuto, por más de 
un afio. 

Art. 13. — Los afiliados al día con Te- 
sorería, tendrán derecho también a ser 
elegido» miembros de la Comisión Di- 
rectiva o a cualquier otro cargo repre- 
sentativo, elegir sus representantes, de 
acuerdo con lo que dispone el presente 
estatuto, como así también a ser defen- 
dido y representado por el Sindicato en 
relación con sus intereses profesionales 
y a reclamar toda vez que entiendan que 
n- se cumple le establecido y dispuesto 
en el mismo, como cuando se vulneren 
sus fines y propósitos que le llevaron a 
su creación. 

CAPITULO III 

De las Autoridades 

Art. 14. — Las autoridades de! Sindi- 
cato son: 

a> La Asamblea General de Afiliados; 

>> La Comisión Directiva: 

c) La Comisión Revisora de Cuentas. 

Art. 15. — La dirección y administra- 
ción del Sindicato será ejercida por una 
Com'r';- Directiva, compuesta de trece 
miembros titulares, a saber: Un Secre- 
tarlo General; un Prosecretario Gene- 
ra!; un Secretario Gremial; ur Secreta- 
rio Administrativo; un Tesorero': un 
Protesorerc: un Secretario de Prensa y 
Cultura; xm Secretario de Actas y cinco 
Vocales Titulares, además se elegirán 
tres Vocales Suplentes, los que no inte- 
grarán la Comisión Directiva, hasta tan- 
to se produzca una vacante definitiva 
entre los Vocales Titulares. 

Art. 16. — Los cargos directivos y'o re- 
presentativos, serán desempeñados en 
su mitad, como mínimo, por argentinos 
nativos o por opción. Del rest de dichos 
cargo» la mitad, como mínimo, serán cu- 
biertos por argentinos o ciudadanos na- 
turalizados. Además cVberán saber leer 
y escribir, ser mayores de edad y tener 
una antigüedad come afiliado a 1. orga- 
nización y desempeñando la actividad no 
menor de dos altas. 

Art. 17. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva durarán dos años en sus 
funciones, pudlendo ser reelectos al tér- 
mino de los mismos. 



Art. 1*. — La Comisión Directiva, se 
reunirá en sesión ordinaria una vez ca- 
da quince días como mínimo, pudlendo 
hacerlo con carácter extraordinario, ca- 
da vez que el Secretario General lo crea 
conveniente o se lo soliciten ocho miem- 
bros titulares. 

<-rt. 19. — En caso de separación, re- 
nuncia, fallecimiento o lieencia tempo- 
raria de cualquiera de sus miembros ti- 
tulares, de la Comisión Directiva, serán 
reemplazados los titulares que tienen 
Pro, por éstos, y les restantes por los 
vocales titulares de acuerdo con el or- 
den de la colocación en la lista y los 
vocales suplente» a su ves irán cubriendo 
las vacantes que vayan dejando los vo- 
cales titulares. Al Secretario General lo 
reempiaaa el Prosecretario General y au- 
sente éste se procederá igual que los de- 
más. En «1 supuesto de que esto ocu- 
rriera, se faculta a la Comisión Directi- 
va, para que atendiendo a su mayor efi- 
ciencia pueda efectuar un reordenamien- 
to de cargos, si ello fuera necesario. 

Art. 20 — El quorum en las sesiones 
de la Comisión Directiva m formará con 
la presencia de la mitad más uno de sus 
integrantes titulares* las resoluc'ones se 
tomarán pm simple mayoría, en caso de 
empate desempatará el que la presida. 
Las mismas deberán ser presididas por 
el Secretario General o quien lo reem- 
place, éste dirigiré el debate en forma 
parlamentaria. 

Art. 21 — Los o el miembro de Comi- 
sión Directiva que faltare a tres sesiones 
consecutivas o cinco alternadas, sin cau- 
sa justificada, será dado de baja auto- 
máticamente, como Integrante de la mis- 
ma y será reemplazado como lo deter- 
mina el artículo 19» del presente esta- 
tuto. 

Art. 22. — El mandato de los integran- 
tes de la Comisión Directiva podrá ser 
revocado en cualquier momento por una 

asamblea general de afiliados de carác- 
ter extraordinaria, debiendo contar para 
ello con lo aprobac' " i de los dos tercios 
de los afiliados presentes. 
En dicha asamblea, de producirse dicha 
situación, se designarán a cinco afilia- 
dos para que provean lo pertinente, a 
fin de que dentro de los cuarenta y cin- 
co días se convoque a elecciones de con- 
formidad con el capítulo correspondien- 
te, en ese lapso éstos deberán hacer las 
veces de Comisión Directiva, sin perjui- 
cio de aplicarse lo dispuesto en la legis- 
lación vigente para esos casos 

Art, 23. — En caso de grave inconduc- 
ta que lesione lo» intereses, la discipli- 
na y el prestigio del Sindicato, la Comi- 
sión Directiva podrá separar provisoria- 
mente de su seno a cualquiera de sus 
miembros titulares, por un período má- 
ximo de noventa dias. — En este su- 
puesto, se convocará de inmediato a la 
Asamblea General de Afiliados a efectos 
de que considere el caso y resuelva en 
definitiva. — El miembro sancionado po- 
drá apelar de conformidad con lo dis- 
puesto en el Capítulo correspondiente a 
Medidas Disciplinarias y proceder en 
consecuencia. 

Deberra y Atribuciones de la 
Comisión Directiva 

Articulo 24: 

a) Ejercer ampliamente la Dirección 
y administración del Sindicato, 
cumpliendo y haciendo cumplir el 
presente estatuto: 

b) Designar las subcomisiones perma- 
nentes, auxiliares o transitorias que 
a su juicio considere convenientes 
para él mejor desenvolvimiento y 
organización de la entidad, como así 
designar a afiliados para colaborar 
con los Secretarios en sus funcio- 
nes: 

c» Aceptar o rechazar solicitudes de 
afiliados de conformidad con el ar- 
tículo 18* del presente estatuto: 

d) Nombrar, suspender, exonerar a los 
empleados del Sindicato, fijándo- 
les los haberes correspondientes, 
autorizar gastos y pegos, de acuerdo 
al presupuesto confeccionado en base 
al cálculo de recursos; 

e> Adoptar con carácter de emergen- 
cia todas las disposiciones que sin 
discrepar con los propósitos y fines 
de la entidad, ni con la letra y el 
espíritu del presente estatuto no ha- 
yan sido previstas por éste y sean 
necesarios para el mejor fin de la 
entidad; 

V Llevar ante la Justicia a los que 
de cualquier forma hubieran come- 
tido malversación o defraudación. 
así como cualquier otro delito en 
per juico de! Sindicato;' 

g ■ Elevar a la Asamblea General de 
Afiliados de carácter Ordinario ca- 
da año la Memoria. Balances e In- 
ventario General con los cuadros 
demostrativos de ganancias y pér- 
dida,?, movimiento de fondos y altas 
y balas correspondientes a! ejercicio 
«le que se trate, debiendo hacerse 
conocer a los afiliados de coníormi- 
d..d a lo que establezca el capítulo 
sobre Patrimonio Social: 

h) Convocar a Asamblea de carácter 
Ordinario, confeccionando el Orden 
del Día, teniendo en cuenta: 



1» Memoria y Balance; 
2* Designación de ,a Jutitr Electo- 
ral, en el afta en que correspon- 
da renovar autoridades u otros 
de carácter iepresenta;ivo; 
3» Elección de os asambleístas pa- 
ra firmar el Acta; 
4° Jetaliar otros puntos que deban 
ser aprobadoi por Asamblea y no 
correspondan específicamente a 
una de carácter extraordinario; 
1) Con'*ocar a las asambleas de carác- 
ter extraordinario, confeccionando 
el Orden del Día, cuando sea con- 
vocada per propia decisión, convo- 
car también a asambleas de carác- 
ter extraordinaria cuando se lo soli- 
citen por escrito el diez por ciento 
como mínimo de los af!l:s,dos al día 
con Tesorería, de conformidad con lo 
que disponga en capítulo correspon- 
diente a asambleas: 
j) Postergar hasta treintr dias la con- 
vocatoria a asamblea d<; carácter 
Ordinaria, cuando existan funda- 
mentos para ello, con cargo de dar 
cuenta a la misma; 
k) Deliberar y resolver con arreglo al 
presente estatuto los pedíaos de re- 
consideración o apelaciones inter- 
puesta por los afil'ados, con moti- 
vo de medidas disciplinaria» adop- 
tadas por ésta o rechazo de solici- 
tudes de afiliación; 
1) Realizar toda clase de operaciones 
con instituciones o entidades ban- 
carias of 'cíales o privada», adquirir 
bienes inmuebles, toda clase de de- 
rechos reales, venderlos o enajenar- 
los, gravar'os. hioc+ecarlos, aceptar 
o conferir representación» y man- 
datos y renovarlos, como así tam- 
bién estar en j'i'c'o pudlendo tran- 
sigir, s'endo s*emp-e en todos los 
casos ^enumerados Precedentemente, 
tener la autorirac'ón previa y ex- 
presa de una asamblea sieneral de 
af irados: 
m) Rentpr a los miembros de la Comi- 
sión Directiva u otros afiliados que 
fuere menester para la mejor mar- 
cha de la Institución. 

Artículo 25. — Cuando 1* Comisión Di- 
rectiva no pueda sesionar en virtud de no 
tener miembros sufic'entes para formar 
quorum dentro de los treinta días, se con- 
vocará a una Asamblea de carácter ex- 
traordinario, a fin de proceder de acuer- 
do a lo establecido en el artículo 22, del 
presente estatuto, sin perjuicio de apli- 
carse lo establecido en la legislación vi- 
gente para estos casos. 

Art. 26. — En caso de renuncias en la 
Comisión Directiva que dejen a ésta sin 
quorum, los renunciantes no pxlrán ha- 
cer abandono de sus cargos y subsistirá 
su responsabilidad, hasta la relntejrra- 
ción de la Comisión Directiva, (|ue se ha- 
rá en la forma prevista para sa elección 
y dentro de los treinta días de quedar 
sin ouórum. — En caso de abandono ade- 
más de las responsabilidades legales per- 
tinentes, serán expulsados, pudiendo ape- 
lar de ella conforme se establece en el 
capítulo correspondiente a medidas dis- 
ciplinarias, sin perjuicio de aplicarse lo 
dispuesto en la legislación vigente, ^ara 
el caso de caducidad total de autorida- 
des. 

Art. 27. — La Comisión Directiva de- 
berá remitir a la autoridad de aplica- 
ción de la legislación vigente ¡¡obre aso- 
ciaciones profesionales de trabajadores, 
la siguiente información: 
1?) Copias autenticadas de la Memo- 
ria y Balance juntamente con las 
demás cuentas correspondientes a 
cada ejercicio económico-financie- 
ro, acompañado del infoime de la 
Comisión Revisora de Cuentas y 
copia de la convocatoria a la asam- 
blea anual ordinaria, qu<! aproba- 
rá todo lo mencionado, lo hará con 
quince días de anticipación a la 
realización de la misma; 
2?) Notificar todo cambio o modifica- 
ción aue se produzca en la Comi- 
sión Directiva o cualquier cambio 
de domicilio de la entidad; 
3 o ) Capias de las actas de las asam- 
bleas por duplicado: 
4*) Coria de las convocatorias a elec- 
ciones: 
5?) Lista de los integrantes de la Co- 
misión Directiva electa en cada ca- 
so coi los datos requeridos en la 
planilla que le proveerá la mencio- 
nada autoridad; 
6») Así como toda otra información que 
le recabe, en la forma y plazos que 
ella le indique. 

D* los Miembros ée la f omisión Directiva 
Deberes y Atribuciones 

Del Secretario Generall 1 

Artículo 28: i 

a) Es el representante legal Se la ro- 
ganteación en todos sus jetos ju- 
rídicas, gremiales y sociales; 

b) Firmar la corresi>ondenci;i oficial, 
juntamente con el Secretario que co- 
rresponda : 

c) Autorizar los gastos y pagos aproba- 
dos por ]a Comisión Directiva: 

d) Informal de todo acto o gestión a la 
Comisión Directiva; 
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c) Firmar juntamente con el Tesorero 
y el .ecretario Administrativo, los 
cheques para el retire de fondos U 
operaciones de crédito en institucio- 
nes crediticias: 

í) Firmar juntamenl con el Secreta- 
rio Adjunto y Administrativo la me- 
moria y, con éstos y el Tesorero, el 
Balance, Inventario y demás cuen- 
tas relacionadas con el movimiento 
económico financiero correspondien- 
te al ejercicio fenecido que será so- 
metido a la Asamblea General de 
afiliados de carácter ordinaria acom- 
pañado del V? B? de la Comisión 
Revisora de Cuentas y su informe 
correspondiente: 

g) Firmar las actas v resoluciones de 
la Comisión Directiva correspon- 
dientes a las sesiones que asista, 
juntamente con el Secretario de Ac- 
tas; 

h) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva a los empleados que 
fueran necesarios, así como la de- 
signación de las subcomisiones que 
se crean convenientes para el me- 
jor desenvolvimiei.tc de la Institu- 
ción; 

i) Vigilar la buena marcha de la enti- 
dad, el fiel cumplimiento del pre- 
sente estatuto v lf efectiva ejecu- 
ción de los acuerdos y reso'uciones 
de los organ'smos directivos; 
j) Con ocar y presidir las sesiones de 
la Comisión Directiva, dirigiendo el 
debate y desempatar cor su voto en 
caso de err~>ate; 
Del Pro Secretario General 
Art. 29. — Secundar *\ titular en to- 
das sus tareas y firmar la Memoria, y 
lo sustituirá en caso de fallecimiento, se- 
paración, renuncia, licencia temporaria 
« cualquier otro impedimento. 
De! Secretario Gremial 

Artículo 30: 

a) Tendrá a su cargo todos los asun- 
tos de carácter específicamente gre- 
mial, que sean de competencia del 
Sindicato y especialmente los que 
se detallan los siguientes incisos; 

b) Atender las reclamaciones de ios afi- 
liados relativas a cuestiones labora- 
les, cuando superen el nivel de los 
Delegados de Secc'ón- 

c) Vigilar el fiel -implirriento de las 
normas convencionales v legales, así 
como los acuerdos que en el orden 
local o en el ámbito de su zona de 
actuación, se hub ! eren establecido 
con el actor oatronal; 

d) Atender las eeetfonee. denuncias o 
trámites en general que deben radi- 
carse ante las autoridades adminis- 
trativa. 1 - en lo laboral; 

e) Presidir la Asamblea de los Delega- 
dos de Sección, los qu dependerán 
de éste, cuande él lo crea conve- 
niente o se lo so'iciten por lo me- 
nos la mitad de ellos: 

f) Atenderá la correspondencia de las 
demás organizaciones gremiales re- 
lativas a la ^area de organización e 
informará sober las solicitudes de 
afiliación; 

g) Colaborará con el Secretario Gene- 
ral en toda cuestión o trámite es- 
pecíficamente gremial: atenderá con 
el Secretarlo de Prensa y Cultura la 
propaganda oficial en el aspecto 
gremial y editar en e, periódico la 
parte gremial -leí Sindicato, junta- 
mente cno el Secretar) r General; 

h) Atenderá toda clase de correspon- 
dencia relativa a cuestiones gremia- 
les, proyectará las notas que fuere 
necesario cursar, como también las 
contestaciones de vistas de expe- 
d'entes relacionados cor asuntos de 
su competencia es ecíficas: 

Del Secretario .dministrativo 

Artículo 31: 

a) Tendrá a su cargo la_ corresponden- 
cia oficial del Sindicato y toda cues- 
tión de carácter Administrativo que 
no corresponda específicamente a 
Tesorería ; 

fc) Firmar juntamente con el Secreta- 
rio General y Tesorera los cheques 
que se deseen librar como así tam- 
bién las operaciones aut se efec- 
túen con ins l; tuciones de crédito; 

c) S ■-& el encargado de mantener el 
archivo al día y en perfectas con- 
diciones; 

d) Será el Administrador del Sindica- 
to y por lo tanto el encargado de 
distribuir las tareas entre los em- 
pleados y controlar su eficiencia y 
tratará en lo posible de ocuparse de 
la mantención del edificio y de ocu- 
parse de que se encuentre siempre 
en buen estado de conservación, so- 
licitando a ese efecto lo' fondos ne- 
cesarics; también se ocupará de la 
adquisición de los muebles y los úti- 
les necesarios 

Tel Tesorero 

Art. 32: 

■*> Percibir las cuotas ya sean de ca- 
rácter sindical o asistencial v demás 
inSresBO del Sindicato, disponiendo 



el depósito de ellos, siendo respon- 
sable personalmente; 

b) Disponer el pago de los gastos auto- 
rizados por la Comisión Directiva, 
suscribir lso cheques juntamente con 
el Secretario General y Secretario 
Administrativo; 

c) Llevar los libros exigidos por la le- 
gislación vigente y confeccionar al 
cabo de cada ejercicio económico fi- 
nanciero el Balance e inventario y 
demás cuentas relacionadas con el 
mismo, sin perjuicio del auxilio téc- 
nico que le preste personal profe- 
sional que fuere necesario: 

d¡ Administrar directamente bajo su 
responsabilidad los fondos de Caja 
Chica, orocurando efectuar los pa- 
gos con cheques, reponiendo perió- 
dicamente lo invertido: 

e) Será el encargado de confeccionar 
el presupuesto de cada año en base 
al cálcu'o de recursos y someterlo a 
consideración de la Comisión Direc- 
tiva; 

f) Mensualmente deberá presentar a la 
Comisan Directiva un estado del 
movinvento de fondos: 

g) Pondrá a disposición de los inte- 
grantes de la Co-nvs'ón Rev'sora de 
Cuentas, los libros y comorobantes, 
toda vez que le sea solicitado por 
la misma; 

h) Informará a reouerimiento de cual- 
quier afiMado sobre los distintos ru- 
bros del balance, debiendo presen- 
tar los comprobantes, si ello fuera 
necesario, en la primera asamblea 
que se real'ce; 

Del Pro-Tesorero 

Art. 33. — Colaborará con el titubar en 
todas sus tareas y le sustituirá en caso 
de fallec'nrento, separación, renuncia, li- 
cencia temporaria o cualquier otro im- 
pedimento. 

Del Secretario de Prensa y Cultura 

Art. 34. — Organizará y mantendrá ac- 
tualizada la b'bPoteca social, tendrá a 
su cargo la redacción del periódico y to- 
do lo -.oncerniente a las publicaciones so- 
bre propaganda oficial del Sindicato que 
se resuelva efectuar, siempre en consul- 
ta con el Secretario General, mantendrá 
relaciones con los medios de difusión, 
sean escritos, orales, rad'ales o televisi- 
vos, también se encargará de la organi- 
zación y puesta en marcha de un regis- 
tro, archivo y correspondencia que ori- 
ginen sus funciones, como así también se 
encargará de que en el Sind'cato. si fue- 
ra posible, funcione una escuela de ca- 
pac'tac'ón relacionada con los intereses 
"vrofesionaTes de sus afi'iados. 

Del Secretario de Actas 

Artículo 35: 

a) Será el encargado de redactar y 
asentar en cada sesión de la Comi- 
sión Directiva en el libro correspon- 
diente, las actas, como así también 
en su respectivo libro las de las 
Asambleas generales de afiliados; 

b) En cada sesión de la Comisión Di- 
rectiva a Asamblea General de afilia- 
dos dar:í lectura del acta de la an- 
terior, al solo efecto de ser aprobada 
por el órgano competente; j 

c) Suscitará en L ; bros aparte las re- I 
soluc'ones d'ctadas por las sesiones I 



de la Com'sión Directiva y de las 
Asambleas: 

d) Suscribirá las actas de las sesiones 
juntamente con el Secretario Gene- 
ral y las de las asambleas con ouien 
las pres-'da. además con las perso- 
nas oue designe cada asamblea para 
firmarlas; 

e) E.. las sesiones de la Comisión Di- 
rectiva anotará al margen los au- 
sentes y cuáies con aviso, y cuáles 
sin aviso: 

f) En las asambleas colocará un li- 
bro donde cada asambleísta deberá 
registrar su asistencia, colocando su 
firma con la aclaración correspon- 
diente; 

g) Deberá salvar de su puño y letra y 
antes de la firma cualquier interü- 
neación, ennvenda, corrección o ras- 
padura al pie de :ada acta. 

De los Vocales Titulares 

Art. 36. — Deberán asistir a todas las 
cesiones de la Comis'ón Directiva y to- 
mar parte en las deliberaciones con voz 
y voto, colaborarán con los Secretarios 
é: las tareas oue se les encomienden. 

De la Comisión Revisora de Cuentas 

Art. 37. - En el mismo acto electoral 
que se elijan nuevas autoridades se in- 
cluirán en la misma boleta a tres candi- 
datos como titulares para integrar dicha 
comisión y dos como suplentes. Durarán 
también dos años y para ser candidatos 
deberán reunir las mismas exigencia que 
oara ser de la Comisión Directiva (ar- 
tículo 16 del presente estatuto). 

Art. 38 — Son deberes y atribuciones 
de la Comisión Revisora de Cuentas: 

a) Revisar una vez por mes, como mí- 
nimo, el movimiento de Caja del 
Sind'cato, como asimismo toda cuen- 
ta especial o crédito, cualquiera sea 
su origen, como así toda clase de 
valores o títulos: 



b) En el caso de verificar alguna anor- 
malidad, solicitará por nota a la 
Comisión Directiva, se subsane di- 
cha anormalidad y ésta obligada a 
conteste r por igual medio, dentro 
de los cinco das, detallando las me- 
didas adoptadas, de acuerdo a lo so- 
licitado; 
ci De no ser satisfactorias las medidas 
adoptadas por la Comisión Directi- 
va, la Comisión Revisora de Cuentas 
solicitará al Secretario General o 
autoridad principal, convoque a una 
sesión de la Comisión Directiva, con 
la asistencia de los recurrentes, en 
un plazo no mayor de cinco días, 
oportunidad que se informará "in- 
voce", sobre la cuestión planteada 
debiendo labrarse un acta con lo 
que en d'cha reunión se exprese, 
copia de la cual se entregará a la 
Comisión Revisora de Cuentas; 
d) No resultando una solución satis- 
factoria de dicha sesión, la Comi- 
sión Revisora de Cuentas, está fa- 
cultada para soletar a la Comisión 
Directiva convoque, en un plazo no 
mayor de quince días, a la Asam- 
blea General de afiliados de carác- 
ter extraordinario, para dilucidar la 
cuestión p'anteada, dejándose ex- 
presa const?neia y aclarado en el 
Orden del Día; 
e, 1 De no acceder la Comisión Directi- 
vaa la solicitud formulada para con- 
vocar a la asamblea general, la co- 
misión revisora de cuentas queda 
facultada para recurrir al Ministerio 
de Trabajo de la Nación (Dirección 
Nacional de Asociaciones Profesiona- 
les de Trabajadores) o por interme- 
dio de su organismo de aplicación, 
como asimismo, a la entidad madre, 
si la hubiere; 
1) Todos los balances e inventarios y 
demás estados de cuentas deberán 
llevar necesariamente, para poder 
ser considerados y aprobados por el 
organismo correspondiente el V? B? 
de la Comisión Revisora de Cuentas, 
salvo las excepciones que contem- 
ple la ley de aplicación del caso; 
Art. 39. — La Comisión Revisora de 
Cuentas, queda facultada para que en 
i_on junto o individualmente sus integran- 
tes, para el mejor desempeño de sus fun- 
ciones, a solicitar la colaboración de otros 
sfüiados, cualquiera sea su categoría co- 
mo asimismo de profesionales ajenos al 
fremio, siendo ello la única responsable 
tie la aprobación o desaprobación de 
una cuenta. 

Art. 40. — La labor de la Comisión Re- 
visora de Cuentas deberá realizarse cui- 
dando de no entorpecer el regular des- 
envolvimiento de la administración del 
sindicato. 

CAPITULO IV 

Patrimonio y Cotizaciones 

Art. 41. — El patrimonio del sindicato 
ehtá formado con: 

a) La cuota mensual de los afiliados, 
sea de aporte sindical o con fines 
asistenciales; 

o> Las contribuciones extraordinarias 
aprobadas de conformidad con la 
legislación vigente; 

o Los bienes que se adquieran con los 
fondos de la entidad, sus frutos e 
intereses; 

d) Contribuciones de los empleadores o 
de otro origen, que resulten de dis- 
posiciones legales o convencionales, 
y cuyo objeto sea de ios autorizados 
por el articulo 7? de la Ley 14.455; 

e Donaciones que no contravengan las 
disposiciones estatutarias ni legales 
y que sean aprobadas por asam- 
blea; 

f) Recursos ocasionales, tales como los 
provenientes de rifas y festivales, 
que organice la entidad. 

Art. 42. — Los fondos sociales se de- 
positaran en uno o más bancos que la 
Comisión Directiva indique, en cuenta 
coiriente, a la orden de la organización 
y operará con las firmas conjuntas del 
Secretario General, Secretario Adminis- 
trativo y Tesorero. La Comisión Directi- 
va asignará un fondo fijo que funcionará 
como caja chica y será administrado por 
el tesorero siendo responsab'e de ello. 

Art. 43. ,— La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración de todas los bienes 
de la entidad, pero no podrá realizar 
ninguna operación relativa a la adquisi- 
ción de bienes inmueb'es, ni gravarlos, 
ni enajenarlos, ni Irpotecarlos, asi como 
tampoco realizar ninguna de las opera- 
ciones enumeradas en el artículo 24, me. 
1) del presente estatuto, sin la autoriza- 
ción previa y exraesa de una asamblea 
general de afilip.dos. 

Art. 44. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva que autoricen gastos yo 
efectúen inversiones patrimoniales que 
contravengan las d ; spo~ic'ones estatuta- 
rias, serán personal y solidariamente res- 
ponsables en ra?ón de' mismo hecho. 

Art. 45. — - El sindicato llevará la con- 
tabilidad en forma nroli.ia y clara y del 
modo como lo reqireran las normas le- 
gales vigentes apl'cab'es sobre la materia, 
debiendo proporcionar los elementos o in- 
f oí mes que les recabe la autoridad de 
aplicación, en los plazos y formas que las 
mismas establezcan. 



Art. 46. — El ejercicio económico fi- 
nanciero será anual y deberá cerrarse el 
30 de junio de cada año, al cabo del mis- 
mo se confeccionará la correspondiente 
memoria, inventario, balance general que 
acompañado del cuadro demostrativo de 
pérdidas y ganancias, movimiento de fon- 
dos y bajas y altas de afiliados, corres- 
pondientes al año fenecido, ae somete- 
rá a la aprobación de la asamblea gene- 
ral de afiliados de carácter ordinario, de- 
biendo ser aempañade del correespon- 
dknte informe de la Comisión Revisora 
de Cuentas, todo ello deberá remitirse al 
Ministerio de Trabajo de la Nación copia 
debidamente autenticada, asi como tam- 
bién de la convocatoria a la referida 
a;.f mblea, con quince dias de anticipa- 
ción a la fecha de su realización, igual- 
mente con la misma anticipación todo ello 
deberá encontrarse en la sede sindical 
copia debidamente impresa, para aque- 
llos afiliados que deseen retirarlo. 

Art. 47. — Sin perjuicio de lo estable- 
ció en el articulo anterior el tesorero, 
deberá presentar a la Comisión Directiva 
tiimestralmente, un resumen de cuenta, 
e, que podrá serle solicitado por ésta en 
cualquier momento, aparte de la perio- 
d'c.dad mínima establecida. 

Art. 48. — La cuota sindical, así como 
cualquier otra contribución por parte de 
los afiliados, será f i je do por una asam- 
blea general de afiliados y deberá ser so- 
metida al voto directe y secreto de los 
wKmos, de acuerdo con la legislación vi- 
gente. 

CAPITULO V 

De las Asambleas 

Art. 49. — Las asamb eas serán la au- 
toridad máxima de la organización y 
serán de caiácter ordinario y extraordi- 
nario, las primeras se realizarán una vez 
al año y serán convocadas con treinta 
días de anticipación y se llevarán a cabo 
dentro de los noventa dias después de 
haberse cerrado el ejercicio económico 
financiero y las segundas podrán ser 
convocadas hasta con cuarenta y ocho 
horas de anticipación según sea la urgen- 
cia de los puntos a considerar. 

Art. 50. — También la Comisión Di- 
rectiva convocará a asamblea de carác- 
ter extraordinario cuando se lo soliciten 
por escrito el d'ez por ciento, como míni- 
mo, de los afiliados al día con tesorería, 
lo que deberán hacer por escrito y fun- 
damentar las causas que los motiva, de- 
biendo acompañar el orden del día bien 
cinro de los puntos a considerar, éstas se 
convocaran dentro de los quince días 
de haber recibido la Comisión Directiva 
la solicitud y para poder contar con quo- 
rum deberán estar presentes la totali- 
dad de los firmantes. En las otias asam- 
bleas la Comisión Directiva será la que 
confeccionará el orden del día a consl- 
aerar. 

Art. 51. — Las asambleas deliberarán 
y resolveián sobre los asuntos específi- 
cos en el orden del ciía y ningún afiliado 
poará proponer se consideren asuntos no 
especificados en é:, quedando por lo tan- 
to anulado el tema ' varaos". 

Art. 52. — El quorum en las asambleas 
generales a excepción de las citadas en 
ei aitícuio tO, souCitadas por ios afiliados 
cualquiera fuere su carácter, formará el 
qui rum con la presencia ae la mitad más 
une, de los afinados en condiciones de 
asistir a ellas, no obstante, transcurrido 
una hora de la fijada en la convocatoria 
pata su realizción, se podrán llevar a ca- 
bo con la presencia ae rot que hubieran 
asistido, siempre que esa cantidad sobre- 
pase la de los componentes de la Comi- 
sión Directiva, y sus resoluciones serán 
váidas. 

Art. 53. — Las resoluciones de las 
asambleas serán decisivas y sus actos 
soberanos, siempre que no sean contra- 
rios al piesente estatuto, las leyes, decre- 
tos u ordenanzas de las autoridades na- 
cionales, provinciales o municipales del 
jugar de la jurisdicción de la asociación, 
con excepción de las nac.onales que son 
válidas para toda la República, pues las 
demás son válidas para el lugar de la 
provincia donde fueron dictadas y ade- 
más que no sean contrarias a las buenas 
costumbres . 

Art. 54. — En las asambleas, los 
acuerdos y resoluciones serán por simple 
mayoría de votos de los presentes, con 
excepción del que pres.de, que sólo lo 
hará en caso de empate ésta* se harán 
por signo, con excepción de aquellas cues- 
tiones que en su cap tulo específico se 
establezcan normas de votación en con- 
formidad con la legislación vigente. En 
en so que la asamblea resuelva adoptar 
alguna decisión mediante el foto secreto 
y a'recto. la misma, previamente, desig- 
nará de su seno a tres afi'iados que ha- 
rán las veces de Junta Electoral y ella 
se encargará de confeccionar en el acto 
una lista con todos los asambleístas pre- 
sentes en la que constará lo siguiente; 
apellido y norrbief complejos, número 
carnet sindical, lugar de * jo. Una 
vez finalizada la confecc'ón ae dicha lis- 
ta se pasará a un breve 3unrto interme- 
dio a fin de efectuar a votación, termi- 
nado, esa misma Junta, recepcionará los 
votos, los recontará y hará el escrutinio, 
el cual finalizado al reanudar la asam- 
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totea se dará a conocer a ios asambleístas 
f si hubiera más puntos que tratar en el 
orden del día, se proseguiré, oon la 
asamblea. 

Art. 54». — Cada afiliado podra nacer 
uso de U palabra hasta dos veces y el 
íutor de la moción en debate hasta tres 
reces soobre la misma cuestión, salvo au- 
torización expresa de la asamblea o ante 
pctldo o en caso que por la importancia 
del asunto ae declare Ubre el dCjate, o 
eea- miembro informante de la Comisión 
Directiva. 

Art. 56. — La palabra sera concedía a 
por el presidente atendiendo el orden en 
que haya «Ido solicitada. Tendrán pno- 
rlnad sobre los que hayan hecho uso de 
ella una «ola vez, lo» que no hubieran 
hecho uso de «lia ninguna vez.. 

Art. 57. — Los mlenio-os de la Comi- 
elón Directiva y los íntc-r-'antes de la 
Comisión Rcvisora de Cu< r.us, no podían 
rolar cuando se trate la consideración 
y aprobación de cuestionéis relacionadas 
cen su misión o cuestiones atinentes a su 
responsabilidad. 

Art. 58. — La asistencia de las aulla- 
dos a las asambleas se constatará por 
medio de la firma en un libro destinado 
a tal fin y coa la aclaración correspon- 
dente, dicho N libro podrá ser rubricado 
por la autoridad competente. 

Art. 59. — Las asambleas de carácter 
ordinario trataran entre otros temas lo» 
siguientes: 
&) Memoria, inventario, balance gene- 
ral y cualquier otra cuenta que deba 
ser aprobada por una asamblea ge- 
neral r la Comisión Directiva la 
presente a tal fin, debiendo en to- 
dos ios casos además del V B' de 
la Comisión Rcvisora de Cuentas el 
Informe correspondiente: 
l>) Designación de la Junta Electoral, el 
afio que corresponda designar nue- 
vas autoridades u otros cargos re- 
presentativos. 
4) Cualquier otro punto que la Comi- 
sión Directiva estime que debe ser 
considerado por una asamblea ge- 
neral de afiliados y no esté reserva- 
do estatutariamente a una de ca- 
rácter extraordinaria; 



Art. 60. — Las asambleas de carácter 
extraordinario considerarán los temas si- 
guientes: 
a, Reforma parcial o total del presan- 
te estatuto o cualquier reglamenta- 
ción interna propuesta por la Comi- 
sión Directiva, 
b) Unión fusión con otra entidad sl- 

milar; 
C) Afiliación o desafinación a una en- 
tidad o de una entidad de grado su- 
perior; 
t) Decidir sobre la disolución de la en- 
tidad; 
•) Aprobación de convenios coiectlvoB 

de trabajo y condiciones. 
X) Entender y resolver er sanciones dis- 
ciplinarias de conformidad con el 
capitulo correspondiente y en lo re- 
ferente en él estipulado, así como 
también en malcría de rechazo de 
solicitudes de afiliación: 
b) Decidir sobre el articulo 24, Inc. 1) 

del presente estatuto. 
Ait. El. — Las cuestiones menciona- 
das en el articulo anterior en aquellos 
en que en su capítulo correspondiente no 
se disponga un sistema de votación o se 
requiera una cantidad especial de votos, 
eerán dadas por aprobadas con el voto 
favorable de la mitad más uno de los 
asambleístas presentes. Para poder pre- 
ver alguna de estas últimas medidas, la 
asamblea deberá contar con número de 
Afiliados Igual o mayor al que tomara 
dicha decisión y se deberá contar con el 
vote favorable de Jas dos terceras partes 
de los asistentes. 

Art. 82. — Las asambleas serán presi- 
didas por el Secretarlo General y por 
Impedimento de éste, por el asambleísta 
que la misma designo. Actuará como se- 
cretarlo de actas el de la Comisión Di- 
rectiva, ausente éste se designará a un 
asambleísta para que haga sus veces. 

Art. 63. — B! presidente de la asam- 
blea dirigirá el debate en forma parla- 
mer-tarla, abriendo la sesión, dirigiendo 
el debate y levantando la misma una vez 
concluido el orden de! día y|o el pase a 
cuarto Intermedio cuando asi lo resuel- 
va la asamblea por simple mayoría de 
los presentes. 

Art. 64. —Todo asambleísta que haga 
use de la palabra en forma autorizada 
por el presidente y que haga una expo- 
sición de viva voz sobre cuestiones en 
debate, será tomado como moción y so- 
metida a consideración de la misma, si 
íuera apoyada por lo menos por dos 
asambleístas. 

Art. 65. — Cuando alguna cuestión es- 
té sometida a consideración de la asam- 
blea, no se podrá poner a considera- 
ción, excepto las cuestiones relativas a 
moción es de orden o previas. 

Art. C6. — Son cuestiones de orden las 
que se susciten respecto de los derechos y 
privilegios de las asambleas y sus miem- 
bros, con motivo de disturbios e interrup- 
ciones personales y 1?.. tendientes a ha- 
cer que el presidente rerpete y haga res- 
petar las reglas tic discusión de las asam- 
bleas o que se respete el punto en dlscu- 
ai/"i- 



Art. 67. — Son cuestiones previas: 
a; wue se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarta intermedio; 

c) Que se declare libre el debate; 

*> Que se aplace la consideración de 

un asunto; 
ej Que se cierre el debate; 
I) Que se declare que no hay lugar a 

deliberar. 
Art. 68. — Las mociones de orden no 
necesitan ser apoyadas para su votación 
y se harán de inmediato suprimiéndole 
la palabra al que está en uso de ella, 
naila termuar c«n la cuestión piantcada, 
éstas se podráu repetir tantas veces sea 
necesario sin que ello Implique reconsi- 
deración de un asunto, las mociones pre- 
vias se tratarán una vez terminado el que 
esta haciendo uso de la palabra. 

Art. 69. — SI un asambleísta se opo- 
ne al retiro de una moción o a la lectura 
du documentos, se votarán sin discusión 
pri-via, si se permite ci retiro de la rao- 
con o la lectura del documento. 

Art. 70. — Los asambleístas solicitaran 
la paiabia en voz alta y no por medio 
de signos y en su exposición se dirigirán 
siempre al presidente, quedando pionibl- 
do toda discusión en forma de diálogo. 

Art. 71. — No se debe discutir ni ata- 
car las cuestiones que induzcan a hacer 
una moción o proposición cualquiera, si- 
no la naturaleza de la misma y sus po- 
6iUes consecuencias. 

Art. 72. — El orden de las discusiones 
en las asambleas será regido por las nor- 
nvw siguientes: 
ítt Abierta la misma se dará lectura 
al acta anterior al solo efecto de 
ser aprobada por el órgano respec- 
tivo, pasándose de inmediato a con- 
siderar el orden del dia; 
bi El presidente dirigirá y orientará el 
debate y ajustará su cometido a lo 
dispuesto en el articulo 62 del pre- 
sente estatuto; 

c) Se llevará un riguroso turno de pe- 
dido de la palabra, evitándose diá- 
logos; 

d) No se podrá atacar ni discutir las 
Intenciones que induzcan a hacer 
una moción, sino su naturaleza y 
posibles consecuencias; 

e> Cada asambleísta sólo podrá hablar 
hasta dos veces sobre la misma 
cuestión, salvo que se declare libre 
el debate o sea miembro Informante 
de la Comisión Directiva; 

f, Cuando varios asambleístas solici- 
ten la palabra a la vez, se le conce- 
derá prioridad al que no haya uso 
de ella sobre la cuestión plantea- 
da. 



g) Todas las mociones o proposlones y 
observaciones que se deseen hacer, 
deberán ser dirigidas ai presidente en 
forma verbal. 
Art. 73. — En los debates los asam- 
bleístas deberán atenerse al punto en dis- 
cus'ón, si asi no lo hicieren, el presidente 
observará a los oradores y luego podrá 
llamarles la atención y retirarle si ello 
fuera necesario. Igualmente podrá el 
picridcnte levantar la asamblea en cual- 
ouier momento si hubiera desórdenes. 

Art, 74, _ Toda alteración del orden 
durante la asamblea será reprimida enér- 
gicamente por el presidente o quien lo 
remplace, estando facultado para ex- 
pulsar pacíficamente o por la fuerza pú- 
blica al o los provocadores, previa reso- 
lución favorable de la asamblea. 
CAPITULO VI 
Memoria y Balance 
Art. 75. — El ejercicio económico- 
financiero, será anual, cerrándose el mis- 
mo 30 de junio de cada año, al finalizar 
el mismo se confeccionará la correspon- 
diente memoria, inventarlo y balance ge- 
neral, asi como también toda cuenta de- 
mostrativa de pérdidas y ganancias, mo- 
vimiento de fondos y altas y bajas de 
los afiliados correspondientes al ejercicio 
fenecido, todo ello se deberá imprimir y 
distribuir entre los afiliados y tener en 
la sede social, para aquellos afiliados que 
dc.;ecn retirarlo de dicho lugar a fin de 
enterarse de la marcha de la Institución 
y estar así debidamente documentados a) 
concurrir a la Asamblea General de ca- 
rácter ordinario a la cual será sometida 
para la aprobación, acompañado del in- 
forme de la Comisión Rcvisora de Cuen- 
tas. 

CAPITULO VII 

Del Régimen Electoral 

Art. 78. — Las elecciones para la reno- 
vación de autoridades de la organización, 
se realizará cada dos años, por convoca - 
to-la de la Comisión Directiva con sesen- 
ta días de anticipación fijándose en la 
ir.V.ma la fecha de su realización, hora- 
rio en que se llevará a cabo y la enu- 
merac.'ón de los cargos a cubrir y dura- 
ción del mandato. 

Art. 77. — La elección se realizará rne- 
dnmte el voto directo y secreto de todos 
los afiliados que hayan trabajado en la 
actividad, profesión, oficio, categoría o 
explotación de que se trate durante el 
añr. inmediato anterior a la fecha de 
la elección, srlvo el caro de los jubilados, 
ruando el catato, les acuerde el derecha 
a voto. 



Art. 78. — La Junta Electoral estará 
compuesta por cinco afiliados designa- 
dos en la asamblea general de afilia- 
dos de carácter ordinario del año en 
que deben renovarse las autoridades y 
éstas no podrán ser Integrantes de la 
Comisión Directiva ni por candidatos 
a la misma. Inmediatamente de ser de-, 
signada deberá constituirse y de su seno 
deberá elegir un Presidente, un Vicepre- 
sidente, un Secretario y los restantes 
actuarán como vocales. 

Art. 7B. — La Junta Electoral desde 
su designación será Ja única autoridad 
en todo el proceso electoral y tendrá 
las siguientes atribuciones y obligaciones: 

a) Confeccionar un padrón por orden 
alfabético y otro por establecimiento 
o lunar de trabajo, en los caso3 que 
la elección se cumpla en dichos lu- 
gares. El primero deberá contener 
las siguientes especificaciones: Nú- 
mero de orden, apellidos y nombres 
completos, número de documentos 
de identidad, número de carnet sin- 
dical, domicilio del afiliado, nom- 
bre y domicilio del establecimiento 
o lugar de trabajo o donde haya 
trabajado por última vez durante el 
transcurso del año inmediato ante- 
rior a la fecha de la elección. Para 
el caso de que sea necesario con- 
feccionar el segundo padrón men : 
clonado, el mismo deberá contener 
las mismas especificaciones del an- 
terior y deberán distribuir a los 
afiliados electores por el estableci- 
miento o lugar de trabajo por or- 
den alfabético. 

b) Publicar los cargos a cubrir y la 
duración del mandato de los mismos. 

c) Habilitar las mesas electora que a 
a su Juicio sean necesarias e insta- 
larlas en los lugares que crea con- 
venientes. Designará los Presidentes 
para las mismas en cantidad de dos 
para cada una de ellas y todo otro 
colaborador, pudlcndo además sobre 
la marcha del comido designar si 
fuera necesario Presidentes de me- 
sas, teniendo en cuenta que los mis- 
mos no sean miembros de la Comi- 
sión Directiva ni candidatos a la 
misma. 

d) Efectuar el escrutinio definitivo y 
dar a conocer su resultado. 

c) Firmar y certificar las credenciales 
de los distintos fiscales para las 
mesas electoras, 
í) Aprobar o rechazar las listas pre- 
sentadas para el comido de acuerdo 
con lo establecido en el presente 
estatuto y disponer la confección de 
las boletas electorales correspondien- 
tes, haciéndolas imprimir de forma 
que la cantidad triplique para cada 
lista el número de los afiliados em- 
padronados; retirará un tercio del 
total de cada una de ellas y el 
resto se lo entregará a las apode- 
rados de cada lista. Todos los gas- 
tos correrán por cuenta de la enti- 
dad. Cuando se determine que las 
listas se diferenciarán por color nú- 
meros u otras formas, la adjudica- 
ción se efectuará teniendo en cuenta 
la agrupación, fracción o movimien- 
to que la hubiera tenido en la elec- 
ción anterior. 
Art. 80. — Los padrones deberán estar 
a disposición de los afiliados y las listas 
lntervlnientes, con treinta días de anti- 
cipación como mínimo 

Art. 81. — Hasta veinte días antes del 
comido, los afiliados podrán solicitar 6U 
Inclusión en el padrón si se los hubiera 
omitido, la corrección de datos errónea- 
mente consignados o la exclusión de 
aquellas personas indebidamente regis- 
tradas. Las inclusiones se consignarán en 
un padrón complcmetarlo y las supresio- 
nes y correcciones se harán constar en 
el padrón original con la firma de todos 
los integrantes de la Junta Electoral. 
Todo ello será comunicado oficialmente 
por la Junta Electoral. 

Art. 82. — Ha6ta veinte días antes 
del comido se podrá oficializar listas. A 
tal efecto será menester una presenta- 
ción escrita en triplicado con los datos 
siguientes: Apellido y nombres completos, 
número de carnet sindical, número de 
documento de identidad, lugar de trabajo 
y tareas que desarrolla, en prueba de 
haber prestado su conformidad deberán 
firmar y aclararla, cargo para el postu- 
lante y deberán estar auspiciada con la 
firma del tres por ciento de Jos afiliados 
al dia con Tesorería y que tengan una 
antigüedad suncrior a un año. La misma 
deberá constar con los datos del apode-, 
rado titular y el suplentes, los que ade- 
más deberán estar provistos de amplias 
facultades para que puedan subsanar las 
dificultades que puedan presentarle cobre 
la marcha del comido, ya que ellos se- 
rán los que tengan toda clase de rela- 
ciones con la Junta Electoral. 

Art. 83. — Hasta dlr? días antes del 
comido se nocirán efectuar impugna- 
naciones a ,las Untas presentadas por no 
haber dado cumplimiento a las cx!¡rcn : 
cias del presente estatuto en cuanto 6e 



refiere a la presentación de las mismas. 
Tales impugnaciones podrán formularse 
por afiliados y otras listas, y de ellas 
se dará vista inmediatamente a las listas 
afectadas, que podrán • efectuar ios des- 
cargos que estimen convenientes Ocho 
días antes del comido la Junta Electoral 
se pronunciará sobre las impugnaciones 
recibidas, y su fallo será inapelable. Has- 
ta cinco alas antes del comido las listas 
podrán sustituir a los candidatos contra 
los que hubieran prosperado las Impug- 
naciones, así como también a otros Juo 
descaran reemplazar, pero en este último 
supuesto, hasta un máximo de dos per- 
sonas. En la ocasión mencionada en úl- 
timo término —cinco días antes del co- 
mido— la Junta Electoral ec pronunciará 
definitivamente sobre las lisias oficiali- 
zadas y hará pública de Inmediato cuáles 
serán y cómo se compondrán. 

Art. 84. — Las lista* ce diferencia- 
rán por color, adjudicándose a cada una 
de ellas, el que hayan solicitado. En caso 
de coincidencia se otorgará prioridad a 
la que lo haya tenido en la última 
elección. 

Art. 85. — La Junta Electoral liará 
imprimir las boletas electorales en nú- 
mero que triplique para cada Hata la can- 
tidad de empadronados, reservará del to- 
tal un tercio y el resto lo entregará a 
los respectivos apoderados, dispondrá a 
ésos efectos de los fondos necesarios quo 
la entidad le proveerá a igual que -para 
cumplimentar el resto de sus obligaciones. 

Art. 86. — El dia del comido las au- 
toridades de cada mesa supervisadas por 
la Junta Electoral deberán asegurar la 
provisión de boletas electorales de todas 
las listas lntervlnientes en los respectivos 
cuartos oscuros. 

Art. 87. — ha. Junta Electoral formará 
la cantidad de mesas electorales que . es- 
time convenientes y arbitrará los medios 
a su alcance para que cada una cuente 
con su cuarto oscuro independiente. 

Art. 88. — La Junta Electoral desig- 
nará los Presidentes de mesa para cada 
una de ellas y dos Vicepresidentes, quie- 
nes se turnarán en sus respectivos pues- 
tos. Todo ello deberá ser comunicado a 
los apoderados de cada lleta. Las listas, 
a su vez, deberán comunicar a la Junta 
Electoral la nómina de lo* fiscales y el 
turno que ocuparán cada una de ellas eu 
las mesas electorales. 

Art. 88. — Los afiliados deberán su- 
fragar en las mesas correspondientes, de- 
biendo Identificarse en ese momento con 
documento de Identidad expedido por au- 
toridad competente, sea nacional o pro- 
vincial. El Presidente de mesa le hará 
entrega de un sobre en blanco, suscripto 
por éste y los fiscales que deseen hacerlo, 
con él penetrará en el cuarto oscuro e 
introducirá la boleta electoral, luejo in- 
troducirá dicho sobre en la urna íeópec- 
tiva en presencia de la autoridad de la 
mesa, posteriormente firmará una plani- 
lla en la que aclarará el número de or- 
den que le correspondía en el padrón 
electoral. Dicha planilla será provista a 
las mesas por la Junta Electoral. 

Art. 90. — Las boletas deberán ser 
absolutamente iguales, sin otra diferen- 
cia que el color. Las listas podrán im- 
primirlas en mayor cantidad, siempre 
que observen las características adopta- 
das por la Junta Electoral. 

Art. 91. — En caso de impugnación 
del voto, el motivo de la misma se con- 
signará en otro sobre que será suscripto 
por la autoridad de la meca y los fis- 
cales que deseen hacerlo, dentro del cual 
Ge introducirá el sobre con el voto, luego 
se depositará en la urna correspondiente. 
Art. 92. — Finalizado el acto electo- 
ral, si no hubiera impugnación, se efec- 
tuará el escrutinio provisorio en cada 
mesa, si hubiera impugnación, se deberá 
considerar previamente ésta por la Junta 
Electoral; si fuera desestimada. 6o mez- 
clará el sobre conteniendo el voto con 
los demás a fin de evitar Identificacio- 
nes. Se comenzará haciendo eOecucnto 
de los votos emitidos, en la mesa, luego 
se dará comienzo al escrutinio proviso- 
rio, finalizado el mismo, «e labrará un 
acta por cada mesa en la que constará 
ia cantidad de votos emitidos y los obte- 
nidos por cada lista, los en blanco, los 
anulados y los Impugnados y lo resuelto 
en cada caso. La Junta Electoral, una 
vez recibida la documentación, procederá 
a efectuar el escrutinio definitivo, la- 
brando un acta general con el resultado 
total, debiendo constar el total de votos 
obtenidos por cada lista, los Votos en 
blanco, los anulados y los impugnados 
y lo resuelto en cada caso y dará a co- 
nocer su resultado, dando amplia difu- 
sión al mismo. 

Art. 93. — Si hubiera Impugnación de 
carácter general y la Junta Electoral las 
declarase procedentes, anulará el comido 
y c'cvrrá lo actuado a la Comisión Di- 
rcct'va la que deberá convocar de in- 
mediato a la asamblea general de afilia- 
dos, para que ésta resuelva en definitiva 
y convoque a nuevas elecciones, pudlendo 
6eguir la misma Junta Electoral y pa- 
drones y en la que sólo participarán las 
listas ya oficializadas. 
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Avt. 94. — Las impugnaciones de ca- 
rácter general podrán ser formuladas 
dentro de las veinticuatro horas de haber 
finalizado el coinicio por las otras listas 
Intervlnientes, deberán efectuarse por es- 
crito y bien fundamentadas en forma 
clara y precisa y las mismas deberán ser 
resucitas por la Junta Electoral dentro 
de las cuarenta y ocho horas contadas 
desde la misma fecha, pasado dicho pla- 
zo, serán proclamadas las autoridades 
electas cuya lista haya obtenido el mayor 
número de votos, no se admitirán bo- 
rratinas, ni tachaduras, ni reemplazos, 
6c tomará la lista completa. La Junta 
Electoral pondrá en posesión de sus pues- 
tos a las nuevas autoridades a los cinco 
días posteriores a la terminación del es- 
crutinio, quedando desde ese momento 
disuelta la Junta Electoral. 
CAPITULO VIII 
Medidas Disciplinarias 

Art. 95. — Las medidas disciplinarias 
serán las siguientes: 

a) Suspensión. 

b) Expulsión: 

A) Serán motivos de suspensión: 

a) Agredir de hecho e injuriar de pa- 
labra a representantes de la orga- 
ganización, en funciones sindicales. 

b) Observar conducta manifiestamente 
inmoral o adoptar actitudes en el 
trabajo que perjudiquen el concepo 
del gremio. 

c) Engañar a la entidad para obtener 
beneficios económicos o la desacre- 
ditare en forma pública injustifica- 
damente o que incurriera en actos 
que afecten la armonía y disciplina 
de la organización. 

d) Al que violare disposiciones estatu- 
tarias, decisiones de los cuerpos di- 
rectivos o de las asambleas, 

B) Serán motivos de expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas o 
contribuciones sin regularizar dicha 
situación en el plazo de díaz razo- 
nable en que la entidad lo hubiere 
intimado a hacerlo. 

b) No acartar las medidas de fuerza 
legales dispuestas estatutariamente. 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales, 

d) Recibir ilícitamente subvenciones di- 
rectas o indirectamente de los em- 
pleadores durante el ejercicio de 
cargos sindicales o con motivo de 
ellos. 

e) Percibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas, nacionales o extran- 
jeras. 

í) Haber sido condenado judicialmente 
por haber cometido un delito en 
perjuicio de una asociación profe- 
' slonal de trabajadores. 

g) Haber obligado o comprometido a la 
entidad en actos que le acarreen 
perjuicio, 6in facultades para ello. 

La medida dispuesta en el apartado A) 
6crá aplicada por la Comisión Directiva, 
pero ésta no podrá excederee de los no- 
venta días, la misma no privará a) afi- 
liado de su derecho a voto ni al de ser 
elegido candidato a cargos electivos. El 
afiliado suspendido podrá apelar de la 
medida disciplinaria impuesta a la pri- 
mera asamblea que se realice convocada 
por. la Comisión Directiva y tendrá de- 
recho a participar de ella con voz y voto. 

En el supuesto de que el afiliado sus- 
pendido se hallare acusado por haber 
cometido un delito en perjuicio de una 
asociación profesional de trabajo y ha- 
biéndose dispuesto su procesamiento por 
juez competente la suspensión se exten- 
derá todo el tiempo que duro el pro- 
ceso, no gozando en este ca60 del derecho 
de votar ni de ser elegido. 

La sanción a que se refiere el apar- 
tado B) sólo podrá ser dispuesta por 
una asamblea general de afiliados de ca- 
rácter extraordinaria, el órgano direc- 
tivo sólo podrá recomendar a la asam- 
blea la aplicación de esta medida, para 
lo cual elevará a la asamblea todos los 
antecedentes del caso a lá primera asam- 
blea que se realice convocada por ella. 
También en este ca6o el afiliado tendrá 
derecho de participar de las deliberacio- 
nes con voz y voto. La resolución de la 
asamblea será recurrible si la misma es 
-confirmada ante la Justicia Laboral en 
Primera Instancia. Será única causal de 
cancelación do afiliación al margen de 
las causas de expulsión haber dejado de 
desempeñarse en la pctlvldad por un 
lapso superior a un año. 

CAPITULO IX 
Procedimientos Especiales 

Art. 96. — El presente estatuto sólo 
podrá ser reformado en forma parcial o 
total por una asamblea general de ca- 
rácter extraordinaria convocada al efecto, 
y en cuyo Orden del Día deberán ifgurar 
los capítulos que 6e desean reformar y su 
convocatoria deberá ser efectuada con 
quince días de anticipación a su reali- 
zación, siendo obligatorio darle a esta 
asamblea la mayor difusión posible y para 



tener validez 6u modificación deberán 
contar con el voto favorable de las dos 
terceras partes de los asambleístas pre- 
sentes. 

Art. 97, — La Comisión Directiva po- 
drá proyectar los reglamentos internos 
que considere necesarios, los que debe- 
rán ser aprobados por una asamblea ge- 
neral de afiliados. 

Art. 98. — Los representantes perma- 
nentes a la Federación serán electos en 
asambleas generales de afiliados de con- 
formidad con la legislación vigente. 

Art. 99. — Este Sindicato no podrá 
disolverse mientras existan una cantidad 
de cincuenta cotizantes, en condiciones 
de sostenerlo; de producirse su disolución 
se designará a cinco afiliados a fin de 
que éstos, juntamente con la Comisión 
Directiva, efectúen el inventario de los 
bienes, abonen las deudas y el remanente 
pase en custodia a la Federación Argen- 
tina de Trabajadores de Aguas Gaseo- 
sas por el término de diez años. Si en 
esc lapso no se reorganizara definitiva- 
mente una entidad con los mismos fines, 
estos bienes pasarán definitivamente a 
poder de la Federación mencionada pre- 
cedentemente. 

Art. 100. — La Comisión Directiva que. 
da plenamente facultada para dcsignur a 
cualquier afiliado para realizar las co- ¡ 
misiones que fueran necesarias, asignán- 
dole en cada caso el viático que fuere 
necesario para sufragarle los gastos que 
que le ocasione tal comisión. 
CAPITULO X 
Medidas de Acción Directa 

Art. 101. — Los paros y|o huelgas sólo 
podrán ser dispuestas por una asamblea 
general de afiliados, convocada al efecto 
y en cuyo único punto del Orden del Día 
figure esa posibilidad, como medida de 
defensa del gremio debiendo ser sometido 
al voto directo y secreto.de los afiliados, 
de conformidad con la legislación vigente 

CAPITULO XI 

Representante Obrero ante 
las Empresas 

Art. 102. — En cada establecimiento se 
clcuúán por voto directo y secreto de 
conformidad con lo estipulado en la Con- 
vención Colectiva, un Delegado General 
y un Subdelegado General en aquellos 
que la cantidad de trabajadores no sea 
superior a cien trabajadores, en los que 
existan más de cien trabajadores perma- 
nentes se duplicará la cantidad de Dele- 
gados mencionados precedentemente 
quitóles tendrán Subdelegados asesores en 
las distintas secciones específicas que 
existan. En caso de que hayan estableci- 
mientos con sucursales se considerarán a 
éstas como establecimientos individuales 
a los efectos de los Delegados. En los es. 
tablcclm lentos donde no hayan designado 
Delegado, las funciones de éstos fijadas 
por el presente artículo (se trata del ar- 
ticule 89 de la Convención Colectiva nú- 
mero 130J71) serán desempeñadas directa- 
mente por la entidad sindical. 

Art. 103. — La función del Delegado 
consistirá en canalizar los reclamos de sus 
compañeros ante el supervisor inmediato y 
en señalar a éstos las anormalidades que 
afectan el normal desenvolvimiento de las 
relaciones lábrales y el correcto cumpli- 
miento de las normas legales y conven- 
cionales aplicables. De todo lo actuado, 
infurmará al Secretario General. Cuando 
los ¿>roblemas no encuentren solución a 
nivel del supervisor Inmediato el Delega- 
do le elevará al Secretario Genera; para 
que este lo discuta en la instancia co- 
rrespondiente. Los Delegados no podrán 
por si adoptar medida alguna que com- 
prometa los intereses de sus compañeros 
de establecimiento, ni de los demás tra- 
bajadoroK del Sindicato, ni a la Comisión 
Directiva. 

Art. 104. — La totalidad de los cicle- 
gados, constituirán el Cuerpo General de 
Delegados, quienes asesorarán al Secre- 
tarle Gremial en los problemas específi. 
camento laborales que sean sometidos a 
su consideración. Se reunirán cada vez 
que Jos convoque el Secretario Gremial 
o se lo soliciten a éste la cuarta parte 
de 1,;.-, que componen el Cuerpo de Delega- 
dos, las opiniones del Cuerpo de Delegados 
no obligan ni comprometen a la Comisión 
Directiva ni a los demás compañeros. 

Art. 105. — Los requisitos para ser 
oleado Delegado serán los siguientes: 

a.) Ser mayor de edad, saber leer y es- 
cribir. 

IM Tener una antigüedad en el Esta- 
blecimiento no menor de un año. ser 
afiliado al Sindicato. 

<■) No haber sido objeto de condona 
penal. 

Disposición Transitoria 
Art 106. — La Comisión Directiva queda 
plenamente facultada para introducir al 
presento estatuto las modificaciones que 
pueda sugerir la Dirección Nacional de 
Asociaciones Profesionales dependiente 
del Ministerio de Trabajo de la Nación 
siempre y cuando no varíe la letra y el 
espíritu del mismo. 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Federación Argentina Marítima 
FAMAR. 

Nuevo estatuto. 

RESOLUCIÓN 
M. T. N° 175 

Bs. As., 15 5|72 



V 



ISTO la solicitud presentada por la 
Federación Argentina Marítima - 
FAMAR, de Capital Federal, en el 
expediente N» 18.805|61; y 
CONSIDERANDO : 
Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución M. T. N» 359, de fecha 11 
de mayo de 1964; 

Que las reformas introducidas a los 
estatutos sociales por dicha entidad, 
se han realizado conforme a las dis- 
posiciones de la Ley 14.455 y demás 
normas vigentes; 
Por ello. 

El Ministro de Trahajo 

Resuelve: 

Artículo 1» — Aprobar el texto del nue- 
vo estatuto obrante de fojas 192 "2|20 
vuelta" inclusive, de la Federación Ar- 
gentina Marítima - FAMAR, de Capital 
Federal. 

Art. Z ? — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copla autenticada a la Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
ohlvar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Constitución 

Articulo 1 ? — Bajo la denominación de 
Federación Argentina Marítima - FA- 
MAR, queda constituida el día seis de 
marzo de mil novecientos sesenta y uno, 
una entidad de carácter federativo, que 
agrupa en su seno asociaciones maríti- 
mas de primer grado en todo el país. 
Su domicilio legal se establece en la Ca- 
pital Federal y su esfera de actuación 
se extiende a todos los puertos del li- 
toral fluvial y marítimo de la República 
Argentina. 

CAPITULO II 

Propósitos 

Art. 2» — Son sus propósitos: 

a) Unir a todos los gremios marítimos 
dentro de la Organización a objeto 
de que los trabajadores de estas es- 
pecialidades se orienten en una ac- 
ción conjunta y definida en los pro- 
cedimientos y en la lucha por una 
mejor reivindicación social; 

b) Desarrollar una incesante propagan, 
da y propender por todos los medios 
lícitos a la completa organización de 
todos los gremios marítimos en los 
auténticos gremios de sus especiali- 
dades, a los efectos del acrecenta- 
miento del bienestar social, moral, 
económico e intelectual de los mis- 
mos; 

c) Estudiar y propiciar la sanción de 
leyes y la adopción de medidas que 
contribuyan al mejoramiento de. los 
condiciones de vida, de trabajo y de 
previsión social, derecho de organi- 
zación, de huelga y de toda legis- 
lación beneficiosa, para los fines de 
la Federación y para los trabaja- 
dores en general; 

d) Representar a los gremios afiliados 
ante la Caja de Jubilaciones para 
el personal de la Navegación, velan- 
do por su buen y moral desempeño, 
como asimismo, ix>r el fiel cumpli- 
miento de la ley que rige, propi- 
ciando las mejoras convenientes ante 
los poderes públicos, ya obrando de 
por sí o en conjunto con otras or- 
ganizaciones, a cuyos asociados afec- 
tan esta ley; 

c) Fomentar el cooperativismo entre 
sus asociados y prestar apoyo a las 
iniciativas 'de esa índole; 

f) Propender a la formación de biblio- 
tecas y de toda manifestación de 
cultura a objeto de desarrollar en 
los afiliados, el nivel profesional, 
intelectual y sindical que lo faculte 
para una más fácil comprensión y 
solución de los problemas que les 
son propios; 

g) Establecer las Delegaciones Regiona- 
les que se consideren necesarias; 

h) Establecer relaciones y|o afiliarse a 
Centrales Obreras Argentinas e In- 
ternacionales; 

i) Representará a los gremios afilia- 
dos en las conferencias Internacio- 
nales del trabajo y todas conferen- 
cias o comisión que sean de Interés 
para la clase trabajadora; 

j) Adquirir bienes raíces para su local 
social y demás necesidades propias 
de sus actividades. 



CAPITULO II 
Carácter de la FAMAR 

Art. 3? — La FAMAR asegura y res- 
peta el derecho de sus miembros para 
otorgar, con la más completa autonomía, 
la formación de organización que, sin 
discrepar con los presentes estatutos, 
consulte mejor las modalidades de las 
respectivas especialidades o responda más 
satisfactoriamente a sus Intereses o su 
particular orientación sindical. — Para 
que todos los principios de libertad no 
sean alterados, las organizaciones fede- 
radas observarán entre si el mismo res- 
peto que FAMAR asegura para todos. 

Art. 4* — Para mantener serenamente 
su unidad orgánica, como también la ar- 
monía entre sus miembros, la FAMAR 
es Independiente de toda agrupación po- 
lítica, ideológica o religiosa o discrimina- 
toria de raza o sexo. Los trabajadores 
afiliados a las organizaciones federadas, 
gozarán de la más completa libertad de 
pensamiento al margen de las mismas. 

Art. 5? — Las Organizaciones que com- 
pongan FAMAR, se comprometerán a 
practicar entre sí la más completa so- 
lidaridad moral y material, haciendo to- 
dos los esfuerzos y sacrificios "' que las 
circunstancias permitan, tratando que los 
trabajadores salgan siempre victoriosos 
en sus ludias por sus Justas reivindica- 
ciones. 

CAPITULO IV 

De los Ingresos y Exclusiones 
de las Organizaciones 

Art. 6* — No podrán formar parte de 
la FAMAR, dos organizaciones de la mis- 
ma especialidad. — Para ingresar a FA- 
MAR se requiere: 

a) Ser entidad gremial genuinamente 
representativa de las especialidades 
marítimas; 

b) Ser mayoritarla de socios cotizan- 
tes de sus respectivas especialida- 
des; 

c) Presentar por escrito su pedido de 
afiliación, adjuntando un ejemplar 
de sus estatutos y la nómina com- 
pleta de su Comisión Directiva con 
los respectivos datos personales, co- 
mo así también la cantidad de so- 
cios cotizantes. 

Art. T> — Recibido el pedido de afilia- 
ción, el Secretariado hará conocer a las 
organizaciones afiliadas esa solicitud, a 
los efectos de que puedan formularse las 
observaciones del caso. En caso de exis- 
tir impugnaciones, se elevarán todos loa 
antecedentes al Congreso Ordinario o Ex- 
traordinario, el que resolverá en defi- 
nitiva. 

Art. 89 — Podrán ser excluidas do la 
FAMAR las organizaciones que: 

a) Observen inconducta sindical e in- 
curran en violación de las decisio- 
nes de los Cuerpos Directivos y|o 
Congresos; 

b) Se coloquen al margen de los esta- 
tutos en cuanto a cotizaciones a la 
Caja Federal, sin causa justificada. 
En tales casos y en otros no pre- 
vistos en los presentes estatutos, la 
exclusión de una organización afi- 
liada sólo podrá ser resuelto por un 
Congreso Ordinario y|o Extraordina- 
rio. — Sin embargo, en clrcunstan. 
cías graves, el Comité Central, pue- 
de suspender a la organización in- 
criminada hasta el Congreso si- 
guiente, quien se pronunciará defi- 
nitivamente. 

CAPITULO V 

Obligaciones de las Organizaciones 
Afiliadas 

Alt. 9? — Las organizaciones afiliada* 
tienen las siguientes obligaciones: 

a) Abonar mensualmente las cotizacio- 
nes federales de acuerdo con lo que 
establecen los Arts. 7» y 72; 

b) Cumplir fielmente los presentes es- 
tatutos y todas las resoluciones que 
emanen de las autoridades de la 
FAMAR; 

O Propagar entre sus afiliados los 
principios, directivas y decisiones de 
la Federación; 

d) Hacer figurar en el membrete de su 
documentación gremial su afiliación 
a FAMAR; 

e) Poner en conocimiento de la FA- 
MAR, cualquier cambio de denomi- 
nación, reforma de estatutos, alte- 
ración del número de cotizantes, fe- 
cha de reunión de sus Organismos 
Supremos y de las decisiones toma- 
das por los mismos, composición de 
sus Comisiones Directivas y toda 
información relacionada con las ac- 
tividades que desarrollan y que por 
su carácter puedan Implicar la in- 
tervención de la FAMAR, asi tam- 
bién de toda desavenencia que se 
produzca con otra organización; 

f) Enviar a los Delegados de los Con- 
gresos, de acuerdo a lo establecido 
en los presentes estatutos; 

g) Sufragar los gastos de los Delega, 
dos al Congreso (viajes; salarios, 
viáticos, etc.), salvo en 'el caso de 
que por luchas u otros motivos pro- 
pios de su acción gremial, no pueda 
solventar los gastos mencionados, en 
este caso y a solicitud de la oiga* 
nlzación afectada, los gastos será)l 
satisfechos por la FAMAR, una vea 
comprobada dicha situación por el 
Comité Central; 
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h> No encarar par su cuenta reclama- 
ción de carácter general que pueda 
afectar a otras organizaciones afi- 
liadas, sin previo consentimiento dei 
Comité Central. 
Art. 10. — El hecho de desafiliarse, 
no libera a la organización que así lo 
haya dispuesto, de las obligaciones con 
la Sideración, anteriores al momento en 
que dicha decisión haya sido comuni- 
cada. 

CAPITULO VI 

Derechos de las Organizaciones 

Afiliadas 

Art. 11. — Las organizaciones afiliadas 
tienen los siguientes derechos: 
a) Gozar de completa libertad y auto- 
nomía en los asuntos internos, siem- 
pre que éstos no afecten a las de- 
más organizaciones federadas; 

fc>) Ampararse en todos los derechos 
que acuerdan los presentes estatu- 
tos y reglamentos de la PA.M.A.B.; 

O Solicitar el asesoramiento o inter- 
vención de la P.A.M.A.R. en gestio- 
nes sobre asuntos de carácter cor- 
porativo, que por su importancia ne- 
cesitan de orientación o dirección; 

d) Apelar ante el Congreso Federal de 
la F.A.M.A.B., por decisiones del 
Comité Central, que consideren le- 
sivas para su organización en es- 
pecial, en el caso del Art. 8'. 

CAPITULO VII 

Autoridades de la FAMAK 

Art. 12. — Constituyen las autoridades 
de la PAMAB: 

a) El Congreso Federal; 

b) El Comité Central; 
C) El Secretariado. 

CAPITULO VIII 

De los Congresos Federales 

Art. 13. — El Congreso Federal es la 
autoridad soberana de FAMAB. Sus re 



Hasta 250 cotizantes, 1 delegado; des- 
de 251 a 500 cotizantes. 2 delegados; des- 
de 501 a 1.000 cotizantes, 3 delegados; 
desde 1.001 a 2.000 cotizantes, 4 delega- 
dos; desde 2.001 a 4.000 cotizantes, 5 de- 
legados; desde 4.001 a 6.000 cotizantes, 6 
delegados; dssde 6.001 a 8.000 cotizantes, 
7 delegados; desde 8.0O1 a 10.000 cotizan- 
tes, 8 delegados; desde 10.001 cotizantes, 
en adelante, 1 delegado por cada 4.000, 
sin tener en cuenta la fracción. 

A los efectos de la representación, se 
tendrá en cuenta ei promedio de los coti- 
zantes de los últimos seis meses previo 
a la realización del Congreso. 

Art. 21. — Para ser delegado titular o 
suplente al Congreso, se requiere, 

a) Estar munido de la -correspondien- 
te credencial; 

b) Ser mayor de edad; 

c) Tener tres años de antigüedad inin- 
terrumpida como mínimo, en su or- 
ganización o ser socio fundador, en 
el caso de tratarse de una organi- 
zación de creación reciente: 

d) Estar al corriente con la Caja de su 
Organización . 

Ait. 22. — Es incompatible el cargo de 
delegado titular o suplente al Congreso 
con el miembro del Comité Central 

Art. 23. — Para tener derecho a en- 
viar delegados al Congreso, las organi- 
zaciones deberán estar al corriente con 
la Caja Federal. Quedan excluidas de es- 
ta disposic'ón, la organizaciones que, por 
razones de luchas u otros motivos pro- 
pios de su acción gremial, no puedan 
ponerse al día, pero a los fines de su 
representación se tornará en cuenta el 
promedio de las cotizaciones efectuadas 
en los últimos tres meses. 

Art. 24. — Las votaciones se computa- 
rán por delegados y no por e! número 
de cot'zantes, generalmente se harán por 
simple signo, pero podrán ser secretas 
o nominales si una organización lo so- 



licita y si lo aprueba la mayoría. 

-._ _. Art. 25. — El Congreso quedará presi- 

soluciones son obligatorias para todas las ; dldo ^r e i secretario General desde su 
organizaciones afiliadas. El Congreso Fe- ] apertura, precediéndose a designar una 
deral es val do y los son también sus re- ¡ comisión de Credenciales compuesta por 



soluciones, con tal que haya sido con 
vocado de acuerdo a lo establecido en los 
presentes estatutos y esté constituido por 
delegados que representen a la mayoría 
de las organizaciones afiliadas. Se con- 
siderará en quorum, estando presente la 
mitad más uno de los delegados que co- 
rresponden, de acuerdo al art. 19, repre- 
sentando la mitad más uno de las orga- 
nizaciones afiliadas. Si no se lograra 
quorum en la primera convocatoria, e) 
Congreso se reunirá en segunda convo- 
catoria, dentro de los dos días de la fe- 
cha para el cual fue citado y sesionará 
válidamente con los delegados presentes 
siempre que representen, como mínimo 
a la tercera parte de las organizaciones 
afiliadas. 

Art. 14. — Las decisiones de ios Congre- 
sos se considerarán válidamente adopta- 
das cuando cuenten cM un número de 
votos a favor, igual a la mitad más uno 
de los delegados presentes. 

Art. 15. — Para revocar una resolución 
tomada por un Congreso anterior, lo se- 
rá por simple mayoría de votos. 

Art. 16. — Los Congresos serán Ordi- 
narios y Extraordinarios, los o/dinarios 
se efectuarán cada dos años en el mes 
de octubre y los extraordinarios, cuando 
el Comité Central lo crea conveniente o 
lo soliciten la tercera parte de las or- 
ganizaciones federadas que estén al día 
con la Caja de FAMAB. En este último 
caso se requiere que la solicitud haya si- 
do aprobada por asamblea de las orga- 
nizaciones solicitantes. Así también el 
Congreso Ordinario podrá fijar fecha pa- 
ra el próximo Congreso Extraordinario. 

Art. 17. — La Convocatoria a Congre- 
so Ordinario y Extraordinario será co- 
municado mediante carta certificada con 
aviso de retorno a todas las organiza- 
clones federadas con una anticipación no 
menor de treinta días de la fecha fija- 
da para su celebración. Dentro de dicho 
término deberá asimismo publicarse la 
convocatoria en dos o más periódicos de 
la Capital Federal. 

Art. 18. — Los Congresos Ordinarios 
tendrán por objeto: 
a) Deliberar sobre el Orden del Día 

preparado por el Comité Central. 

que deberá contener por lo menos 

los puntos siguientes: 

1) Memoria; 

2) Balance al 31 de julio del mis- 
mo año; 

3) Elección del Secretariado; 

4) Elección de la Comisión Beviso- 
ra de Cuentas; 

5) Proposiciones presentadas por las 
organizac'ones afiliadas; 

6) Señalar por puntos concretos de 
la acción a desarrollar por la Fe- 
deración en el Intervalo que me- 
dia de un Congreso a otro y Juz- 
gar la labor cumplida por el Co- 
mité Centra) 

Art. 19. — Los Congresos Extraordi- 
narios, sólo tratarán las cuestiones que 
motivan ^us convocatorias. 

Art. 20. — El Congreso estará consti- 
tuido por los delegados que determina la 
Siguiente escala: 



I cinco delegados. Una vez aceptado el 
] despacho de la Comisión de Credenciales, 
I se procederá a elegir la Mesa Directiva, 
i constituida la misma que, estará com- 
• puesta de un Presidente, un Vicepresl- 
j dente y dos Secretarios de Actas, final! - 
I zando la actuación del Secretario Gene- 
! ral. 

i Art. 26. - La Comisión de Credencla- 
; les del Congreso dispondrá de la facul- 
í tad de examinar si una organización afi- 
liada está en condiciones estatutarias pa- 
ra integrar el Congreso, verificando ade- 
más las credenciales de todos los Dele- 
gados. — Tendrá el derecho de Invitar 
a los componentes de! Secretariado y de- 
más miembros de la Federación, asi co- 
mo a cualquier delegado al Congreso, a 
comparecer e informar ante ellos. Some- 
terá un informe al Congreso con las re- 
comendar ones que estime conveniente 
formular. Ninguna votación o elección 
podrá tener lugar hasta que el Congreso 
haya dictaminado acerca del informe y 
las recomendaciones de la Comisión de 
Credenciales. 

Art. 27. — El Presidente dirigirá las 
sesiones y discusiones, firmará las actas 
y definirá con su voto las casos de em- 
pate. 

El Vicepresidente reemplazará al Pre- 
sidente en su ausencia. En caso de au- 
sencia de éstos (Presidente y Vicepre- 
sidente). El Congreso elegirá a un con- 
gresal para que lo presida. Los Secreta- 
rlos de Actas, labrarán las actas de las 
sesiones, f rmándolas con el Presidente y 
además fiscalizarán ía asistencia de ios 
delegados. Las funciones del Presidente, 
Vicepresidente y de los Secretarios de 
actas, terminan al clausurarse el Con- 
greso. 

Art. 28. — Los Congresos Ordinarios 
tendrán que elegir una Comis'ón de Po- 
nencias. Las ponencias deberán hacerse 
llegar con una anticipación mínima de 
quince días a la Iniciación del Congre- 
so al Comité, quien a su vez hará opor- 
tunamente entrega de las mismas a. la 
Cornisón designada por el Congreso. 
CAPITULO IX 
Del Comité Central 

Ait. 29. — El Comité Central es el ór- 
gano de relación, administración y coor- 
dinación de la F.A.M.A.B. Ejerce la au- 
toridad máxima en el período compren- 
dido entre dos congresos. 

Art. 30. — El Comité Central estará 
compuesto de dos delegados titulares y 
dos suplentes por cada organización afi- 
liadas, elegidos directamente por las mis- 
mas, de conformidad coa las normas y 
procedimientos que cada organización 
determine para tal efecto. 

Art. 31. — Para ser miembro del Co- 
mité Central se requiere: 

a) Ser mayor de edad; 

b) Ser afiliado a su organización con 
una antigüedad mínima ininterrum- 
pida de tres años o desde la fecha 
de creación, si fuera de reciente 

c) No haber Incurrido en acto de in- 
eoncluet» ataidical sancionado por la 

eritldátf; 



d) Ser Marítimo en ejercicio de su pro- 
fesión, salvo que por mandato de su 
organización haya debido abando- 
nar su trabajo, para ejercer en su 
seno una función representativa o 
que por razones gremiales ajenas a 
su voluntad, no haya podido estar 
en ejercicio de su función; 

<• i Las organizaciones imposibilitadas 
para designar representantes entre 
sus afiliados, por razones geográ- 
ficas, podrán designar a afiliados de 
otras organizaciones «debidamente 
autorizadas por éstas), que perte- 
nezca a F.A.M.A.R. Lo representa- 
rá en forma de suplente y para te- 
ner voto en el problema planteado 
deberá presentar mandato debida- 
mente firmado por la organización 
que representa. 

Art. 32, — Las miembros del Comité 
Central en ningún caso, salvo expresa 
autorización podrá abrogarse individual- 
mente, en acto público o privado alguno. 
su representación. 

Art. 33. — Los miembros del Comité 
Central durarán dos años en sus fun- 
ciones y podrán ser reelectos por sus res- 
pectivas organizaciones. 

Art. 34. — Los miembros del Comité 
Central podrán ser amonestados, suspen- 
didos o excluidos de dicho organismo en 
ios s'guientes casos: 

a) Cuando faltaran sin causa justifi- 
cada a dos reuniones consecutivas; 

b) A pedido de la organización que re- 
presenta: 

c) Por Inconducta sindical; 

d) Por sentencia judicial, en los casos 
de delito infamante o actos indecoro- 
sos públicamente reconocidos. 
Sn todos los casos, los cargos con- 
tra un miembro titular o suplen- 
te del Comité Central, deberá ser 
fundamentado por escrito. 

Art 35. - A los ofeetos de la adop- 
ción de las medidas disciplinarias esta- 
tuidas en el artículo N f> 34. el Comité 
Central deberá canter con la presencia 
de las dos terceras partes de sus miem- 
bros. En todos los casos, el Comité Cen- 
tral deberá comunicar al miembro afec- 
tado, mediante telegrama colacionado o 
carta certificada con aviso de retorno, la 
fecha en que se celebrará la reunión que 
considerará su situación, a efectos de 
posibilitar su comparecencia personal para 
efectuar descargos que estimare conve- 
nientes. La sanción deberá ser adoptada 
en votación secreta y por simple mayoría 
de votos. En todos los casos el sancio- 
nado tiene el derecho de apelar la medi- 
da, ante el próximo Congreso, a instancia 
de la organización a !a que perteneciera 
ei miembro sancionado. 

Art. 36. — Son atribuciones del Comité 
Central: , , 

a) Es el organismo responsable de la 
Dirección General de los asuntos de 
la Federación, de la ejecución de 
las decisiones de los Congresos Fe- 
derales y dei contralor del Secreta- 

b) Cumpla- y hacer cumplir las dispo- 
siciones de los presentes estatutos, 
las resoluciones de los Congresos y 
del referéndum; 

c) Velar por el engrandecimiento de la 
FAMAB; 

d) Organizar y dirigir la propaganda y 
la acción de orden general, dispo- 
niendo giras y conferencias de di- 
vulgación de los propósitos de la FA- 
MAB; 

e> Intervenir y coordinar la acción en 
todos los actos de solidaridad que 
las organizaciones afiliadas solici- 
ten a la FAMAB y que fueran apro- 
badas «or el Comité Central; 

f ) Administrar el patrimonio social; 

g) Convocar los Congresos Federales 
Ordinarios y Extraordinarios, presen- 
tar en los primeros una Memoria de- 
tallada de la marcha general de la 
FAMAB y un balance de ingresos y 
ingresos, ios que deberán ser llevados 
a conocimiento de las organizaciones 
federadas, con dos meses de antld. 
pación, como mínimo, para su debido 
estudio, cursándolo por corresponden- 
cia certificada con aviso de retomo. 
Preparar en ambos casos, el Orden 
del Día del Congreso: 

h) Mediar para resolver las inciden- 
cias que surgieran entre las organi- 
zaciones afiliadas; 

i) Designar las representantes de la 
FAMAB para los casos previstos en 
el art. 2", inc. d) e i) en el caso 
del d) siguiendo el procedimiento de 
consulta previa a los afiliados de 
las organizaciones afiliadas; 

1' Aplicar las sanciones prescriptas en 
los artículos 8?. 34 y 92 de los pre- 
sentes estatutos; 

k> Fijar las remuneraciones del Secre- 
tariado; 

I) Fijar las remuneraciones de los em- 
pleados administrativos a propuesta 
del Secretario General y del Secre- 
tario Tesorero. 

Art. 37. — En el case del reemplazo de 
Delegado, el reemplazante durará en sus 
•unciones hasta completar el periodo del 
reemplazado. , 

Art. 38. — Las reuniones ordinarias del 
Comité Central deberán tener lugar con días de efectuada la elección. 



un intervalo no mayor de un mes. Las ex- 
traordinarias, cuando el Secretariado las 
juzgue necesarias. 

Art. 39. — El comité Central estará 
en quorum con la presencia de la mitad 
más uno de sus miembros. lias resolucio- 
nes serán adoptadas por majoría de votos 
de los miembros presentes, salvo en los 
artículos 8". 34 y 92 de los presentes es- 
tatutos, en los que se requsrirá los dos 
tercios de votes dei total de los miem- 
bros del Comité Central. A pedido de 
cualquier miembro, la votación será no- 
minal, si asi io resolviera la mayoría. 

Art. 40. — Para proveer u:ia resolución 
del Comité Central, la resolución que asi 
lo dispone, deberá contar con una canti- 
dad do votos superior a la revocada. 

Art. 41. — No será causa justificada 
para faltar a las reuniones del Comité 
Central, la ocupación que pudiera tener 
los miembros en sus respectivas organi- 
zaciones. 

Art. 42. — Al miembro del Comité Cen- 
tral, que, por circunstancias especiales y 
al servicio de la Federación, se viora 
obligado a abandonar ?u 03upación liar 
bitual, se le remunerará cen un saiario 
oue resuelva el Comité Central. 
' Art. 43. — Los miembros del Comité 
Central tiene amplia libertad para tomar 
parte en las deliberaciones de las Con- 
gresos Federales Ordinarios y Extraordi- 
narios de la FAMAB. Ei Comité Central 
podrá enviai Delegados a los Congre- 
sos, asambleas o reuniones de las Comi- 
siones Directivas de las organizaciones 
afiliadas o no, a invitación ce las mismas, 
para expresar los puntos da vista de ¡a 
Federación, en asuntos que puedan afec- 
tarla. No podrá de ninguna manera in- 
tervenir en las discusiones d<3 carácter ex- 
clusivamente interno de cada organiza- 
ción, en todos los caso» los miembros del 
Comité Central no tendrán voto. 

Art. 44. — Al constituirse el Comité 
Central en sesión, el Secretario General 
hará designar un miembro en calidad 
de Presidente, a los efectos de presidir 
la reunión, dirigir ias discusiones y fir- 
mar las actas. El Presidente tendrá de- 
recho a voto y dispondrá de otro voto 
adicional para definir ios casos de em- 
pate. Sus funciones terminarán al levan- 
tarse la reunión. 

CAPITULO X 
l>el Secretariado 

Art. 45. — El Secretariado es el orga- 
nismo encargado de la administración y 
conducción general de los asuntos de la 
Federación, dentro del lincamiento im- 
puesto por las resoluciones de las Con- 
gresos Federales, del Comité Central y de 
los presentes estatutos. 

Art. 46. — Depende directamente del 
Comité Central ante el cual es responsa- 
ble de su actuación 

Art. 47. — Lstará integrado par: el Se- 
cretario General, el Secretario Adjunto, 
el Secretario de Organización, el. Secreta, 
rio IXssorero, el Secretario de Prensa, Pro- 
paganda y Asistencia Social, el Subsecre- 
tario de Organización y Subsecretario de 
Prensa, Propaganda y Asistencia Social. 
Art. 48. — Son atribuciones y deberes 
del secretariado: 
a) Efectuar las gestiones de la Federa- 
ción bajo la fiscalización del Comité 
Central; 
b¡ Cumplir y hacer cumplir el estatuto, 
los acuerdos que emanen del Comité 
Central y mantener informado a és- 
te del resultado de sus gestiones. 
Besolver por sí mismo los asuntos 
de orden general que revisten urgen- 
cia, debiendo convoca].- de urgencia 
al Comité Central; 
el Organizar a los marítimos que ca- 
rezcan de organización sindical, 
atender ¡a propaganda que acuerda 
realizar el Comité Central, promo. 
ver el cumplimiento de la legislación 
del trabajo y atender otra actividad 
que estime necesaria; 

d) Convocar las reuniones del Comité 
Central; 

e) Cumplir los presentes estatutos; 

f) Solicitar al Comité Central la apli- 
cación de amonestaciones, suspen. 
sienes o exclusiones de cualquier 
miembro del secretariado. 

Art. 49. — Los miembros del secretaria- 
do deberán llenar las mismas condiciones 
exigidas para ser miembros del Comité 
Central. 

Art;. 50. — Los miembros del secretaria- 
do serán elegidos por el Congreso Ordi- 
nario y durarán dos años en sus funcio- 
nes. La elección se hará en forma se. 
creta, por lista completa, y será electa, 
si hubiera más de una lista, la que al- 
cance la mayoría de votos de los miem- 
bros presentes y en quorum legal. Las 
listas de candidatos deberán estar inte. 
gradas, por lo menos, por las dos terceras 
partes de las organizaciones que compo- 
nen FAMAB. A ios efectos de la Elección 
se constituirá una Junta Electoral inte- 
grada por tres miembros del Congreso^ 
electos entre ¡os presentes, por simple ma. 
yoría de votos; los integrantes de la 
Junta Electoral no pusden ser miem- 
bros de los cuerpos directivos de la Fe- 
deración, o candidatos de las listas pos. 
tuladas para elegir el nuevo secretariado. 
Los miembros del secretariado electos 
asumirán sus funciones dentro de los dies 
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Mub. 51. — Sn caso <* ¡aoflfalía ¡*Éftoi*l- 
-4» de ¡cualquier cargo sflel ¡.seosatanrad» 
a excepción del Secretario General, ¡el 
Canuté flEteirtral designará por simple 
■wyoría de ^vnios, de centre sus miembros, 
•I ¡reemplazante, ad referéndum -del pfó- 
tfm» Congreso. 

- /Hit. 92. — El secretariado enviaré 
Mitinee días sanies de ¡ia reunión fordina- 
ite étei Comité ¡Central, una relación ¡tfc. 
tallada 'de su actuación, a las orgamza- 
elones billaldas y -a. los miembros «del 
Comité «Central. 

AEt. B3. — Las atribuciones y deberes 
He cada uno de "los miembros del secreta- 
ttado están .detalladas en los subtítulos 
que siguen. :Cuando razones de urgencia 
Obliguen al Secretario General actuar sin 
demora toa asuntos importantes, la decl- 
Sion será ¡tomada ¡previa, consulta con los 
demás .miembros de: secretariado. 

Del Secretario General 

/Aft. ,64. — 5Es -el ¡representante ¡perroa. 
nenie y itegal ¡de la SAMAR ,y el -enear- í 
gado de tafia gestión federal. Tiene Ias : 
atribuciones y deberes .siguientes: 

m) «Cumplir ¡y hacer cumplir el testatutc,; 
los acuerdos ¡que emanen del Gomi- ■ 
fté Central -y mar. tener Inf asmaefc a j 
éste «le! ?reauitado -de sus gestiones, ¡ 
Resolver ¡por sí ¡mismo ¡los .asuntas 
<de orden ¡general -que revisten urgen.' 
ola, ¡debiendo dar ¡cuenta de ello .al 
Comité Central en ¡la -primera -re- 
unión; 

ti») Organizar y responsabilizarse del 
trabajo del secretariado; 

.•# '■Redactar y firmar los documentos 
«emanados del ¡Gumlté .Central, rftt- 
¡mar ¡las .correspondencias de la S?e- 
deración que ¡deberá serle tpresenta. 
■ da, ya ¿suscripta ¡por el secretarlo 
'que fenrresponda. según .el asunto 
gue 'trate; 

f.*) íConvocar al Comité Central cada 
vez que ¡-sea necesario; 

r»> Comunicar /a las organizaciones ¡aíl- 
í nadas las, resoluciones .adoptadas por' 
•ios (congresos y el ¡Comité ¿Central; 1 

>*) Labrar ias actas de las sesiones ¡del: 
Comité Central <y anotar en un i li- 
bro :ad hoc todas las resoluciones. 
Que se adopten y trámites festinen- 
tes; \ 

gi Redactar juntamente ¡ con el Secreta.' 
rio de Prensa, .Propaganda y Asis- 
tencia ScCiál el Órgano de la' 
¡PAMAR, ¡procurando que ,él mismo 
«fleje laa opiniones y resoluciones i 
ie las organizaciones afiliadas y el, 
criterio general de los rCangriísos' 
Federales -.y .el "'Comité -Central; 

b.) Proyectar juntamente con el Secre-! 
tario de Prensa. .Propaganda y .ASis-í 
tenoia Social y someter a canside.; 
ración del Comité Central la pro- 
paganda que ,aconse,jen las .circuns- 
tancias, realización de actos, confe- 
rencias, etc„ como asimismo junta, 
niehte con el Secrataiio de Organl- 
zación la .programación de giras por 
los .puertos dei -Litoral ¡fluvial y 
marítimos; 

ij» ¡Proyectar y someterla consideración 
del Comité Centra! toda ¡iniciativa 
¡tendiente a ¡mejorar ¡la situación de 
ita, iFAMAR; 
fi Firmar con el Secretario Adjunto 
y con el .-Secretario Tesorero las es- 
crituras -y demás . documentos ¡por los 
que *e adquieren bienes o que obli- 
guen aila Federación, las. órdenes de 
¡pagos ¡o ¡cheques de ¡FAMAR; 

*) Asistir a las reuniones ade ¡los Con. 
¡gresos Federales y Comité ¿Central 
con derecho a participar en las de- 
liberaciones; 

1) ¡Preparar lia Memoria de .*FAMAR 
para 'elevarse a consideración del, 
Comité ¡Central y luego ser traslada- i 
da al Congreso FeUeral; 

a») Convocar titrectamente al Comité 
Central en caso de suma ¡importan- 
cia. 

Art. 55. — Será rentado y su ¡remune. ; 
ración fijada por el Comité Central. 

Del Secretario Adjunto 

Art. 56. — El Secretario Adjunto se- 
cundará en ¡todas Jas tareas ál -Secreta- 
tfo General -y ¡o reemplazará en , caso de 
«Usencia; en caso fie acefálía definitiva 
Asi Secretario General, cornpletaíá el 
período del mismo. Tiene las atribuciones 
jr derechos -siguientes- 
■•«) .Firmar juntamente con ei iSecreta- 
rio General y el Secretario Tesore- 
ro las escrituras y demás documen- 
tos por los que se adquieren bienes 
o que obliguen .a la Federación; 
•1» Asistir ¡a las reuniones de los .Con- 
gresos Federales y .Comité .Central, 
con derecho a participar en ; las de-, 
liberaciones. 

Bel Sectebcrio de Organización 

■ jáxt.57.— Jíl Secretario de Organización 
tendrá a su cargo la atención de ¡todos 
ios problemas surgidos entre las entida- 
des afiliadas, la adopción, de medidas ¡ne_ 
tesarlas para coordinar ia buena marcha 
Se FAMAR y el estricto ¡cumplimiento del 
estatuto por parte de aquéllos. Tiene las 
atfeMbucIones y derechos siguientes: 

*) Informar a! Secretariado sobre toda 
1 anormalidad o incumplimiento de 
disposiciones estatutarias por parte I 
de entidades afiliadas: 



¡to) ¿Recibirá ,1a correspondencia abier- 
ta por jel Secretario General, dan-. 
íüdole a la misma, en cada caso, el 
¡curso o destino que corresponda. 
Asimismo, toda la correspondencia 
oficial .de ¡PAMAR deberá llevar su! 
visto bueno; j 

c) Tener a su cargo la Atención de to-! 
.dos los problemas surgidos sobre las* 
entidades afiliadas. En la imposlbi.! 
litiad de poder solucionar un p«)-i 
blema a su cargo, dará traslado del, 
mismo al Secretario General para ení 
última instancia ser sometida a con-¡ 
sideración del Comité Central; 

d) Tendrá a su cargo la comunicación 
de las resoluciones del Secretariado 
tíe FAMAR, Comité -Central y Con- 
greso ^Federal a todas las organiza, 
clones afiliadas; 

e) Tendrá intervención en toda gestión 
de relación entre distintas ¡entidades 
afiliadas; 

f) ¡Controlar ¡ei ¡funcionamiento del. oon- 

sultorio ¡jurídico; 

g) Será rentado y su remuneración fi- 
jada por el Comité Central. 

.Art. ;-68. — £ii .-Subsecretario. de .Organi- 
¡zaoión -secúndala y colaborará en „todas 
las tareas al Sec^utario de organización 
y lo .reemplazará en caso de ausencia, 
en icaso üe acefálía definitiva del Secre- 
tario de -Organización, completará el 'pe- 
ríodo del mismo; tiene las atribuciones y 
derechos siguientes: 
a) Asistir a ! las reuniones de ios Con. 
gresos 'Federales y 'Comité «Central, 
con derecho a partí upar ¡de las deli- 
beraciones. 

D*l Sserfitario Tesorero 

-Art. ¡58. — ;£! Secretaiio Tesorero es el 
depositario de los ¡fondos de ila íFAMAR 
y ¡es juntamente con. el Secretario ¡Qeneral 
■responsable de los imismos, tiene ¡las si- 
guientes atribuciones y deberes: 

.a) Llevar la contabilidad de la Tesore- 
ría de .FAMAR, en ilbros rubricados 
fiwr un Eontador público; 

:.b) Xlevará el libro de Caja, percibirá; 
;las cuo.tas üociales, donaciones y de.' 
más ingresos, verificando su conta- 1 
billdad; 

O Firmará juntamente con el 'Secreta- 
rio General y Secretario Adjuntóos 
escrituras ,y demás documentos por 
los que se adquieren bienes o- que 
Obligue» a 'la 'Federación; 

d) Firmar con elSecretario'General'los 
recibos de .pagos ; 

e) .Verificar arqueos de Caja, una vez, 
al menos, cada-tres meses, o cada vez 
que :1o considere necesario el Secre-, 

:tario General o el Comité Central, 
dando participación a la Comisión 
Ttevlsorn tíe -Cuentas; 

f) Tendrá a su cargo la regulación «te: 
los gastos de la Federación y en ba-¡ 
se a estadísticas colaborará con el 
secretario general a esos efectos, pie-, 
sentando los ¡proyectos o sugiriendo; 
la solución adecuada encaminada a| 
tal fin. 

g) 'Conservar ¡siempre bajo su .custodia,] 
y responsabilidad, las libretas de los] 
¡Bancos, las escrituras de ¡las propio.: 
dades ,y demás bienes. j 

Art. 60. —No podrá tener, en caja más) 
de mín. SOiOOO (cincuenta mil pesas .nao-; 
neda nacional), salvo auiorizajCión .expre- 
-sa del secretario genera!, debiendo depo- 
sitar ¡ei ¡resto de ¡ios fondos en el Banco o 
Bancos ¡que el Comité Central determine. 

Art. 01. — La cuenta bancaria deberá; 
«er a la orden recíproca del secretario! 
¡general, secretario adjunto, secretario dej 
organización, secretario tesorero y secie-i 
tario de prensa, propaganda y asistencia; 
social. — Las -extracciones de fondos ds-[ 
berán ser lllbradas por tres firmas, en la; 
¡forma siguiente: secretario general, secre.; 
tario tesorero y otro. ¡ 

Aít. 62. — ¡Beberá ¡pi-esentar al Comité! 
¡Central en la ¡primera reunión de cada 
mes, ¡una relación dé los 'movimientos de 
fondos. 

-Art. 63. — ¡Preparar el ¡balance que 
menciona el art. 18* inc. a). 

Art. 94. — Será ¡rentado y -su remunera-, 
clon fijada por el 'Comité Gentral. 

■Bel Secretario ( de ¡Erensa, Propaganda 
y Asisteneia Social 

Art. 85. — El secretario de ¡prensa, pro- 
-paganda y asistencia social, es el encar- 
gado ce la edición ¡del órgano de PAMAR, 
íie la organización de las Escuelas para 
-enseñanzas y perfeccionamiento ¡técnico; 
de los marítimos yel contralor de ia asis-| 
¡tenCia medica -que FAMAR ¡proponga para 
los afiliados de las entidades adheridas. 
.Tendrá las atribuciones y deberes siguicn.. 
tea: 

a) Ltevar un fichero de los convenios de: 
Irabajo celebrados con las entidades: 
patronales, estadísticas nacionales e; 
internacionales sobre marina mer- ' 
cante; i 

,b) iResoluciones sobre las .organizado-' 
. nes. internacionales de trabajo; 

c) ...Tuntamente con el secretario genei-ai 
seleccionará y preparará el material 

. para el órgano de FAMAR y en la 
redacción de los comunicados de 
prensa, manifiestos, etc.; 

d) A«Smto»strar las bibliotecas existen-' 
tes y las que se organicen; i 



e) Oiganizar as ¡practicas tde dsjMKtes, 
realizar ¡adecuadas ¡reuniones cecia- 
les y cuanto tienda :& fomentar ilas 
cordiales relaciones .entre -los aseda- 
dos de ¡las osfgíinlzactones ¡acüterldas. 

f) Organizar ¡los consultorios médicos y 
odontológicos y sus delegaciones en 
el litoral fluvial y ¡marítimos; 

g ) Tendrá a su cargo las colonias de «va- 
caciones, comedores, cooperativas ¡y 
organizar y proveer ¡la formaoión 'de 
cooperativas de consumo, ¡.de créditos 
y vivienda -entre las¡entidades adherí. 
das a la FAMAR. 

Art. 66. — Será rentado y su remunera- 
ción fijada por el Comité Central. 

At. 61. — El subsecretario Üe prensa, 
propp.fíantia y* asistencia soCla! secundará 
y colaoorará en todas las 'tareas al secre- 
tario de .prensa, ;prqpaganda -y asistencia 
social y. lo reemplazará en caso tíe ¡ausen- 
cia, en caso de acefálía definitiva -del se- 
cretario de prensa, .prqpagenqa jr ¡asisten, 
cia social, con^pletaVá el periodo del mis 
ino. Tiene las siguientes atribuciones y de. 
rechos 

a) Asistir ¡a las reuniones de los Congre. 
sos Federales y Comité Central con 
derecho a participar de las delibera- 
ciones. 

¡De los Empleados Administrativos 

Art. 68. — .El 'Comité Central, a-propues- 
ta del secretariado designará a los em- 
pleados administrativos necesarios. El «e. 
cretarlatio podrá proponer ál Comité Cen- 
tra], en caso de justificarse, su remostón. 

Art. 69. —Los empleados administrati- 
vos de la Federación, dependen del secre. 
tario general. — Ninguno de ellos podrá 
formar .parte del Comité Central. 

CAPITULO ÜCI 

'De los -Revisores de «Cuentas 

Art. 70. — ,La Comisión .Revisora de 
Cuentas, ¡estará compuesta por tres miem- 
bros titulares, jpara ¡el caso de ¡renuncia 
¡o fallecimiento de cualquiera <de ellos, se 
toüasignará tres miesmros suplentes, ¡quie- 
nes jreemplazariln a Jos titulares ¡con Jas 
mismas atribuciones. Los miembros tUu_ 
¡lares y suplentes de la Comisión .R&viao- 
ra de Cuentas, serán designadas anual- 
mente por el ^Congreso Ordinario, ,pu- 
diendoser ¡reelecto por ¡períodos -sucesivos. 
Los uandidatos.a miembros de ia Comisión 
Revisora de Cuentas, ^serán propuestos 
entre los delegados participantes en -el 
Congreso, que no sean miembros del ¡Co- 
mité Central. — La ¡elección se realizara 
en forma secreta y resultando designado 
como miembros titulares ¡los tres candi- 
datos que reúnan el ¡mayor número ¡de 
votos y como suplentes ¡los ¡tres -que ¡lo 
siguen en cantidad de vrotos. — A ios 
«fectos ¡de ¡la elección se rdesignatá de 
entre los eongresales ¡presentes, una Junta 
.¡Electoral ¡compuesta de : tres miembros, ¡que 
serón elegidos por simple mayoría ae 
votas — Son atribuciones y deberes los 
.■siguientes: 

a) Examinar los libros y documentos de 
Tesorería de la Federación, por lo 
menos cada dos meses, 

b) Fiscalizar la Administración, com- 
. probando frecuentemente el Estado 
de la Caja y la existencia de los 
títulos y valores de todas especies 

c) Refrendar el Balance y Memoriajiue 
habla el artículo .18 ,lñc. a). 

Art. 71. — Tia Comisión Revisora de 

¡Cuentas, ejercerá sus funciones de modo 
tal que no ¡entorpezca el tiraba jo ¡regular 
■del Secretariado 

CAPITULO XII 

¡De ¡las Causaciones <E«d«raIes 

Art. 72. —Las organizaciones ^Federadas 
■cotizar-án mensualmente a la Femar ¡la 
cuota ordinaria que el -Congreso 'Ordinario 
determine. 

Art. 73 . — 'Las cotizaciones Federales se. 
rán empleadas para los siguientes: 

■ft) Gastos Generales de la Organiza- 
ción. 

b) Propaganda y todo cuanto se rela- 
cione con el Acrecentamiento de la 
Famar y la difusión de sus propó- 
sitos. 

c) Prestar ayuda económica a las orga. 
nizacíones que lo necesiten por man- 
tener conflictos gremiales con la 
obligación de reintegrar a la Caja 
de :1a ¡Famar, la suma que le íuerjr. 
entregada. 

d) Creaciónde una biblioteca ¡náutica y 
de la legislación social nacional « 
internacional. 

■Art. '74. — ¡El Comité Central AcUfte- 
ferénáum de ia resolución ¡del ¡Congre ¡¡o„ 
podrá eximir del ¡pago ¡de ¡las cotizaoiones 
fl, aquellas organizaciones que, por -motivo 
■de huelga del gremio carezcan de -fontto.¡ 
en este caso, el libro de cotizaciones de 
la -Famar, en el mes de referencia ¡indi- 
cará con la inicial "H' que ha es¡ado 
en nuelga. 

Art. 75. — Las orfvaii>z»ciones que sin 
■causa justificada dejaran ¡de eot¡zar , tres 
•meses consecutivos a la Caja de la fe- 
deración, -serán consideradas suspendida?. 
de la Famar. previa comunicación riel 
Comité Central. — Los ¡Delegados de di- 
chas organizaciones quedarán en itíéntlca3- 
sltuaclones. 



¡CAPKTIÍLO XIII 

Bel ¡Patrimonio Sodial 

¡Art. 76. — M patcimojaio -«acial de la 
Famar, estará constituida por: 

a) Las cotizaciones ordlnai-ias y extraor. 
diñarlas de 'las organizactonee afi. 
liadas. 

b) ;Las donaciones gue no provengan üe 
.mstiUiCiones .en tpugna con ¡el jf»e- 
sente estatuto. 

c) lodos ios bienes, muebles, inmueble» 
y semovientes -que posea ya su renta. 

d) Todo inwdío lícito que .tiejsüa al 
aumento del ¡iatttro social. 

¡e) iE& superávit que, arroje ios Ejercicios, 
serán .integrados a un fondo .común 
que se t utillzaíá ¡para ^casos ¿Os fuerza 
mayor. ,para ¡las .organizaciones que 
., ¡soliciten ¡ayuda económica, ¡con car- 
go .de. reintegrar, la. -aurna adeudada a 
la Caja de, la Famar. 
•í) Los intereses del eapitai social. 
AeKTí. — fPara adquirir "bienes ¡inmue- 
bles, ^venderlos, efectuar contratos y ope- 
raciones de hipotecas v cualquier otro 
gravamen sabré los nlismos, será ¡menes- 
ter la autorización expresa del -Congreso 
Federal. 

CAPITtTLO 1XIV 

JDel sBef eiéiulmn 

Art. 18. — «1 Coniiíé Central podra 
some>yer a 'referéndum (voto general) de 
los asociados -de todas las organizaciones 
federadas j-íPO* - inSermediOíde éstas, aqué- 
llos asuntos. que ¡por su ¡gravedad e impjr. 
tacia requiera tlicha consulta. Con la 
aprobación ¡de las organizaciones cotizan, 
tes el día. 

Art. 79. — Cuando Famar tenga que 
pronunciarse sobre -su arhesión auna or- 
ganización obrera nacional e internacio- 
nal, !o será con -.voto ¡unánime de ¿as 
organizaciones que conforman el Comité 
Central 

Art. 8í). — Enctsdos los casos. el Comité 
¡Central informará ampliamente de ¡ias 
.causas ¡que ¡nioUvan esta resolución y ¡tíe 
las ¡cuestiones que >se sometan ;ai ¡tefe, 
¡réndurn. — El (Comité (Central dictará 
¡ias normas r para ¡la .realizaciQn del rete- 
¡réndum yiunawez turtóumda, comunicará 
-sus ¡resultados a rtodas ¡las ¡organizaciones, 
rdetallando el íhúmero <le afiliadas ¡nue »«e 
pronunciaron en . uno u otro sentido . 

¡Art. .81 . — ¡Las ¡ organizaciones ¡que -com. 
¡ponen Famar «e ¡comprometen a 'practicar 
entre sí la más compltita solidaridad >nm- 
ral y material. ihaciandD ¡todos ios ¡esfuer- 
zos y sacrificios que las /circunstancias ¡per- 
mitan, tratando ¡de que los 'trabajadores 
salgan siempre ¡.wictoriosos en sus luchas 
por ¡sus justas reinvindicaciones . 

/Art. ;82. — ¡Las organiMtciones aíiilauas 
¡deberán comuniear -Al Comité -Central :)a 
¡iniciación rde todo ¡movimiento gremial ¡a 
que se -^rean abocadas. 

Art. 83. — Cuando una organización ¡al 
-iniciar cualquier .acción .de carácter ¡gre- 
mial dispuesto por sus ¡asambleas o Crm- 
¡gresos convocados a tales -efectos, ¡prevea 
.la neaesidad tíe adoptar medidas de fuer- 
za, antes de emprender dicha ¡acción, de- 
¡berá. consultar, con tiempo al Comité Cen. 
tral. 

Dichc tiempo ¡nunca será inferior a ios 
cinco días hábiles. 

Art. -84. — Les pedidos de solidaridad 
■deben ser solicitados cuando la organi- 
zac¡8ri «filiada en conflicto entiende na- 
ber agotado los recursos -a su.aicance, para 
obtener el 'triunfo por sí mismo. 

Art. 85. —Cuando la a'anmr acuerde 
prestar -su solidaridad efectiva total a una 
o más organizaciones fetteradas en con- 
flictos la dirección del movimiento estará 
f cargo del Comité -Central . 
. Art. <m. — ,E1 'Comité 'Central es ,el 
unmo "órgano .facultado para aisponer 
medida de fuerza, siendo necesario para 
ello ¡el .voto secreto de ilas dos terceras 
¡partes, como ¡mínimo, de las ¡organizaoio- 
;nes filiadas, las ¡que ¡deberán contar sam 
-el mandato ¡de saus asambleas o congresos 
¡convocados ¡a tales ¡efectos. „ 

Art. m. — Todo -pedido de organizacio- 
nes no federadas, ¡que ¡impliquen ¡a «o- 
aidaridatí ,tíe la íFAMAR ¡o ¡tle una o más 
¡organizaciones afiliadas, deberán ser so- 
licitadas al Comité Gentral, quien resol- 
verá al ¡respecto. 

CAPITULO XV 

Bel Órgano Informativo 

Art. 88. — La FAMAR ¡editará ¡un ór- 
gano informativo de orientación ,y difu- 
sión de sus actividades y ¡las de "¡as or- 
ganizaciones afiliadas. 8u ¡redacción y 
administ; ación estará a cargo ¡del secre- 
tario de 'Prensa, ¡Propaganda y Asisten- 
cia Social, ba'jo la fiscalización ,tíel se- 
cretario general, -¡on los cuales colabo- 
rará ¡una comisión -designada »por el Co- 
mité Central. 

OWPITÜIáO 3£TO 

Be las Belesaciones JBegiona'es 

Art. 89. ¡Las delegaciones resion'les q'.ie 
•se constituyan ¡en ¡virtud de lo dispuesto 
en el artículo 2? inc. g). de ¡los pies?ii'es 
estatutos, serán- organismos de relación 
■y coowimac¡ón de las organizaciones lo- 
cales afiliadas a FAMAR. Dependerán del 
secretarlo general, ¡por intermedio de 1 se- 
cretario de organización, siendo sus de- 
beres y obligaciones: 
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a) Servir de vínculo de unión entre la* 
organizaciones afiliadas y el secreta- 
riado, para mantener una mutua in- 
formación de los problemas que 
afectan a las organizaciones locales. 

b) Coordinar la acción local para el 
cumplimiento de los presentes esta- 
tutos, resoluciones de los congresos 
y medidas que adopte el Comité 
Central. 

c) Aconsejar al Comité Central la adop- 
ción de medidas o trámites para re- 
solver los problemas locales. 

Art. 90. — La delegación regional es- 
tará compuesta por un delegado regio- 
nal y un comité asesor, integrado por un 
representante de cada organización de 
la localidad o región. El delegado regio- 
nal será designado por los integrantes 
del comité asesor de entre sus miembros, 
por voto secreto. Los representantes de 
las organizaciones en el comité asesor, 
serán elegidos por las respectivas orga- 
nizaciones. Podrán formar parte del co- 
mité asesor, las filiales locales de orga- 
nizaciones federadas. Constituida la dele- 
gación regional, elaborará un reglamento 
interno qu eserá elevado en consulta al 
Comité Central auien podrá introducir 
las modificaciones necesarias antes de 
dar su aprobé ¡n. 

Capitulo XVII 

Disposiciones Generales 

Ait. 91. — Ningún miembro del Comité 
•Jentral (titular o suplente), ni del secre- 
tariado podrá ser candidato de partido 
político, para cargo público electivo, acep- 
tar candidatura de este género implicará 
la separación de su cargo en la PAMAR. 
En idéntica situación se colocarán los 
que acepten funciones públicas, salvo el 
caso de cargo que invisten representación 
netamente gremial. 

Art. 92. — Ninguna organización fede- 
rada podrá estar afiliada a otra institu- 
ción similar del país, so pena de ser se- 
parada de la FAMAR. 

Art. 93, — Serán separadas de la 
FAMAR las organizaciones que se afilien 
a agrupaciones que funcionen en oposi- 
ción con los presentes estatutos y con 
los organismos regulares de la FAMAR o 
que propugnan la formación de otra 
central obrera de la especialidad. 

Art. 94. — Los presentes estatutos sólo 
podrán ser modificados por un congreso 
extraordinario, a condición de que figure 
en el Orden del Día y el texto de las 
proposiciones haya sido comunicado a las 
organizaciones afiliadas, con un plano no 
menor de cuarenta y cinco días previos a 
la fecha del congreso. Las proposiciones 
deberán ser presentadas por el Comité 
Central por iniciativa propia o de cual- 
quier organización afiliada. 

Art. 95. — La FAMAR no se disolverá 
mientras haya tres organizaciones dis- 
puestas a sostenerla. 

Art. 96. — En caso de disolución, ésta 
sólo podrá ser resuelta por un congreso 
federal extraordinario, el que además de 
declarar disuelta la FAMAR, deberá dis- 
poner el destino del patrimonio social 
que, previo pago de todas las deudas so- 
ciales, se distribuya entre las Escuelas 
de Capacitación de las distintas especia- 
lidades marítimas. 

CAPITIÍLO XVIII 
Disposiciones Transitorias 

Art. 97. — ' El congreso federal o cons- 
tituyente autoriza al Comité Central in- 
troducir las modificaciones necesarias al 
presente estatuto, a los fines de ajus- 
tarse a la ley en vigor. 

Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Centro de Empleados de Comer- 
cio de Catamarca. 

Personería gremúi 1 . 

RESOLUCIÓN 

M. T. N? 177 

Bs As., 15¡5¡'¡2 



V 



jSTO la soliictud de personería gre- 
mial, presentada por el Centro Em. 
meados de Comercio de Catamarca. 
en el Expediente NC 463.836169; y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante constituye 
una asoc ación profesional de primer 
gado, que agrupa a los trabajadores 
que realicen tareas comerciales o 
adm'nistrativas de la industria y del 
comercio ya sean establecimientos 
¿articulares, en sociedad, de las com- 
prendidas en el Código de Comercio y 
sus leyes complementarias o en enti- 
dades civiles que persigan fines de 
lucro, financieras, cooperativas, los 
emplea do? de comercio jubilados: con 
zona de actuación en: San Fernando 
del Valle de Catamarca. De- 
partamento Capital, San Isidro . De- 
partamento Valle Viejo, Piedra 



Blanca - Departamento Fray Mamerto 
Esquiú, La Merced _ Departamento 
Faclin, Chumbicha - Departamento 
Capayán, Andalgalá - Departamento 
Andalgalá, Belén - Departamento Be. 
lén, Tinogasta - Departamento Tino- 
gasta, El Alto . Departamento El 
Alto, Bañado de Ovanta - Departa- 
mento Santa Rosa, Anoasti - Depar- 
tamento Ancasti, La Puerta - De- 
partamento Ambain y Pomán . De- 
partamento Pomán, todos de la 
Provincia de Catamarca. 
Que desde el 2 de febrero de 1936. 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de lo*, 
intereses profesionales del referido 
gremio. 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
Ley 14.455 y demás normas vigentes. 
Que el número de afiliados cotizantes 
que constituyen el sindicato, le da el 
carácter de suficientemente repre- 
sentativo. 
Por ello, 

El Ministro de Trabajo 
Resuelve: 

Articulo 1» — Aprobar el texto dei es- 
tatuto obrante de fojas ciento cincuenta 
y nueve vuelta (159 vta.) a fojas ciento 
setenta y seis vuelta (176 vta.) inclusive 
y otorgar personería gremial al Centro 
Empleados de Comercio de Catamarca, 
con domicilio en la calle San Martin 172. 
Ciudad de San Fernando del Valle de 
Catamarca, de la Provincia de Catamarca 
con ei carácter de entidad profesional de 
primer grado, que agrupa a los traba- 
jadores que realicen tareas comerciales o 
administrativas de la industria y del 
comercio ya sean establecimientos par. 
tieulares, en sociedad, de las comprendi- 
das en el Código de Comercio y sus leyes 
complementarias o en ent'dades. civiles 
que persigan fines de lucro, financieras. 
cooperativas y los empleados de comercio 
jubilados; con zona de actuación en: 
San Fernando de! Valle de Catamarca - 
Departamento Capital, San Isidro - De., 
partamento Valle Viejo, Piedra Blanca 
- Departamento Fray Mamerto Esquiú, 
La Merced - Departamento Paclín. Chum. 
bicha - Derwrtamento Capayán, Andal- 
galá . Departamento Andalgalá, Belén - 
Departamento Belén, Thiogasta - Departa- 
mento Tinogasta — El Alto, Bañado de 
Ovanta — Departamento Santa Rosa, 
Ancasti — Departamento Ancasti, La 
Puerta — Departamento Ambato y Po- 
mán - Departamento Pomán, todos de 
la Provincia de Catamarca. 

Art. 2" — Registrar comunicar, entregar 
certificado de la personería gremial otor- 
gada previa publicación por la Dirección 
Nacional del. Registro Of'cial del estatuto 
del Centro Empleados de Comerc'o de 
Catamarca, y la inscripción de la men- 
cionada entidad en el Registro de Aso. 
elaciones Profesionales con personería 
gremial; rem't'r copia autenticada a la 
División de Publicaciones y Biblioteca: 
archivar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

Denominación, Domicilio, Zona 
de Actuación, Objeto y Fin-ís 

A''tículo l? — Denominase Centro Em- 
pleados de Comerc'o de Catamarca, la 
organización profesional de trabajadores 
íuniada el 2 de febrero de 1936. Podrán 
pertenecer a la m'sma los trabajadures 
de cualquier nacionalidad,- sexo rasa, 
credo político o religioso, que realicen 
tareas comerciales o administrativas de la 
industria y del comercio ya sean estable- 
cimientos particulares, en sociedad de las 
comprendidas en el Código de Comercio v 
sus leyes complementarias o en entidades 
civiVs que persigan fines de lucro, finan. 
cieras, cooperativas le* empleadas de co- 
mercio jubilados. 

Art. 2<" — Para todos sus efectos legales, 
,1a entidad constituye su domicilio en calle 
San Martín N? 172 de la Ciudad de San 
Fernando del Valle de Catamarca. Pro- 
vinca de Catamarca de la República Ar- 
gentina. 

Art^ 3? — La zona de actuación de la 
entidad es la siguiente: San Fernandc del! 
Valí'-, de Catamarca, Departamento Capi- 
tal; San Isidro, Departamento Valle Viejo: 
Piedi-a Blanca, Departamento Fray Ma- 
merto Esquiú - La M-n-ced, Departamento 
Pacim: Chumbicha, Departamento Capa- 
yán; Andalga'á. Departamento Andalga'á: 
Belén, Departamento Belén- Tinogasta, I 
Departamento Tinogasta: El Alto Depar. 
tamento El Alto; Bañado de Ovanta. De- 
partamento Santa Ro=n: Ancasti, Oeuar- 
tamento Ancasti; la Puerta. Departamen- 
to 'Vmbate; Pomán. Depamamentc Porrina 

Art. -4? — La ent'dad está adherida a 
;3 Confederación General de Empleados 
cíe Comercio de la República Arg.-ntlnn 
de la cual es filial, aceptando v haciendo 
suyoí: la declararen de principios y esta- 
tutos de la misma. 

Art. 5? — La entidad tiene por objeto 
y fines: 



a) Estudiar y plantear al Consejo Di- 
rectivo de la Contederaclón General 
de Empleados de Comercio de la 
República Argentina, la adopción de 
medidas de carácter general que 
tiendan a elevar las condiciones de 
vida y de trabajo de los empleadas 
y obreros que representan; 

oí Colaborar con los medios a su al- 
cance para que se cumplan, las leyeo 
obreras y sociales vigentes en el 
país; 

ci Observar el cumplimiento de la le- 
gislación en general en cuanto di. 
recta o indirectamente afecta a ios 
trabajadores; 

-i « Representar al gremio compuesto pol- 
ios trabajadores enunciados en el 
artículo 1? en problemas y conflictos 
de carácter local, ante empleadores 
o entidades patronales, poderes pú- 
blicos, administración de justicia y 
toda repartic'ón del Estado o entes 
particulares; 

<í) Participar en negociaciones colecti- 
vas, celebrar y modificar pactos o 
convenios colectivos siempre que con 
ello no se interfiera la accon que en 
el orden nacional desarrolle la Con- 
federación General de Empléanos de 
Comercio; 

f¡ Adquirir hipotecar, permutar, arren- 
dar o de cualquier otro modo ena- 
jenar, gravar, o disponer de bienes 
muebles o inmuebles necesarios para 
ei cumplimiento de sus fines; 

?» Organizar y promover la organiza. 
c'ón o formación de cooperativas de 
producción, consumo, crédito y vi- 
vienda; 

li) Organizar y fomentar la práctica de 
actividades destinadas a proporcionar 
beneficios de carácter social, cultu- 
ral y económico de los afiliados; 

i'. Crear instituciones de previsión, asis- 
tencia médica, Jurídica, sociai y 
mutual ; 

,) Organizar la práctica del deporte y 
de toda actividad que tienda a fo. 
mentar la cordialidad en el gremio, 
adquirir campos d^- deportes, salones, 
muebles e inmuebles necesarios ai 
cumplimiento de esta finalidad; 
k) Crear institutos de perfeccionamien. 
to profesional y técnico, sostenei 
una biblioteca y organizar un perió- 
dico o revista de la entidad; 

• .• Prestar apoyo moral y material a 
ios integrantes del gremio y a los 
trabajadores en general que, poi mo- 
tivo de actividad sindical, se vean 
lesionados en sus intereses, derechos 
j o libertades: 

tvi Realizar en beneficio del gremio una 
obra permanente que tienda a la 
elevaron de s" cultura, a la preser. 
vación de su salud, y al mejoramiento 
de su nivel moral, material y cul- 
tural; 

u> Cumplir todos los demás fines, no 
mencionados en el presente, que 
asignen a las orgairzacioneí profe- 
sionales de trabajadores la legisla- 
ron vigente, o la que rija en el fu. 
turo, y en señera i todos los que no 
le sean prohib'dos por las mismas u 
otras leyes, entendiéndose que la 
enumeración préndente no es ta- 
xativa 

De los Socios 

Art. 6 o — Podrán ingresar a la entidad 
los trabajadores de cualquier nacionali- 
dad, .sexo, raza, credo político o religioso, 
que realicen tareas comerciales o admi- 
nistrativas de la industria y del comercio, 
ya sean establecimientos particulares, en 
sociedades de las comprendidas en el Có. 
digr de Comercio y sus leyes complemen- 
taria , o en entidades civ ; les que persigan 
fines de lucro financieras, cooperativas, 
ios empleados de comercio jubilados. 

E! aspirante a socio deberá presentar 
debidamente cumplimentada la ficha de 
"i'/iew y ser presentado por un socio con 
a.tivjded en e! comerc ; o. En caso de que 
fuera rerhaz?da por la Comisión Direc- 
tiva, tendrá derecho a apelación ante ¡a 
""'"ícra asamblea que se realice. 

Art. 7 o — los socios se denominan "ac- 
tivos". 

Art. 8" — Los soc ; os abonarán las cuo- 
tas que se fijen en asamblea general 
ordinaria y ¡o extraordinaria, especialmen. 
te convocadas a tales efectos con el voto 
de !»s dos terceras partes de ios miembros 
presentes. 

v ,l quorum de la asamblea se obtendrá 
<¡:m el" mínimo de afiliados dispuesto en el 
^r'e'ulo correspondiente. 

Art 9 r — Están eximidos del pago de 
,a cuota, ios socios enfermos o desocupa- 
dos y mientras dure el impedimento, o 
que se hallaren cumpliendo el servicio 
militar obligatorio, siempre que hayan 
abanado por lo menos tres cuotas conse- 
cutivas con anterioridad v que al encon- 
trarle en tal situación lo comuniquen por 
escrito a la Comisión Directiva, la que 
podrs requerir los justificativos del caso. 

Art. 10. — El socio que adeudare tres, 
meses consecutivos sin causa justificada, 



será dado de baja por moroso, pudlendo 
reingresar a la entidad, a su solicitud con 
arreglo de las condiciones de los que in_ 
gresnr. poi primera vez, y previo pago de 
las cuotas adeudadas al momento de ser 
dado de baja. A los socios procedentes 
de otras filiales de la Confederación Ge- 
neral de Empleados de Comercio que 
lleguen con pase a la entrad, se les re- 
conocerá la antigüedad que como afinado 
registraban en la filiai de procedencia. 

Art. 11. — El socio qu? desee renunciar 
deberá hacerlo por escrito s. ia Comisión 
Directiva y estar al día can Tesorería. 
Sin estos requisitos la Comisi.ón Directi- 
va no podrá aceptar su renuncia. El mis. 
mo procedim : cnto se seguirá respecto a 
las so¡icitudfif de p=>ses a ot -as filiales de 
la Confederación Genera; cíe Empleados 
de t'omerc o. 

La renuncia debeiá ser considerada por 
la ¡ji ¡mera íeun'ón de Comí-.ión Direc- 
tiva. En el caso de eme ad°udaie alguna, 
cuota se le ne^íicn-?. o"e -tobera potrrse 
al día dentro de un plazo de tre nta días. 
Si esto no ¡o hic cr, , será lado de oija 
par '.uoroso de acuerdo al Art. 10. 

A- 1 12. — Tos so- 'os nue fu-ron acei- 
tados durante la primera quincena del 
mes y aquellos que renunc en dorante la 
segunda quincena del mes, deberán abo- 
nar la mensualidad correspondiente en 
forma íntegra. 

Art 13. — Los socos tienen la obliga- 
ción de cumplir y respetar todas las par- 
tes de este estatuto, los reg'amemos 
internos y las d : spos-'ciones de las asam- 
bleas > de la Com'sión D rsetiva que ^e 
dícier de c"">ff i rm , ''"d c"n ! o^ n'smos, 
de colaborar en todas las actividades de 
las asoc'ac'ones que les fueron requeridas, 
de concurrir a las psamb'eas. de presentar 
por escrito a la Com's ;í n D'rectiva toda 
iniciativa que con^dere d" interés para ia 
institución , La violación de estos deberes 
será castigp.da con pena de a'íercibimiento, 
o suspensión se<¿ún las causales que se 
invoca en el artícu'o 14. 

A-t. 14. — Las sane ones disciplinarias 
aplicadas a todo a-ociedo silo serán las 
que taxativamente se enumeran a couti- 
n'jacíón: 

a) Suspensión. 

b' 1 Expulsión. 

Tiles sancic-nes se graduarán de la si. 
guíente forma: 

A) Se aplicará suspensión: 

a) A todo afiliado que agrediere de 
hecho o injm- a - e de hecho o de 
palabra a rep esen;antes de la 
Organización en fur.ciones sindi- 
cales. 

b) Observar conducta manifiesta- 
mente inmoral o adoptar actitu- 
des en el trabajo que perjudi- 
quen el concepto del gremio. 

c) Haber engañado a la asociación 
para obtener bene.lcio económi- 
co o haberla desacreditado injus- 
tamente en f orma pública o que 
incurra en actos qt:e afecten la 
disciplina y armonía, de la insti- 
tución. 

d) Al que violare dispo3 ; c ; ones esta- 
tutarias, decisiones de los cuer- 
pos directivos o de las asambleas. 

B) Corresponderá expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas 
y contr buciones sin regularizar 
dicha situación en el plazo razo- 
nable en que la asociación le in- 
timare a hacerlo. 

b.) No acatar las medidas de fuerza 
locales que lueron c'ispuestas es- 
tatutariamente. 

c) Colaborar con los empleadores 
en prácticas desleales. 

d) Recibir ilícitamente subvenciones 
directa o ind'rectanente de los 
empleadores durante el ejercicio 
de cargos sindicales o con moti- 
vo de ellos. 

e) Percibir d recta o indirectamen- 
te, subvenciones de partidos O 
entidades políticas nacionales o 
extranjeras. 

f) Haber sido condenado por la co- 
misión de un delito en perjuicio 
de una asoc ac ; ón profesional de 
trabajadores. 

g) Haber obligado o comprometido 
a la asociación en actos que la 
acarreen perjuicio, sin facultades 
para hacerlo. 

Por lo previsto en el apartado A) la 
medida será impuesta por la Comisión 
Directiva por un término no mayor de 
90 días, que no privará ai afiliado de su 
derecho a voto, n: el de ser candidato 
a cargos directivos, respetando el dere- 
cho de defensa del inculpado con apela- 
ción ante la pr mera asamblea del gre- 
mio. En ei supuesto de que el afiliado 
se halle acusado por delito en perjuicio 
de una asociación profesional y habién- 
dose dispuesto su procesanrento por juez 
competente, la suspensión se extenderá 
a todo el tiempo que dure el proceso, no 
gozando del derecho de votar y ser elec- 
to. La medida deberá ser resuelta por 
el voto de los dos tere os de miembros 
que componen la Comisicn Directiva. 

En cuanto a la med'dn p.-evista en el 
apartado B), corresponde aplicarla a la 
Asamblea de afiliados, qu ! en deberá oír 
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al interés**. asignándole además, el dere- 
cho • veta Mtv» cuando se tratare d* 
un» asaltóle» de lüetégados en la qpae so- 
lamente tendía va?. La CcmiatSu Maectt- 
Ta atia puede momendar la expulsión 
del aftttedo elevando loa antecedente» «leí 
cas» ante la pernera asamblea, 

Art- 1&. — S socio expulsado podra 
Inglesar pasada na año de la fecha de 
su expulsión en las condiciones de k» 
que ingresan par piimera rea. Na obs- 
tante, aún después de transcurrido ese 
lapso la Comisión Directiva podra negar 
el reintegro del socio expulsado con ca- 
rácter preventivo y con cargo de dar 
cuenta, de esta medida a la primera asam- 
blea que realice, la que en definitiva re- 
solverá sobre la expulsión o el reintegre, 
del afectado. Esta asamblea resolverás box 
simple mayoría de votos y en ella el 
cuestionado por la sanción tendrá dere- 
cho de deíensa y yob. Si tm socio roerá 
expulsado dos veces no podrá ingresar 
a Ib institución. Tampoco podrán rein- 
gresar a la organización los socios que 
hubieren sido expulsados por incurrir- en- 
defraudaciones o beberse. 



da es folletos o publicados en el periódi- 
co- de la entidad y enviados a los aso- 
ciados con acta anticipación de por lo 
menos dlea días a la fecha fijada pasa 
la reaüzaetén de la Asamblea que habrá 
de considerarlos, o exhibirlos en el ioeaJ 
sindical dentro del' mismo plaao. 

Art. 23. — La organiaaelón estar* ad- 
ministrada y dirigida por una Comisión 
Directiva compuesta de siete (T) miem- 
bros titulares a saber: 1 Secretario Ge- 
neral; 1 Secretario de Actas y 2 Vocales. 
Los miembros de Comisión Directiva du- 
raran d(as años en sus funciones, podien- 
do ser reelectos. La elección se hará por 
fi%ta con especificación de cargos. 

Art. 2*. — Bn eí mismo acto eleccio- 
nario en que se elijan Tes miembros ti- 
tulares de la Cernieron Directiva, se ele- 
girán dos vocales suplentes, los cuáles 
durarán dos años en sus funciones y 
«emplazarán a los titulares por orden de 
lista, por el período a cumplir. Asimis- 
mo serán elegidos dos revisores de- cuen- 
tas que durarán dos años en sos fun- 
dones. 



Derechas de las Socios l Art. 25. — En el mismo acto eleeeio- 

Art. 16. — Los socios de la entidad ,aarl °" « elegirán todos, los. eargos, sien 
mío se hatte» al día con sos cotiaaciones, «*°. incompatible el de miembro titula* o 
gozara» de tea siguientes derechos, cent suplente de Comisión Directiva can el de 



arreglo a este estatuto y a las resola- 
ciones de Comisión Directiva y/ asamblea 
que en su consecuencia se dicte: 

ai Atesoramiento y defensa gremial y 
jurídica: 

bi Acceso a las propiedades y útiles de 
la entidad de acuerdo con la regla- 
mentación pertinente; 

el Participación con voz y voto en las. 
asambleas, siempre que se encuentre 
en condiciones estatutarias; 

dj Elegir y ser elegido miembro de Co- 
misión Directiva; 

ej Asistencia social en la forma y me- 
didas que estahleczan las reglamen- 
taciones pertinentes; 

f) Apelación ante ln primera asamblea 
General Ordinaria de las medidas 
disciplinarias impuestas por la Co- 
misión Directiva y de toda resolu- 
ción tomada por ésta, siemnre que 
él afectado justifique el periulcio 
moral o material que lns med'das le 
hayan ocasionado a él o a la ins- 
titución . 

Del Capital Social 

Art. 1?. — El capital social está for- 
mad»' por: 

a> Cuotas sociales y demás ingresos a 
cargo de los socios que se fijen en 
este estatuto o por resolución de 
Asamblea Ordinaria o Extraordina- 
ria, y de su conformidad con las 
disposiciones legales y estatutarias 
en vigencia. 

b)> Los bienes muebles e inmuebles que 
son propiedad de la entidad. 

O Los intereses del capital depositado 
en Bancos. 

d> El deducido de las fiestas que se 
realicen, donaciones y legados. 

e) Las entradas extraordinarias que, 
de conformidad con este estatuto y 
disposiciones legales en vigencia, po- 
drá la Comisión Directiva cunndo 
las circunstancias lo hicieran nece- 
sario. 

f) La utilidad o renta que produzca la 
inversión de capital, el que nunca 
podrá afectarse a operaciones de ca- 
rácter especulativo o usuario. 

g) Y Todo otro recurso licito que no ex- 
poniéndose a las disposiciones lega- 
les o estatutarias en vigencia, re- 
suelvan aceptar las Asambleas ordi- 
narias o extraordinarias o la Co- 
m'síón Directiva. 

Art, 18. — Los fondos sociales estarán 
depositados en bancas, preferentemente 
del Estado Nacional o Provincial o enti- 
dades cooperativas con funciones simila- 
res, a la orden del Centro Empleados de 
Come-reto de Catamarca. El depósito o 
retiro de los fondos podrá hacerse con 
la firma de dos de las personas que ocu- 
pen los siguientes cargos directivos: Se- 
cretario General, Secretario de Actas y 
Tesorero. 

Art. 19. — La Comisión Directiva se- 
ñalará en su primera reunión una suma 
global para gastos corrientes, que obrará 
en poder del Tesorero. 

Art. 20. — Para cumplimentar sus fi- 
nes la Comisión Directiva podrá adqui- 
rir, eeder, permutar, hipotecar, vender o 
de caalqarier otro modo enajenar, o nego- 
ciar bienes de su propiedad. Tratándose 
de bienes inmuebles toda operación con- 
cerniente a compraventa o constitución 
de gravamen real deberá ser resuelta por 
Asamblea Extraordinaria especialmente 
convocada a tales efectos. 

Art. 31. — En caso de disolución de 
la nétidad, los fondos y bienes de la mis- 
ma pasarán a Ingresar al patrimonio de 
la Confederación General de Empleada» 
de Comercio de la República Argentina 
y en caso ote no existir ésta, el Consejo 
General de Educación de Catamarca. 

Art 28. — El período financiero de la 
entidad e& de un año el cual correrá 
desde el primero de diciembre al treinta 
de noviembre del año siguiente. La me- 
moria y balance deberán ser -jg vfecciona- 



Bevistar de Cnen&ae 

1 Art. 26% — Podrán ser miembros- de 
¡Comisión Directiva' los socios matyores de 
i edad qae tuvieran una antigüedad no me- 
nor de un año consecutivo en la orga- 
, aiaaeióm. Para ser miembro de Comisión 
; Directiva se requiere haber desempeña- 
do tareas de empleado u- obrero de tos 
ramas especificadas en el rrtículó- I» de 
este estatuto, por un término no menor 
dé dos años. La mitad como mínimo de 
los miembros de la Comisión Directiva y 
cargos representativos, serán desempeña- 
dos por argentinos, nativos o por opción. 
Del resto de dichos cargos, la mitad co- 
mo mínimo deberá ser cubierta por ar- 
gentan» o ciudadanos naturaliaados, de- 
biendo ser la mayoría empleados en ac- 
tividad. 

Art. 27. — La revocación del manda- 
to de lá Comisión Directiva sólo podrá 
ser resuelta en Asamblea Extraordinaria 
convocada al efecto, la que se ajustará a 
las siguientes normas: 

a) El quorum de la Asamblea estará 
dado por la presencia del 51 o|o de 
los afiliados son derecho a voto; 

b) La votación será secreta y resoluti- 
va por la mayoría de dos tercios de 
los socios presentes con derecho a 
voto; 

C) En caso de resolverse la revocación 
total de la Comisión Directiva, la 
misma Asamblea procederá a consti- 
tuir la Junta Electoral a los efectos 
de renovar los cargos. La Junta 
Electoral .se ajustará a lo dispuesto 
en los artículos 73? y siguientes y 
regirá la organización hasta la 
asunción de sus cargos pur las nue- 
vas autoridades que resultaren elec- 
tas; 
d) En caso de resolverse la revocación 
parcial de la Comisión Directiva, 
los destinos de la organización serán 
regidos por los miembros no salien- 
tes, siempre que éstos puedan formar 
quorum procediéndose a llamar a elec, 
ciones para cubrir los cargos de 
aquellos miembros cuyos mandatos 
hayan sido revocados en la forma 
prevista por el articulo 28 y siguien- 
tes. Los miembros así elegidos du- 
rarán en sus cargos todo el tiempo 
qwe faltare para concluir el periodo 
de aquellos a quienes reemplazaron . 
Art. 2». — Cuando algún miembro de 
Comisión Directiva incurriere en las situa- 
ciones comprendidas por el articulo 14 de 
este estatuto la Comisión Directiva podrá 
separarlo del cargo por el voto de los dos 
tercias de sus miembros, debiendo da: 
cuenta a la primera Asamblea Generad 
Ordinaria o Extraordinaria que se realice, 
a cuyos efectos se incluirá el caso en el 
orden del día. La Asamblea podrá revocar 
la decisión por simple mayoría. En caso 
de haberse incluido el hecho, y a pedido 
de cualquiera de los presentes con derecho 
a voto, deberá tratarse en primer término. 
Durante la decisión del asunto, el efec- 
tado tendrá derecho a voz sin voto 

Art. JS9-. — En caso de renuncia, separa, 
don, fallecimiento o incapacidad perma- 
nente o temporaria del Secretario General 
o Tesorero, será reemplazado por el Sub- 
secretario General y por el Protesorero 
1 respectivamente, y estos, al igual que el 
r resto de los miembros titulares en iguales 
casos de renuncias, separación, fallecí 
miento o incapacidad permanente o tem- 
porada serán reemplazados por los Voca- 
les Tildares; en primer lugar y los su- 
plentes, conforme al orden de preelección 
ocupado en la lista. 

Art 30. — SI no obstante la Incorpora 
cíón de los miembros suplentes la Comi- 
sión Directiva quedara sin quorum, el 
Consejo Directivo de la Confederación 
General de Ernpleados de Comercio, debe. 
! rá designar un delegado a lsoto efecto de 
' normalizar la situación, convocando a 
elecciones dentro de los 90 dias de tomar 
posesión de su cargo. 



Art. St- — La Comisión Directora de. 
besa reunirse semanatotente ea sesión*» 



ordinarias, y etr extraordinaartaa cada ves 
que lo juzgue necesario el Secretario Ge- 
neral o lo soliciten tres de sos totegranv 
tea. 

Art. 32. — La: Comisión Directiva podrá 
sesionar con. cuatro de sus miembros como 
mínimo», siendo válidas lai resoluciones 
que se adopten por la mayoría do ios 
presentes salvo disposición en contrario, de 
este estatuto. 

Art. 33. — Las. reuniones de Comisión 
Directiva serán- presididas por un miem- 
bro distinto cada vez. en,«íorma rotativa y 
en orden de apellidos por abecedario. 

Art. 34. — Para rever una resolución 
la Comisión Directiva se requiere que asís. 
tan a la reunión un número igual o mayor 
que' el que concurrió a la sesión en que 
dicha resolución fue tomada y que se 
aprueoe la revisión con el voto de los 
dos tercios dé los presentes. 

Art 35. — El miembro de la Comisión 
i Directiva que faltare a tres reuniones 
consecutivas o seis (6) alternadas sin can- 
sa justificada, será considerado como dl- 
mitente . 

Art. 36. — Si después de tres convocato- 
rias o sesiones ordinarias, la Comisión 
Directiva no pudiera reunirse, por faltar 
'. de quorum, lo hará en cuarta convócate* 
via » los efectos del articulo 27, cltarrde 
a los suplentes para reemplazar a los 
titulares que- se- consideren dimltewte* 
y si corresponde para aar cumplimiento 
al artícinV 29! de este estatuto. 

Art. 3¡F. — Bh caso de pedido de Ucen- 
cia justificada, por más de- dos meses de 
un titular dé Comisión Directiva, duraníe 
el tiempo que dure la misma integrará 
la Comisión el suplente que corresponda 
por orden de preelección en la lista y de 
conformidad con el articulo 29. 

Atribuciones y Debeles de la 
Comisión Directiva 

Art. 38. — Son atribuciones y debe- 
res de la Comisión Directiva: 

a) Cumplir y hacer cumplir el presento 
estatuto, los reglamentos que «miar- 
me con el mismo se dicten, las resolu. 
cienes de las asambleas y las pro- 
pias; 

b) Dirigir la marcha del Centro, ad- 
ministrar sus bienes,, designar al 
personal necesario o reemplazarlo, 
fijarle los sueldos y resolver por si 
todo lo que, sin opone.se a este es- 
tatuto, contribuya al logro de los 
fines propuestos, y al desenvolvimien. 
to de la entidad; 

c) Convocar a las asambleas y reunio- 
nes generales de socios; 

d) Confeccionar la Memoria y Balance 
anual de la Entidad, los que se ha- 
rán llegar a los socios con una an- 
ticipación no menor de diez dias 
respecto de la fecha en que deba 
realizarse la Asamblea General Or- 
dinaria; 

e) Aceptar o rechazar por simple ma 
yería de votos las solicitudes de in. 
greso a la entidad; 

f) Nombrar delegado cuando .fueren 
solicitados por otras organizaciones, 
si se lo estima conveniente; 

g) Constituir con los socios de la or- 
ganización ias Subcomisiones que 
consideren necesarias y convocar al 
personal de los establecimientos em- 
pleadores para que elijan los dele- 
gados que los representen; 

h) Dirigir el periódico o revista de ia 

entidad; 
i) Celebrar de acuerdo con el artículo 
20 de este estatuto, toda clase de 
contratos; comprar, hipotecar ven- 
der, permutar, ceder, donar, transar, 
alquilar, conferir poderes generales y 
especiales, endosar, transferir o de 
cualquier otro modo, enajenar o ne- 
gociar los bienes muebles de la ins- 
titución, observándose respecto de los 
Inmuebles lo dispuesto en el artículo 
citado; 
j) Tomar resoluciones, ejecutar, cele- 
brar o de cualquier otra forma hacer 
todo aquello que estos estatutos y la 
legislación vigente faculten a la "Or- 
ganización y que no sean atribuciones 
exclusivas de las Asambleas; 
k) Resolver todo asunto no previsto en 
este Estatuto, con obligación de dar 
cuenta a la primera Asamblea que 
se realice. 
Art. 39. — La Comisión Directiva no 
podrá por sí contratar o tomar obligacio- 
nes que afecten el patrimonio de la en- 
tidad por mayor tiempo que la duración 
de su mandato. Para ello será necesario 
Ja autorización previa de una Asamblea 
Extraordinaria convocada a tal electo. 
Del Secretario General 

Art. 40. — El Secretario General es el 
representante legal de la entidad en to- 
dos sus actos y tendrá las siguientes atri- 
buciones y deberes: 

a) Llevará la firma y la representa- 
ción de la Asociación en las comu- 
nicaciones y actos que requieran la 
intervención oficial de la entidad; 

b) Firmará con el Tesorero las órdenes 
de pagos y todas las escrituras pú- 
blicas o documentos privados que 
afecten a la entidad; 



c) Wrmaasá toda- la. correspondencia de 
1» entidad, podiendo autorizar a otra 
persona 1* fitana» de los asuntos de 
simple trámite; 

d) Convócala extraordinariamente a lá 
Comdsió» Dtrectlv» cuando lo con- 
sidere necesario o cuando lo solici- 
ten pe» escrito tees de sus miem- 
bros y convocará a Asamblea Extra- 
ordinaria con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva.,, así. como también a 
los delegados y socios; 

e) Tendrá a sos órdenes- inmediatas al 
personal de la entidad; 

f) Deberá cumplir y hacer eumpllr las 
disposiciones de este Estatuto, re- 
glamentos internos, resoluciones dé 
asambleas y acuerdos de Cbml&ióB 
BSreetiva. 

Art. 40.. — Ef Secretarlo General po- 
drá adoptar por sí resoiuctone» de carác- 
ter argente; dBfttendb dar cuenta » Ka 
Comisión Directiva en lá primer» reunión 
qu« tm realíee-. 

Del Subsecreíasi» General 

Art, 42. — BE aabsecretaolO' General 
colaborará- con el Secretarlo General y 
lo reemplaasrá con igaaies* atribuciones y 
deberes, en easoí dte ausencia, enfermedad, 
cesantía, renuncia. ,aen«8ac*S» o aesfalía. 
Del Secretario de Actas 

Art. 43. — So» deberes y atribuciones 
del< Secretario dé Actas r 

a) Redactar ím setas de la* reuniones 
de 1» Comisión Directiva y Asam- 
bleas, firmándolas con el miembro 
que la pcesidfe, ana vez aprobada; 

b) Llevar un registro de socios y cus- 
todiar el archivo, sellos y demás do- 
cumentos dé lá entidad. 

Bel Tesorero- 

Art. 44. — Son deberes y derechos del 
Tesoreros 

a) Recibir para ser depositados en el 
o los bancos que la Comisión Direc- 
tiva designe, y a la orden de la en- 
tidad, ya sea en cusnta corriente, 
cajas de atoar» o de cualquier otra 
forma, ios ingresos de valores, no 
pudiendo retener en su poder una 
suma mayor que la que fije la Co- 
misión Directiva para gastos co- 
rrientes; 

b) Abonar las órdenes de pagos firma- 
das juntamente con el Secretario 
General ; 

c) Llevar la contabilidad de la Asocia- 
ción en la forma que disponga la 
Comisión Directiva, y de modo que 
permita, establecer en cualquier mo- 
mento el estado financiero de la en- 
tidad; 

d) Presentar mensuamlente a la Co- 
misión Directiva el balance de Caja 
y poner a disposición de los Revi- 
sores de Cuentas ,toda vez que lo 
soliciten, los libros y documentos pa- 
ra su revisación; 

e) Confeccionar el Balance General de 
cada ejercicio, para que previa vis- 
ta de los Revisores de Cuentas, la 
Comisión Directiva lo considere y 
eleve a la consideración de la Asam- 
blea General; 

f) Refrendar los recibos de cuotas de 
los socios: 

g) Elevar anualmente a la Comisión 
Directiva el presupuesto de gastos y 
de recursos para e! ejercicio econó- 
mico siguiente. 

Del Protesorero 

Art. 45. — El Protesorero colaborará 
con el Tesorero en el desempeño de sus 
funciones y lo reemplazará con los mis- 
mos deberes y atribuciones, en casos de 
ausencia, enfermedad, cesantía, renuncia, 
separación o acefaiía. 

De los Vocales Titulares 

Art. 46. — Son atribuciones y deberes 

de los vocales titulares: 

a) Concurrir a las sesiones de la Co- 
misión Directiva en las que tendrán 
voz y voto; 

b) Desempeñar todas las comisione» 
que les encomiende la Comisión Di- 
rectiva; 

c) Ejercer inspección en las dependen- 
cias de la entidad en ausencia de 
los Secretarios y Tesorero, y tomar 
aquellas medidas de carácter urgen- 
te para salvar las dificultades apre- 
miantes, con cargo de dar cuenta a 
la Comisión Directiva en la prime- 
ra reunión. 

De los Vocales Suplentes 

Art. 47. — Son atribuciones y deberes 
de los vocales suplentes: 

a) Reemplazar con iguales deberes y 
atribuciones a los vocales titulares, 
en caso de renuncia, cesantía ace- 
falia, enfermedad o licencia dei ti- 
tular ; 

b) Podrán asistir a las reuniones de la 
Comisión Directiva con voz y sin 
voto para tomar conocimiento de los 
asuntos que se consideren. 

De los. Revisores de Cuentas 
Art, 48. — Son atribuciones y deberes 
de los. Revisores de Cuentas; 
a) Examinar semestralmente todos los 
libros de contabilidad y sus respec- 
tivos, comprobantes, practicando ar- 
queos de- Caja y elevando el infor- 
me a la Comisión Directiva; 
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b) Controlar y fiscalizar la percepción 
e inversión de los recursos sociales; 

c) Informar a la Asamblea General so- 
bre la exactitud del Inventario, Ba- 
lance General y Cuadro de Pérdidas 
y Ganancias que la Comisión Direc- 
tiva deberá proporcionar a los Re- 
visores de Cuentas en cualquier mo- 
mento que éstos lo soliciten, ios da- 
tos e informes necesarios para el 
mejor desempeño de sus funciones. 

De las Asambleas 

Art. 50. — La autoridad máxima de la 
entidad reside en las Asambleas Gene- 
rales que serán ordinarias y extraordi- 
narias. 

Art. 51. — Las Asambleas Ordinarias 
ee celebrarán anualmente en el mes de 
marzo, el día que fije la Comisión Di- 
rectiva. En ella se considerarán la me- 
moria y balance correspondiente al pe- 
ríodo vencido y se tratarán todos aque- 
llos asuntos que figuran en el Orden del 
Día, que será confeccionado previamente 
por la Comisión Directiva y que deberán 
figurar en la Convocatoria. Para tratar 
asuntos que no figuren en el Orden del 
Día es necesario la aprobación previa de 
los dos tercios de los socios presentes 
con derecho a voto. El pedido de consi- 
deración deberá a su vez ser apoyado por 
tres socios con derecho a voto 

Art. 52. — Las Asambleas Extraordi- 
rlas se celebrarán cada vez que lo estime 
conveniente la Comisión Directiva o lo 
solicite por escrito a la misma el diez 
por ciento de los socios de la entidad 
con derecho a voto. 

En este último caso la Comisión Direc- 
tiva, deberá efectuar la convocatoria para 
una fecha que no exceda de treinta días 
a contar desde que fue hecha la solici- 
tud, debiendo constar en la Convocato- 
ria el motivo para el cual se efectúa. 

Los socios firmantes del pedido deberán 
asistir a la Asamblea, y salvo el caso de 
incomparecencia justificada y por escri- 
to, serán sancionados por la Comisión 
Directiva con suspensión de hasta tres 
meses, en caso de no asistir. 

En las Asambleas Extraordnarias sólo 
podrán tratarse los asuntos que figuren 
en el Orden del Día. 

Art. 53. — Será privativo de las Asam- 
bleas Extraordinarias: 

a) Sancionar y modificar los estatu- 
tos: 

b) Aprobar la unión o fusión con otras 
asociaciones; 

e> Fijar el monto de las cuotas para 
ios afiliados, de las contribuciones 
especiales para tener derecho a los 
servicios sociales y de las contribu- 
ciones extraordinarias; 

d) Paros de acuerdo a lo dispuesto por 
el articulo 81 de los presentes es- 
tatutos; 

e» Todos los casos que la Comisión Di- 
rectiva, considere deben ser inclui- 
dos dado el carácter de importan- 
cia que revistieran. 

Art, 54. — La Convocatoria a Asamblea 
deberá efectuarla la Comisión Directiva 
por circular que se hará llegar a los so- 
cios con una anticipación de diez días 
por lo menos a la fecha de la celebración, 
debiéndose además publicar edictos en 
las diarios locales, si los hubiere, con una 
anticipación de cinco días por lo menos. 
En las Convocatorias deberá figurar el 
lugar de la celebración, fecha, hora y 
Orden del Día. 

Art. 55. — Podrán participar de las 
Asambleas todos los socios de la entidad 
que se hallen en uso de sus derechos, 
quienes tendrán voz y voto después de 
cumplir una permanencia continuada de 
seis meses en la organización. 

Art. 56. — El quorum de las Asam- 
bleas se formará a la hora fijada en la 
Convocatoria con la presencia del treinta 
por ciento de los afiliados a la entidad 
con derecho a voto, y una hora después 
con el número de afiliados en las mis- 
mas condiciones que se hallaren presen- 
tes. 

Art. 57. — Al constituirse la Asamblea 
que será presidida provisoriamente por 
el Secretario General, se procederá a pro- 
poner de viva voz primero y a elegir de 
inmediato, en el orden que se indica, un 
Presidente de la Asamblea y a dos socios 
presentes que por delegación de la Asam- 
blea suscribirán el Acta que se labre jun- 
to con el Presidente y el Secretario de 
Actas. 

Art. 58. — Todos los asuntas serán tra- 
tados en el orden que figuren en la Con- 
vocatoria. Para alterar ese orden será ne- 
cesario la aprobación de los dos tercias 
de los socios presentes con derecho a 
voto. 

Art. 59. — Las votaciones se harán or- 
dinariamente por signos salvo los casos 
expresamente contemplados en este es- 
tatuto. Sin embargo por decisión de sim- 
ple mayoría de ios presentes podrán ser 
secretos o nonvnales 

Art. P0. En caso de empate en la 

vciac'ón de un asunto se reabrirá la de- 
cis : ón y si el empate se repitiese, desem- 
patará e' Presidente. 

Art. 61. - No podrá tratarse ni tenerse 
contrae ación en las Asambleas ninguna 
cuestión hf.sta tanto se resuelva la que 
se halle en debate, excepción de las mo- 
ciones de orden, las previas y las cues- 
tiones de privilegio. 



Art. 62. — Son nociones de orden y de- 
berán ser tratadas sobre tablas, siempre 
que sean apoyadas por dos miembros de 
la Asamblea: 

a) Las tendientes a que el Presidente 
y|o los asambleístas respeten y ha- 
gan respetar los estatutos; 

b) Las que determinen la enmienda de 
un asunto en cuestión; 

c) Las que soliciten se levante la se- 
sión o se pase a cuarto intermedio; 

d) Las que soliciten la inclusión de 
un punto que no figura en el Orden 
del Día y plantearse al comienzo de 
la Asamblea. 

Art. 63. — Son nociones previas y de- 
berán votarse sin discusión siempre que 
sean apoyadas por tres asambleístas; 

a) Que no hay lugar a deliberar: 

b) Que se cierre ei debate con o sin 
lista de oradores anotados, o que se 
declare libre el mismo; 

c) Que se aplace el asunto .>or tiempo 
indeterminado siempre que no im- 
plique violación de los estatutos; 

d) Que se limite el tiempo en el uso 
de la palabra; 

e) Que se evite la lectura de Actas o 
Documentos. 

Art. 64. — Son cuestiones de privile- 
gio, que para tratarse sobre tablas, de- 
berán ser apoyadas por dos asambleís- 
tas: 

a) Las que se susciten al respecto de 
los derechos y principios democrá- 
ticas de la Asamblea; 

b) Las que se susciten respecto de los 
derechos y deberes de los Asam- 
bleístas. 

Art 65. — Los Asambleístas sólo po- 
drán hablar dos veces para referirse a 
un mismo asunto. Quedan excepuados de 
esta limitación los miembros informan- 
tes del asunto en cuestión y ios miem- 
bros de la Comisión Directiva. 

Art. 66. — El Presidente deberá llamar 
al orden al socio que se aparte del asunto 
en discusión o que hiciere uso de la pa- 
labra en términos agraviantes o insul- 
tantes, o que no guarden un mínimo de 
decoro y respeto por la Asamblea y ios 
Asambleístas o que contravinieran las 
disposiciones estatutarias. Si insistiera 
podrá hacerle retirar del recinto de la 
Asamblea, siempre que así lo resolviera 
previamente la misma por simple ma- 
yoría. 

Art. 67. — El Presidente deberá indi- 
car pasar a cuarto intermedio a la asam- 
blea por falta de quorum o por ser ana 
hora muy avanzada, pudiendo levantarla 
por desorden producido en el recinto. En 
tal caso si no estuviera agotado el tema- 
rio incluido en el Orden del Día, la Co- 
misión Directiva deberá proceder a una 
nueva convocatoria para fecha que se 
podrá exceder de treinta días subsiguien- 
tes a la del levantamiento de la Asam- 
blea. 

Art. 68. — La« mociones deberán ser 
representadas por un socio con derecho 
a voto y apoyadas por otros con igual 
condición. 

Art. 69. — En la discusión de la Memo- 
ria y Balance, el cierre del debate no 
podrá impedir que haga uso de la pala- 
bra el miembro informante de Comisión 
Directiva. 

Art. 70. — La reconsideración de un 
asunto, podrá solicitarlo un socio apoya- 
do por otros dos por lo menos, y para 
llevarse a cabo deberá contar con el voto 
favorable de los dos tercios de ios socios 
presentes, siempre que el número de los 
socios iguale o supere al que habrá en 
el momento de considerarse el asunto 
sometido a reconsideración. 

Art. 71. — Las propuestas, enmiendas 
o agregados, serán presentados al Presi- 
dente por escrito, en términos concretos, 
y firmados por tres o más socios. 

Art. 72. — La Comisión Directiva está 
facultada para convocar a reuniones ge- 
nerales de socios, con carácter informa- 
tivo, que no revestirán el carácter de 
Asambleas deliberativas ni resolutivas, y 
a las que se podrá denominar en la Con- 
vocatoria, como "asambleas informati- 
vas". No serán válidas las resoluciones 
que se pretendieren tomar en dichas 
asambleas. 

De las elecciones 

Art. 73. — La elección de miembros 
de Comisión Directiva, se efectuará de 
acuerdo al siguiente procedimiento: 

a) La convocatoria a elecciones deberá 
ser resuelta y publicada por la Co- 
misión Directiva con una antela- 
ción no menor de 30 días a la fecha 
del comicio. Hasta deberá ser fijada 
con una anticipación no menor ele 
30 días a la terminación de los man- 
datos de los directivas que deten ■ 
ser reemplazados. t 

b> A los efectos de proceder a elegir j 
la Junta Electoral con una antici- 
pación no menor de treinta días al 
venc'miento de los mándate*, la Co- 
misión Directiva procederá a con- 
vocar a Asamblea General Ordina- 
ria anual, que tendrá a su cargo ia 
consideración de la Memoria y Ba- 
lance y la Constitución de la Junta 
Electoral. La Junta se constituirá 
con cinco miembros de los cuales uno 
ejercerá la presidencia, los que se- 



rán elegidos por la asamblea de en- 
tre los afiliadas presentes que se 
encuentren en condiciones estatuta- 
rias para elegir y ser elegidos, no 
pudiendo recaer la designación en 
miembras de la Comisión Directiva. 
Ningún miembro de la Junta Elec- 
toral podrí, ser presentado como 
candidato de las listas que se pre- 
senten al acto eleccionario. 
c). Para tener derecho a voto el afi- 
liado deberá haber trabajado en la 
actividad durante el año inmediato 
anterior a la focha de la elección, 
.salvo el caso de los jubiladas, y no 
hallarse atrasad..! en el pago de más 
de tres cuotas sociales, salvo los caso.s 
de excepción contemplados por este 
estatuto. 

d) En la convocatoria a elecciones se 
especificará e) lugar o lugares y ho- 
rarios en que se efectuará el acto 
electoral, que se llevará a cabo en 
una sola jornada, los que no podrán 
ser alterados. 

e) Se confeccionarán dos padrones 
electorales uno por orden alfabético 
y otro por establecimiento o lugar de 
trabajo. El primero deberá contener 
las siguientes especificaciones: nú- 
mero de orden, apellido y nombres 
completos; númeio de documentos 
de identidad, numero de carnet sin- 
dical y domicilio cíe! afiliado y nom- 
bre y donvcilio del establecimien'.o 
o lugar donde trabaja o donde haya 
trabajado por última vez durante el 
transcurso del año inmediato ante- 
rior. El segundo se confeccionará 
distribuyendo a las afiliados electo- 
res por el establecimiento o lugar 
donde trabajen, ordenados por orden 
alfabético y con las mismas especi- 
ficaciones del anterior. En caso de 
los jubilados se confeccionará del 
mismo modo un padrón especial en 
el que deberá indicarse además si 
número de jubilado. 

f) Los padrones electorales se pondrán 
a disposición de los afiliados y lis- 
tas intervinientes con no menos de 
treinta días de anticipación a la fe- 
cha de la elección. 

gi Hasta cinco días antes de la cele- 
bración de! acto eleccionario se po- 
drán presentar ante la Junta Elec- 
toral las listas de candidatos a ios 
cargos que deban renovarse, los que 
no podrán ser mayor ni menor que 
el número de cargos a cubrir, de- 
biendo contar la presentación ps.a 
su validez, con ¡a conformidad por 
escrito de lo candidatos que la inte- 
gran y estar avalados con la firma 
del diez por ciento de las «ocias con 
derecho a voto. Cada socio no po- 
drá suscribir mus de una lista. Cada 
lista podrá designar además hasta 
dos apoderados que deberán sab»r 
leer y escribir y reunir los requi- 
sitos para elegir y ser elegidos. 

h) Las listas que ;.e presenten a ofi- 
cialización deberán reunir las si- 
guientes condiciones: 
1» Contendrán el nombre de la en- 
tidad; 
2» Indicarán en forma precisa, nom- 
bre y apellido de cada uno de 
ios candidato.'; y cargo a que pos- 
tulan : 
3> Se distinguirán por un color, y 
sus boletas serán impresas en pa- 
pel del color que la lista adopte, 
que figurará, además en letras 
en ia parte huperior, consignán- 
dose a continuación el nombre y 
apellido de cada candidato y car- 
go que postulan. Las boletas se- 
rán del tamaño quince por vein- 
te centímetros. La adjudicación 
de los colores de las listas, se 
efectuará teniendo en cuenta Ja 
agrupación, fracción o movi- 
miento que se hubiere usado en 
la elección anterior; 
4t Las boletas no podrán contener 
exhortaciones de ninguna natu- 
raleza, ni denominación a lemas 
alusivos a circunstancias políti- 
cas, raciales o leligiosas. 
i) Cumplidos ¡os requisitos del inciso 
anterior, la Junta Electoral oficia- 
lizará las listas presentadas, en un 
plazo no mayor de cuarenta y ocho 
horas, respecto de su presentación. 
Si no se hicieren observaciones de 
orden estatutario dentro de ese mis- 
mo plazo, la lista se considerará ofi- 
cializada. En caso de observaciones 
de orden estatutario la Junta Electo- 
ral dará a los apoderados de la lista, 
¡m plazo de 48 horas para normali- 
'3ii!i vencido e! cu ni en caso de no 
aceptarse las modificaciones pro- 
puestas, no habrá derecho a recla- 
mo alauno. 
j> E! afiliado en el acto de emitir su 
voto deberá justificar su identidad 
con documente otorgado por auto- 
ridad nacional o provincial y. ade- 
más firmar una planilla en la que 
aclarará " número de orden que le 
corresponde en el padrón de la mesa 
en que vota. Además deberá justi- 
ficar con su carnet de afiliado y los 
recibos correspondientes, hallarse en 
condiciones de votar. 



k) El escrutinio provisorio se efectua- 
ra en la misma mesa electoral, in- 
mediatamente después; de clausura- 
do el comicio. 

Art. 74. — La Junta Electoral es la 
única autoridad del connoto, estantío a 
cargo la apertura, control y cierre del 
mismo, escrutinio, proclamación de elec- 
tos y resolución de cualcuier conlncto 
que se presente durante su desurroilo. 

Art. 75. — La Junta comenzara sus 
funciones inmediatamente después de 
clausurada la Asamblea en que naya si- 
do electa, y procederá en primer lugar 
a elegir de entre sus componentes el 
miembro que la presidirá. 

Art. 76. - En caso de no presen.., rse 
lista alguna en el plazo arevisto en el 
inese o Art. 73", el Presidente de ,a 
Junta Elecioral comunicará el hecho a, 
la Comisión Directiva. En tal supuesto 
la Comisión Directiva convocara a un 
nuevo acto eleccionario para dentro de 
los treinta días siguientes, precediéndose 
en todo de conformidad con lo d spuesto 
en el Art. 73? y siguientes, salvo en ¡o 
dispues.o a tos requisitos de los inci- 
sos a) y di de dicho Art. 73? que ya 
se hubieren cumplidos, continuando en 
consecuencia, en sus f unciones los m em- 
bree de La Junta Electora; anteriormen- 
te designados. De subsistir la falta de 
presentación de lista, el Presidente de la 
Junta Electoral elevará un nuevo infor- 
me a la Comisión Directiva, la que con- 
vocará una Asamb.ea Extraordinaria pa- 
ra dentro de ios diez dias siguientes a 
ios efectos de analizar la situación La 
Asamblea Extraordinaria, por simple ma- 
yoría de votos podrá pronunciarse: 

a) Por ia realización ce una nueva 
convocatoria; 

b> Por poner los antecedentes en co- 
nocimiento del Consejo Directivo de 
la Confederación General de Em- 
pleados de Comercio, para que és- 
te disponga la normalización de la 
entidad . 

Art. 7 1 . — Ei acto eleccionario ce a jus- 
tará al siguiente procedimiento: a 

a) Cada lista que se presente, el mis- 
mo podra designar fiscales, que no 
tendrán otra misión jue la de ob- 
servadores del acto electora., pu- 
diendo formular los reclamos que 
estime corresponder. Para ser _',s- 
cai será necesario saijer leer j es- 
cribir y estar Inscripto en el Regis- 
tro Electoral. Los pod?res de los fis- 
cales podrán ser otorgados por cual- 
quiera de los apoderados acredita- 
dos y deberán ser presentados para 
su aceptación, ante 1 1 Junta Éec- 
torai con cinco días ce anticipación 
respecto del y de ia celebrac.on üel 
comicio: 

b) La Junta Eiccu/ial adoptara las 
med das necesarias para que en ca- 
da mesa habilitada halla dos ejem- 
plares de boletas de un mismo co- 
lor autenticada con el sello y fir- 
ma del presidente de la Junta y 
uno de sus componentes; 

c) En cada mesa habrá un Presiden- 
te, asistido por dos vocales designa- 
dos por la Junta Electoral. El Pre- 
sidente y los Vocales deberán reu- 
nir los mismos requisitos para ser 
apoderado o fiscal, y podrán tur- 
narse en el ejercicio" de la Presi- 
dencia. Serán designados con una 
antelación no menor de cinco dias 
respecto del de la fecha deJ comi- 
cio; 

d) El voto será secreto y para tal fin 
se habilitarán tantos cuartos xscu- 
ros cuantos sean necesarios a jui- 
cio de la Junta Electoral, siguién- 
dose en todo lo demás, las dispo- 
siciones de las leyes electorales en 
vigencia : 

e) Una vez' cerrado el comicio, el Pre- 
sidente de mesa se constituirá ante 
la Junta Electoral y hará entrega 
de las urnas y de las actas respec- 
tiva*, pudiendo acompañarle las res- 
tantes autoridades de mesa que de- 
seen hacerlo. La Junta Electoral 
procederá al escrutinio en el que 
tendrán derecho a citar presentes 
los apoderados de las listas inter- 
vinientes y reunirá, en única acta 
el resultado de la elección. Dicho 
documentos, consignará además. 

1) La totalidad de los votos emi- 
tidos; 

2) Número de votos obtenido por 
cada lista; 

3) Número de votos en blanco y 
anulados. El acta será suscripta 
por los miembros de la Junta 
Electoral y los apoderados de lis- 
tas que quisieran hacerlo. 

f) Acto seguido la Junta Electora] pro- 
cederá a proclamar la lista más vo- 
tada como la ganadora, comunicán- 
dolo a la Comisión Directiva. 

Art. 78. — Dentro de las cuarenta y 
ocho horas siguientes a su proclamación, 
las autoridades electas serán puestas en 
posesión de sue cargas por ia Junta. Elec- 
toral , 

Art. 79. — En todo lo concerniente al 
desarrollo del comicio, observación, anu- 
lación o impugnación de votos, se adop- 
tarán las disposiciones de las normas le- 
gales vigentes. 
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Mapeaieiones Generales de los Delegados 

■1 Congreso de la Confederación General 

de Empleados de Comercio 

Art. 80. — Los Delegados a los Con- 
freaos o Ptenarios de la Confederación 
General de Empleados de Comercio de la 
República Argentina, serán elegidos por 
el voto secreto y directo de los asocia- 
das, en Asamblea especialmente convo- 
cada a ese efecto y a los fines de dar 
el mandato que corresponde al Delegado 
<gue resulte electo. En la citada Asam- 
blea, previamente se tratará el Oden deJ ] 
Día de la Convocatoria de la Confede- j 
ración General de Empleados de Comer- 
cio, y en base a esa consideración se da- 
za el mandato. De inmediato se elegirá 
el o los delegados que representarán a 
la entidad. 

De dos Conflictos 

Art. 81. — Las huelgas y|o conflictos 
de orden nacional corresponderá resol- 
verlos a la Confederación General de 
Empleados de Comercio de la República 
Argentina de acuerdo con su estatuto y 
tas normas legales vigentes, la entidad 
■catará lo dispuesto por el organismo 
central. A tal efecto, en caso de dispo- 
ner paros huelgas, la Comisión Directi- 
va deberá dar amplia publicidad a !o 
dispuesto y organizar el movimiento en 
su zona de influencia a fin de lograr 
el mayor éxito. Tratándose de huelgas 
jrto conflictos de orden local o provin- 
elal, corresponderá resolverlos por Asam- 
blea General Extraordinaria convocada 
Al efecto, por el voto de las dos terceras 
partes de los asistentes. 
De la Gravitación e Influeneia en los 
Problemas Sociales 

Art. 82. — El Centro de Empleados de 
Comercio de Catamarca no limitará su 
acción al campo puramente corporativo, 
sino que luchará con los medios a su 
alcance para el logro de las aspiraciones 
especificadas en la Declaración de Prin- 
cipios. En ningún caso, para el lop.ro 
de estos fines, podrá prestar apoyo a 
partido político alguno. 

Art. 83. — Ningún miembro de Comi- 
sión Directiva podrá valerse de su car- 
go para la propaganda de carpacter 
personal, bajo pena de incurrir en la 
sanción que corresponde por violación de 
estatutos . 

De la Reforma del Estatuto 

Art. 84. — La Reforma del presente 
estatuto sólo podrá ser autorizado por 
Asamblea Extraordinaria especialmente 
eoavocada a tal efecto, siendo necesario 
para su reforma total o parcial el voto 
de los dos tercios de los Asambleístas 
presentes . 

De la Disolución 

Art. 85. — La entidad no podrá di- 
solverse mientras existan 25 socios que 
se comprometan a hacerla continuar con 
regularidad y orden. Si ésto no se lo- 
grase se procederá en la forma dispues- 
ta en el artículo 21. 

Disposición Transitoria 

Art. 86. — La Comisión Directiva de 
la entidad queda facultada a introducir 
por sí. las modificaciones que sin violar 
el espíritu de este estatuto, fueron exi- 
gidas por la autoridad de aplicación 
conforme con la Ley de Asociaciones 
Profesionales de Trabajadores y sus dis- 
posiciones reglamentarias. 

MinM"- ií de Trabajo 

ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABATADORES 

Unión Personal de Panaderías, 

Pastelerías y Afínes. 

Nuevo estatuto. 
RESOLUCIÓN 

M. T. N° 178 

Bs. As.. 15'5)72 

V ISTO la solicitud de aprobación de 
estatuto y de extensión de zona a 
los departamentos de La Paz, Rosarlo 
del Tala, Nogoyá, Gualeguay, Victoria 
y Diamante (provincia de Entre 
Ríos), presentada por la Unión Per- 
sonal de Panaderías, Pastelerías y 
Afines, de la ciudad de Paraná, obran- 
te en el expediente N? 27.542|52; y 
CONSIDERANDO: 
Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personería gremial por 
Resolución M. W 61 de fecha 18 de 
hoto de 1962. 

Qué los nuevos estatutos presentados 
ne ajustan a la ley 14.455 y demás 
disposiciones legales vigentes. 
Que de la información obrante a fojas 
169 producida por la autoridad del 
trabajo de origen, se revela la existen- 

' era de afiliados cotizantes de la es- 
pecialidad de la ocurrente, eircuns- 
■' tancia ésta que sumada a lo anterior. 
mente expuesto, le asigna representa- 
tivldad en los términos de ley. 
Por ello, 



Articulo 1". — Aprobar ei texto del 
nuevo estatuto oblante de fojas ciento 
ochenta y tres (183) a doscientos diecio- 
cho y vuelta (218 y vta. > inclusive de la 
Unión Personal de Panaderías. Pastele- 
rías y Afines, que en lo sucesivo se deno- 
minará Unión Personal de Panaderías y 
Pastelerías y extender su zona de actua- 
ción a los departamentos de La Pan. 
Rosanr del Tala, Nogtyá. Gualeguay, Vic- 
toria y Diamante (provincia de Entre 
Ríos; del expediente N" 27.542|52. 

Art. 2». — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial ; 
remitir copia autenticada a la División 
de ' Publicaciones y Biblioteca; archivar 
oportunamente . 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

Del Nombre, Constitución, Domicilio y 
Zona de Actuación 

Artículo V' ■ — En la Ciuuad de Paraná, 
Capital de la Provincia de Entre Ríos, a 
los doce días del mes de setitmbre uei 
año mil novecientos cuarenta y oeno, te 
constituyó la entidad üe primer grado 
que se denomina "Union Personal de 
Panaderías y Pastelerías", la que agrupa 
a todos los obreros y empléanos ue ¿os 
Establecimientos Panaderos, Pasteleros, 
Factureros, Pizzeros, Confiteros, sin dis- 
tinción de sexo, edad, nacionaldaa, raza, 
credo político o religioso, que acepten ios 
principios, propósitos y disposiciones del 
presente Estatuto. 

Art. 2 ? . — Esta entidad gremial tiene 
establecido su domicilio legal en calle 
Brasil N? 1375 de la ciudad de Paraná 
Capital de la Provincia de Entre Ríos. 

Art. 3?. — Esta entidad tiene como 
zona de actuación ios Departamentos de: 
Paraná. La Paz, Tala, Nogoyá, Guaieguay, 
Victoria y Diamante, todos de la Prov.nc.a i 
Ce Entre Ríos. ' 

Del Ob.ieto y Finalidad 

Art. 49. — Las finalidades a que pro. 
penderá esta entidad son: 

a) Fomentar la unión y agremiación de 
todos los trabajadores del gremio. 

b» Peticionar ante las autoridades na 
clónales, provinciales, municipales y 
ante las patronales en beneficio ciel 
gremio. 

o Representar ante las autoridades 
Nacionales, Provinciales, Municipales 
y ante Asociaciones Patronales, Fe- 
deraciones y Confederaciones Obre- 
ras, a sus afiliados tanto individual 
como colectivamente y partic.par en 
el estudio de las cuestiones que in- 
teresen al mismo o a la población 
en general. 

d) Vigilar las condiciones de trabajo y 
solicitar su razonable mejoramiento. 

e.) Velar por el cumplimiento de las 
leyes de trabajo, decretos, conven- 
ciones colectivas y denunciar sus in- 
fracciones. 

f) Propiciar y concretar Convenios Co- 
lectivos dé Trabajo. 

gi Propender a la elevación moral y 
material de los asociados, fomentan- 
do el hábito de estudio, de trábalo, 
de la economía y previsión, inculcan- 
do el concepto c'e la responsabilidad, 
disciplina, puntualidad y respeto na. 
cía los demás. 

h) Efectuar obras y actos de carácter 
cultural y de perleccionamtento en- 
tre los asociados, creando ei sano 
espíritu de cordialidad y elevando el 
sentido de la justicia, solidaridad, 
disciplina, buenas costumbres y todo 
aquello que signifique bien común 

i) Propugnar la implantación del Ser- 
vicio Médico y Odontológico, Colo- 
nias y Campamentos de vacaciones. 
Instituir el seguro colectivo, Subsidio 
por enfermedad, Servicios mutuales, 
y Sociales, Cooperativas y Campos dé 
deportes . 
j) Afiliarse a Federaciones y¡o Con- 
federaciones o desafiliarse cuando 
así lo resuelva en asamblea de aso- 
ciados. 

k) Promover la armonía, comprensión 
y consideración entre patrones o sus 
representantes y los trabajadores. 

I) Respetar, acatar y hacer cumplir ¡a 
letra y espíritu de la Constitución 
Nacional, las Leyes y Decretos Na- 
cionales, Provinciales y Ordenanzas 
Municipales. 

II) Someter las desinteligencias y con- 
flictos de carácter colectivo a la me- 
diación de la autoridad del trabajo 
que corresponda o del Tribunal que 
se constituya al efecto. 

m) Crear la Bolsa de Trabajo y regla- 
mentar su funcionamiento en ¡a 
forma que autorice la Dirección Na- 
cional del Servicio del Empleo. 

n) Bregar por la promulgación de una 
Ley que establezca el Fuero Sindi- 
cal. 

ñ) Crear, en aquellos lugares que sea 
necesario, Seccionales ó Delegacio- 
nes y reglamentar su funcionamien- 
to que será aprobado por Asamblea 
conforme a este Estatuto. 



Art. 5 o ~ Queda prohibido a la Insti- 
tución : 

a) Intervenir o admitir que en ella se 
planteen, consideren, comenten o 
discutan cuestiones de carácter ra- 
cial, religioso, politico o contrarios 
a la moral y las buenas costumbres. 

b) Recibir ayuda económica o de cual- 
quier índole de las organizaciones 
patronales, políticas o religiosas, de 
entidades extranjeras, de simples 
particulares, cuando la razón de la 
misma resulte contraria al espíritu 
de este Estatuto o de la Ley. 

Del patrimonio y fondos sociales 
Art. 6? — El patrimonio de la Institu- 
ción estará formado por: 

a) Los muebles, inmuebles, útiles e ins- 
talaciones de su pertenencia. 

b) Las cuotas mensuales y toda otra 
que por este Estatuto o por la Asam - 
blea respectiva se fije a los socios. 

c) Los intereses del capital depositado 
en los Bancos. 

d) Las entradas extraordinarias que 
podrá fijar la Comisión Directiva 
cuando las circunstancias así lo exi- 
jan, ad-reíeréndum de Asamblea, y 
provengan de actos lícitos. 

e) La utilidad o renta que produzca la 
inversión de fondos. 

f) El producto de fiestas, donaciones, 
subsidios, contribuciones y legados o 
cualquier ingreso lícito, 
g) Los importes que se convengan des- 
tinar a la entidad en Convenios Co- 
lectivos de trabajo, que reglen au- 
mentos o remuneraciones u otros 
conceptos. 
Art. 7' — Los iondos sociales, así como 
todos los ingresos sin excepción, se de- 
positarán en uno o más bancos que la 
Comisión Directiva establezca, a nombre 
de la Institución y a la orden conjunta 
del Secretario General y Tesorero, o quie- 
nes los reemplacen en caso de ausencia, 
renuncia, destitución u otro impedimen- 
to legal. La Comisión Directiva asignará 
un fondo fijo para gastos menores. 

Art. 8? — - La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración amplia de todos 
los bienes sociales y necesitará la auto- 
rización de la Asamblea Extraordinaria 
para adquirir Inmuebles, gravarlos o ena- 
jenarlos, como así también para solicitar 
préstamos. El capital social y los recur- 
sos del gremio, serán utilizados exclusi- 
vamente en beneficio del mismo, y de 
conformidad con el Estatuto, con criterio 
de economía y moderación. 

Art. *? — Es personalmente responsa- 
ble cualquier miembro de la Comisión 
Directiva que autorice gastos en contra- 
vención a lo dispuesto en el art. 8?, ó 
comprometa gastos sin tener recursos o 
fondos disponibles para hacer frente a 
los mismos, sin la debida autorización de 
la Comisión Directiva. 

Art. 10. — Este Sindicato ¡levará su 
contabilidad en forma prolija, clara y 
ordenada, llevando los libros exigidos por 
el Ministerio de Trabajo, no pudiendo 
en ellos borrar, tachar, enmendar, escri- 
bir entre líneas, o alterar la afiliación. 
Cualquier corrección se efectuará con una 
nota aclaratoria o un contraasiento. Los 
libros rubricados, lo mismo que otros re- 
glamentarios, no podrán en ningún caso 
ser retirados de la sede de la enti' d y 
serán guardados, al igual que los archi- 
vos, documentos, antecedentes, en luga- 
res ad-hoc. 

Art. 11. — El ejercicio económico-fi- 
nanciero de la entidad es anual y deberá 
cerrarse el 31 de diciembre. 

Art. 12. — De cada ejercicio se confec- 
cionará la correspondiente Memoria, In- 
ventario y Balance General, que acom- 
pañándose con los cuadros de pérdidas 
y ganancias, movimiento de fondos y de 
asociados, serán sometidos a la conside- 
ración de la Asamblea General Ordina- 
ria para su aprobación o rechazo, de- 
biéndose remitir copla autenticada al Mi- 
nisterio de Trabajo. 

Art. 13. — La cuota sindical y|o social 
será fijada y modificada por la Asamblea 
Extraordinaria del gremio. 

Art. 14. — El capital social y los recur- 
sos del Gremio serán utilizados exclusi- 
vamente en beneficio del mismo y de 
conformidad con este Estatuto, con los 
reglamentos que se dicten al efecto y dis- 
posiciones en vigor. 

Del asociado - Su Ingreso - Requisitos 
de admisión 

Art. 15. — Podrán afiliarse a esta or- 
ganización gremial todos los trabajado- 
res, activos y pasivos, que pertenezcan 
a las actividades enumeradas en el ar- 
tículo primero de este Estatuto, dentro 
de la zona de actuación establecida pa- 
ra la misma, y cumplan con las exigen- 
cias prescriptas sobre el particular. 

Art. 16. — El Ingreso como asociado 
debe ser solicitado por el aspirante, He- 
nar-do y firmando su ficha, en la que se 
consignará el. nombre y apellido, domici- 
lio, edad, nacionalidad número de libre- 
ta de enrolamiento o Cédula de Identi- 
dad para los que no posean aquélla, lu- 
gar donde trabaja con fecha de ingreso 
y tareas que realiza si es extranjero, año 
que ingresó al país: la solicitud de afi- 
liación deberá ser resuelta por la Co- 
misión Directlvr. dentro de los treinta 
(30) días de su presentación; transcurri- 
do dicho plazo se considerara aceptada. 



Si la Comisión Directiva resolviera el 
rechazc de la solicitud de afiliación, de- 
beiá elevar todos los antecedentes, con 
ios fundamentos de su decisión a la pri- 
mera asamblea para su consideración. — 
S! la decisión de la asamblea fuera con- 
firmatoria, ei solicitante podrá recurrir 
ante la Justicia Laboral de primera ins- 
tancia competente, dentro del término de 
veinte (20) dias de notificada la resolu- 
ción. 

Art. 17. — La solicitud de afiliación al 
gremio, sólo podrá ser rechazada por los 
siguientes motivos: 

a) Incumplimiento a los requisitos de 
forma exigidos por este Estatuto. 

b) No desempeñarse en las s.ctividades 
a que hace referencia el artículo pri- 
mero de este estatuto. 

c) Haber sido condenado judicialmente 
por la comisión de un delito en per- 
juicio de una asociación profesional de 
trabajadores. 

Derechos de los Asociados 

Ar,i. 18. — El asociado que no adeude 
más de tres cuotas gremiales vencidas, 
tendrá los siguientes derechos: 
a 1 Concurrir a las asambleas con voz 

y voto, 
b) Elegir y ser electo para Integrar las 
distintas subcomisiones, Comisiones 
Directivas y cargos representativos 
de la entidad, 
e) Asistir a todos ios actos organiza- 
dos y patrocinados por este gremio, 
procurando en la medida de lo po- 
sible, colaborar activamente en los 
mismos a fin de lograr el éxito que se 
persiga, 
tí.» Recibir las publicaciones del gre- 
mio, 
e) Formular por escrito protesta cuan- 
do considere que se efectúan actos 
lesivos para la organización o cual 
quier sugerencia que crea convenien- 
te para la misma. 
ti Utilizar los loeaks de la entidad y 
los servicios que instituya con todos 
los derechos que le acuerde este Es- 
tatuto y las disposiciones que lo ri- 
gen, 
g) Renunciar en cualquier momento a 
su condición de asociado, siempre 
que tenga paga la mensualidad co- 
rrespondiente a la fecha que presente 
la renuncia. Para cancelar la afi- 
liación al trabajador deberá presen- 
tar su renuncia a la Comisión Di- 
rectiva, por escrito o telegrama co- 
lacionado, debiendo ser resuelta den- 
tro de los treinta (30) días de su 
presentación y no podrá ser recha- 
zada, salvo que por motivos legíti- 
mos se resolviese la expulsión del 
afiliado. No resolviéndose en el tér- 
mino mencionado, se considerará 
automáticamente aceptada. 
h; Gozar de tedos les derechos que 
le acuerdan este Estatuto y de otras, 
disposiciones en vigencia. 
Art. 19. — El socio jubilado que esté 
ax día con la cuota gremial y[o asisten- 
cial que el gremio le fije, tendrá to- 
dos los derechos y obligaciones estableci- 
dos en este Estatuto, pero para ser elec- 
to en la Comisión Directiva, Comisión 
Revisora de Cuentas u otro cargo repre- 
sentativo, es necesario que haya sido so- 
cio activo al momento dt jubilarse. En 
cambio el trabajador de esta actividad 
que revista el carácter do; socio y en con- 
dición de "pensionado", tendrá todos los 
derechos y obligaciones que el socio ac- 
tivo, excepto el de elegir y ser eleetc en 
cargos directivos o representativos de la 
entidad. 

Art. 20. — El socio no moroso que deba 
prestar el servicio militar obligatorio, los 
que estén ausentes del trabajo por des- 
oc'jpación forzosa en tarea?; del gremio 
pe- más de dos meses; los que estén au- 
sentes del trabajo por más de dos meses 
por enfermedad o accidente, quedan ex- 
ceptos del pago de la cuota sindical has- 
ta la vuelta al trabajo, cuando invocan- 
do y probando estas cláusulas, así Jo so- 
liciten por escrito a la Comisión Directi- 
va. Sin embargo continuarán gozando de 
tocos los derechos y beneficios sociales 
y gremiales, excepto el de ser electo en 
cargos directivos o representativos. Es- 
tarán comprendidos en lo especificado 
en este artículo, aquellos socios que ten- 
gan una antigüedad como tal no menor 
de seis (6) meses. 

Obligaciones del Socio 

Art. 21. — Son obligaciones de asocia-' 
do: 

a > Abonar puntualmente la cuota so- 
cial y sindical que rija. 

b' Conocer, respetar, aceptar y cumplir 
este Estatuto, los Reglamentos „ Re- 
soluciones de los Congresos, Asam- 
bleas y Comisión Directiva, así co- 
mo los convenios colectivos indivi- 
duales o compromisos "arbitrales cele- 
brados en nombre de los asociados. 

c) Aceptar los cargos a que fueran de- 
signados, salvo los casos de fuerza 
mayor debidamente justificado. 

d» Dar cuenta a secretaría de los cam- 
bios de domicilio o lugar de trabajo 
dentro de los quince (15) dias de 
producido. 

e) Respetar la persona y opinión ¿e ios 
demás asociados. 
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l) Observar ejemplar conducta perso- 
nal, laboral y sindical procurando 
afianzar el mejor concepto en todo 
sentido. 

g) Poner en condiciones de las autori- 
dades del gremio toda irregularidad 
que constatare en el manejo del 
m.smo y si el resultado fuere nega- 
tivo, denunciarlo a las autoridades 
del Ministerio de Trabajo. 

h) Conducirse en todo momento con la 
mayor corrección, respetando las per- 
sonas, bienes, derechos y opiniones 
de los demás asociados y habitan- 
tes en general. 
1) Procurar el constante perfecciona- 
miento de sus atributos fislcos, mo- 
rales, intelectuales y cívicos para 
benef.elo de si mismo, de 6U fami- 
lia, del gremio y de la comunidad. 

Deja de ser Asociado 

Art. 22. — Deja de ser asociado: 

a) Por fallecimiento. 

b) Por expulsión. 

c) Por dejar de trabajar en las acti- 
vidades enumerados en el articulo 
primero de este Estatuto por un lap- 
so mayor de un (1) año, excepto el 
que se jubile. 

d) Por renuncia presentada conforme 
al inciso "g) del aiticulo 18, la que 
debeiá reunir además los siguientes 

-requisitos: 

1? Que la renuncia esto redactada 
en términos correctos. 

2? Que el renunciante no se encuen- 
tre cumpliendo pena disciplinaria 
aplicada por la entidad de acuer 



igual término —ocho días — desde la fe- 
cha de comunicación por ante la prime- 
ra asamblea del gremio, a la que podrá 
concurrir con voz y voto a ejercitar su 
defensa. Todos los antecedentes relacio- 
nados con dicha situación serán puestos 
en conocimiento de los asambleístas para 
la resolución definitiva. 

Durante el lapso de suspensión el aso- 
ciado seguirá abonando la cuota gre- 
mial, sin tener derecho al goce de los 
beneficios que otorgue el gremio, con 
excepción de lo Indicado en este articulo. 

Art. 28. — En el supuesto de que el 
afiliado se halle acusado por un delito 
en perjuicio de una asociación profesio- 
nal y habiéndose dispuesto su procesa- 
miento por juez competente, la suspen- 
sión se extenderá a todo el tiempo que 
dure el proceso, no gozando del derecho 
a votar y ser electo en cargos represen- 
tativos. 



Art. 29. — La expulsión del afiliado eo 
facultad privativa de la Asamblea de 
asociados, pudiendo sólo la Comisión Di- 
rectiva recomendar a la misma la aplica- 
ción de la medida precitada, elevando 
los antecedentes del caso. El afiliado teu- 
drá derecho a participar de la Asamblea 
con voz y voto, salvo cuando se trate de 
una de Delegados en la que solamente 
tendrá voz. 

Art. 30. — Todo asociado expulsado, pa- 
ra reingresar deberá ser autorizado por 
Asamblea pero no antes de haber trans- 
currido dos (2) años desde la fecha Ue 
tal medida. 
Art. 31. — El asociado que adeude más 
do al presente Estatuto, en este "« tres' cuotas se considerará moroso y 
rasn deberá nreviamente cumDlir «jueda suspendido en el ejercicio de sus 

derechos, cuyo plazo no podra exceder 



caso deberá previamente cumplir 
con la sanción impuesta. 
Régimen Disciplinario 
Art. 23. — Las sanciones dlsc.pllnarlas 
aplicadas a todo asociado serán sólo las 
que se enumeran a continuación: 

a) Apercibimiento. 

b) Suspensión. 

c) Expulsión. 

Del Apercibimiento 

Art. 24. — Serán causales de apercibi- 
miento toda íalta de carácter levé que 
cometa el afiliado, haciéndosele saber 
íehac.entementc que la próxima rnlrac- 
clón ¡o liará pasible .de la suspensión. . 
De la Suspensión 

Art. 25. — Serán causales suficientes 
para que la Comisión Directiva aplique 
suspensiones de hasta noventa (90) días 
a un asociado por: 

a) Agresión de hecho o injurias de he- 
cho o de palabras a representantes : 
de la entidad en funciones grem.ales. ! 



de noventa dias. 

Art. 32. — El Asociado pierde también 
su condición de tal cuando por cualquier 
causa ocupe cargos o tareas en la firma 
patronal de carácter directivo o repre- 
sentativo, pudiendo reingresar cuando 
desaparezca esta causa, siempre que haya 
cumplido en denunciar esa situación que 
lo Inhabilitó como asociado; en caso con- 
trario para reingresar podrá apelar ante 
la primera reunión de Comisión Direc- 
tiva. 

De la dirección, administración 7 
fiscalización 

Art. > 33. — Los órganos de dirección, 
administraron y gobierno son: 

a) Asamblea Ordinaria y Extraordina- 
ria. 

b) Comisión Directiva . 

Art. 34. — Ei órgano de fiscalización 
es la Comisión Revisora de Cuentas. 
Art. 35. — La Comisión Directiva es- 



ta) Observar conducta manifiestamente ' Jará Integrada por. once (11) miembros 
inmoral o adoptar actitudes en el titulares, con los siguientes cargos 



trabajo que perjudiquen el concepto 
del gremio. 
C) Haber engañado a la asociación para ¡ 
obtener benef.cio económico o de 
haberla desacreditado injustamente 
' en forma pública o que incurra en 
actos que afecten la disciplina y ar- 
monía de la institución. 

d) Violación de disposiciones estatuta- 
rias, decisiones de los cuerpos di- 
rectivos o de las asambleas. 
De la Expulsión 

Art. 26. — Son causales de expulsión: 

a) Ivioiosldad en el pago de cuotas y 
cantrlbuciones sin regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
que la asociación lo intimare a ha- 
hacerlo. 

b) No acatar las molidas de fuerza le- 
gales que fueren dispuestas estatu- 
tariamente. 

c) Colaborar con Ips empleadores en 
prácticas desleales. 

d) Rcc'blr ilícitamente subvenciones di- 
recta o indirectamente de los em- 
pleadores durante el ejercicio de car- 
gos slnd cales o con motivo de ellos. 

e) Percibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas nacionales o extranje- 
ras. 

f) Haber sido condenado por la comi- 
s'ón de un delito en perjuicio de 
una avocación profesional de tra- 
bucado; es. 

g) H-.i>?r obl'godo o comprometido a la 
asoc'<=ción en actos que le acarren 
pcr¡'iic!o, sin facultades para ha- 
cer o. 

La precedente enunciación tiene ca- 
rácter taxativo. 

Órganos ñe Aplicación de Sanciones 
Discip'inarias 

Art. 27. — Las sanciones de apercibi- 
miento y suspensión serán aplicadas por 
la Comls'ón Directiva 



Un Secretarlo General 

Un Pro-Secretarlo C.eneral. 

Un Secretario de Organización. 

Un Secretario de Actas y Corrcspon 
ciencia. 

Un Tesorero. 

Un Pro-Tesorero. 

Un Secretario de Prensa y Cultura. 

Un Secretarlo de Precisión y Acción 
Social. 

Tres Vocales Titulares. 

Art. 36. — En el mismo acto elecciona- 
rio de cargos directivos titulares, se ele- 
girán dos (2) Vocales Suplentes, que re- 
emplazarán a los Vocales Titulares por 
acefa'fa. 

Requisitos para ocupar careos 
directivos-represciitativos 

Art. 37 — Para ser miembro de la Co- 
misión Directiva o Comisión Revisora de 
Cuentas y|o cargos representativos, el 
asociado deberá reunir las siguientes con- 
diciones: 

a) Ser mayor de edad, saber leer y es- 
cribir, tener una antigüedad como 
asociado a la fecha de la elección, ¡10 
menor de dos (2) años en esta en- 
tidad, y cumpla con los demá- re- 
quisitos que establece este Estatuto. 

b) H.íber desempeñado tareas en las 
actividades enumeradas en el ar- 
ticulo primero de este Estatuto, du- 
rante un término no menor de dos 
<2) años. 

c) Los cargos directivos y representa- 
tivos de este gremio, serán desem- 
peñados, en su mitad como mínimo, 
por argentinos naávos o por opción, 
del resto de esos cargos, la mitad, 
como mínimo, deberá ser cubierto 
por argentinos o ciudadanos natu- 
ralizados . 

d) Gozar de buen concepto- moral y 
de trabajado. - honesto y serio. 

c) No estar encuadrado en las Inha- 
bilidades establecidas en este Esta- 
tuto. 

Art 38. — El mandato de los miein 



La suspensión, que no podrá exceder , uros de la Comisión Directiva será por 
de los noventa «90 > dias. no privará al dos años, tanto titulares como suplentes 



afiliado de su derecho a voto, ni al de 
ser candidato a cargos electivos. 

La suspensión sera aplicada mediante 
resolución fundada y deberá comunicar- 
se fchac entemente al sancionado dentro 
de los ocho '8) dias de tomada la mis- 

3ia. pudiendo éste sollctiar por escrito 
entro de los quince (15) días siguientes 
de notificado, reconsideración a la me- 
dida impuesta Denegada ésta y comuni- 
cada al interesado dentro de los ocho (8) 
dias, el mismo podrá apelar dentro de 



pudendo, unos como otros, ser reelectos. 
Art. 39. — La Comisión Directiva se 
reunirá ordinariamente como mínimo 
dos veces por mes, el die que ella acuer- 
de, y extraordinariamente cuando lo dis- 
ponga el Secretarlo General o soliciten 
más de la mitad de los miembros titu- 
lares. Las reuniones se celebrarán, ex- 
cepto causas debidamente Justificadas, en 
el local ' gremial. De no ser así care- 
cerán de valor las resoluciones que se to- 
men 



Art. 40. — En caso de ausencia a las 
reuniones, destitución, renuncia o falle- 
cimiento de cualquiera de los miembros 
de la Comisión Directiva, serán reempla- 
zados: el Secretario General por el Pro- 
Secretario Gemral y el Tesorero por el 
Pro-Tesorero: l>s Pro, lo mismo que el 
Secretario de Organización, Secretarlo 
de Actas y Correspondencia, Secretarlo 
de Prensa y Cultura y de Previsión y Ac- 
ción Social, serán reemplazados por el 
Vocal Titular que el mismo cuerpo de- 
signe. A su vez los Vocales Titulares que 
pasen a ocupar otro cargo en la Comi- 
sión Directiva, serán reemplazados por 
los Vocales Suplentes que el mismo cuer- 
po designe por Resolución. 

Art. 41. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva podrán solicitar licencia 
para faltar a un número determinado de 
reuniones que no excederá de cinco re- 
uniones ordinarias, y. sólo será denegado 
el pedido cuando ello afecte las posibili- 
dades de formar quorum con los miem- 
bros titulares. 

Funciones y ¡itriliiicioncs «le la 
Comisión Directiva 

Art. 42. — Son deberes y atribuciones 
de ia C. Directiva: 

a) Elercci ampliamente la dirección, 
administración y rcpre.ientaclón del 
gremio, cumpliendo y haciendo cum- 
plir el Estatuto y demás disposicio- 
nes vigentes. 

b) Nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transitorias, que a su 
juicio considere necesarias para su 
mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción; designar asociados para que 
auxilien a los Secretarios en sus 
funciones generales o en casos es- 
peciales. 

c) Administrar con amplitud pero con 
moderación y sano criterio el pa- 
trimonio social, adquiriendo toda 
clase de bienes, con las limitaciones 
del articulo 8; efectuar compras, lo- 
caciones y todo acto que no com- 
prometa el acervo moral de la en- 
tidad. 

d> Nombrar, suspender, expulsar o ex- 
cluir a los empleados de la institu- 
ción, autorizar gastos y pagos de 
acuerdo al prespuesto de gasUw, he- 
chos en base al cálculo de recursos; 
adoptar en carácter de emergencia 
todas las deposiciones que sin dis- 
crepar con los propósitos y fines de! 
g.em'o ni con la letra y espíritu de 
eite Fstatuto, no hayan sido previs- 
tos por ésta y sean necesarios para 
el mejor desenvolvimiento de la en- 
tidad, dando cuenta de ello en la pri- 
mera asamblea correspondiente, 
e) Denunciar ante la Justicia a las per- 
sonas que de cualquier forma hubie- 
ran comet'do malversac'ón o defrau- 
dac'ón así como cualquier delito 
que perjudique a la entidad. 
f> Elevar a la Asamblea Ordinaria, la 
„ Memoria. Balance e Inventarlo, jun- 
tamente con los cuadros de pérdidas 
y ganancias correspondientes al 
cjcrc'cio que deberá hacer conocer 
a los asociados con por lo menos 
quince (1?) d'as de anticipación a la 
fecha de la Asamblea que los ha de 
considerar, med'antc exhibición en 
la sede del gremio en lugares visi- 
bles, quedando los libros y compro- 
bantes a disposición de los mismos 
y dar cumpllm'ento a lo establecido 
en las leyes y reglamentas respecti- 
vos, 
g) Convocar a Asamblea Ordinaria es- 
tableciendo en el orden del día los 
puntos a tratarse y que 6erán los 
Rigu'cntcs: 
1? Elección de las autoridades que 

presidirán la asamblea. 
2" Elecc'ón de dos asambleístas pa- 
ra que en representación de la 
asamblea firmen el acta que se 
labre. 
3? Lectura del acta de la asamblea 

anterior. 
4" Aprobación o rechazo de la Me- 
moria, Ba'ance e Inventarlo. 
5* Anelac'ón de los socios y pedidos 
de reingresos con motivo de me- 
d'dns disciplinarias. 
6<' Informe sobre elecciones de au- 
toridades de la entidad y desig- 
nación de la Junta Electoral, 
h) Convocar al Cuerpo de Delegados 
cuando lo consideren" necesario o lo 
solxHen por escrito, como mínimo, 
el 10 % de tales representantes. La 
petic'ón deberá precisar claramente 
los puntos del orden del día. con 
una anticipación mínima de 15 dias 
a la fecha de la realización de la 
asamblea 
I) Convocar a .asamblea general cx- 
traord'narla por propia resolución 
cuando un número' de socios del 
diez por ciento (10%). como míni- 
mo, no morocos lo soliciten por es- 
crito, cuya asamblea se realizará en 
un plazc no mayor.de treinta (30) 
dias a contar de la fecha do recep- 
ción del pedido, 
jl Posterear hasta treinta (30) días las 
teunlonc*? del Cuerpo de Delegados 
o Asamblea Ord'naria. cuando exis- 



tan fundamentos para ello, con careo 
de informar a dichos organismos. 

k; Deliberar y resolver con arreglo a 
este Estatuto el pedido de reconsi- 
deración interpuesto por medidas 
disciplinarias que se apliquéis. 

P Designar a las personas que consi- 
dere necesario para desempeñar 
funciones de Asesor Gremial ante 
los organismos oficiales o empresas 
particulares y removerlos del cargo 
cuando le juzgue oportuno con el 
fin de preservar los Intereses del 
gremio. 

11) Proponer a la Asamblea Extraor- 
dinaria ln designación de micmO'os 
de la Comisión Directiva para que 
ejerzan las funciones de carácter ren- 
tado c.'ando las circunstancias lo 
hngnn necesario. 

n\¡ Resolver con arreglo a este Estatu- 
to la inclu-iión en el orden dci üia 
de las Asambleas Extraordinarias, 
para su revolución, todo asunto que 
considero rtc\ ínteres para el gremio 
y que no sen de exii^sa alribu jn 
de la Cornisón Di ectiva reíolv;r.o. 

n> Proponer a la Asamblea Extraordi- 
naria ln formación o d 60l'jc*ói. de 
Sccconalrs o Dclrg.ic'ones en .iq^c- 
llas iocp.üdadrs que afi lo considcio 
necesario y aprob.tr la reglr.mcnta- 
clón de su funcionamiento. ( 

ñ> Lcgalinir por ante las autor.tinc.es 
oficiales err rcspond'cntcs las sec- 
cionales o Ds!e?;.ic'ones y sus respec- 
tivas Comisiones Ejccut'vas o'Lsie- 
gados una vez elegidos de acuerdo a 
las normas de este Estatuto, para su 
rcconoc'm'.cnto y estab'l'dad quo 
proveen las deposiciones lega'es. 

o; D'sponcr e! control directo v como 
mln mo una voz por año calenda- 
rio, d" la marcha orgánica y f*conó- 
nver. do cada Seccional o Deiegacon, 
verificando en los libros respectivos 
la exactitud de las Memor'a- Ba- 
lances y Resoluciones, elevados por 
las m'smns. 

p) Proponer a la Asamblea la des'gna- 
clón de socios honorarios. Se le- a g- 
nará esta categoría a los aíil'a- os 
'activos" o "jub'lado;'' que se imy.'ri 
hecho norecdores al reeonoci.n •. n;o 
del Sínd'cato por servicios yic rr.4-i- 
tos espccVo.s o por su intensa v dos- 
interesada labor en pro de. engian- 
(iecimiento de la InsVtvc!ón. 

Art. 43. — El miembro de la Comisión 
qué falte a tros roun'oncs consecutivas o 
cinc:) alternabas, sin causa justificada se 
hará pasible de la cesar tia del cargo. Que 
será resucita y apl'cada por resoluc.ón 
del mismo cuerpo, sin o'ie ello signifique 
libelarlo de responsnr-u'dad con motivo 
de las funciones que d"?empeñaba- n<«.ta 
el momento de ser rcnip'azadcrde acuer- 
do a este Erl.^fito. 

Art. 44. — La Crmteíón Directiva ten- 
drá quorum en sesión ordinaria y extraor- 
dinaria, en la primera convocatoria, como 
así en segunda, con la mitad más uno, 
como mínimo, de los miembros. Incluyen, 
dose al Secretario General y Pro-Sccivta. 
rio General. En tercera convocatoria ría- 
bra con cuatro (4 1 miembros, presinev-do 
la reunión el miembro que ocupe el lugar 
de mayor prio:'.dad en lá Comisión Di- 
rectiva. Sus resoluciones serán ■ tomadas 
por simple mayoría de votos de miembros 
presentes excepto aquel as que determine 
expresamente este Estatuto. El miembro 
oue preside las reuniones de la Comis-.ón 
Directiva, dir'ge el debate y sólo votará 
en caso de empate y su voto será decisiva 

Art. 45. — Las resoluciones de la Comí, 
slón D'rectiva sólo podrán 'ser reconside- 
radas en sesiones posteriores, debiendo 
encontrarse pr: jones en la'sesOn un 
número de miembros 'igual o-superior al 
que había en la oportunidad de tomarse 
la resolución que se reconsiderará. La 
resolución se to.-nra por simple mayoría 
tíe votos de miembros presentes. 

Art. 46. — Para computar las mayo- 
rías se considerará el número de presen- 
tes como pares: si es impar se considerar* 
el número por el inmediato- de presentes y 
sobre éste se calculará la mitad mas uno. 

Art. 47. — Cu~ncto la Comisión Direc- 
tiva no pueda sesionar en .virtud de no 
tener miembros para formar quorum, con- 
vocará en m'noria a Asamblea General 
Extraordinaria informando- de • ello'. 

Art. 48 . . — En caso de renuncia en la 
Comisión Directiva que dejen a ésta' sin 
quorum, los renunciantes no podrán aban, 
donar sus cargos "y "subsistirá su' respon- 
| sabllidad hasta la reintegración de la 
Comisión D.rectlva. que se hará . en la 
forma presenpta para su elección y dentro 
de los treinta (30) días de -quedar sin 
quorum. En caso de abandono, además 
de las responsabilidades legales corres- 
poridlcntes. serán expulsados de la Orga- 
nización, pudiendo .el o los Inculpados 
proceder conforme a las. disposiciones que 
.fija este Estatuto para los expulsados. 

Art. 49. — El mandato de los miembros 
de la "Comisión Directiva, puede ser re- 
vocado en cualoirer momento por el vot» 
de una Asamblea Extraordinaria convo- 
cada al efecto. En el caso de destitución 
total, la A«pmb'?a designará una Junta 
prnt/i<ji 0na i para que cus todie loe bienes 
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de la entidad y el Ministerio de Trabajo 
designara un Delegado Electoral que de. 
beta oonvooar a elecciones de inmediato 
conformo a este Estatuto. 

Art. 60. — La Comisión Directiva debe- 
rá remitir Indefectiblemente al Ministerio 
de Trabajo, las siguientes informaciones; 

a) Copla autenticada de la Memo-la, 
Balance e Inventarlo juntamente con 
Jos cuadros de movimientos de fon. 
dos, perdidas y ganancias y movi- 
miento de socios. 

b) Notificar todo oamblo o modificación 
en la Comisión Directiva. 

e) Coplas de las convocatorias para 
asambleas ordinarias y extraordina. 
rías. 

d) Coplas de las actas de cada asam- 
blea. 

*) Copia de la convocatoria a elecciones 
y listas presentadas. 

f) Listas de los miembros electos en 
cada caso con los datos menciónanos 
en H articulo 16 de este Estatuto. 

g) Comunicar la realización de asam- 
bleas, congresos y actos electorales, 
dentro de las cuarenta y ocho ñoras 
de haber sido convocados, a la au- 
toridad correspondiente. 

Art. SI. — Los miembros de la Comisión 
Directiva podran ser suspendidos en sus 
cargos por faltas que afecten a su persona 
o a las de la entidad o por actos que 
comprometan la disciplina y buena *r- 
monia de la Comisión Directiva. La sus- 
pensión deberá resolverse en sesión es- 
pecial en la que se Invitara a retirarse 
al miembro discutido y de la resolución 
que recaiga deberá notif toarse a la próxi- 
ma asamblea que dispondrá en difinit¿va 
en presencia dol Imputado, que podra ale. 
gar los hechos que hagan a su descaigo, 
conforme a este Estatuto y a las disposi- 
ciones vigentes en materia de Asociaciones 
Profesionales u otras que tengan relación 
con hechos de esta naturaleza. 
De los Deberes y Atribuciones de los 

Miembros de la C. D. 
Del Secretarlo General 

Art. 62. — Son deberes y atribuciones 
del Secretarlo General: 

a) Representar legaimente a la entidad 
en todos los actos Jurídicos, gremia- 
les, sociales, reuniendo las exigencias 
que establece este Estatuto para diri- 
gentes. 

b) Fumar la correspondencia oliclai 
juntamente con el Secretario de Ac- 
tas y Correspondencia, Tesorero, Se- 
cretarlo de Organización, Secretario 
de Prensa y Cultura o de Prevts.ón 
y Acción Social, según corresponda. 

e) Informar de todo acto o gestión a la 
Comisión Directiva. 

d> Autorizar loe gastas y payos aproba. 
dos por la Comisión Directiva. 

e) Firmar las actas o resoluciones de la 
, Comisión Directiva correspondientes 
a las reuniones que asista. 

1) Firmar juntamente con el Tesorero 
ios cheques para el retiro de fondos 
y todas las operaciones a que se re 
fleren los artículos 7 y 8, asi como 
también la Memoria y Balance. 

g) Nombrar con acuerdo de la Comisión 
Directiva los empleados que estime 
necesarios y las subcomisiones. 

b) Vigilar la buena marcha del gremio, 
el fiel cumplimiento de este Estatuto, 
de los acuerdos y resoluciones de la 
Comisión Directiva y Asambleas. 

tjl Convocar y presidir las reuniones de 
la C. Directiva. 

}) Tener a su cargo- la redacción de la 
Memoria Anual para someterla a la 
consideración de ,1a Comisión Direc- 
tiva para su posterior aprobación o 
rechazo de la Asamblea Ordinaria 
correspondiente. 

k) Decidir con criterio y ecuanimidad 
y en primera instancia en aquellos 
casos que se planteen y que por su 
naturaleza requieran una urgente de- 
terminación, y no sea posible reunir 
la Comisión Directiva de inmedia- 
to, teniendo en cuenta los intereses 
de la Institución que siempre sera a 
su favor, debiendo Informar de ello 
a la Comisión Directiva dentro de 
la mayor brevedad posible, a los fi- 
nes de aprobar o rechazar la actl 
tud del Secretarlo General. 

Del Prosecretario General 

Art. 53, — El Prosecretario General re- 
•mplazará ai Secretarlo General en caso 
de ausencia, renuncia, destitución u otro 
Impedimento, siendo el colaborador natu 
ral del Secretarlo General. 

Del Secretario de Organización 

Art. 54. — Son deberes y atribuciones 
del Secretarlo de Organización: 

a) Organizar y coordinar en forma 
permanente la atención gremial de 
todos los afiliados de la entidad. 

b) Coordinar y organizar todo lo inhe- 
rente al asesoramlento a los afilia- 
dos del gremio en cuestiones labora 
les y brindar a los mismos toda la 
colaboración necesaria en esta mate 
ría. 

•) Prestar colaboración inmediata al 
Secretario General y Tesorero, ve 
lando por la buena marcha de la or 
ganización. 



d) Por todos los medios a su alcance 
procurará la incorporación a esta en- 
tidad de todos los obreros de la ac- 
tividad que no estén organizados, 
dentro de su zona de actuación 

e) Tomará a su cargo, previo conoci- 
miento de la Comisión Directiva, to- 
do problema de organización de ca- 
rácter interno, debiendo Informar de 
su resultado a la próxima sesión de 
la misma, quien considerará y resol- 
verá sobre su cometido. 

t) Llevar un registro actualizado de 
Delegados, Comisiones, Subcomisio- 
nes, Comisiones Ejecutivas de Sec- 
cionales y en lo posible, de las orga- 
nizaciones hermanas. 

g) Secundará en forma directa al Se- 
cretarlo General y Secretarlo de Ac- 
tas y correspondencia en la organi- 
zación y cuidado del fichero gene- 
ral de los afiliados del gremio, pro- 
curándose su perfeccionamiento de 
manera tal que en cualquier mo- 
mento pueda conocerse los antece- 
dentes gremiales necesarios de cada 
uno. 

Del Secretario de Actas y Correspondencia 
Art. 55. — Son deberes y atribuciones' 
del Secretarlo de Actas y Corresponden- 
cia; 

a) Redactar y firmar la corresponden- 
cia, las actas de las Asambleas, se- 
siones de Comisión Directiva y Cuer- 
po de Delegados, dejandr constancia 
en oadt caso del nombre y apellido 
presentes, y de los ausentes de la 
Comisión Directiva. 

b) Presentar en cada caso el acta an- 
terior para su aprobación, previa lec- 
tura y leer el Orden del Día y la 
correspondencia recibida y remitida. 

C) Llevar el registro de firmas y asis- 
tencla de las Asambleas y reuniones. 

d) Deberá salvar con su pufio y letra, 
al pie de cada acta cualquier Inter- 
lineación, corrección, enmienda o 
raspadura antes de la firma. 

e) Colaborar con el Secretario General 
en las cuestiones de trámites oficia- 
les de la cntldnd, la corresponden- 
cia de esta índole, proyectar notas 
relativas a las mismas y Uevar en 
forma clara y ordenada las resolu- 
ciones tomadas con resj>ecto a los 
planteos de orden general formula- 
dos a la Comisión Directiva y aque- 
llos que deban resolverse por inter- 
medio de los organismos correspon- 
dientes, y vigilar su cumplimiento. 

1) Colaborar con el Secretarlo General 
en todo trámite de carácter oficial 
sean ellos internos o externos. 

Del Tesorero 

Art. 50. — Son deberes y atribuciones 
del Tesorero: 

a) Percibir las mensualidades y vigilar 
la cobranza de toda suma de dinero 
que ingrese a la entidad, siendo por 
su condición de tal, personalmente 
responsable de ello. 

b) Disponer el pago de los gastos auto- 
rizados por la Comisión Directiva, 
firmando los cheques juntamente 
con el Secretarlo General. 

c) Disponer el depósito bancarlo de to- 
dos los ingresos sin excepción. 

d) Llevar bajo su responsabilidad los 
fondos de la Caja Chica dispuesta 
por la Comisión Directiva de acuer- 
do al articulo 7, reponiendo periódi- 
camente el total de lo gastado, de- 
biendo dor preferencia al pago con 
cheques cuando sea posible. 

e) Firmar todos los recibos oficiales de 
la entidad, por lo que sin cuya firma 
carecerán de valor. 

f) Tener bajo su responsabilidad la 
confección del Balance Anual para 
someterlo a la consideración de la 
Comisión Directiva y Comisión Revi- 
sora de Cuentas, previo a su eleva- 
ción, para su consideración, aproba- 
ción o rechazo de la Asamblea Or- 
dinaria correspondiente. 

g) Llevar un registro especial de socios 
de manera que le permita conocer 
en forma rápida, cuando asi se lo 
requiera la Comisión Directiva, el 
estado de los mismos con respecte a 
la Tesorería del gremio, debiendo 
comunicar automáticamente al Se- 
cretarlo General y Secretarlo de Ac- 
tas y Correspondencia, cuando a al- 
gún socio se lo considerara moroso 
y su situación si la conoce, a los 
efectos de su tratamiento en la Co- 
misión Directiva. 

W Tener a su cargo todo aquello que 
Ingrese al gremio por cualquier con- 
cepto, tomando las medidas necesa- 
rias en procura de una mejor or- 
ganización y administración ten- 
diente a eliminar toda evasión por 
esos conceptos. 

Del Protesorero 

Art. 57. — Son deberes y atribuciones 
del Protesorero: 

a V Secundar al Tesorero en gus tareas 
siendo su colaborador natural. 

b) Remplazarlo con iguales deberes y 
atribuciones en caso de ausencia, 
renuncia, destitución o cualquier 
otro Impedimento del Tesorero. 



Del Secretarlo de Prensa y Cultura 
Art. 58. — Son deberes y atribuciones 
del Secretarlo de Prensa y Cultura: 

a) Dar a publloldad todas las resolu- 
ciones que tome el gremio o aque- 
llas disposiciones de carácter general 
de interés, para conocimiento de los 
asociados y trabajadores, que no 
contravengan el principio y espíritu 
de este Estatuto, decretos, leyes y 
ordenanzas de Organismos Naciona- 
les. Provinciales o Municipales. Las 
publicaciones serán efectuadas por 
los medios que disponga la organl- 
aclón por intermedio de sus órga- 
nos respectivos. 

b) Efectuar, cuando asi lo disponga la 
Comisión Directiva, llamados al gre- 
mio para el mejor éxito de las reu- 
niones. 

c) Procurar la aparición de un órgano 
de publicidad gremial, estando a su 
cargo la redacción del mismo. 

d) Tener a su cargo el archivo anual 
de publicaciones gremiales de carác- 
ter general, procurando su ordena- 
miento mediante el sistema de in- 
dica para su fácil ubicación, asi co- 
mo las resoluciones tomadas por es- 
te Sindicato, y aquellas que se con- 
sideren de interés para la vida gre- 
mial aunque provengan de otros or. 
ganlsmos o entidades provinciales o 
nacionales. 

e) Tendrá a su cargo la organización 
y realización de todo acto o mani- 
festación de carácter cultural, so- 
cial y deportivo, procurando que 
participen de ello todos los traba- 
jadores de este Sindicato. 

Del Secretario de Previsión 
y Acción Social 
Art. 59. — Son deberes y atribuciones 
del Secretarlo de Previsión y Acción So- 
cial: 

a) A solciitud de los afiliados tramita- 
rá ante las Cajas de Previsión, los 
beneficios que las mismas otorguen, 
llevando un registro que posibilite 
conocer permanentemente el estado 
de tal documentación. 

b) Tendrá a su cargo c' otorgamiento 
de los beneficios soc' ?s que pres- 
te la organización, i ' referéndum 
de la Comisión Diré 'a y en un 
todo de acuerdo a la Reglamenta- 
ción creada al efecto j aprobada 
por asamblea. 

c) Coordin.'ir la recepción de solicitu- 
des y distribución de plazas para el 
turismo, así como el ordenamiento 
de todos los demás servidos de pre- 
visión social, de modo que su pres- 
tación kc haga sin distinción ni pri- 
vilegios. 

d) Solicitar a la Comisión Directiva la 
designación de afiliados como Ges- 
tores Oficiales en aquellos organis- 
mos que so estime necesario. 

e) Confeccionar estadísticas e informes 
anuales que registren los movimien- 
tos relacionados con la aplicación 
de las distintos aspectos de la pre- 
visión y acción social y asistencia! 
a cargo del gremio. 

f) Llevar al día ficheros y archivos de 
su Secretarla, cuidando el buen es- 
tado de conservación do los docu- 
mentos que se agreguen a los mis- 
mos. 

g) Coordinar con el Tesorero el ma- 
nejo de los fondos destinados a los 

i servicios inherentes a su Secretaria. 

I h) Procurar el mejoramiento y amplia- 
ción de los servicios relacionados con 
su cargo, elevando sugerencias y pro- 
yectos a consideración de la Comi- 
sión Directiva para su estudio y pos- 
terior aprobación, 
i) Propender a la realización, funcio- 
namiento, coordinación de toda ac- 
tividad social, cultural, artística y 
deportiva. 

De los Vocales Titulares 

Art. 60. — Son deberes y atribuciones 
de los Vocales Titulares: 

a) Concurrir a todas las reuniones de 
la Comisión Directiva y tomar par- 
te de las deliberaciones con voz y 
voto. 

b) Colaborar con los demás miembros 
de la Comisión Directiva. 

c) Formar parte de las Subcomisiones 
en que se les nombre. 

d) Remplazar, en caso de ausencia 
permanente a los demás miembros 
conforme a lo que establece el ar- 
ticulo 40. 

De los Vocales Suplentes 

Art. 61. — Son deberes y atribuciones 
de los Vocales Suplentes: 

a) Remplazar a los Vocales Titulares 
en los casos que éstos pasen a ocu- 
par puestos en forma permanente 
en la Comisión Directiva conforme 
lo establece el articulo 40 de este 
Estatuto. 

b) Formar parte de las Subcomisiones 
en que se los designe. 

c) Los Vocales Suplentes sólo forma- 
rán parte de la Comisión Directiva, 



cuando pasen a ocupar cargos ti. 
talares jjudleodo concurrir a todas 
las reuniones con vos pero sin voto. 

De la Comisión Revlsora 
de Cuentas 

Art. 62. — En el mismo- acto de elec- 
ción de miembros de la Comisión Direc- 
tiva, se elegirá una Comisión Revlsora 
de Cuentas, integrada por tres (31 miem- 
bros titulares que reúnan las condiciones 
establecidas en «1 articulo 37 de este Es- 
tatuto y su mandato «era de dos (2) 
año6, pudlendo ser reeWctos. 

Art. 63. — Serán deberes y atribucio- 
nes de la Comisión Revlsora de Cuentas: 

a) Revisar una vez cada tres meses, 
como mínimo, el movimiento do la 
Caja de la entidad, como asimismo 
toda cuenta especial o crédito cual- 
quiera sea, «u origen o naturaleza. 

b) En caso de verificar alguna anor- 
malidad, solicitará por nota su so- 
lución a ia Comisión Directiva, la 
que obligará a contestar por igual 
medio dentro de los cinco días, de- 
tallando las mecada-, adopta uno para 
subsanarla. 

o) De no ser satisfactoria la medida 
tomada por la Comisión Directiva, 
ia Comisión Revisor» de Cuentas so- 
licitará al Secretarlo General o au- 
toridad principal, convoque a reu- 
nión de Comisión Directiva, con la 
asistencia de los recurrentes, - en un 
plazo no mayor de tres días, opor- 
tunidad en que informará sobre la 
cuestión planteada, debiendo labrar- 
se acta con lo que en dicha reunión 
se exprese, cuya copla se entregará 
a la Comisión Revlsora de Cuentas 
debidamente autenticada. 

d) No resultando una solución satis- 
factoria de dicha reunión la Comi- 
sión Revlsora, está facultada para 
solicitar a la Comisión Directiva 
convoque a una Asamblea Extraor- 
dinaria en un plazo no mayor de 
quince (15) días para dilucidar la 
cuestión planteada, dejándolo expre- 
samente aclarado en el orden del 
día. 

e) De no acceder la Comisión Directi- 
va a la solicitud de convocar a 
asamblea extraordinaria, la Comi- 
sión Revlsora de Cuentas queda fa- 
cultada para recurrir al Ministerio 
de Trabajo, por medio de su orga- 
nismo de aplicación como asimismo, 
a la entidad matriz, si la tuviere y 
si así lo estima conveniente. 

f) Todos los balances e inventarlos de- 
berán llevar, necesariamente para 
considerarlos válidos, el V'B» de la 
Com filón- Revlsora de Cuent-s, .sal- 
vo las excepciones que contemple la 
ley de aplicación al caso. 

g) Deberá vigilar el fiel cumplimiento 
del présenle Estatuto, leyes, -lecic- 
tos, resoluciones y disposiciones vi- 
gentes, estando obligada a denun- 
ciar sus infracciones, ya sean ante 
la Comisión Directiva, o cuando 
ésta hiciera caso omiso, ante las 
autoridades competentes que corres- 
ponda, aportando pruebas o antece- 
dentes que motivaron la medida. 

h) Su labor debe realizarse cuidando 
de no entorpecer el regular desen- 
volvimiento de la administración de 
la entidad. 

Art. 64. — A fin de cumplir con su 
cometido, la Comisión Revlsora de Cuen- 
tas puede, en cualquier momento, revi- 
sar cuentas y documentos sin Impedi- 
mento alguna 

Art. 65. — La Comisión Revlsora do 
Cuentas, queda facu t- da, conjunta o in- 
dividualmente sus integrantes, para me- 
jor desempeño de sus funciones, a soli- 
citar la colaboración de otros afiliados, 
cualquiera sea su categoría, como asimis- 
mo de profesionales ajenos al gremio, 
siendo ella la única responsable de la 
aprobación o desaprobación de una o 
varias cuentas. 

Revisores de Cuentas Suplentes 

Art. 66. — Juntamente con los Reviso- 
res de Cuentas señalados en el articulo 
62, se elegirán además dos (2) Revisores 
Suplentes, los que deberán llenar las mis- 
mas condiciones que los titulares y reem- 
plazarán a éstos en caso de renuncia au- 
sencia, destitución o cualquier otro Im- 
pedimento justificado. Su designación 
será por Igual periodo que los titulares 
y podrán ser reelectos. 

Asambleas 

Art. 67. — La autoridad suprema del , 
gremio la constituye el propio gremio ' 
reunido en Asamblea General. ILas Asam- 
bleas son: Ordinarias y Extraordinarias. 

Art. 68. — La Asamblea Ordinaria se 
celebrará anualmente en el mes de mar- 
zo y las Extraordinarias euando la Co- 
misión Directiva lo considere necesario 
o lo soliciten por escrito el diez por cien- 
to (10 % ) como mínimo, de los socios no 
morosos, mayores de 18 años de edad y 
con una antigüedad de tres (3) meses, 
por lo menos, como afiliados a esta en- 
tidad. Asimismo cuando lo solicite la Co- 
misión Revisora de Cuentas conforme a 
lo establecido en el artíoulo 63 inciso d) 
de este Estatuto. 
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Art. 89. — La convocatoria a AsamWea 
Ord ñafia, se efectuará con no menos de 

treinta (36) días de antícip. elón a ia le- 
cha fijaba y **s extraordinarias con quin- 
ce (15) días, debiendo comunicarse a ios 
asociados por medio de circulares envia- 
das a su domicilio poi co.ve? con por io 
menos diez (10) días de anticipación, o 
por otros medios mas electivos detallan- 
do en la convocatoria en forma clara y 
concisa día, lugar y hora, como asimis- 
mo el Orden del Día, en el que no podrá 
figurar "asuntos varios". 

Art. 70. — La Asamblea deliberará y 
resolverá sobre los asuntos establecidos 
en el Orden del Día y ningún socio po- 
drá considerar puntos que no estén es- 
pecificados en el mismo. El orden del día 
será el que confeccione la Comisión £>i- 
rectiva por propia resolución o el que 
soliciten los asociados o Comisión Revisó- 
la de Cuentas, según corresponda. 

Art. 71. — Los efectos de Ja constitu- 
ción de las asambleas se tendrá en cuen- 
ta lo siguiente: 
a) Las Asambleas se constituirán en ia 
primera convocatoria con la pire» 
sentía de mas de la mitad de los 
socios cotizantes a la hora señala- 
da en la misma. Si no se lograse 
este número dentro de la hora de 
espera, la asamblea se realizará con 
los socios presentes, siendo válida 
toda resolución que se tome por 
simple mayoría de votos y por sig- 
no, salve los casos especiales que 
establece este Estatuto. 
Art. 72. — La asistencia de los socios 
a las asambleas se documentará con la 
presentación del carnet sindical o docu- 
mento r identidad, u otra constancia 
que previamente a la asamblea se esta- 
blezca por intermedio de la Comisión Di- 
rectiva, ern por lo menos 48 horas de 

Art. 73, — Podrán nartVnar de la« 
asambleas con voz y voto, todos los aso- 
lados de la entidad que se encuentren 
al día con la Tesorería del gremio, ten- 
gan una antigüedad r-omo afn^do r" 
m^nor de tres (3) meses a la fecha tie 
res»li7atíón de la asamb'ea y además no 
hallarse inhabilitado para ello, confor- 
me a este Estatuto v demás dis|»oslciones 
vjp-on'-es en la materia. 

Art. 74. — A Jos efectos de mdividwi 1 - 
zsr a los afiliados en eond*Cones regla- 
mentarias, la entidad wmfeetíonará un 
padrón por Arden alfabético y lo exnori- 
diá a la vista de los mismos en el lo- 
cal habitual del gremio con no menos de 
cinco (5) días de anticipación a la fecha 
de la realización de la í.pamblea. a fin 
de que los asociados interesólos cuestio- 
nen, mediarte escrito a la C^mi^ón Di- 
rectiva, las inclusione- o exclusiones in- 
debidas, por lo menos cuarenta y ocho 
(48) horas antes de la Asamblea. 

Art. 75. — Las resoluciones de las 
asambleas serán decisivas v sus atíos aci- 
béranos, siempre que no sean contrarios 
a este Estatuto, a las Leves, Decretos y 
ordenan/as de autoridades nacionales, 
provinciales y municipales del luaar de 
jur'sdictíón o de zona de actuación de 
este gremio, pues en este caso carecerán 
de valor. 

Art. 76 — En las asambV.ae los acuerdo' 
y resoluciones serán tomados por simple 
mayoría de votos con exclusión de! asci- 
endo que preside las reuniones y las vo- 
taciones se harán por signos, salvo los 
cssos previstos por voto secreto v direc- 
to establecidos en este Estatuto y las 
disposiciones leíales vigente 1 ;. En caso de 
enmate el voto de la presidencia decide. 

Art. 77. — La Presidencia no permitirá 
en las Asambleas la discusiones ajenas 
a las cuestiones susceptibles de alterar 
la armonía, orden y respeto que lo.? 
socios merecen 

Art. 78. — Cada asociado oodrá hacer 
uso de la palabra dos veces y el autor 
de la moción en debate hasta tres veces 
sobre el mismo asunto, salvo autoriza- 
ción de la asamblea, ante pedido expreso 
o en ca¡w de aue por la importancia de 
la cuestión se declare libre al debate. 

Art. 79. — Los afiliados que hagan us-" 1 
de la palabra, en ningún caso podrán 
leer discursos, permitiéndose'es utilizar 
únicamente una ayuda memoria. 

Art. 80. — lia palabra será concedida 
por el Presidente, atendiendo el orden 
en que sea solicitad©. Tendrá preferen- 
cia sobre los que hayan usado de la pa- 
labra una sola vez o los que no hubieren 
hato' a do sobre la cuestión en debate . 

Art. 81. — Los miembro^ de la Comi- 
sión Directiva v Cwn'síén Revisora de 
Cuentas, nc txxlrán votar en la aproba- 
ción de la Ményria v Balance, inventa- 
rio ni en cuestiones de su responsabili- 
dad y cuando deban informar sobre su 
cometido, quedan eycentuado» de lo dis- 
puesto en el articulo 78? de este Esta- 
tuto 

Art. 82. — Ei Secretario General dará 
aoertura a la® asambleas. En su ausen- 
cia o por impedimento lo hará el Pro 
Secretario General o un miembro de la 
Comisión Directiva, auien pondrá a con- 
sideración el Orden del Día confecciona- 
do al efecto 

Art. 83. — El Presidente abrirá el de- 
bate dirigiendo él mismo en forma par- 
lamentarla y levantando la asamblea una 



vez concluido el orden del día yfo pase 
a cuarto intermedio, cuando io solicite 
la mayoría de acodados. 

Art. 84. — Todo asambleísta que ha- 

.iendo uso de la palabra en forma auto- 
-izada por la Presidencia, formule pro- 
posición a viva m sobre cuestiones en 
debate, será tomado como moción y so- 
metida a Consideración de la Asamblea, 
si es apoyada por dos afiliados por lo 

nenos. 

Art. 85. — Las asambleas serán presi- 
didas por el afiliado que ella designe 
por mayoría de votos. Será Secretario de 
Actas el Secretario de Actas y Corres- 
pondencia de la Comisión Directiva, y 
e. su ausencia o impedimento legal, la 
Presidencia designará un asociado, que 
?rdrá pertenecer a la Comisión Direc- 
tiva. 

Art, 86. — Al confeccionar el orden 
del día correspondiente a asamblea ex- 
traordinaria, se incluirán, además de los 
asuntos reservados para la misma, los in- 
dicad.» en los puntos 1?, 2', 3» y 5« del 
inciso g) del artículo 42 de este 'Estatu- 
to, y el punto 6» del mismo artículo e 
inciso, cuando ello se justifique debida- 
mente por razones de normalización por 
caducidad o acefalía de la Comisión Di- 
rectiva. 

Art. 87. — Sólo en las asambleas ex- 
traordinarias se tratarán, además de lo 
indicado en el artícelo anterior, las si- 
guientes cuestiones: 
a) Reforma de estatuto reglamentos 
internos y revocatorias de resolu- 
ciones; 
o) Declaración de huelgas, que única- 
mente podrán tener carácter paci- 
fico y como medida extrema y de- 
fensiva del gremio, resueltas por 
mayoría en retacón secreta: 
ci Unión o fusión yjo desafiliación con 
otra entidad gremial existentes y,o 
■-¡¡solución de la entidad. 

d) Contribución de cualquier indote que 
imponga a los socios y aumento de 
la cuota de carácter gremial o so- 
cial, o contribuc'ones especiales o 
extraordinarias. 

e) Aprobación de contratos colectivos 
de trabajo, 

f) Toda cuestión que necesite resolu- 
ción de asamblea. 

55 ' I os casos previstos por los artículos 
490 y 63^ ¡ nc i S0 a) de g^ Estatuto. 

Art. 88. — En la Asamblea Ordinaria 
se tratarán únicamente las cuestiones de- 
terminadas exprssamente en el punto ¡p 
del artículo 42 1 ? de este Estatuto. 

Art. 89. — Cuando alguna cuestión esté 
somet'da ya a la asamblea, mientras no 
se tome una resolución no puede consi- 
derarse otra excepto las mociones relati- 
vas a cuestiones de orden o previas, 

Art. 90. _ Son cuestiones de orden las 
que se susciten respecto a los derechos y 
pi Ivlit'.gios de la asamblea y de su» miem- 
bros con motivo de disturbios o interrup- 
ciones personales y las tendiente* a que 
el presidente, haga respetar las refia* de 
la asamblea. 

Art 91. — Son mociones de orden: 

a • Que se levante la ses ¡ ón. 

k>) Que se pase a cuarto intermedio, 

c i Que se declare libre el debate. 

a* Que se cierre el debate. 

?> Que se pase al orden del día. 

Art. 92. — Son mociones previas: 

i) Que se aplace la consideración de un 
asunto. 

!>> Que se declare que no hay lugar a 
deliberar. 

O Que se altere el orden del día. 

Art. 93. — Las mociones de orden «e- 
: »n puestas inmediatamente a votación 
sin discusión y aprobadas por simple ma- 
yoría de votos y podrá repetirse en Ib 
nrsrna sesión sin que ello importe recon 
sideración . 

Art 94. — Si un asambleísta se opone 
al retiro o a la lectura de documentos 
se votará sin discusión previa, s! se per- 
mite el ret'ro o la lectura. 

Art. 95. — Los asambleístas pedirán la 
pala bra en voz alta y no por medie de 
signos, se dirigirán en su exposición a la 
«residencia, quedando iroh'bido todo dio- 
lo?o 

Art. 96. — No se debe discutir ni atacaí 
'.as cuestiones que inducen a hacer una 
m-opñsfción eualouiera, sino a la natura- 
leza de ésta y sus posibles consecuencias 

Art 97. — Las cuestiones enumeradas 
en el artículo 87? inciso O. d) y ei de 
»ste Estatuto, requieren para su aproba- 
ción el voto favorable de los ata de los 
asambleístas oon derecho a voto. 

Art 98. — En CMO de que almin afilia- 
do no guarde la debida cowwwi-.nra en la 
asamblea, y que su procedimiento entor- 
pezca notoriamente el desarro lo de la 
m's-na, la pres'd-mc'a lo llamará al or- 
den y en caso de oersist'r en su actitud. 
la asamblea podrá resolver a"e el mtómo 
•ie retire de dicha asamblea. 81 a pesar 
de ello continuara de alguna manera 1m- 
n'diondo su normal dee&r relio, será san- 
oioy^do conforme a este estatuto. 

Art. 99. — La asisteheia de los asociados 
-cncurrentés a asambleas se consignará 
bajo su firma en uno o más libros ad hoc. 



Disolución de la entidad 

Art. loo. — La asamblea no podrá re- 
solver la disolución de esta entidad gre- 
mial mientras existan vétate «S0> socios 
dispuestos a sostsnerla, quienes en cal 
cas- se comprometen a perseveiar en 
ios objetivos de la misma. 

Art. 101. — De hacerse efectiva la diso- 
lución, la asamblea designará cinco (5) 
miembros para que juntamente con ¡a 
Comisión Directiva pasen a integrarla 
como vocales ad hoc y previo saldo de 
las deudas pendientes, procedan, dentrt» 
de los sesenta (60) dias, a cjntar de la 
fecha de la realización de la Asamblea, a 
transferir los fondos y bienes restante* a 
nombre de la Federación Argentina Unión 
Personal Panaderías y Afines, con domi- 
cilie en la Cap'tal Federal, si es que 
está afiliada a la misma, en calidad de 
depósito, podiendj, en caso de reorgani- 
zara* solicitar la devolución dentro de 
m plaao no mayor de dos años, caso con- 
trario pasarán definitivamente a formar 
parte del patrimonio de dicha Federación. 
De nr existir tal Fedei ación o no hallar- 
se afiliado al momento de disolverse loe 
bienes pasarán definitivamente en carác- 
ter de donación al Instituto "Melne Me- 
dir." Sección Rehabilitación de esta Ca- 
pital Si tampoco existiera éste, los bie- 
nes serán destinados a una socieuad o 
institución, benéfica que la asamblea re- 
suelva. 

Art. 102. — - De todo lo actuado, confor- 
me al artículo anterior, se dejará cons- 
tancia en actas quá se labrarán al efec- 
to, deb'énctoae enviar coplas autenticadas 
al Ministerio de Trabajo o auto^dad que 
las deposiciones vigentes lo indiquen, 
acompañadas del respectivo inventario de 
los bienes depositados o donados, según 
'o que en cada caso corresponda. 

Elecciones 

Art. 103. — • Las elecciones de autoridades 
de la Comisión Directiva de esta entiriaa, 
se efectuará en el mes de abril. Serán 
convocadas por la Comisión Directiva y 
ele conformidad al presente Estatuto y 
demás disposiciones videntes. Serán poi 
lista completa y por el voto secreto y di- 
recto de todos los afiliados del gremio en 
c"*'^ ¡dones estatutarias 

Art. 104. — En la Asamblea Ordi- 
naria, se designará un» Junta Electoral 
compuesta de tres miembros titulares con 
los sigu'entes cantos: Un Presidente, i.n 
<?»cretarto y Vocal. 

Art. 105. — En la misma Asamblea se 
designará, además, dos Vocales Suplentes, 
para que reemplacen a loa miembros ti- 
tulares de la Junta Electoral en caso de 
renuncia, o cualquier otro Impedimento 
-ebtdamente justificado. 

Art. 106. — La Junta Electoral deberá 
lomar posesión de carao dentro de los 
tres (3« días de aer designada, labrando 
acta que dejará constancia de tal cir- 
cunstancia, como así de toda resolución 
que torne durante su gest/ón. 

Art. 107. — Los miembros de la Junta 
Electoral no deberán pertenecer a la Co- 
misión Directiva. Comisión Hevigora de 
Cuenta? ni ser candidato de lista. 

Art. 108. — Lá Junta Electoral deberá 
comunicar con por lo menos treinta (30 > 
dias te anticipación, lugar, dia y hora 
de realización del acto eleccionario, como 
también si es renovación total o parcial 
y caraos a llenarse en cada cano, que no 
poóYáu ser alterados. 

Art. 109. — La Junta Electoral, a partir 
de la techa de toma de posesión, es ¡a 
única autoridad para la organisación, fin 
callaación, empadronamiento, oficializa- 
ción de listas y proclamación de laa auto- 
ridades que resulten electas, acto este que 
se efectuará inmediatamente de conócese 
e" resultado arrolado por el escrutinio defi- 
nitiva, o bien cuando se haya resuelto 
la legitimidad de los electos, en casto :ie 
«■r cuestionado o impugnado el comiedo. 

Sus atribuciones se limitan exclusiva- 
mente al procedo electoral y su mand itc 
termine con la posesión de las autoridades 
surgidas de las elecciones que ha contra 
lado 

Art. 110. — Con treinta (30) dias de an. 
tic pación, cerno mínimo, a la fecha d? 
elección, la Junta Electoral, exptmd"á ! 
en el local gremial y por el término de ; 
ocho i: 8) días, el padrón de afiliados, a 
fin de que los socios cuestionen las inclu- 
siones c exclusiones indebidas. Si vencHio 
dicho término no se efectúan reclama- 
ciones, la Junta Electoral resolverá, -un 
más trámite, la aprobación del padrón y j 
no sufrirá modificaciones a los efectos 
del acto eleccionario y de los cuales con- 
feccionará tantas coplas como sean nece. ¡ 
sarias para *u distribución en las me¿as i 
que se itMtalen y apoderados que lo soli 
citen, 

Are. 111. — Los afiliados que se consi- 
deren con derecho a formular reclamo 
con motivo de !a confección del padrón 
electoral, deberá formularlo por escrito 
a la Junta Electoral y ésta se expedirá 
dentro de los tres (3) dias siguiente» con. 
forme a los antecedentes que posea el gre- 
mio, a cuyos fines la Conrslón Dlreet'v-i 
está, obligada a suministrarlos a su reque- 
rimiento. 



Art 112. — En el padrón efe aullados se- 
rán incluidos todos loe socios que a la le- 
cha de entrar en funciones ls, Junta Elec- 
toral, no se encuentren afectados por (a* 
«nhaniiidades previstas ert este Estatuto, 
tengan más de tres meses de antigüedad 
cómo afiliado al glemio, y no menor üe 
dieciocho (18) años de edad; haber tra- 
bajado en la actividad, proiesion, oficio, 
categoría y explotación que comprende 
esta entidad, durante el aftc inmediato 
anterior a la fecha de la eleceíon. 

Art. 113. — Se confeccionara un padrón 
por orden alfabético y otro por estable- 
cimiento en ios caaos en qu; ia elección 
se cumpla en dichos lugares. El primero 
deberá contener las siguiente» especifi- 
caciones: número de orden apeando y 
hombies completos, numero ie «©cimien- 
to de identidad, número de <;a;net sindi- 
cal y domicilio del afiliado v nomore y 
domicilio del Establecimiento* donue tra- 
baja o donde haya trabajado poi ultima 
vez durante el transcurso d«J ano inme- 
diato anterior. Para el caso que sea re- 
cesarlo confeccionar el segunde pación 
mencionado, el mismo deberá uistriouir 
a los afiliados electoies por ei eaiauitel- 
mienio donde trabajan, ordenados por or. 
cien alfabético y con las mítines especifi- 
caciones del anterior. Cuando el estatu- 
to admita ei voto de lo s jubilados se ei«. 
íecclonará del mismo moao u.r paaron es- 
pecial, en ei que se indicara, ademas, el 
número tíe jubilado y la Caja a que per- 
tenece. 

Art. 114 — Para ser electo m.emuio de 
la Comisión Directiva, Comisión Btvisjra 
de Cuentas y¡o cargos represalia-. vos el 
asociado deberá reunir los requisitos es- 
tableados en ei artículo 37 ae este é,s- 
tatuloi 

Art. 115. — Las listas de candidatos de- 
berán ser presentadas por tupLcaco con 
veinte- 20) días de anticipación como mí- 
nimo, a la ledra de la eie^con a la juista 
Electoral y pi opuestas con ia urina ae £<or 
lo menos el o oo de ;o¡> asoc ados qu* no 
estén inhabilitados por alguno de ios ar- 
tículos del presente Estatuto e inscriptos 
en los padrones respectivos. 

Art. 116. — La lista ae candíate sera 
presentada por ei respectivo apoderado, en 
ia que deberá indicar expresamente ape- 
llido y nombres completos de cada uno de 
sus candidatos, cargo para ei que postula 
documento de identidad y la conformi- 
dad fumada por el mismo 

Art. 11?. — Las listas una "ez recepcio- 
nadas se procederá de la sí luiente' ma 
ñera: el triplicado se devolverá a; apo- 
derado con la constancia de fecna de pre- 
sentación y firma del presidente c secre 
iano de la Junta Electoral: e! or gmsú 
quedará en poder de la Junte, y e' dupli- 
cado será expuesto en ia serie del gremio 
aesde el día siguiente ele venc'tlo el pla- 
zo de presentación de lista, a f n de jue 
los asociados, dentro de los siete (7) -iiaa 
corridos, formulen oposición i ios candi 
datos por no reunir las condiciones regla- 
mentarias. Igualmente ia Jr.nta Electo- 
ral deberá constatar sí lo; candidatos re. 
unen los requisitos establecidos en esJe 
es-.attitc y disposi" ones ree'l"m»ntorias en 
v'Tpncia 

Art. ns - Si la ii,ta o algún candi- 
dato es observado se dará vista de la 

^!« Vac1 ? 1 al A P oder ado 'le la lista 
cuestionada por e término de tres 13) 
días corridos, y dentro de los tres (3) 
días siguientes deberá exp.dise ¡ a j un ta 
Electoral. El o los candidatos cuestiona- 
dos podran ser remplazados dentro del 
Plazo mencionado, intimándose al res- 
pectivo Apoderado que en caso de no 
hacerlo, no será ofic'nlizada la lista cues- 
tionada . 

Art 119, - Toda reclamación que se 
formule a ¡as listas o al desarrollo del 
acto en si, deberá hacerse por interme- 
dio del Apoderado que corresponda v Dor 
escrito. 

Art. 120. ■- Vencidos los siete (7) días 
t-e e--- " r>" de ".' ipsvn" hab'^ndo ob- 
servación con respecto n las mismas, la 
Junta Electoral resolverá su oficialización, 
comunicándoselo a los respectivos apo- 
derados 

Art. 121. — Las listas aprobadas serán 
exhibidas er. la sede de la entidad gre- 
mial hasta el día de la elección, desda 
el dia siguiente a aquél en que se re. 
solvió su oficialización. 

Art. 132. — Las boletas que tendrán 
un tamaño de 12 x 18 cm., con una tole- 
rancia de hasta 1 x I em . w>rán im- 
presas por cuenta del gremio, cuya can- 
tidad será igual al número «le afiliado» 
empadronados por cada lleta oficializada. 

Art, 123. -- Al presentarse lista se in- 
dicará el color por el que se la indi»i- 
dualiaará, las que Bajo ningíln concepto 
podrán conteher exhortaciones de nülgu. 
na naturaleza ni denominacione* o lemas 
aducido- n circunstanriag poh'tlcas, recia- 
les o rellgiosss. 

Art. 124. — ai dos o más listas que 
se presenten tienen igual color, la Junt» 
Electoral in< itará a sus representante* 
ia necesidad de subsanar dicha coinci- 
dencia para evitar confusiór y de no 
llegarse a un -i cuerdo, se podrá disponer 
que el color en pugna lo nnntenga k 
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lista cuya fracción o agrupación que se 
presente lo naya usado anteriormente y 
desee mantenerlo como color tradicional; 
o slnó se tendrá en cuenta la que tenga 
mayor número de candidatos que hayan 
integrado con anterioridad ia lista con 
ese color; y si tampoco asi se llegase a 
un acuerdo se reali*a;á un sorteo para 
determinar quien mantendrá el color en 
pugna, debiendo la o las restantes asig- 
narles otros colores. 

Art. 125. — Si dentro del término no 
hubiera lista presentada, se convocará a 
nuevas elecciones dentro del plazo de 15 
«lias, con el mismo padrón electoral y 
términos previstos en este Estatuto. Si 
tampoco hubiera lis f a pre-e f da. la Jun- 
ta Electoral solicitará a la Comisión Di- 
rectiva la convocatoria inmediata a asam- 
blea extraordinaria a f'n de informar al 
respecto. 

Art. 126. — La Junta Electoral de- 
signará los presidentes de mesas con por 
lo menos cinco (5) días de anticipación 
al acto eleccionario, indicando el núme- 
ro de mesas que se constituirán, con el 
nombre de quienes presidian las mis- 
mas. Asimismo designará para cada una 
de ellas un presidente de mesa suplente. 
En el acto comicial podrá designarse 
presidente de mesa cuando sea nece- 
sario, no pudiendo éstos en ningún caso 
pertener a la Comisión Directiva, candi- 
dato de lista ni miembro de la Junta 
Electoral. 

Art. 127. — Cinco días antes, como mí- 
nimo, del acto elee'-rv, 'os apode actos 
de cada lista elevarán a la Junta Elec- 
toral, si lo desean, la nómina rte los Fis- 
cales que en cada mesa por turno ocu- 
parán sus puestos, los que no deberán 
ser integrantes de la Juma Electoral y 
estar incluidos en el padrón electoral 
Oficializado. 

Art. 128. — Al presentarse la lista 
de candidatos, se indicará el nombre de 
un apoderado titular y de un suplente, 
para que intervengan en representación 
de la misma y de los candidatos, con 
amplias facultades. 

Art. 129 . — No podrán ser apoderados 
los miembros de la Junta Electoral ni 
los Revisores de Cuentas. 

Art. 130. — La Junta Electoral otor- 
gará a los afiliados que dentro de su 
órbita deban cumplir, durante el desarro- 
llo del acto eleccionario, alguna de las 
funciones especificadas en este Estatuto, 
una constancia escrita que los acredite 
como tal, a los efectos de que puedan 
desempeñar su cometido sin impedimen- 
to alguno. 



Art. 131. — Los afiliados depositarán 
su voto personalmente, en urnas lacra- 
das y selladas, debiendo al efecto colo- 
carlos previamente en un sobre que se 
les entregara autorizado con la firma del 
Presidente de Mesa y los fiscales que de- 
seen hacerlo, y las boletas estarán en lu- 
gares vif^'e 1 - dentro de los cuartos oscu- 
ros, debiéndose instalar tantos de éstos 
como mesas receptoras existan,' siendo 
obligatorio su uso. 

Art. 132. — Los afilia des para emitir 
su voto deberán justificar su identidad 
con documento otorgado por autoridad 
nacional o provincial, según corresponda, 
y además firmar una planilla en la que 
aclarará el número de orden que le co- 
rresponde en el padrón de la mesa en 
que vota. 

Art. 133. — El escrutinio se efectuara 
inmedia tatamente de terminada ia vota- 
ción y en forma provisoria en cada me- 
sa, labrándose las actas respectivas v ele- 
Tándoias por los presidentes de mesas a 
la Junta Electoral, en las que consigna- 
rán el resultado de cada mesa que les 
tocó presidir. 

Art. 134. — Los afiliados pertenecien- 
tes a Seccionales o Delegaciones ubicadas 
fuera de la ciudad de Paraná, dependien- 
tes de este gremio, emitirán e\ s;..fragio 
mediante el sistema del voto poi corres- 
pondencia y coniorme a lo determinado 
por este Estatuto. 

Art 135 — La Junta Electoral una vez 
de recibir de los Presidentes de Mesa las 
respectivas actas, sobre boletas, urnas y 
dpmás documentación concerniente a su 
cometido, acto que deberá ocurrir dentro 
de un plazo que no excederá de una ho- 
ra del cierre del comicio, labrara el ac- 
ta correspondiente con ei resultado del 
escrutinio definitivo y elevará toda la 
documentación dentro de las veinticua- 
tro horas, a conocimiento y demás elec- 
tos de la Comisión Directiva. 

Art 136 — Resultarán electos miem- 
bros de la Comisión Directiva, aquellos 
cuya lista tengan mayor número de vo- 
tos en el acto eleccionario y tomaran 
posesión de sus cargos dentro de los quin- 
es (15> días subsiguientes, acto que es- 
tar* a cargo de la Junta Electoral. 

Art. 137. — Los miembros salientes de 
la Comisión Directiva, deberán hacer en- 
trega de sus cargos a los sucesores reuni- 
dos en pleno, en la fecha fijada, labrán- 
dose las actas correspondientes bajo in- 
ventario y estado de fondos y cobranzas. 
Art. 138. — Cada miembro de la Comi- 
lión Directiva, el dia antes o posterior 
• la reunión mencionada en el artículo 



anterior, entregará al miembro que lo 
remplace, todos los elementos que posea; 
harps, archivos, documentos y útiles que 
tangán en su poder de pertenencia del 
gremio, labiándose el acta respectiva, co- 
mo así una información amplia que per- 
alta al sucesor un mejor desempeño. De 
todo lo actuado en la oportunidad se 
íoimará un legajo que se archivará co- 
mo antecedente en el gremio. 

Art. 139. — Las mesas receptoras de 
votos que se instalen a los efectos del 
co nielo, funcionarán por el término de 
cuatro (4) horas como mínimo, y en una 
sola jornada, quedando a criterio de la 
Juita Electoral la adopción de las me- 
dias pertinentes, a fin de que las me- 
sas se constituyan dentro de los horarios 
y lugares que aseguren a a. masa socie- 
taria las mayores nosibil'dades para la 
emisión del "sufragio, como que también 
p,drá, a los efectos de -su cometido, apli- 
car en los casos no contemplados expre- 
samente en este Estatuto, las normas re- 
gidas por disposiciones en materia de 
Asociaciones Profesionales, Leyes, Decre- 
tos y Reglamentaciones vigentes para la 
elección de autoridades nacionales de 
nuestr< país. 

Del Voto por Correspondencia 
Art. 140. — Los afiliados que residan 
fuera de la ciudad de Paraná y presten 
soi vicios en diversos establecimientos 
comprendidos en las actividades enume- 
radas en el artículo 1" de este Estatu- 
to, en el interior de esta Provincia, cuyas 
^calidades estén comprendidas dentro de 
ia zona de actuación de este gremio, y 
que por razones de distancia no puedan 
hacerlo en la sede del gremio, podrán vo- 
ta', por correspondencia, rigiendo para 
ei)o las siguentes normas: 
a) La Junta Electoral, con diez (10> 
días de anticipación por 10 menos, 
a la fecha del comicio, remitirá por 
correo a los afi'iados que se encuen- 
tren en condiciones estatutarias, un 
sobre en blanco, en el que el socio 
- debe emitir su voto, y otro impreso 
dirigido a nombre del Sindicato 
(Junta Electoral), en el que coloca- 
rá como remitente su nombre, ape- 
llido y dirección. Igualmente dentro 
del sobre impreso, colocará una tar- 
jeta de identificación, la que conten- 
drá todos los datos mencionados en 
en padrón respectivo, la que firma- 
rá en señal de haber emitido el su- 
fragio, a los efectos de individuali- 
zarlo en el padrón correspondiente. 
El sobre er el cual ha emitido su 
voto lo cerrará y colocará en el so- 
bre imprest, remitiéndolo de inme- 
diato por correo, de manera que pue- 
da recepcionarlo la Junta Electoral 
el día fijado para el comicio. 

b) Juntamente con los sobres señala- 
dos precedentemente, les enviará la 
Junta Electoral, un ejemplar de ca- 
da una de las boletas para sufragar, 
correspondientes a las listas de can- 
didatos oficializad°s 

c) Con suflicente antelación la Comi- 
sión Directiva solicitará, si la Junta 
Electoral lo estima necesario, a la 
Oficiai de Correo local, que las pie- 
zas postales mencionadas sean man- 
tenidas a disposición de la junta 
Electoral, pudiendo para este fin, si 
fuera también necesario, contratar 
una casilla de correo o apartado es- 
pecial, o en su defecto habilitará el 
lugar que crea conveniente, y que 
ofrezca toda clase de garantías, para 
que dichas piezas permanezcan en 
depósito hasta el día del escrutinio. 

d) Con la anticipación que la Junta 
Electoral considere oportuna, y que 
podrá ser acompañada de los apo- 
derados de listas autorizados si éstos 
lo desean, proceder a retirar del si- 
tio habilitado al efecto, la correspon- 
dencia depositada a su nombre y la 
trasladará al lugar del comicio en 
la sede gremial o lugar en donde 
se realizará el escrutinio, procedien- 
do a abrir los sobres externos y ve- 
rificar si los datos obrantes en la 
tarjeta individualizadora como asi 
los del anverso del sobre concuerdan 
con los del padrón general y el co- 
rrespondiente al establecimiento o 
lugar donde trabaja, de igual modo 
si la firma concuerda con la estam- 
pada en la ficha individual de afi- 
liación obrante en el gremio, cuando 
ante alguna duda así lo solicite al- 
guno de los apoderados o fiscales. 
Cuando no coincidiera, procederá, 
sin más trámite, a la anulación del 
sufragio, incinerando el sobre con 
el voto sin abrirlo, dejándose la 
constancia en acta 



ei Cuando la firma y demás datos 
coincidan se tendrá el sufragio por 
válido; concluido lo cual la Junta 
Electoral labrará un acta en la que 
hará constar el número de sobres que 
retiró del sitio previamente estaole- 
cido o del Correo y el número de 
sobres que contienen los votos que 
procedió a incinerar, como también 
el nombre y apellido correspondien- 
te a éstos. 

f) Serán anulados los sobres que no 
contengan la firma del votante en 



la tarjeta destinada a la individua- 
lización, como también los que la 
oficina de correo no hubiere entre- 
gado a la Junta Electoral en el mo- 
mento fijado para su retiro o clau- 
sura del comicio. 
gi Los sobres que contengan los votos 
tenidos por válidos serán entrega- 
dos por la Junta Electoral a la res- 
pectiva mesa receptora de votos- en 
la que el presidente de mesa, previa 
verificación de la documentación que 
se le entrega, firmará cada sobre, 
como también los fiscales que des?en 
hacerlo, y se introducirán en la urna 
respectiva, haciéndose constar en el 
padrón correspondiente que el afi- 
liado envtió su voto, conservándose 
como prueba la tarjeta de Identifi- 
cación del mismo, 
h) Toda cuestión que se plantee rela- 
cionada con el proceso eleccionario, 
que podrá hacerse por intermedie 
de los apoderados hasta la hora de 
cerrarse el acta del escrutinio defi- 
nitivo, y por ante la Junta Electora], 
será resuelto por ésta teniendo en 
cuenta los antecedentes v nr--- ,1, as 
fehacientes que por escrito sean apor- 
tadas por el o los interesados. 
De los Delegados en los lugares 
de trabajo 
Art 141. — En cada establecimiento, 
sector o lugar de trabajo, se designarán 
representantes del personal a los que se 
los denominará "Delegados Internos en 
los cuales se centrarán los reclamos que 
formulen los trabajadores. 

Art 142. — Si con la sola intervención 
de un Delegado no se halla una solución 
satisfactoria al reclamo que alude e! ar- 
tículo anterior, el caso será llevado a con- 
sideración del Cuerpo de Delegados for- 
mado por todos los Delegados del Esta- 
blecimiento, y de no surgir tampoco una 
solución, será puesto en consideración de 
la Comisión Directiva con un informe re- 
lacionado con los hechos y las constan- 
cias de las resoluciones adoptadas du- 
rante las gestiones realizadas. 

Art 143. — La elección se efectuara 
preferentemente en los lugares de traba- 
jo ñor votación secreta y directa de to- 
dos los trabajadores del establecimiento, 
sector o lugar, debiendo el aspirante a 
Delegado llenar los siguientes requisitos 

a) Ser afiliado al premio. 

b) Ser mayor de edad. 

o No estar encuadrado en las inha- 
bilidades establecidas en este Esta- 
tuto. . 

tí) Tener una antigüedad mínima de 
un año como trabajador en las ac- 
tividades de este gremio y seis me- 
ses por lo menos como asociado a 
esta entidad. 

e) No haber sido procesado o condena- 
do por delitos comunes. 

f) No eitar desempeñando cargo algu- 
no en la act'vidad mencionada en el 
artículo 1? de carácter directivo o 
representativo encomendado por la 
Empresa patronal. 

¡j) "Poseer una irreprochable línea de 
conducta. 

Art. 144 — La Comisión Directiva me- 
diante comunicados, convocará a elec- 
ciones en cada lugar de trabajo o esta- 
blecimiento, con diez (10) días de anti- 
cipación, como min'mo, a la fecha en 
que deben realizarse las mismas, indi- 
cando día, lugar y horario. 

Art. 145. — Las elecciones deberán re- 
alizarse con no menos de veinte (20) días 
de antelación al vencimiento del manda- 
to de los que deben ser remplazados. 

Art. 146. — Si la entidad no efectuara 
la convocatoria en el término fijado, a 
pedido del cinco por ciento (5 % > de los 
trabajadores interesados, el Ministerio de 
Trabajo, la intimará a realizarla dentro 
del plazo de cinco días, pudiendo nacer- 
lo bajo apercibimiento de aplicar las dis- 
posiciones pertinentes por incumplimiento 
a noimas estatutarias. 

Art. 147. — Para tener en cuenta el 
número de Delegados que deben designar- 
se en cada establecimiento se tomarán 
las siguientes proporcióneos: 

a) Donde trabajen de cinco a quince 
trabajadores, un Delegado. 

bi Donde lo hagan de dieciséis a cua- 
renta trabajadores, dos Delegados. 

c) De cuarenta y uno a setenta traba- 
jadores, tres Delegados. 

di Donde trabajen de setenta y uno 
en adelante, se elegirá un Delegado 
más por cada cincuenta trabaiado- 

r cs. . , , 

Art. 148. — Los Delegados serán deslg- 
nidos por el término no menor de un 
año ni mayor de dos, pudiendo ser re- 

°lGCt'OS. 

Art. 149. — El acto eleccionario y el 
escrutinio estará a cargo de dos asociados 
de esta entidad pertenecientes ai mismo 
establecimiento designados al efecto por 
la Comisión Directiva, debiendo ésta ase- 
sorarlos ampliamente sobre el procedi- 
miento a seguir para el caso. 

Art. 150. — Al emitir su voto el sufra- 
gante firmará una planilla acta que a 
tal efecto confeccionará la Comisión Di- 



rectiva, en la que se dejará constancia 
del resultado de la elección, ademas del 
acta que se labrará por separado y sus- 
cribirán los encargados del acto eleccio- 
nar'o. 



Art. 151. — Una vez conclurác el 
acto eleccionario los encargados del 
mismo elevarán de inmediato ia do- 
cumentación pertinente con un so- 
mer'- informe a la Comisión Direc- 
tiva y ésta dentro o las veinticuatro 24) 
horas notificará a los electos y tomará 
las medidas pertinentes para notificar al 
Establecimiento de la designación de los 
Delegados. 

Art. 152. — Son deberes y atribuciones 
de los Delegados: 

a) Ser representantes de la Comisión 
Directiva ante el Establscimientc al 
que- corresp nda, gestionando la so- 
lución a las denuncias o reclamos 
que formulen sus compañeros de 
trabajo. 

b) Enterar a la Comisión Directiva de 
cualquier transgresión estatutaria o 
de orden interno. 

c) Llevar nota de sus gestiones, de- 
biendo presentar mensualmente o 
cuando la requiera algún miembro 
autorizado de la Comisión Directi- 
va, la documentación pertinente. 

d) Estar en conocimiento de las reso- 
luciones emanadas de Asamblea, Co- 
misión Directiva o Cuerpo de De- 
legados. 

e) Los Delegados asistirán a las reu- 
niones de la Comisión Directiva 
cuando sean citados por ésta, pero 
sin voto. 

f) Los Delegados se reunirán convo- 
cados por sus órganos superiores in- 
mediatos, o a solicitud de ellos mis- 
mos una vez por mes como mínimo. 
Esta sesionará con la presencia de 
la mitad más uno, como mínimo, de 
los Delegados, pudiendo hacer va- 
ler sus resoluciones si a la hora de 
espera resolvieran sesionar con ¡oa 
presentes. El orden del día será dJ 
acuerdo con las sugerencias de los 
asambleístas. Las normas de discu- 
sión estarán sujetas a las disposicio- 
nes de este Estatuto para las Asam- 
bleas Extraordinarias respectivas de 
la entidad. 

g) No podrán los Delegados disponer 
paros, declarar huelgas o provocar 
conflictos gremiales o de otra clase 
dentro del Establecimento. 

h) El mandato de los Delegados po- 
drá ser revocado por pedido de la 
mayoría de los trabajadores por 
ellos representados, cuya petición de- 
berá formularse por escrito a la Co- 
misión Directiva, suscripta por cada 
uno de esos trabajadores, en la que 
fundamentarán concretamente los 
hechos y motivos que los lleva a to- 
mar tal decisión. 
i) Recibido y aceptado por el órgano 
directivo el pedido a que se refiere 
el inciso anterior, ésta procederá a 
convocar a elecciones dentro de un 
término no mayor de quince (15) 
días para cubrir los cargos corres- 
pondientes y el mandato será has- 
ta completar el periodo del reem- 
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j) La Comisión Directiva está facul- 
tada para aplicar a los Delegados 
las sanciones estab'ecidas en el ar- 
tículo 23' y conforme a lo que en 
cada caso se especifica, pudiendo los 
afectados apelar conforme al articu- 
lo 27?. ambos de este Estatuto. 
Art. 153. — Los Delegados deberán, 
cuando un hecho así lo aconseje, reunir 
a los trabajadores que representan, para 
informarles de todo lo referente a la 
marcha de la organización, colocando en 
carteleras visibles los comunicados, re- 
soluciones e instrucciones emanadas de 
la Comisión Directiva. Asambleas o Cuer- 
po de Delegados, siendo estas reuniones 
de carácter informativo y nunca de cor- 
te resolutivo. 

De los Delegados a los Congresos 
Art. 154. — Los Delegados representan- 
tes del gremio a las reuniones, congresos 
o plenarios de Federaciones y¡o Confede- 
raciones, serán electos mediante el voto 
secreto y directo de cada afiliado en 
Asamblea Extraordinaria de esta enti- 
dad convocada al efecto, los de esta ciu- 
dad y los afiliados agrupados en Seccio- 
nales o Delegaciones de este gremio. 10 
harán por el sistema del voto por con^s- 
pondeheia que se ha previsto en este Es- 
tatuto, pudiéndoselos reemplazar por re- 
solución de otra asamblea, cuando los in- 
tereses del gremio así lo aconsejen. Su 
mandato durará no más de dos años, pu- 
diendo ser reelectos. En la Asamblea de 
designación de Delegados, se destacarán 
a dos asambleístas para que integren la 
mesa receptora de votos y efectúen el ?s- 
crutinio respectivo, para lo cual se dis- 
pondrá el pase a cuarto intermedio por 
un plazo que la misma asamblea estable- 
cerá. 

Medidas de Acción Directa 

Art 155. — Las medidas de acción di- 
recta serán resueltas por votos secreto y 
directo de los afiliados en Asamblea Ex- 
traordinaria convocada al efecto, siendo 
su órgano de ejecución la Comisión Di- 
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rectiva, quién podrá dejarla sin efecto 
cuando hayan desaparecido las causas que 
las motivaron, dando cuenta de ello a la 
próxima asamblea que deberá convocar 
dentro de las cuarenta y ocho (48) ho- 
ras, siendo esta asamblea extraordinaria 
quien resolverá en definitiva sobre la ac- 
tuación cumplida por la Comisión Di- 
rectiva. 

Art. 156. — Cuando deba convocarse a 
Asamblea para tratar cuestiones inheren- 
tes a las determinadas en el artieulo an- 
terior, y se considere que el aplazamiento 
o postergación de su tratamiento pueda 
provocar consecuencias perjudiciales para 
la entidad, la economía, las fuentes de 
trabajo o a la población en general, las 
autoridades encargadas de la convocatoria 
podrán disponer la reducción del plaz» 
previsto en el artículo 89* de este Esta- 
tuto, en la forma que considere oportu- 
no, notificando a los afiliados, a los efec- 
tos de su concurrencia, por el medio más 
simple y rápido posible, dando cuenta de 
ello a la asamblea que realiza. Los moti- 
vos que originen la reducción del plazo 
para la convocatoria citada, deberán do- 
cumentarse y probarse fehacientemente 
ante las autoridades competentes, ten- 
diente a cumplimentar con las Leyes, De- 
cretos y disposiciones legales vigentes 
que rijan en esta materia. 

Del Reglamento Interno y Reforma 
de Estatuto 

Art. 157. — La Comisión Directiva po- 
drá proyectar los Reglamentos internos 
que considere oportuno, que deberán ser 
aprobados por Asamblea Extraordinaria, 
siempre que no importe una modifica- 
ción a la letra y espíritu de este Estatu- 
to y disposiciones legales vigentes. 

Art, 158. — Este Estatuto podrá ser 
modificado por el voto afirmativo de las 
2;3 partes de una asamblea de afiliados 
convocada a tales efectos, con amplia 
difusión para conocimiento y su inclu- 
sión en e] Orden del Día correspondien- 
te, todo mediante dicho sistema de vo- 
tación. 

Disposicicnes Generales 

Art. 159. — La Comisión Directiva que- 
da facultada para introducir ai presente 
Estatuto las modificaciones aconsejadas 
por la autoridad de aplicación de las le- 
yes y disposiciones en materia de Aso- 
elaciones Profesionales, con cargo de dar 
cuenta de ello en la primera asamblea 
extraordinaria que realice a los efectos 
de someterlo a su consideración y apro- 
bación. 

Art. 160. — La violación por parte de 
los afiliados a las obligaciones emergen- 
tes del presante Estatuto, cualquiera sea 
su situación dentro del gremio, hará a 
los mismos pasibles •- las sanciones es- 
tablecidas en el articulo 26* y sus con- 
cordantes de este Estatuto. 

Art. 161. — La Comisión Directiva po- 
drá designar a cualquier afiliado para 
realizar las comisiones que estime opor- 
tuno confiarle, corriendo, en tales casos, 
el gremio con los gastos que demanden 
dichas gestiones. 

Art. 162. — Las disposiciones del pre- 
sente Estatuto entrarán en vigencia en 
todas sus partes luego de la aprobación 
oficial del Ministerio de Trabajo, en un 
todo de acuerdo a las normas vigentes y 
quedará derogado todo otro anterior. 
De las Seccionales y Delegaciones 
Ait'. 163. — La Comisión Directiva 
cuando lo considere oportuno, propiciará 
ante la Asamblea General de asocia-dos 
la creación o incorporación de Secc'ona- 
les yo Delegaciones, siempre que en la, 
zona que tendrá por jurisdicción la mis- 
ma, exista un número suficiente de aso- 
ciados e intereses gremiales que vigilar. 

Art. 164. — La Comisión D'rectiva es- 
tará representada er. las Seccionales por 
comisiones que llevarán el nombre de 
Comisión Ejecutiva y que estará inte 
grada de la siguiente forma: 

Un Secre*".rlo General Seccional. 

Un Secretario de Actas. 

Un Tesorero. 

Dos Vocales Titulares. 

Art. 165. — La Comisión Ejecutiva ac- 
tuará, en todos los casos, en el carácter 
de representante directo e inmediato de 
la Comisión Directiva, quedando subor- 
dinada a ésta, pero en función puramen- 
te ejecutiva ajustará su cometido con 
todos ios derechos y obligaciones que es- 
te Estatuto establece a miembros de la 
Compon Directiva. 

Art. 166. — Cuando existan denuncias 
concretas ante la Comisión Directiva, de 
que alguna Seccional violara el presente 
Estatuto, y no diera cumplimiento a las 
órdenes de ia Comisión Directiva, reso- 
luciones de las Asambleas Generales u 
otro que configure la desnaturalización 
de la función gremial específica aue ie 
corresponde cumplir, o la indisciplina 
an'ensce romper la armonía eme debe 
existir entre d'r'gentes y afiliadas. !a 
Com'^ón Directiva, de su seno, destaca- 
rá m'embroe investigadores, y en caso de 
comprobarse los hechos denunciados, el 
crerno resolverá la intervenríón de la 
Seccfrop] medente la decisión de las 3'4 
pp-tov. de los rp^mhros. 

Art. 1fi7. — Rec^'i-n ¡a Intervención, 
se i-o vi. c?r ra iin m'opibrf r\? ¡p C*tw : '- 



de todos los bienes, ante las autoridades El Supervisor de la Oficina Nacional 



que se lntervinieser o bien ante Escri- 
bano Público. 

Art. 168. — Las autoridades interveni- 
das podrán apelar sucesivamente, ante 
la Comisión Directiva y Asamblea Ge- 
neral, respecto a la medida adoptada. 

Art. 169. — La elección de la nueva 
Cominón Ejecutiva de la Seccional In- 
tervenida, como así la que periódicamen- 
te debe realizarse para su renovación 
por terminación de mandato, se hará por 
el procedimiento que indica este Esta- 
tuto para las elecciones de la Comisión 
Directiva del Gremio. 

Art. 170. — En los casos que exista 
apelación de las autoridaades interveni- 
das, no se llamará a elecciones hasta tan- 
to sea resuelta la misma por las autori- 
dades correspondientes. 

Art. 171. — Las Secciónale podrán ser 
autorizadas por la Comisión Directiva a 
c;ear su Caja propia, ajustándose en un 
todo a las disposiciones del presente Es- 
tatuto y cuyos fondos serán depositados 
en el o los bancos que la Comisión Di- 
rectiva indique a nombre de la Seccional 
y a ía arde conjunta de. Secretarlo Ge- 
neral Seccional y Tesorero, o quienes lo 
sustituyan en caso de impedimento, re- 
nuncia, ausencia o destitución. 

Art. 172. — En caso de renuncia, des- 
titución o cualquier otro impedimento 
del Secretarlo General Seccional, Secre- 
tarlo de Actas o Tesorero, serán reem- 
plazados por el Vocal que el mismo 
cuerpo designe. 

Art. 173. — En caso de disolución de 
la Seccional, los bienes y fondos existen- 
tes pasarán definitivamente a poder de 
la "Unión Personal de Panaderías y Pas- 
telerías' 1 - de la ciudad de Paraná, Prov. 
Entre Ríos. 

Art. 174. — El periodo financiero de 
la Seccional correrá en la misma fecha 
que la establecida en este Estatuto en el 
artículo 11?, y de cada ejercicio enviará 
la Memoria y Balance a la "Unión Per- 
sonal de Panaderías y Pastelerías" de 
esta ciudad, para la confección de la 
Memoria y Balance General de este Gre- 
mio. 



de Metrología Legal Dispone: 

artículo 1» — Autorizar a la firma re- 
currente la presentación al sellado de 
verificación primitiva de ¡as balanzas de 
su fabricación de tipo aprobado M 3002 
de 20 y 25 kgs. y M 3IU9 de 30 kgs. de 
capacidad con la variante "amortiguador 
de oscilaciones plano 1242" tal como se 
documenta en el expediente N" 516.731 ¡ 
72, fojas 1 a 3, sin que varíen los tipos 
aprobados ni la forma de sellado. 

Art. 2* — Expedir copias de esta dis- 
posición para las publicaciones estable- 
cidas por el artículo 6 o de la Resolución 
Ministerial del 9 de setiembre de 1926. 

Art. 3» — Comuniqúese, regístrese, no- 
tifíquese a la firma interesada y resér- 
vese el expediente N» 916.731'7i, MC co- 
mo antecedente técnico. 

$ 81.- e.26'1 N" 84.471 v.30|l!73 



AVISOS OFICIALES 



ANTERIORAS 



MINISTERIO DF HACIENDA 

Y FINANZAS 



DIRECCIÓN GENERAL 
»E ADMINISTRACIÓN 

El Estado Nacional Argentino, Minis- 
terio de Hacienda y Finanzas, Dirección 
General de Administración, cita y em- 
plaza por 8 (ocho) días a don JORGE 
GERMÁN GARCÍA BIANCHI, L. E. 
5.104.658, para que tome Intervención en 
ei expediente N'- i31.238 ; 73, referente a ía 
vivienda ubicada en la Circunscripción 1. 
Sección 1, Manzana II, Lote 15. Departa- 
j mentó 2, Planta Baja, del Barrio Ciudad 
General Belgrano. Partido de La Matan- 
za. Provincia de Buenos Aires, a los efec- 
tos de hacer valer sus derechos, bajo 
apercibimiento de que en caso de lncom- 
pareeencia sin justa causa, su silencio 
será interpretado como una manifesta- 
ción tácita de voluntad para convalidar 
la cesión del boleto de compraventa de 
la citada vivienda, suscripto en virtud de 
las disposiciones del decreto 3.660161 y 
normas conexas, a favor de la señoril 
Cayetana Teresa Alvese cíe Ruggero. C. I. 
2.404691 Policía Federal. 

c.24 1 M«> 485 V. 261173 



Art. 175. — La Comisión Ejecutiva se 
reunirá como mínimo dos veces al mes 
en forma ordinaria el día que ella fije 
y extraordinariamente cuando lo consi- 
dere necesario, informando a la Comi- 
sión Directiva de todo el movimiento de 
¡a Seccional. 

Art. 176. — En la zona que por el re- 
ducido número de afiliados se considere 
innecesario crear Seccional, se constitui- 
rá una Delegación. La Delegación estará 
a cargo de un Delegado General y un 
Subdelegado, elegidos por los afiliados de 
la jurisdicción de la Delegación, quienes 
serán lw representantes de la Comisión 
Directiva, y responderán a las directiva? 
de ésta. 

Art. 177. — La eleceíón de los repre- 
sentantes de la Delegación, será convo- 
cada por la Comisión S. rectiva eon diez 
(10) días d anticipación, como mínimo, 
y se efectuará por el voto ' secreto y di- 
recto. El mandato de ios miembros de la 
Seccional como así los Delegados serán 
por dos arios, pudiendo ser reelectos. 

Art. 178. — Los De'e<*ados están obli- 
gados a conocer y respetar este Estatuto 
en todas sus partes y a hacerlo cumplir 
por los afiliados que representen, como 
asi ajustar su cometido a la reglamen- 
tación que se dicte al efecto por la Co- 
misión Directiva 

Imprevistos: I _____ 

Art. 179. — Para ¡os casos o situado- Siibs«-crft írii rte SfM*in¡HiH Swial 
nes no previstas en este Estatuto, serán I ™' }s "r«t-m«» ele ?>cguiiaaa social 

subsidiariamente aplicables las Leyes, j ~ 

Decretos, Resoluciones, Reglamentos y ¡ 
¡.¡¡aposiciones pertinentes en la materia 
y, especialmente, los usos, prácticas y 
costumbres referentes al punto o cues- ¡ 
t 'ón de que se trate, según surjan de tos I 
antecedentes documentados y no regia- ¡ 
mentados. 

Art. 180. — Todos los socios del gre- 
mio, quedan sometidos al cumplimiento 
de las prescripciones del presente Esta- 
tuto y sus Reglamentaciones aprobadas 
por asamblea, no pudiendo. bajo ninfún 
pretexto, alegar su ignorancia. 



GONZÁLEZ, 3eato 

30NZALEZ Susana Mabel 

GRILLO, Francisco 

K1RSZMANOWICZ. Joaquín 

MARANI, Nora Beatriz 

MARDONES Laurentin© 

MEDICl. Enrique 

MEJAK. Majan 

MORENO. Osvaldo 

OLIVIER1 José Julio 

OViEDO José Ramóo 

PAGANO, Hugo 

FALLERO Héctor 1. 

PASSAPIUME. Salvador 

PERALTA. Victoriano 

PEREIRA. Sebastián Arnaldo 

PRACETT1 Albino José 

PRANZON1. Adelermo Máximo César 

PRIETO, Antonio 

RIVERO Víctor Armando 

RODRÍGUEZ, Héctor 

ROMERO. María Socorro 

SEPULVEDA. Eduardo 

SILVERA, tsmael 

SOSA. Aurelio 

SOTELO, Rubén DuülO 

SUAREZ Teodoro 

3URUBU. Julio César 

VERON. Evangelino 

VOCLER, Alfonso GiavelU 

Buenos Aires, 10 de enero de 1973 — 
María Esther Fernández. a>c. Área Ad- 
ministrativa. 



e.1511 N* Ü48 v.26|l|73 



BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 
Agente Financiero 
del Estado Nacional 

Se comunica que han dejado de tener 
provisoriamente efectos legales los títu- 
los del empréstito "Bonos Nacionales pa- 
ra Inversión y Desarrollo" de v$n. 430 
cada uno. Nos, SM.BIS^IS, con cupón N ,; 
3 y siguientes adheridos. - Buenos Aires 
5 de diciembre de 1972. 

$ 144.- e 24 1 N" 84.323 v. 26 2 73 



DEPARTAMENTO DE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO 

LEY N? 9.686 

Citar por el término de diez días (10) a 
.os herederos que tengan 'erejft© a per- 
cibir las indemnizaciones de la Ley 9 688, 
sita en Hipólito Yrigoyen 14-17, Buenos 

Aires. 

ARANCIB1A. Ramón Eduardo 
A Y ALA. Ursino 
BOTTER1. Roberto Enrique 
CAPELLUT1. José 
GONZÁLEZ, Salvio Raúl 
LEGUIZAMON, Rufino 
MACHADO, Juan Enrique 
MINETT1, Rafael 
MUNUERA, José 
NAPOLEONE Jorge 
POTES. Victor Osear 
3ANTANA, Miguel 
SILVA, Antonio Elía 
SORAJRE. José Manuel 
TOLEDO CHIPI, Héctor Gregorio 
VÁZQUEZ. Rafael 

Buena' Aires, 10 de enero ele 1973 — 
Mana Esther Fernández, are. Área Ad- 
ministrativa. 

e.l7|l N" 249 v.30;l|73 




.ÜMSTERIO DE 
SIENES! A R SOCIAL 



RESOLUCIONES 

OE 

REPARTICIÓN 






DISPOSICIÓN 

O N. M. L. N" 3 73 

3s. As.. 16 173 

VISTO: La presentpción en este ex- 
pediente N? 516.731 72 producida por 
la firma Trébol SG.A.. inscripta ba- 
lo el N° 13 v ntento a lo aconsejado 
iwr e' p"¡-s-enal téen co. 



DEPARTAMENTO DE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO 
LEY N" 9X88 

Citar por ei termino de iiez días 110) a 
:Os herederos que tengan derecho a per- 
cibir las indemnizaciones de ía Ley 9.688. 
sita en Hipólito Yrigoyen 1447, Bueno* 
Aires. 

AGÜERO, Antonio Oicar 
ARGUELLO, Lindar 
BALIAN1. Santiago Abel 
SARRO Pedro Pablo 
BOVIQ, Juan Carlos 
BOZO, Félix Rafael 
BRAVO, Modesto 
BRUSCHI, Juan Armido 
CAMPOS Lucio 
CARDOZO Francisco Oervando 
CARDOZO. Juan Alvaro 
GARNIEL Antonio Ramón 
CASTELLON Alberto R. 
CATACCHIO. Vito 
CAYO, Teófilo Bernardina» 
CENTURIÓN, Adrián 
CUCHIARO LUÍS A. 
CHAUDERON «Ubiermo 
DÍAZ, Nicolás Benito 
DOMÍNGUEZ Leocadio 
ESPINOZA. Héctor Ubaldo 
FERNANDEZ. Elio Aníbal 
l-'ERNANDEZ. Leonardo 
PUENTES. Rafael Néstor 
GAIDER. Ramón . ascua! 
GALVAN. Julián G. 
CrHTRARDl Enrique 
OOMEZ, Nicolás 



MINISTERIO DE HACIENDA 

Y FINANZAS 



BANCO DE LA NACIÓN 
AKGKNTINA 

Llámase a licitación pública í>axa la rea- 
lización de trabajos de Adaptación y Deco- 
ración del Local, en la Oficina Centro 
Comercial e Industrial de Córdoba. La 
apertura de las propuestas se realizará 
en la Gerencia DepartamentaJ de Ad- 
ministración el día 12 de febrero de 1973, 
a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la sucur- 
sal Córdoba y en la Subgerenxila de m. 
muebles y Construcciones, Bartolomé Mi- 
tre 3:36, 4"? piso, local 429. Capital Fede- 
ral. 

Valor del pliego: $ 88. 

e.2611 No S44 v.l»f2|18 



BANCO DE LA NACIÓN 

ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la rea- 
lización de trabajos de Reparaciones Ge- 
nerales y pintura, en la sucursal . Raneta 
(Buenos Aires). La apertura de, la« pro- 
puestas se realizará en la Gerencia De- 
partamental de Administración el día » 
de febrero de 1973, a las 15 horas. 

Retirar la documentación en. la flUnl 
titular y en la Subgereneia de inmuebles 
v Construcciones, Bartolomé Mitre 336, 
4 o piso, local 429, Capital Federal. 

Valor de! pliego: $ 80. 

e.2611 N* 54f T.l*j2|71 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARU!.NTINA 

Llámase a licitación pública, paralare*- 
¡¡■-ac : ón de trabajos de Instalación de R#- 
: iger^ción en la sucursal La EUoja La 
apertura de las propuestas se realizar* 
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en la Gerencia Departamental de Admi- 
nistración el día 9 de febrero de 1873, a 
be 15 horas. 

Retirar la documentación en la filial 
titular y en la Subgerencia de Inmuebles 
f Construcciones, Bartolomé Mitre 326, 
4/i piso, local 429, Capital Federal. 

Valor del pliego: $ 80. 

e.26|l N? 546 v.l*¡2¡73 



MINISTERIO DE 
AGRICULTURA V GANADERIL 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Privada N? 183)72 

(S? Llamado) 

Exjite. N* 8.965["2 

Llámase a licitación pública para el 

día 7 del mes de febrero de 1973, a las 

14 horas, para la construcción, provisión 

C instalación de un mueble de madera. 

El pliego de condiciones se encuentra 

a disposición de los interesados en la 

Dirección General de Administración, 

División Compras y Suministros, Paseo 

Colón 974, oficina N? 34, planta baja, 

Capital Federal. — El Director General. 

e.26H Nt 543 v.29|l|73 

MINISTERIO DE CULTURA 
í EDUCACIÓN 



ADMINISTRACIÓN DE 
SANIDAD ESCOLAR 

SUPERVISIÓN DE PEDAGOGÍA 

DIFERENCIADA 

Escuela de preservación visual 

p!&mbliopes 

Licitación Pública N? 1]73 

Decreto N» 3.557¡70 
Apertura: día 9 de febrero de 1973, a 
las 11 horas, en Independencia 4245, Cap. 
Federal, 

Llámase a Licitación Pública por el 
término de cuatro días para el arrenda- 
miento de un local con destino al fun- 
cionamiento de la Escuela de Preserva- 
ción Visual plAmbliopes. Ubicación: ra- 
dio comprendido entre las siguientes ca- 
lles: Directorio, Carabobo, Boyacá, Ave- 
llaneda, Acoyte, José María Moreno. Co- 
modidades mínimas: 8 a 10 ambientes 
utilizables como aulas, con luz natural, 
patio, 4 baños, cocina, todo en buen es- 
tado de conservación. Retirar pliegos, 
sin cargo en Independencia 4248, Cap, 
Fed. de lunes a viernes de 9 a 12 horas. 
$ 42.— c.26|l N* 84.47B V.31UI73 



MINISTERIO DE 
blENESTAR SOCIAL 

SUBAREA DE LA DELEGACIÓN 

ADMINISTRA CION 

DE PROMOCIÓN 

Y ASISTENCIA SOCIAL 

(Expediente N* 41.07171) 
Llámase a Licitación Publica N? 63|73 
para el día 13 de febrero de 1973, a las 
W horas, para la adquisición de Corti- 
nados y Cubrecamas con destino a la 
Unidad Turística Chapadmalal, cuya en- 
trega se efectuará en la mencionada 
Unidad Turística. 

,E1 pliego de condiciones con las especi- 
ficaciones, se encuentra a disposición de 
los interesados en la División Contrata- 
ciones, Defensa 120, 6» piso, of. 6002, 
donde tendrá lugar el acto de apertura. 
e.26|l N° 547 v.6|2|73 



Subsecretaría de Energía 

AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

EMPRESA DEL ESTADO 
Gerencia Regional Cuyo 

Divisional San Juan 

Llámase a licitación pública N» 2, a 
realizarse el día 16 de febrero de 1973, a 
las ID horas, para contratar en alquiler 
un local de aproximadamente 400 ó 660 
m2. de superficie cubierta, para uso de 
oficinas de esta Divisional. El mismo de- 
berá contar con instalaciones sanitarias 
adecuadas y estará ubicado dentro del ra- 
dio comprendido en las cuatro avenidas 
de esta ciudad. . 

Informes: calle Laprida N« 12, Este, 
San Juan. 

Precio de la carpeta: $ 10. 

e.2611 N? 550 v.l';2]73 



Subsecretaría de Salud Pública 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Expediente N« 2020-20505|72-9 
Llámase a Licitación Pública Ni 10173 
para el día 2 del mes de febrero de 1973,< 
« las 17 horas, para subvenir las necesi- 
dades que a continuación se detallan: 
Adq. de: Paquetes de galletitas al agua, 
tipo Travlata o similar, con destino al 
Departamento de Suministros y Mante- 
nimiento (División Servicios Generales!. 
La apertura de las propuestas tendrá 
higaj' en el Departamento de Contrata- 
clones, Contrataciones Centralizadas, De. 
tensa N? 120, 49 piso, ofic. 4131, Capital 
Pederá!, debiendo dirigirse para pliegos 
é informes al citado Departamento. 

Buenos Aires, 26 de enero de 1973. — 
H Director General de Administracion- 
es N? 548 v.29|l|73 

MINISTERIO DE OBRAS 
í SERVICIOS PÚBLICOS 

Subsecretaría de Obras Públicas 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

(Expíe.: 13.645-L-1972) 

Licitación Pública N? 5.907 para adju- 
dicar la provisión de Placas Rectangu- 
lares de Aluminio y Tapajuntas. — 
| 338.880,00. 

Precio pliego: $ 20,00. 

Presentación de propuestas: 5 de fe- 
brero de 1973, a las 13 horas, en la Sala 
de Licitaciones, Avda. Maipii 3, planta 
baja, Capital Federal. 

e.26|l N« 549 T.29|l|73 



NACIMIENTOS CARBONÍFEROS 
FISCALES 

Llámase a licitaciones públicas. Para el 
día 15 de febrero de 1973, a las 16 horas: 
N» 2173, Válvulas tipo "Saunders" y dia- 
tragmas; a las 16,15 horas: N? 3|73, Mag- 
netita; a las 16,30 horas: N? 4173, ma- 
dera de lenga o aoihue, con apertura 
simultánea en esta sede central, en la 
Gerencia de Transporte y Puerto, Río 
Gallegos y en la Gerencia de Explotación, 
Yacimiento Rio Turbio; y a las 16.45 
tiorasi N* 5|73, Madera de eucaliptus. — 
Para el día 9 de marzo de 1973, a las 
16 horas: N« 6|73, Rodamientos, a las 
16.30 horas: N? 7|73, Tubos flexibles de 
tela engomada. Para el día 30 de marzo 
de 1973, a las 16 horas: N» 4272, Autos 
de Vía — Informes y pliegos en Avda. 
Roque S. Peña 1190, Capital Federal, de 
14 a 17 horas. 

e.26¡l N» »1 v.6|2|73 



GAS DEL ESTADO 

NP 8.601: Contr. limpieza en Complejo 
Pico Truncado y Pta. Compresora Ca- 
ñadón Seco. — Apert.: 16|2j73, 10 hs. — 
Valor: $ 75, 

Adquirir documentación, AIsina 1170, P. 
1?, Of. 111, Capital, de 8 a 13 hs. 

e.26!l N' 552 v.29|l¡73 



Subsecretaría de Comunicaciones 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N» 44-P[73. — Vto.: 
15 de febrero de 1973, a las 9.30 horas. — 
Provisión de anillas, bulones y tuercas, 
clavos punta París, estribos, etc. 

Valor del pliego: $ 350. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Plata N? 1540, piso 
3*, Caoltal Federal, dentro del horario 
de 7.30" a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.26|l N» 553 v.8|2|73 



Subsecretaría de Recursos Hídricos 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación Pública 
Expediente: 35.18511972 . 
Torno paralelo. — 6|2|1973, a las 15 y 
15. — Apertura y pliegos: Marcelo T. de 
Atvear 1840, Buenos Aires. 

e.26Jl N« 554 v.29|l|7S 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación Póblica 
Expediente 30.48711972 

Blectrobombas. 6|2|1973, a las 15. 
Apertura y pliegos: Marcelo T. de Al- 
vear 1840, Buenos Aires. 

e.26íl N« 558 v.29]l|73 



SubsecretaHp de Marina Mercante 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Expediente: 55.085-LP-1972 
Licitación Pública 

Locación en la ciudad de Mar del Pla- 
ta de una finca por el término de dos 
(2) años y alquiler máximo mensual de 
dos mil quinientos pesos ley 18.188 (pe- 
sos 2.500), ubicada frente a calles que 
cuenten con servicios públicos de provi- 
sión de agua y cloacas comprendidas en 
los radios circunscriptos por ¡as calles: 1) 
P. Acosta, San Juan, Río Negro, Funes, 
Avda. Libertador, 20 de Setiembre, 26 de 
Mayo, Santa Fe, Bvrad. Marítimo hasta 
P. Acosta, y 2) Alte. Brown, Catamarca, 
Avda. J. J. Paso, Riojá, Azcuénaga, Tu- 
ctunán, Pormosa, Sarmiento, Avda. J J. 
Paso, Oral. Lavalle hasta Alte. Brown. — 
Apertura: 9|2 73, a las 15, en el dljtrito 
Mar del Plata, calle San Luis 1S55. — 
Pliegos: en dicho lugar y en Marcelo T. 
de Alvear 1840. 

e.26|l Nf 555 v.»|l|73 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Expediente: 53^50)1972 
Licitación Pública 

Tableros eléctricos. — 8;2[1973, a las 15 
y 15. — Apertura y pliegos: Marcelo T. 
de Alvear 1840, Buenos Aires. 

e.26|l N9 556 v.29¡l|73 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Expediente: 54.810-LP-1973 
Licitación Pública 

Válvulas de aire. — 5|2|1973, a las Ib 
y 15. — Apertura y pliegos: Marcelo T. 
de Alvear 1840. 

e.26[l N: 557 v. 2911173 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 
Llámase a Licitación Publica N<> 24|73, 
con aoertura en la Administración Ge- 
neral "de Puertos, Julio A. Roca N« 734| 
42, 6' piso. Capital Federal, el día 14 de 
febrero de 1973, a las 15 horas, para la 
provisión de barras de programación pa- 
ra máquinas Mercator 150-E, libros co- 
piadores, formularios (hojas hectográfl- 
cas, de subdiario, de subdiarlo de costos, 
de diario general, resumen de cuentas, 
fichas analíticas, etc.), ficheros metáli- 
cos y sillas anatómicas especiales. Re- 
tiro de pliegos — sin cargo — en Abaste- 
cimiento-Compras, 10* piso, de la direc- 
ción mencionada, en días hábiles, den- 
tro del horario de 12 a 19 horas. 

e.26ll N° 559 v.29U]73 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE BUENOS AIRES 



POLICÍA FEDERAL 

Licitación Pública N» 24¡73 
Fíjase el dia 7 de febrero de 1973, a 
las 10,30 horas, para que tenga lugar en 
1. División Licitaciones, calle Moreno 
1550, 49 Piso, Capital (donde podrán so- 
licitarse informes y Pliego de Bases y 
Condiciones) en presencia de los intere- 
sados que concurran, la apertura de las 
propuestas presentadas para la Licita- 
ción Pública número 24173 "para la ad- 
quisición de películas radiográficas, con 
destino al Hospital Policial Bartolomé 
Ohurruca". 

e.22ll N» 417 v.31|l|73 



BANCO DE LA CIUDAD 
DE BUENOS AIRES 

Llámase a Licitación Pública para el 
dia 5 de febrero próximo, a las 15 ho- 
ras, para la confección de 1.000 ejem- 
plares del folleto "Buenos Aires Año 
2000". Los pliegos de condiciones se en- 
cuentran a disposición de los interesados 
en el DeDartaniento de Compras, Flori- 
da 302, 3? Piso, sin cargo alguno, de lu- 
nes a viernes de 12 a 16 horas. 

e.26|l N» 560 v.29|l|73 



@* 



LICITACIONES 



ANTERIORES 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 
Secretaría de Prensa y Difusión 



LS 83 TV CANAL 7 

Licitación Pública N» 6|72 
Dictamen de desestimación de oferta de 
producción nacional Artículo 3». Ley 18875. 
— proponente N* l — Laboratorios Elec- 
trónicos Salvador López S. A., Renglones 
1 y 2 Lámparas de iluminación filamento 
concentrado de 2000 y 1000 watts, 220 
volts, respectivamente; se desestima por 
las siguientes razones; 

a) Datos Fotométrlcos: Medición efec- 
tuada a distocia de tres metros de la 
fuente luminosa utilizando un artefacto 
de contención con fresnel. — Haz abierto: 
250 foot — candles, Haz cerrado: 500 foot— 
candles. — Temperatura de color 2900 
grados Kelvln. — Observaciones: la lám- 
para tenia el filamento descentrado res- 
pecto de su eje mecánico lo que imposibi- 
litó enfocar sobre un punto prefijado. — 
De todas maneras las cifras arriba apun- 
tadas corresponde a la mejor lectura de la 
medición fotométrica. 

b) Tiempo de agotamiento: Con una 
frecuencia de 50 oio de tiempo encendida 
y 50 o|o de tiempo apagada, la lámpara 
duró 42 horas 5 minutos. — Defectos ob- 
servados al dejar de funcionar la lámpa- 
ra: fusión de uno de los contactos del U. 
lamento dentro de la ampolla del bulbo 
Soporte del filamento con deformaciones 
permanentes. Desprendimiento del culote 
del bulbo. — Conclusiones: Por las defi- 
ciencias apuntadas en este Informe se 
aconseja descartar las lámparas objeto de 
prueba para su Incorporación al material 
que habitualmente ingresa a LS 82 TV 
Canal 7. 

e. 25:i -¡V> 528 v. 26|lff3 

MINISTERIO DEL INTERIOR 



GOBERNACIÓN DEL TERRITORIO 
NACIONAL DE LA TIERRA DEL 
FUEGO. ANTÁRTIDA E ISLAS 
DEL ATLÁNTICO SUD 

MUNICIPALIDAD 
DE RIO GRANDE 

Llámase a Licitación Pública N* 2¡73, 
para la adquisición de mil quinientos me- 
tros cuadrados de mosaicos tipo vainilla, 
colores negro, blanco y ocre, para ser 
destinados al embaldosado de plazoleta* 
en la ciudad de Rio Grande. 

Retiro de pliegos, consultas y presenta, 
clon de las ofertas en la Secretaría de 
Finanzas, División Contrataciones y Su- 
ministros de la Municipalidad de Rio 
Grande. 

Fecha de apertura: día 6 de febrero de 
1973, a las 17,00 horas. 

Presupuesto oficial: $a, 40.000.— (pe- 
sos cuarenta mil). 

Valor'del pliego: $a. 40 (pesos cuarenta). 
e. 25¡1 N* 529 v. 29I1J73 



MINISTERIO DE HACIENDA 
A FINANZAS 

BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública para ■* 
ejecución de trabajos de reparaciones ge- 
nerales y pintura en la Agencia Linlers. 

La apertura de las propuestas se reali- 
zará en la Gerencia Departamental d« 
Administración el día 8 de febrero de 
1973 a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la filial 
titular y en la Subgerencia de Inmuebles 
y Construcciones. Bartolomé Mitre 326. 4* 
piso, Local 429, Capital Federal. 

Valor del pliego: $ 40.—. 

e. 2511 N» 504 v. 3^1(73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública para ia 
provisión de 200 estufas a gas envasada 

La apertura de las propuestas se reali- 
zará el día 2 de febrero de 1973, a las 
15,30 horas, en la Gerencia Departamental 
de Administración, División Compras, 
Bartolomé Mitre 326. 3er. piso. Local 310, 
Capital Federal. 

Retiro de pliegos, consultas y entrega de 
las propuestas en la misma. 

Valor del pliego: $ 10. — . 

e. 25|1 N« 530 v. 2611l|73 



POLICÍA FEDERAL 

Licitación Pública número 23 : 73 

Fíjase el día 31 de enero de 1973, a las 
10,30 horas, para que tenga lugar en ta 
División Licitaciones, calle Moreno 1550. 
4? piso. Capital (donde podrán solicitarse 
Informes y pliegos de bases y condicio- 
nes) 'en presencia .de los interesados que 
concurran, la apertura de las pronuestaa 
presentadas para la Licitación Pública 
número 23|73 "para la adquisición de cla- 
vos para herrar, con destino al Cuerpo 
Policía Montada". 

e. 25| 1 N? 542 v. 26JH73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
ejecución de trabajo de Instalación ss Fi- 
jas en la sucursal Comodoro Rivadavia. 
ía apertura de las propuestas se reali- 
zará en la Gerencia Departamental da 
Administración el día 7 de febrero de 
1373. a las 15 horas. 

Retirar la documentación en Ja filial 
titular y en Ja Subgerencia de Inmue- 
bles y Construcciones, Bartolomé Mitre 
326. 4? piso, local 429, Capital. 

Valor del pliego: $ 80. 

e.24jl N» 48Í *. 30|H,73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA * 

Llámase a Licitación Pública para la 
provisión de 1.000 máquinas de escribir. 

La apertura de las propuestas se efec- 
tuará el dia 15 de febrero de 1973. a ias 
15 horas, en la Gerencia Departamental 
de Administración, División Compras, 
Bmé. Mitre 326. 3» piso, local 310. Capital. 

Retiro de pliegos, consultas y entrega 
de la propuesta en Ja misma. 

Valor del püego: í 50.—. 

e.l8U N* 364 v. 2911 173 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación publica para la 
ejecución de trabajos de nueva aislaclón 
hidráulica en cubiertas de techos en ;a 
Agencia Falermo (Bs. As.?. — La aper- 
tura de las propuestas se realizará en ia 
Gerencia Departamental de Administra- 
ción el día 6 de febrero de 1973. a ias 
15 horas. — Retirar <a documentación 
en la filial titular y en 18, Subgerencia 
de Inmuebles y Construcciones, Bartolo- 
mé Mitre 326. 4» piso, local 429, Capital. 
— Valor del pliego: S 40. 

e.23|l N» 457 v z9ll'73 
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BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA ' 
Llámase a licitación .publica ínua 3a 
ejecución de trabajos -de Remcdelaclon 
Edificio en la Agencia 'Monserrat. JLs 
apertura de las propuestas -se .realizará 
ai la 'Gerencia Departamental de Adm'l- 
• nifitración el día 28 ide febrero de 1073, 
a las 15 .horas. ■' * ' 

.Retirar la documentación .en la JUliai 
titular y ¡en la Subgerencla de Inmue- 
bles y Construcciones, Bartolomé Mitre 
326, 4f piso, local 429, capital Federal. 
Valor del pliego: $ 200. 

'e.24|l Jí? 484 t.6|2¡73 

CAJA NACIONAL 
DE .AHORRO POSTAL 

Licitación Publica N? 111|972 

Apertura: 2 febrero 1973, a las 16,30; 
"Adquisición (de artículos de ferretería". 

Pliego de condiciones y presentación de 
las ofertas: División Compras, 'Hipólito 
Yrtgoyen 1770, 1er. piso, Capital ¡Federal, 
de 12 a 17,30. 

c 25|1 N» 506 v. ,26rj|73 

CAJA NACIONAL 

DE .AHORRO POSTAL. 

Licitación Pública. :N» ¿16-972 

Apertura: 15 febrero 1973; a las 16,30. 
"Adquisición de cintas magnéticas, .ca- 
rretes y -cajas para 'Equipos 'de Procesa- 
miento". 

■Pliego de condiciones y presentación 
de las oiertas: División Compras, Hipó- 
lito Yrigoyen 1770. ler. -piso, Capital Fe- 
deral, de 12 a l.7;30. 

e.1911 N? '388 V.3011J7S 



- JUNTA NACIONAL ÍDE GRANOS 

iDelegación Nccochea 

Llámase -a Licitación Pública Ni 1^>|73 
para efectuar el .servicio de vigilancia 7 
seguridad en oficinas centrales, instala- 
dones portuarias y .silos subterráneos de- 
pendientes de esta Delegación, para el 
año 1973. 

Pecha de apertura: 12 de febrero de 
1973, a las 11 horas, en Av. 59 lí» 3203(11, 
Necochea. 

Informes y entrega de pliegos en la 
misma (dirección y en Paseo Colón nú- 
mero 359, Capital Federal. 

e.24|l W 500 ir.6]2|73 



CAJA NACIONAL 

DE AHORRO POSTAL 

Licitación Publica 1N? 1121972 

Apertur»- 14 de "febrero de 1973 a las 
12.30. > 

"Adquisición de un ¡edificio io" local en 
propiedad horizontal (Ley .N* 13.512; o 
nn terreno haldio 'O construcción b de- 
moler o -locación, ;por e] termino *no .me. 
nor de cinco (5) -anos, en la zona 'Cén- 
trica y comercial -de Ja Ciudad de 'Con. 
■cordia CEntre Ríos). 

Pliego 'de -condiciones y -presentación de 
las 'Ofertas: ' < 

— División Compras, ler. piso 'de la Ad- 
ministración Central,, Hipólito 'Yrlgoyen 
¡Ni 1770, 'Capital Feaerál, 'cualquier 'dia 
hahll, de 12 a 17J30, y— 

—Sucursal Paraná, -calle J. J. -de ^r. 
tjuiza 1101, cualquier 'día íháb'll, de "i a 
12:30. 

&.17¡1 N» 300 .v..26|l|33 

DIRECCIÓN -GENEÍÍAX 
IMPOSITIVA 
Expediente N? 251.-5Í3¡71 

llamase a Licitación. Pública iN» 3,, .para 
Ja ¡provisión de 2.000 .cintas .magnéticas. 

La apertura de las propuestas rae/elec- 
tuará el día '5 de febrero de 1973,;» ,-lae 
14¡00 horas. 

. Para consultar detalles, retirar pliegos 
de cotii liciones y .presentar t propuestas, di- 
rigirse a la 'Sección Compras ,y Suminis- 
tros, Paraná 145, '3er, -piso, Buenos Aires 

e. 38|1 N* .367 r. !29|1¡73 



ADMINISTRACIÓN iíACIONAL 
DE ADUANAS 

DEPARAMENHQ 
¡ADMINISTRACIÓN , 
Llámase a 'Licitación sPubHca <N? 11|73 
para Ja provisión ¡de piolín -de 'lino, ovillos 
ide hilo de .-algodón pulido y (driza para 
¿andará. 

Apertura: 12 .de febrero :de 3.973 a las 
15.30 huras, Sección Contrataciones. 

jRetiro (de pliegos: 'Sección Contratacio- 
:nes, Azopardo :350, 3er. piso. Capital, .-Je 
lunes a viernes de 13¡00 .a 18;00 horas. 

,e. J25|l N» 505 v. 26|1|73 



JUNTA NACIONAL DE GRANOS 
Delegación «osario 

. Llámase a Licitación Pública N? i|73, 
para contratar los -servicios' de vigilan- 
cia y seguridad en unidades portuarias 
dependientes de esta Delegación, duran- 
te el año 1973 de acuerdo al pliego -de 
condiciones que se entregará a -los Inte- 
resados en División Administración, .ca- 
lle Mendoza 1085, 5* Piso, Rosario. 

■Apertura -de 'sobres y lectura de ípro- 
puestas: 14 de febrero de 1973, a las 10 
horas, en la División -precitada. — Rosa- 
rlo, 22 de «ñero de 1973. — Ing. Luis ,A. 
Correa, Delegado 'Rosarlo. 

•e.22il N« 421 v.31ll|73 

JUNTA NACIONAL 
DE GRANOS 

DECRETO LEY N» . 6.698163 
Delegación Bahía Blancr „ 

Llámase a ¡Licitación Pública N' 1|73 
para .la contratación del Servicio de Vi- 
gilancia, y Seguridad en ias oficinas cen- 
trales de la Delegación, Unidad Portua- 
ria de Ing.^ White, Planta ide Silos .Sub- 
terráneos de Grünbein, Aéreos 'ÍE! 'Gua- 
naco" y Playa Clasificadora de Camio- 
nes "El Saladero", durante el año 1973, 
arir un periodo 'de "seis meses, con opción 
por parte de esta Junta Nacional -a seis 
meses más, 

LOh Pliegos de (condiciones podrán reti- 
rá! se en la 'Gerencia 'de Administración 
•y Finanzas (Departamento FormaJiza- 
r Iones) Paseo Colón N» 359J79, 3' piso, Ca- 
pital Federal :0 en la Delegación Bahía 
©.¡anca (División Delegacibr de Adminis- 
itración) calle Sarmiento N* 32. 2"> piso. 
Brtria Blanca (Provincia de Buenos &i- 
meé).. 

;E1 ,-acto (de .apertura ¡de ;ios 'sobres (que 
'contengan ias propuestas .se realizará 
el dia 2 de fehrero -de 1973, a las 11 ho- 
■*s '.en la -citada Delegación, en presencia 
de los funcionarlos •üe esta Junta Nacio- 
nal y de los proponentes que concurran. 
*.17|1 N? .302 V.26UI73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE RIO CUARTO 

Espediente N* L429|72-1.4Suj¡l2 

Llámase a Licitación Pública .N* 001 \T¿, 
con" apertura para el día 19 de febrero 
de 1973, :a las 16 horas, a fin de 'Contra^ 
tar la ejecución de la obra: '*Cerramien- 
to de Pabellones "C" y "F", con destino 
a la Universidad Nacional de Rio Cuar- 
to, sita en enlace rutas 8 y 36, Km. .603. 
Rio Cuarto (Coa). 

Los pliegos de condiciones -opn ias es- 
pecificaciones técnicas se encuentran ;a : 
disposición de los Interesados en el De- 
partamento de Contrataciones, sito en 
Sarmiento 725, Rió Cuarto iCba.). -en el 
horario de 9 a 16 horas. 

Presupueso oficial: $ 700;00(fc00. 

Valor del pliego: % 100,00. - 

•e.25|l üf 53a V..712U3 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
Dti/L NORDESTE 

..RECTORADO -CORRIENTES 
Licitación Pública N? 1[!3 
Expediente N? 3.007-A-73 
Fecha de Apertura: 5 de febrero de 

1973; 

Hora: 9. 

Lugar de apertura: Delegación Resis- 
tencia de Asuntos Estudiantiles. -Antár- 
tida Argentina 335, Resistencia, Chaco. 

•Objeto del llamado: La provisión de 
frutas, verduras, papas y productos de 
.granja. Todos <con destino -al Comedor 
■Universitario de Resistencia, dependiente 
de la Dirección General de Asuntos -Es- 
tudiantiles. De .conformidad al pliego .de 
condiciones, -el cual podrá ser retiraao 
de las Oficinas de Ja Dirección General 
Ectroómico financiera, Departamento de 
Compras, 25 'de Mayo 856, corrientes. .0 
.en ¡Las Heras 327, .o -en Antártida Ar- 
gentina 335. en Resistencia (1 Chaco., to- 
dos los días hábiles de 7 a 13 .y 17 a 11) 
lloras. 

Dirección General Económico Finan 
íoJera, Departamento de CompTas. 

e.25|l N« 508 v.26|l|73 



de 



; \álNiSTJERlG DE INDUSTRIA 

V íM&NERíA 



DIRECCIÓN NACIONAL 

DE INDUSTRIAS DEL ESTADO 

PETROQUÍMICA E. .R 
Licitación Pública .N? .3173 

Llama a Licitación Publica por el su- 
ministro de .235 placas para revestlmien- 
.to de Molinos de Lodo, en aleación de 
acero .especial — Apertura: 3111 173, a 
las 17 horas. — Pliegos: * '2Q. en Avda. Ju- : 
lio A. "Roca :651. 6' piso. Sector 5 en ei 
horario ,de 15 a 18 horas. 

■e.1711 N» ,303 v.30|l¡73¡ 



MINISTERIO DE CULTURA 
Y EDUCACIÓN 



MINISTERíO DE . 

AGRICULTURA ¥ GANAOERIA 



INSTITUTO .NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA .AdDOPJiCUARIA 

IMTA 

Dirección -General .tte JMtnimistzación 

Llcllación Pública iN* 813 

-Espediente N? Üi2.'578|32 
Llámase s. natación publica para el idla 
13 ^e íebrero de 19173, ¡a las 10, — , para ¿a 
ejecución de la obra "Adaptación inmuc- 
ible Agencia Cooperativa dé Extensión Ru- 
ral" en la localidad -de Carlos Casares, 
provincia de iBuenos Aires, oon 'un presu- 
puesto oficial de $ 86.(899,'71. 

Los pliegos de "condiciones 'Se ■encuen- 
tran a disposición de los Interesados en jfl 
^Estación -Experimental Región al Agrope- 
cuaria Pergamino y en la Dirección Ge- 
neral de Administración de este Instituto, 
■Rivadavia 1439, Buenos Aires, -donde ten- 
drá lugar él acto de .apertura, ;ál ,pre<ílo 
de Cien pesos (3 100.—), .siendo 'la earan- 
tía que .deberá .constituirse .de .otího ¿mi 
seiscientos noventa pesos .($ ¡8.€90.— j.. 

.e. :25J1 W '507 v. 31|1|T3 



UNIVCRSÍDAD 

DE BUENOS AIRES 

Expediente N? £7.100172 

Llámase a licitación pública para la 
provisión e instalación del tablero gene- 
ral y montantes para la ¡centralización 
total, del sistema eléctrico 'del -edificio 
Vlamonte -430|444. a ejecutarse por el sis-, 
"tema de ^ajuste aleado". Presupuesto 
olicral pesos cincuenta mil ('$ 50.0005. 
Garantía según Ley 'de .Obras Públicas 
N» 1S.'064, 1 O(o sobre Presupuesto Oficial. 
Venta del pliego pesos veinte ($ 201, en 
la Dirección 'de Movimiento de Fondos. 
Vlamonte 430, Capital, a e 8 a 11 horas. 

Apertura de la licitación, Dirección de 
Compras y Licitaciones, Córdoba :2122. 
'2* piso, Capital, él día '6 'de íebrero de 
1Ü73, -a las 17 horas — El Director. 

-e.2511 N« 531 V.31|1I73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO -CGRRIENIiES 
Licitación Pública N* 2¡73 
>E^pndiente N? 3.015-A-73 

Pecha de apErtura: 5 de ¿ebrero 
1973, , 

JEtora: 19. 

Lugar de apertura: Delegación J-tesis- 
tencia tíe Asuntas ¡Estudiaaítiles, ,'An.tái--- 
tida Argentina 335, Resistencia, Chaco. 

Objeto del- llamado: La .provisión de 
Carne y Derivados. Todos tcon (destino al 
Ocmedor Universitario de Resistencia,: 
Chaco, dependiente de la Dirección -Ge- 
neral .de Asuntos 'Estudiantiles. De acuer-'j 
do 'ai pliego de condiciones, el cual po 
drá ser retirado de las oficinas de 'la Di- 
rección General Económico iFüwancieis, 
Departamento de Compras, 25 tie Mayo 
856, Corrientes o en Las Heras 727 y An- 
tártida Argentina 335, Resistencia, Cha 
co, todos' los días hábiles de 7 ;a 13 y de 
17 a 19 horas. 

Dirección General Económico Finan- 
ciera, Departamento de Compras. 

e.25|l N« 509 V-.26|liT3 



Compras, 25 de Mayo 856, Corrientes q 
en Las Heras 727,' Resistencia, Chaco, 
todos los dias' hábiles de 7 a" 13 y 'de'ií 
a 20 horas. 

Dirección General Económico Finan. 

ciera;, Departamento de Compras. . ' , 

€.35.1 N<? 511 v . 36J1JS3 



UNIVERSIDAD NACIONAL 

DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación PúWica N ? Sfí2 
Excediente N' X017A-J3 

■Fecha •de apertura: 6 -de febrero «le 
1S73. 

Hora: IB. 

Lugar de apertura: Departamento 3e 
Compras, 25 tie Mayo 856, Corrientes ' 

Objeto del llamado: La provisión de 
Carne y Derivados. Todos con destino al 
Coinedor Universitaiio de Corrientes., de- 
pendiente de Ja Dirección -General de 
Asuntos Estudiantiles. De conformidad al 
pliego de condiciones, el cual podra ser 
retirado de las oficinas de la Dirección 
General Económico Financiera, Departa. 
mentó de Compras, 25 de Mayo '85*3. Co- 
rrientes o .en Las Heras 727, tie Resis- 
tencia, Chaco, todos 'los -días hábiles -de 
7 a 13 y de 1S a 20 horas. : ' 

Dirección General Económico Finan- 
ciera, Departamento tie Compras. 

*.25|1 N9,„512 v.26ja,Tí3 



de 



UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES 
Espediente N» 26.395|72 
Llámase a Licitación íEübllca .para la 
■ejecución de üa loara '"ampliación ¡del Pa- 
bellón, de Herpetologla y Ponzoñas ¡en ei 
Jinstitato Malhrán, -üblcaaio .en la .A venida 
Vélez Sárslleld y amando Alcorta. 'Ca- 
pital'. — Esterna ¡de 'lajuste alzado".. — 
Presupuesto .oficial: Caeníió movemta y seis 
ítral pesos cl$ 196JOOO). — Garanüa .'segin 
Ley (de Obras Publicas 43 .'064, 1 'ojo s'pre- 
;supuestio loficial. — Venta ide! ntúiego: .(pe. 
,-sds ■treinta)' S 30. — en la Dirección de 
Mcnsimiecto de Pondos, Viamonte 430, de 
i£ ia 11 Horas. 

Apertuna' de i& ilieitaclón:: .Dtoección ífie 
Compi;aG ^y Lic!taí3ones. OóiKioba .2122, 
piso 2?. Cap-, tí día 31 .de enero de '1933 
a las 14 horas. — - El Director. 

«. .24]1 N» 487 V. 30(1 j7 3 



UNIVUSSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública N? 3|73 
Expediente N? 3.016-A-73 

Fecha de apertura: 5 de febrero 
1973. 

Hora: 11. 

Lugar de apertura: Delegación Resis. 
tencia de Asuntos Estudiantiles, .Antárti 
tña .Argentina 335, Resistencia, Chaco. 

■Objeto del llamado: La provisión de 
laiüculos de Almacén y Limpieza. Todos 
ct¡n destino .al Coinedor Universitario de 
jResistencia, Chaco, dependiente de la 
Dirección General de Asuntos Estudian- 
¡Biles. De esnf ormídad ;al phogo de condl- 
•ciones, el cual podrá ser retirado de ¡las 
«laeinas de la Dirección General Econó- 
mico Financiera, Departamento de Com- 
pras, 25 de Mayo Í56, Corrientes o en 
Las Heras 727 y Antártida Argentina 335 
de Resistencia, Chaco, todos los dias há- 
biles de 7 a 13 .y .17 ,a 19 horas. 

Dirección 'General Económico ¡Finan- 
ciera, Departamento de Compras. 

e.25Jl N« 51-0 V.-36|l|73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Pública. N» '4J73 
expediente N* 3:010-A-73 

IPecha de .apertura: í de febrero de 
H>73. 

Hora: 1Q. 

Lugar de apertura: Departamento de 
Compras, 25 de Mayo 856, Corrientes. 

Objeto del llamado: La provisión de 
Verduras, Frutas, Papas, 'Productos de 
Granja. Todos con destino al Comedoi 
Universitario de Comentes, dependiente 
de la Dirección General de Asuntos Es- 
tudiantiles/ De conformidad b1 pliego oe 
condiciones, ei cual podrá ser retirado de 
las oficinas de la Dirección General Eco- 
nómico Financiera, .Departamento de 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL "NORDESTE 

RECTORADO - CORRIENTES 
Licitación Puttfica N? 6S73 
Expediente N» A018-A-7S 

Fecha de apertura.: 6 de -febrero de 
1973, hora: 1130. 

Lugar de apertura: Departamento de 
Compras. "25 de Mayo 856, Corrientes. 

Objeto del llamado: La provisión de 
artículos de almacén v limpieza. Todos 
con destino al Comedor Driiversitario-de 
Corrientes, dependiente de la Dirección 
Genera] de Asuntos Estudiantiles. De 
conformidad al Pliego de Condicionas. «1 
cual podra ser retirado de las OTidnos 
de ,1a Dirección General Económico íFl- 
Tianciera — Departamento de Compras, 
25 de Mayo 856, Corrientes o en Las ¿Be.- 
ras 727, Resistencia. Chaco, toaos 308 
dias h&tnles de "! a Í3 j 18 .a '20 hs. — 
Dirección General Económico Financie- 
ra — Departamento de Compras. 

e.2511 N? :S13 ^.26)1|73 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 
Rectorado - Corrientes 
L^taci&n (FHbl'ca N' 7|7! 
lEvpedlenlc Ni S.0I9-A-ÍS 
Fecha de rapertura: f6 -de febrero de 
1973. hora: 9. 

Lugar de apeiftiira :. Departamento de 
Compras, 25 de Mayo i856, Cori'.ientes. 

Objeto del llamado: La provisión de 
pan y pastas frescas. Todos con deptino 
¡ÓJ CiDmedor Universitario de Corrientes, 
'dependiente de la Dtneocióh Genei'4ü de 
Asuntos íüstudiantiles. 'De ■conformidad 
■*] Püeg-o de Condiciones, «1 cual podra 
'ser adiado de las Oficinas de Ja Diitec- 
■Cion -General Etotmrtmico Financiera — 
Departamento de Compras, 25 de Mayo 
■355, Corrientes o 'en, Las Heras 723,. Re- 
sistencia. Chr.co. tocios los dtas ¡hábiles 
de i? a 13 y 18 a 20 hs. — Dirección Ge- 
neral Económico Financiera — Dep&rí*- 
-.nreníiD de Comipras. 

■eJ25|l N? 514 v.26|1173 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

-DE TUCÜMAN 

DiaascciON general 

DE ADMINISTRACIÓN 

licitación PSbltca N? 1¡73 
¡Llámase a Licitación Publica. N? l|73, 
para el dia IB de febrero de 1373. a ho- 
ras 12, para, la locación o compra de uaa 
-casa de 5 (cincel habitaciones y depeh- 
dencla de servicio, ^ubicada entre las ca- 
lles: Leandro Alem - Pellegrtnl y -sania 
Fe - Avenida de Mayo de la Capitai Fe- 
deral, destinada a la Representación íua- 
miaistEatíva de la Universidad NaciorrtU 
de Tuiumán. Por cláusulas particulanes 
■recun'ir a lá "Representación de la U 'Ñ. 
T.. sita en calle Uruguay N« '864, 2? Piso, 
Oficúia 205, donde tendrá lugar el atíá 
de apertura de las propuestas. 

e.25(l N» 515 V.26]li7a 

MINISTERIO DE DEFENSA 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES M3LTTARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS - 

Y CONDUCTORES 'ELÉCTRICOS 

"E. C. A. 5 " 

Carlos I'Sorito «50, Avellaneda, 

T. E. 15BS-19B9 
Lícita-cíón Pñhlica N' í|73 
L-ámase -a Licitación Publica N* '3f73, 
•cuya apertura -se fija para <e] día 16 -Se 
febrero de 1973 a las 11 horas, en el Jn- 
vai imaicado en el epígrafe, por la provl- 
iion 'y montaje de tres (3) puentes iiriSaa 
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é i t.-cada uno, con sus" rieles y troleys 
paia la traslación del puente y 1 carro 
de repuesto. 

Las firmas Interesadas en retirar ej 
pliego de condiciones y demás documen- 
taron podran hacerlo en esta Fábrica Mi- 
litar o en la gerencia de ventas de la Di- 
rección General de Fabricaciones MHita- 
Ms sita en Av. Cabildo 65, Buenos Aires, 
previo pago en las respectivas tesorerías 
del import* de f 60.— (cincuenta pesos), 
ralor de la respectiva documentación. 

Plazo de Ejecución: 16 (diez y seis) se- 
manas. Forma de pago: 90 dias de ha- 
berse efectuado la recepción provisional 
"de las obras correspondientes. 

Presupuesto oficial: $ 520.000 (quinien- 
tos veinte mil pesos). 

e.22|l-N« 424-v.2|2|73 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 

Departamento Abastecimiento 

División Compras 

Avda, Cabildo 65, Buenos Aire* 
Llámase a Licitación Pública NP 6173 
para el dia 2 de febrero de 1973, a las 
10 horas, por la provisión de "300 m2. de 
madera de lapacho de Ira. calidad de 
50,8 mm. de espesor". Por pliegos de con- 
diciones dirigirse a esta Dirección Ge- 
neral (División Compras). Avenida Ca- 
bildo 65, Buenos Aires, piso 1*. oficina 
148, lugar donde se realizará la apertu- 
i* de la citada licitación. 

Valor del pliego: i 20. — El Director 
General. - 

e.25¡l N' 533 v,26|l|73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS 

Y CONDUCTORES ELÉCTRICOS 

"E. C A." 

Carlos Fiorito N* 950, Avellaneda, — 

T. E.: 208-1969 

Licitación Punir-a N» 3¡73 
Llámase a Licitación púb'lw N c 3173, 
cuya apertura se fija para el dia 9 de fe- 
orero de 197a, a .as 11 horas K e>i el jugar 
ndicado en ¿1 epígrafe, por la aacuisl- 
;'ón de compuesto de P. V. C. para 
usiaclón de conductores eléctricos. 

Las firmas interesadas en retirar ej 
pliego de condiciones, podrán nacerlo 
en esta Fábrica Militar o en el Departa- 
ir.er.to Aoastecimiento —Sección Com- 
pras— de la Dirección General de Fabri- 
caciones Militares, sifo en Avda. Cabildo 
Nf 65, Buenos Aires, previo pago en las 
•cspectivas tesorerías del importe de pe- 
ío; 5.— (cinco pesos) valor de la res- 
pectiva documentación Entrega: r .'.0S pai- 
ciales mensuales de 35 t. cada uno Pago: 
30, 60 ó 90 días fecha entrega. 

e.22|l SO 423 v.31|l|73 



g«:üón. Gasas, Vendas, Tela Adhesiva, 
Prudu.tos químicos y medicinales, Pla- 
cas radiográficas, etc., con destino al Sa- 
natorio B. Sommer, con cargo al* Ejér- 
celo 1973. 

La apertura de las ofertas tendrá lugar 
en la Administración dei Sanatorio, en 
Goneral Rodríguez, Pela, de Buenos Al- 
te;;, Curatel 4?, Ruta Provincial 24. Kiló- 
metro 23, F.C.N.D.F.S., debiendo dirigirse 
para pliegos e informes' al citado esta- 
b.ecimiento. ■ ■ 

General Rodríguez, 25 de enero de 1973 
- El Dire.tor del Sanatorio ''Baldomerc 
S\.mmer". 

e.25[l N° 519 v.26,l|73 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 

Departamento Abastecimiento 

División Compras 

Avda. Cabildo 65, Buenos Aires 
Llámase e Licitación FúbUca N« 5|73 
para el día 2 de febrero de 1973. a las 
11 horas, por la provisión de "buje para 
vastago de paragolpe; corona dentada; 
bujes partidos; medio cojinete; gatillo y 
placa de identificación, destinados a la 
fabricación de vagones tolva piedra". Por 
pliegos de condiciones dirigirse a esta 
Dirección General (División Compras!, 
Avda. Cabildo 65, Buenos Aires, piso 1». 
oficina 148, lugar donde se realizará la 
apertura de la citPda l'cltacíon. 

Valor del pliego: i 20. — El Director 
General. 

e.25ll N« 534 v.26|l¡73 



DIVISIÓN CONTRATACIONES 

BATALLÓN DE INGENIEROS DE 
CONSTRUCCIONES 601 

Licitación Pública N° 3¡73. — Apertura: 
1* de febrero de 1973. — Hora: 15,¿0. — 
Lugar: Azopardo 250, ÍO 1 ^ piso, Capital. 
— Destino: Batallón -de Ingenieros de 
Construcciones 601, Zufriategui 6000, Vi- 
lla Martelíi. Pcia. dp Buenos Aires. — Ob- 
jeto: Provisión de Repuestos para equi- 
pos Viales. 

Precio del Legajo: S 20,00. — Presupues- 
to Oficial: $ 100.000,00. — Venta del Le- 
gajo: Lunes a viernes de 8 a' 11 horas 
exclusivamente. 

Informes: División Contrataciones, 10' 
piso, de 8 a 11 horas, exclusivamente, Azo- 
-¡ardo 250, Capital Federal. 

e.2rU N<? 517 v.31|l|73 
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DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
' Avda Cabildo 65, Buenos Aires 

Llamase a Licitaciói Pública N* 4|73 
para el día 12 de febrero de 1973, a las 

10 horas, por la provisión de "bulón ca- 
lidad mAM 512 A 38; remache cubeas 
redonda calidad IRAM 505 A 34: aran- 
delas Grower; pasador de aletas: rema- 
ches de aluminio, etc.". Por pliegos de 
condiciones dirigirse a esta Dirección 
General (División Compras), Avda. Ca- 
bildo 65, piso 1*. oficina 148. lugar donde 
ae realizará la apertura de la citada li- 
citación. 

Valor del pliego: $ 20. — El Director 
Genera!. 

e.25;i Ni 535 v.5[2¡73 

DIRECCIÓN GENERAL BE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65. Buenos Aires 

Llámase a Licitación Pública N» 3|73 
para el día 12 de febrero de 1973, a las 

11 horas, por la . provisión de "elástico 
«te goma Spencer N« 297 y arandela de 
división para elástico de goma Spencer". 
PW pliegos de condiciones dirigirse a 
esta Dirección General (División Com- 
pras), Avda. Cabildo 65, Buenos Aires, 
piso 1*, oficina 148, lugar donde se reali- 
zará, la apertura de la citada licitación. 

Valor del pliego: 5 20. — El Director 
General. 

e.25|l N' 536 v.5|2[73 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 

DEPARTAMENTO 

ABASTECIMIENTO 

División Compras 
' Avda. Cabildo 65 — Buenos Aires 
T. E.: 772-8091, Int. 178-172 

Llámase a Licitación Pública N? 2|73, 
para el dia 9 de febrero de 1973, a las 
10 horas por la provisión de tubo de ace- 
ro laminado en callente. — Por pliegos de 
condiciones dirigirse a esta Dirección Ge- 
neral (División Compras) piso 1?, oficina 
148, lugar donde se realizará la apertura 
- d* la citada licitación. 

Valor del Pliego: $ 10. — El Director 
General 

e.2311 N< 401 Y.l»|2¡73 



EJERCITO ARGENTINO 
Licitación Pública N» 2¡73 

Apertura. 13 de febrero de 1973. 

Hora: 15.20. Lugur: Azopardo 250. 
piso, Capital 

Destino: Edificio Comando en Jefe del 
Ejército, Azopardo 250. Capita* 

Objeto: Remodelación integra' de los 
ascensores Nos. 2 y 3 marca "Scnindler". 

Precio del legajo: 5 50. 

Presupuesto oficial: $ 555.556. 

Venta dei legajo 1 Lunes a viernes de 
6 a 11 horas exclusivamente. 

Informes: División Contrataciones. 10^ 
piso, de 8 a 11 horas, exclusivamente 
Azopardo 250, Capital Federal. 

e.1611 N9 274 v 5|2:í3 

MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 

INSTITUTO DE OBRA SOCIAL 

PARA EL PERSONAL DE LOS 

MINISTERIOS DE 

BIENESTAR SOCIAL 

¥ DE TRABAJO 
Licitación Pública N? 4|73. — Apertura: 
■¿ rie febrero de 1973, 16 horas. — Llámase 
a Licitación Pública para la adquisición 
de tres equipos dentales. — Pliegos y de- 
más datos: Viamonte 869, ffi p. Cap. — 
Compras y Suministros, de 10 a 18 horas. 
e.25[l N* 518 v.26|l|73 

LOTERÍA 

DE BENEFICENCIA NACIONAL 

V CASINOS 

(Expíe. N» 377.142|72) 

Llámase a Licitación Pública N» 19173, 
•jara la venta de tarjetas vencidas prove- 
nientes de los concursos de Pronósticos 
Deportivos, — La apertura de las pro 
¡.iiitstas se realizará ei día 2 de febrero 
de 1973, a las 14 horas. - Pliego de con- 
diciones y presentación de las propuestas. 
Santiago del Estero 126¡40. 4? piso (Sec- 
ción Compras y Suministros), Capital Fe- 
deral, T. E.: 37-2868. 

e.1711 N» 307 V.26¡1|73 



INSTITUTO NACIONAL 
DE MICROBIOLOGÍA 
CARLOS G. MALBRAN 
Expediente N? 44|73 

L.ámase a Licitación Pública N* 4|73, 
t&ra el día 7 de febrero de 1973, a las 16 
noi as, para subvenir las necesidades que 
a continuación se detallan, con destino 
ai Instituto Nacional de Microbiología 
'Carlos G. Malbrán". 

La apertura de las - propuestas tendrá 
tugar en la División Licitaciones y Com- 
í-ras, Avenida Vélez Sársfield 563, Capi- 
ta: debiendo dirigirse para pliegos a la 
mencionada División. 

Las necesidades se refieren a: Tapones 
de goma de butilo, cápsulas de aluminio, 
ampollas de vidrio y tubo de goma. 

El Director del Instituto Nacional de 
Microbiología "Carlos G. Malbrán". 

e.25|l N? 520 v.26|l|73 

INSTITUTO NACIONAL 
DE EPIDEMIOLOGÍA — 
MAR DEL PLATA 

Llámase a Licitación Pública N° 3173. 
;)¡j?a el día 31 del mes de enero de 1973, 
a las 11 horas, para subvenir las nece- 
SJdades que a continuación se detallan: 
Contratar un servicio de Segundad y Vi- 
gilancia con destino a Instituto Nacional 
de Epidemiología, Mar del Plata. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en Departamento de Administración 
'¿ivisión Compras y Suministros), calle 
Ituzaingó N? 3520, Mar del Plata, debien- 
do dirigirse para pliegos e informes al 
citado Servicio y|o Depto, de Contratacio- 
nes Sec Contrat. Centralizadas, Defen- 
sa 192, V) piso, oficina 4131. 

- e.25|l N? 521 v.26|l|73 



FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN NOROESTE 
: Llámase a licitación pública O.C. N» 
47iSo Ax. 23 Material: Máquina expen- 
dedora de boletos. — Apertura - dia 16,2i 
73, hora 8.-— Precio pliego 5 200.—. 

Los pagos serán efectuados dentre jei 
piaac 'de sesenta (60) dias corridos, a 
contar de la fecha de la aceptación deí 
materia» o de la presentación de factura, 
si esto ocurriera " con posterioridad por 
intermedio de 1 crédito documentarlo. Lo- 
ca! N9 6006- abierto en el Banco Nacional 
de Desarrollo. 

Consultas y retiro de pliegos en la Ge- 
rencia' oficina Apertura de Propuestas, 
IííC^ N* 35, P.B., Avda. Maipú N« 4, Ca- 
pital Federal, de 8 a 12 horas. 

e22¡lN° 428 v.2;2,73 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN SUDOESTE 
Línea Sarmiento 
Licitación Pública N? E. "312 
(Postergación) 

Titulo: Taller Mantenimiento Coches 
Eléctricos Castelar: Adquisición. Instala- 
ción y puesta en servicio de una planta 
de lavado de coches. 

Dia, Mes, Año y Hora: La fecha de 
apertura de la licitación mencionada en 
el título, fijada para el dia 25 de enero 
de 1973, a las 9 horas, ha sido poster- 
gada para el día 28 de febrero de 1973. a 
las 9 horas. 

Precio pliegos: Doscientos pesos (pesoa 
200). 

Informes y pliegos: Departamento Eléc- 
trico, calle Prelado Buenaventura Risso 
Patrón 150 «altura Av. Rlvadavia 10700). 
Capital Federal. — Horario: de 8 a 13 
horas, días hábiles. . 

e.16 1 N* 286 v. 29J173 

subsecretaría de Obras Públicas 



HOSPITAL-SANATORIO 
DE LLANURA "VICENTE 
LÓPEZ Y PLANES" 

Llámase a Licitación Pública N? 5|73, 
para el dia 5 del mes de febrero de 1973. 
a las 10 horas, para subvenir las nece- 
sidades que a continuación se detallan: 
Drogas ::e usd farmacéutico,- especialida- 
des medicinales, cortlcosteroides, anti- 
bióticos, tubcreulostátteos, películas ra- 
diográficas y material de curaciones, con 
destino al Hospital-Sanatorio de Llanu- 
ra "Vicente López y Planes" 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en el Hospital -Sanatorio de Lla- 
nura "Vicente L. y Planes" Gral. Ro- 
dríguez, F.C.N.D.F.S., (Pcia. de Buenos 
Aires), debiendo dirigirse para pliegos e 
Informes al citado Servicio. "" * 

e.1811 N« 373 V.29)l|13 

MINISTERIO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a Licitación Pública N? 1027-O, 
r.asta el día 28 de febrero de 1973, a las 
17 horas, para contratar por el sistema 
de "ajuste alzado" la construcción dei edi- 
ficio para Delegación de la Policía Fede- 
ral en terreno sito en la calle Entre R.03 
Ní 664, de la ciudad de San Juan. — Pre- 
supuesto Oficia!: $ 1.500.000,00. — Importe 
de la garantía: 5 15.000,00. — Pliegos, con- 
sultas y presentación propuestas: Se:ción 
Licitaciones, Avda. 9 de Julio N* 1925, 
piso 19', Capital Federal, como así tam- 
bién en la Conducción San Juan de la 
D. N. A., calle Santa Fe 169 (Oeste > Pro- 
vincia de San Juan. — Las consultas po- 
drán realizarse en ambas Dependencias 
hasta ocho (8) días hábiles previo a la 
apertura y para ia presentación de pro- 
puestas en la referida Conducción, hasta 
cinco (5) días hábiles antes de dicha fe- 
cha. — Precio documentación: $ 145.00. 
- Plazo de ejecución: Dieciocho (18) me- 
ses, — Pago de la misma en Capital Fe- 
deial, Tesorería, planta baja, de 13 a 17 
horas. 

e.25|l N? 522 v.I4 2'73 



subsecretaría de Transporte 



INSTITUTO 

DE SERVICIOS SOCIALES 

BANCARIOS 

Expediente N» 10.819|72 

Llámase a Licitación Pública N? 4, el 
día dos de febrero de 1973, a las doce y 
treinta horas, para la provisión de apa- 
ratos para laboratorio de olgen nacional 
ü extanjero de existencia en el país o¡a 
importar por este Instituto. 

Pliego de condiciones e Informes en 
:St* Instituto, Avda. Pte, R. S. Peña 501, 
íer. piso, oficina 325, Capital. 

e.1711 N» 352 v.26jl|73 



Subsecretaría de Salud Pública 



SANATORIO 
"BALDOMERO SOMMER" 

Llámase a Licitación Pública N* 4¡73, 
para el día 1« de febrero de 1973, a las — 
10 30 horas, para subvenir las neceslda- (♦ 
des que a continuación se detallan, Al- ' 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 
Licitación Pública N 9 17173 

Servilletas de papel ttssue blanco, for- 
mato 37 x 43 cms., dobladas en cuatro, 
absorventes, de 2 hojas soldadas y gof ra- 
das a registro, impresas. 

Los TjI legos de condiciones podrán con- 
sultarle y retirarse sin cargo en Pasee. 
Colón 185, 1er. piso, oficina 107, Capital 
dentro del horario de 10 00 a 16,30 ñoras. 

Las ofertas se presentarán en la direc- 
ción arriba indicada y la apertura de so- 
bres se efectuará en la oficina 108. el día 
30 de enero de 1973, a las 11,00 horas. 

e. 1511 N? 252, v, 2611(73 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a Licitación Pública N' 1.026- 
0, hasta el día 12 de febrero de 1973, a 
las 17 horas, para contratar por el sis- 
tema de "ajuste alzado" la provisión e 
instalación de máquinas para lavadero 
mecánico de ropa en el edificio de la 
Cárcel de Encausados, sito en las calles 
Pichincha y 15 de Novlemore. Capital 
Federal. Presupuesto Oficial: $ 636.670. 
Importe de la garantía: $ 6.366.70. Plie- 
gos, consultas y presentación propuestas: 
Sección Licitaciones, Avda. 9 de Julio 
N? 1925. piso 19», Capital Federal. Plazo 
de ejecución: Siete. (7) meses. Precio do- 
cumentación: % 60. Pago de la misma: 
Tesorería, Planta Baja, de 13 a 17 ho- 
ras. 

■ e.1811 N« 374 v.31|l|73 



fLRROCARRILES ARGENTINOS 

ORGANISMO CENTRAL 

Llámase a Licitación Pública N« Sl|73, 
para contratar la provisión de 4.000 En- 
ganenes a Tomillo. 

La apertura de las propuestas se rea- 
lizará el día 12 de febrero de 1973, a las 
16.00 noras, en la,Gerencia de Contrata- 
ciones, Sala 500, 5? piso, Avda. Dr. Jos* 
María Ramos Mejía 1302. Capital Federa!. 

El pliego respectivo podrá ser consul- 
tado en días hábiles de 12 a 18 horas en 
ia Oficina N<? 512 Bis, 5to. .piso, Avaa. 
Dr. José María Ramos Mejía 1302, Capi- 
tal Federal y adquirido en la Tesorería 
de Ferrocarriles Argentinos, planta baja 
de Ja mencionada dirección, de 12 a n 
horas en 'la suma de doscientos pesot 
200,—). 

e.22|l N» 429 Y.261117S 



DIRECCIÓN NACIÓN Ai. 
t DE VIALIDAD 

Licitación Pública N« 477172 para la 
;jccución de las obras en Ib Ruta N? 131. 
Tramo: Rosarlo de", Tala -Basa vllbaso- 
Puente s'Río Gualeguay v accesos (puen- 
te H'Aí y accesos) en 1uri£dicción de ia 
rovincia de Entre Ríos. $ 4.627.860. De- 
pósito de garantía: % 46.278,60 Precio 
pliego: $ 100, Plazo de obra: 20 meses. 
Presentador propuestas: 30 de enero de 
1973, a las 15 horas, en la Sala de Lici- 
taciones, Avda. Malpú 3. planta baja. 
Capital Federal. 

e.911 Ní 139 v.291173 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

(Expíes.: 7.853-L-1972 

y 18.056-L-1972) 

Licitación pública N« 5.S04. para adjudi- 
car la provisión de Motores marca Gene- 
ral Motors (OM), modelo 6057, para Moto- ^ 
niveladoras Slamwabco, modelo 660. — ^ 
S 640.000. — Precio pliego: S ?\ 

Presentación propuestas: 7 de febrero 
de 1973, a las 1 13.30 horas, en la Sala de 
Licitaciones, Avda. Matpú 3, planta baja. 
Capital Federal. 

e.l9[l N9 395 V.30Ü73 
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SuIWíjieltitá». ¿fe- Energía* . 

AGUA Y'ENEKGTA ECEe*PHKiA 

GERENCIA! E*EG-I0NÁE¿ CEB01BO) 
pfrífflbnar San; Luis 
Empresa'; dbl Estadtj; 

' Llamase a* Licitación Eúblicaí Ní.-i 5|¡7fi4 
a realizarse el día 7 de íebrero de. 1978) 
*; las* 9"¡3QVh<JEas, , para*, lto aontsataalóii'- dei 
transporte dé» Diesel: y/ fuelí oil', desde- la'- 
Klmtíu de ATmatona-je; de; X£P!E.. sita:, en 
Eujájv de 1 cuyo» (Mendoza))',, Hastót» tmes:- 
tras Centra i es- TénwoeléctEibas; Sam luís; 
Villa» Mercedes - Eá> Tbma*. Santa*- Rosa, 
Quines; y TUisarao- dé- la*. PítJvJb'clEt da: 
ean' Luis, por eü año» I973Í. 

Pliegos* e' informes:' En* Sam Luis;: OOL. 
Ciña 1 de 1 Compras, Cfiaoabuco 8081 

En» Mendoza-: Oficina dé* C&mpras' San 
Juan 470. 

Vaibr del' pilégor # 50! ■ 

'e».25)l* tí* 523- v.31)l')73' 



AGUA». Y ENERGÍA- ELECXElCA 
Gerencia RTegionaV Cuyo- 
Dlvisionali Mendoza> - 
Jim presa! del- Kstkdír : . ■ 

^ Llámase a. Licitación. "Pública. N? 2|73, 
"*?a realizarse el' día 20' de febrero* de- 1973; 
a. las- 11 horas, pata. la> contratación* dé" 
veliícuíos automotor-est van! os' (rurales, 
camionetas, y. camiones)... para, ser afec- 
tadas., a los servicio* dependientes: dé; la 
Divisional Mendoza, durante" el' período: 
comprendido- entre, el 1P de marzo 1 al' 31' 
de diciembre* del. año, 1971 
Valor del pliego:, f 10Í. 
Pliegos, a luformes: O'fíciha' de Com- 
pras, San -Tuan 470. Mendoza. 

e.23tr N>" 468' v:23Ul73 > 



Apei-tiiwi de: propuestas,, en la Sala dé) 
Licitaciones de estai Empresa. At;. Go> 
rtuéntbs 581',. & piso* Capital! Federal;. 

e-.22|l' Ni 433 V;26¡1"73~ 



AGDA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 
Gerencia Regional! Cuyo'- 
Divisional; ¡HéndoEa% 
Empresa*, del! Estad!» 

Llámase 1 a 1 . Uloitacion ffúbllcá. Ni.- l|73» 
Si reaíiaacse el diai 19* de fébrono de; 1373;, 
a* las- 111 liDuas-.. paca; lai contratación.; de 1 
la mano de; obra, coni provisión* parcial 
de 1 , materíalos*. necesarios; para* efectuar 
las* ''Obras, de mejoras, y ampliaciones del. 
servicio*- eléefciooi cn> losi Depactamenbos. 
db" Luifán-,, Guajimallén]. Las: Heras : Saní 
Martín, Maipú, Godoyr Cxue- jjr Giudadí 
Capital dir la Provincia de Mendoza — 
Proyecto Ni 3.288171". 

Presupuesto O'ficláli £ 3ÓE767;. 

Pliegos e» Informes:' Oficina- de- Com- 
pras. Avda'.. San Jüaní 470;, (Mendoza) 1 ,, 

Valor de! pliego: í. 30, 

e.23lL NP 478. w29'l)73 



YACIMIENTOS' PETROLÍFEROS 

! EISGALES. 

Gerencia* <&- Suministros 

Lie. Pública N? 58)73 — Madera dura 
[ — Apertura: 19|2)73i. — Valor:: $- 20-., 

Lie. Pública N* 68)73: — Computadores 
Veeder Root. — Apertura:- 2012)73. — Va- 
lor: $ 20. 

Lio: Pública N>' 76)73: — Medidores: vo- 
lumétricos. — Apertura: 1912173". — Valor 
£.202,—. 

. Lie. Pública*. NP< B0I7ÍJ. — Motobombív 
conüKt. incendió* y; camión extinguldor. - 
Apertura: 23|2|73. — Valor: $ 20. 

Pliegos: Sala ApeÉtura. Licitaciones, Sar- 
miento 770, Capital'. 

e:. 24)1 W 49.1 v. 6(2173 



, T&.-USLMXENOIOS. PETROLÍFEROS 

■' ■ FISCALES» 

' Gerencia' de; Explotación. 

iLicJ. Pública» Ni 5ñ}73 — Electuar tea.- 
! bajos> dn; perforaedónj y. terminación dfe 2Xt 
: pozos de avanzada en: zonas- varías- de; 
Cattrioli ORÍo Negro y, Neuquén). — Aper- 
timac 26]2|7B.. — Valor.: $ kOOOt— . 

LlK.Púbi N?' 58)73)— Pei*fotaclún de K5- 
'pozos, maa* 10. opcionales' ptactivar puestai 
' l etü producotóm del: Yacimiento Río. Neu- 
quen.^- Apertura-:. 2612173 1 — Valor: pa- 
sos LOOO.'t— . 

Pliegos:. Salai Apertura, Sarmiento 77o. 
Capital. 

er.2411 Ns> 49£ v 



6|fl|73 



5: 4GUA* ST ENERGFA: ELECTRTGA 
Einpresa del* Estado* 
Dii-isfíiiia:!' San- Nicnlás- 

Llámase a* LJcifación 1 PÜVjlicaí Ni 1 H73j 
a realizarse el día 19 de- féBreroidi3*4973;, 
a las 1T Horas, para*, la 1 adhtúslclón 1 de 
120:000 tcii'0*-' de chapa db liierroi negro! 
doble 1 decapada dc'70í)immi déancli* por." 
2.000 a- 3:00o 1 rhmi de largo* y-' 0Í511 a 0;54* 
rom. de* espesor; de aouqtBdo: all pilfego; de 
condiciones, el que' puedo; adr-uirírse. en) 
nloficlha* CísmenciBlí. calle Colón 86, San 
Nicolás,, en, días hábiles, de lunes, a vier- 
nes, en horario de 7 a 13. horas., al, pre- 
cio de S 20 presupuesto estimador pesos- 
480.O00. 

e^iliNo^O. va29|L-73. 



AGUA Y ENEffiGaa ehijgureca 

REGIONA'G MAR* DBH. PLAü!Ai 
Empresa* del' Est&di» 

Liimase a licitación públifcal Ni" 3)73, a 
realizarse' eü día - 12' de* febreroi de; 1373, 
a las- Í1.30 1 horas- pmx la provisüáfni HD- 
i'aí- tíe mano de'oUra! y-paroiaü de" materlt&- 
Ifes para' la construcción* dij* 6I515i mntoi* 
de 1 iinea* aérea- de* /ftT:. - 38fi>.. enere; ex 
auc-diomo» y E.T? "Stefen. RiJijiónaií Man 
el Fiata, cuyo presupuesí*)! ofltsMi as-- 

entíe* as la sumw de* $? 61'510003. 

La óocumuntaclóhi cuyoi valor es~ de* pfet- 
sos lüff— y, obligatoria* su> adifuisición' por 
parte dé" los oíerentes-, pued'e* ser consuií" 
\¡a<Xú a adquirida", en la 0flcihai de- Con*r- 
pra; de la Regional Mar del' Hktai oa*-- 
Ue l'f-igran'Q: 2993*; l* piso) Mar- del' Pia- 
ría. foJos los" días hábiles de 7,30 a 12.31 
'•■oras. 

e*22!E N»-' 432¿ v:2a;li7': 
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AGUA V ENERGTA eléctrica 

FjJiERESíV DEL ESPADO' 

1-iáir.ase a Licitación pública, para 
repni'rtCión de estatores" y provisión 
moicr.aiésr en. la féehm y üoras^ que 
orítn-iai'- et coiit-nuaciüiv;' 

ai op fettrerc dé* 19731 L,- PViblica'N 1 ? 8173". ¡ 
hi-ra- iOIOOI — Keparac'ón' dé esta'ttfrss- 
ciL' ¡¡JUernadorL-s-, marca* CEE" nElaJiorjvcion 
y :>.t,oicación dé' la* ctrapa< magiíétxa'. em* 
p-irrJCiado* rcocoSnador tota!. e«s". )'. 

t. PiiÜlica N' 7!731 hora 1'0130> Provi- 
eií-.n ¿e e,)e ? cicíuefiaí' pana moVOr- MWMÍ 

¡¡¿1 piíego' de condiciones- buyo- waior cj? 
f 20.— v otilifffiCoria» au 1 adnu'slcion 
ior parte de los oferentes, podra consui'- 
Csi'sí" c ad'qui.-.ree* en» ¡a- oficina" dé ; Elci- 
tf>f ones del Departamento de Contfjra.- 
y-' Suministros Av:' íbrrirn.tftíi 5S1'. I** ni- 
sir,. C'iiJtiili' IPedéra;!!. todbs "lo?. /'ja? hñir- 
le.'r ,-:ic 12.a ¡Vi horas. : ^ w ' '"' '"' 



YACIMIENOEOS rETR*OEIEER03 
- EISCALES 

Dirección: de. l'roiiiiccíñn 

Lie.. Efib.. N?* 44173; — Repuestos' 
pjttombas G*5dni3r Dénver' T:3|4" x- 15". — 
Apertura: 21f2]73-.. — VaJor;- f M 1 .^., 

Lie. Pública NP' 45173Í — Mbtobonroa; 

centrifugas. — Apertura: 2I|2|73: — Vü- 

lOET. $i 20.*—;. 

Ele. Publica N»' 40173' — Cuplas y acc. 
p|cementaolón de. Etapas..— Apertura: JOi 
2|73!. _ valor:" $^20*—. 

Lie. Pública N' 47)73 — Pescadores a 
¡mordazas; — Apertura: 22'2:73. — ■ Vaíor 
t 20¿-., 

Lie. Pública Ní 48(73-.— Adq.. raspadore* 
da, paued. — Apertura;. 2212)73, — Valor: 
$>20iv-.. 

Lio:. Pública; N? 49¡73. — Material ex.- 
ploslPO.. — ApeEUira,' 26>2!73. — Valor 
$p20.í^.. 

Líc..PúblicaiN^50t73r— Motorés-de comr- 
busfción interna.. — A-pentura;. 27)2|73-.. - 
Valou*: $ 20,-^., ' 

Lie. Pública N« 51¡73 — Repuestas- 1» 
equipos db: perforación: National; — Apsr.. 
tura;: 28I2173-. — Valor- *,20.'^.. 

Lie, Pública* N?-' 52¡73 — Repuestos p¡ 
wüíaulos- Etodge;. — Apertura,: 23(2¡73-. — 
Valor: ,$í 201 — .. 

Lie. Pública N^ 60¡73s — Repuestos 1 p" 
bombas varías:. — Apertura":. 20!3)73i - 
Váioir. $3 20- — / 

1 Lie;. Pública N? 66)73 -•- Equipos .1*** 

fsoldádi-ra eiectriba*. — Ape'tuva :• 2812173; 

I - Valor: t 201- . 

! Lie. Pública N? 67|73 ~ Grupos elee*- 

¡ tró'genos. completos: — Apertura;- 2812173 

!— Valbi-:- $* 2(T— . 

1 Lie Pública. Ni 74|73 — Motores eléc- 
tricos y equipos" de atranque y* protección. 

■ — Aper.tur.a-: U¡3)73 4 — Valor: $"20.— . 

I Lie. Pública Ni* 75173 - Unidad plinv 
talacióni cquipoj de; punzamiento.. — Aper . 
tura: 713¡73. — Valor: fc20-r— .. 

Llcik. Pública^ Ni 8UTS- — Électrobom- 
baSi Si motofiomBas.. — Apertura:. 27)2)73, 
— Valqnv ff 20"- — ., 

Pliegos:. Salín Apertura, Sarmiento. 77Q 1 
Capital; 

e* 2áll N?-493 v 4 6^2)73; 

15AGIM7EN03OS> FB!TRGIiIBEROS^ 

PISCARES 

Direcüiniíi Añ. rnduítiüalizacióii 

Lie. púbiiaa W> 42)73. — Accesoilos- p? 
cañürias-i 
Apertura::: 28}2¡73.. 
Valor:. &. 20'.. 

Lio: pública». Ns-" 5917a, — Ester. Butíllbo: 
áel¡ Acido: 2-4C. / 

Apertura:. 2012)731. 

VaJbr.:: (B 20) 

Pliegos: Sala Apertura: Sarmiento 770. 
Capital!. 

e.24|l N^ 494 v. 6)2 73 



BAGIMIENTOSí PETROLÍFEROS; 

FISCALES , 

Depa.Etamento' Ingeniería de t Obras: 

Lie; pública Ni 43*73.- — Reniodélácl6n> 
Estación de Servicio^ Av. Colón 1 y? Viey- 
tes, Bahía Blanca. 

Apertura,-: 27,'2(73. 

Valor: S 100. 

Líe. pública N? 65|73: — Repavimenta- 
ción ;Caminos Destilería La* Plata'. 

Apertura.: 19!2!73. 

Pliego*: Sj 100: 
v Lie;, pública, N-» 70;73;. — Prüvislóhi de 
quince tanques. 

Apertura: 19|2;73, 

Valor: S 20. 

Pliegos;. Sala Aperíuia:: Sarniíéntb 770. 
Capitaíi 

e.24)l N' 495" v'.6;27.í 



Las propuestas.- saránj recibidas 1 basta 

el' día ls» de* febiero'jda. 1973'}; -ai laeí'118, je 
abiertas 1 púrjlicamBiite -em la»- misniav fe- 
cha', y- hora , en la* Seeolcnj Compras (DA), . 
6^ piso,- local: 639* deü Palaciiu Céntrala di 
:a^ áuhsecret'acíai de; Gómuuioacion'eei, SfeCfc'' 
miento; 161, Capital' Eédenali « • ■ ■ •' ' 

Por las; cláuGuias- partdcuiaues; coiwnii, 
irir ai lai citada; scccicaii auaiauieu día, H*&« 
bilí de li a 18- horas: 

Buenos Aires,-.' 25j de- enero da 1973^ — 
Departamento Administración. 

' fe lfl; — fcJ25)l N* B4 4 2e3> V.26ÍMJ3' 



" YACIMIENTOS PB-líRO"CWEK08n 
FISGAKES' 
Dirección- dé Proriürción- 

tic. Púb* W 25'73; — A'dij; dé vélvulte 

«ijcrairav- 1912(73*. 

Vh'iOl" T20;— . 

Lie. Púb. Ni 34173. ■— Adquisidor) de tcfi\ 
oamns: 

Apertura: 1*312173". 

Valbr:- fc 2«C^. 

Pliáios: Sivla - apertura-. ¡*"\nnlentb 7DÍ. 
eapibill. " '" '■': ; ■' " ■■'" -■■ : " ' ' 
\- . . ;_■ , , f v ,. ...^ «■.. 1 17¡1 N» •110 v. 30IÜ73 



BAGrHiimiNvro* peubolieeroS: 

" -.PÍSCALES- 

Gerenoini de Suministros . 

Lie. pública Ni 27|73. ■ Adq, aparatos 
detectores de. gas. 
, Apertura: 15 2173. 

Valor: $ 20. 

Pliegos:. Sala Apertura:. Sarmiento; 770. 
Capital.. 

e.171' Ni" 313" v. 30)1)73 

BAiGIMlENíEOS PE"ERGLIFEHí>S 

FISCALES- 

Dirección dit- Industeialíiación 

Lio: pública. NJ 39173. — CoustruocSón 
de tire-i reeañtos y- drenajes pai'a^ tanqiies- 
¡dB 1 30ÍOOO) m3i. en Destilfía La Plata. 

Apertura: 1212173 

Vaiou:: S> 2D0. 

Lia:, pública N* 26 73 
aieacióuj su», costura, y. 

Apertura: 26!2 73. 

Vaiou: & 20: 

Lie. pública Ni 40'73 
diodiagnóstico. 

Apertura: 16|2¡73. 

Valor:- $"20, . . 

Pliegos^: Sala- de Apertura:. Sai-miento 
770, Capital.. 

c.]7;r Ní 314> V.-.30ÍM73- 



. - Tubo, dé acern 
acc. pioafiería. 

— Equipo de ra- 



YACIMIENTOS FE-TfROniREHOS- 

FISCALÉS* 

■D"'pección de- Transportos- 

,,LMciti PíiU:- N° 38173. - Gonstrucci&ni gasa:- 
(düctxr para* aumentar ("ur-bobombas" en» oil 
(Medanito (provincia de Río: Nagua).. 
1 Aperrüra-;- 26!2 , 73. 
¡ Va-tbr-' $ 200*— . 

Lie: Ptibv N* 33173. — Proftuoros-.Q.uimii- 
cos. 

I A'oemira'- 1312 73. 
i Vaior: $.20.— . . 

I Pliegos: Sala, apertura: Sarmiento (70. 

apU,! ; '. p. 17)3' Ni 311' V". 3011:73 

GAS DEL. ESTADO" 

NP- b.480i Provisión de una planta* coin- 
nletó. yj autónoma, extractara Sé' Eropani. 
Butaut^ e. riidrocai'buros- supej-iores^ de: 
gas uatucai: a. ubicarse en CaimancUE". 
Prov. de Jujuy 

Apei.tucai de aiUecedentes: Rwvrogiuih 
piei: ai2|73'; 12- ns. — Valor, dé)' pliego. 
!$> ÍMO,-!-'.. 

Documentación: Podrá consultarse o ao- 
auiínBei'eni nioficina-. de Lloitaciones,, A¡- 
; sina 1170.'. p f li. Capitali.de 8j a 13; hs^ 

e ; 22?l Ni- 463i v. ; 3i,W¿ 



D^paTlSmentlo* Admihislíació'íi, 
Licitación Pública- N?' 71973! 

Llámase ai licitación pública para' ad-- 
quirán; Rollos 1 de; banda, de papelí paiav 

, teleimpresores. — Las propuestas seraiii 
'■recibici. as hasta, el día 12 de febrero db* 
; 1*9-73* a las- 16* y ailieitas púbiieament» 
¡ en ¡a misma feehai y-' hora en la Sccci'ón 
., Compi-as fD.A'J- 6i piso- local'. 63fli. del 
i Palacio Centrai. dé' la: SUbsecratariá. de 
1 Comunicaciones; Saranieiuo 151'. Cüpital 
J Federa).. — Por- las. clausulas: parflcula- 
I i-es; oonciiKKin a. !a. oiliida. secdóíi, cualr- 
¡ quien día- líá'bil:.' dé 1T a' 18. Waess: — ' 
i Buenos Aires,-, 24" de enero de" KT73! .- ■■ ■ 
jr 72:- s_24'.r m 8*050* v.2í21W: 

' D'EIÍARÍíAiWlíNTO*' WGENrERI* . 
Y r ATANTESimniNTO'* 

1 Postéugasfi.'' eli llamado ai liicitusoión! H4-', 

iblica Ni 13 IDLMt7BÍ liastael diai 15:dbleB. 

insiio* de' 1SS31. a: las- I7r horasi onca, cdij^ 

tratar bajo el régimen de- iff. tejí/ 13Í0S*: 

y. pon ¿i siKt¡anm- de: "aiuste. aizádo",, di> 

:>¡3i tratja»jQS} nslacionados.- conj lai "EroviW, 

ísiún',, instalación; alusüe- B puesta; güí íüni-- 

[cJonamleni'o de un sistema radiwié'ctríivt; 

Ipacaí ei. seíivjciff. ofJcial. de rad odifusión 

E'LRA) en la toC3Üdad de Perito' Moreno 

(Provincia de Santa Cru?.i. 

Las ofertas se 1 recibirán en: olí Dfcpar- 
lamento: de rngeniarlaJ ^ Mimisan i miento» 
\ Corrientes- 132i, 4*' piso!, IcmuíL 4C0. Buenos 
A;res(, donde se realizará la apemrra, 
hasta, lai ieciia' y llora, indicadas., Pirra.- 
iaoquirir las pliegos o rea izar" consulüas* 
concurrir a la Seeoión Bcgistrc*. Técnióa" 
da. la. misina». dirección. 
Presupuesto oliciaL; $■ 3:72r,30S". 
Importe, dé aarajiiaá*:. S 37:213:03: 
Valor del pliego;- S" 500;—. 

a.25ir Ni 537 f v.VVZflS ■ 



G,\Or DE-L ESTADO 

Ni 8.592: Contr. mici'Oóninibus p¡tras- 

lado ele pasajeros. — Aperfe 7 2l73s, 11.3C 
boras. — Valor:, S. 25. — ;. 

N* 6.598* Contr. mano: de obra: y/ provi- 
sión» algunos 1 materiales- para: ajeeuciólr y 
empalmes- .deiívacionos sobre redes* de. dis^- 
r.ríburlón de gas naturai de media pre»- 
sión en Capital i ITcderal- y. Gran^ Buenos 
Aires: — Apeit.:. 20l2:73i UO hora». — V.a- 
loi-::Sj75i=— . 

Adquiraiv dbcumeuteoiónj Alsina*. tlUfli 

piso 1? of. 111, Capital, de ; 8- a. 13. horas i 

e. Í9¡h N? 396, v. 30 '¡37 3 



■»í)s"ecreriírí:i d'e Comunicaciones, 



' DUl'AKTAiMKNUa 
A DftUíNKMlR ACJOl* 

Ijir.itaíunii L'ública; Ni' 8'9Í3.- 
Llámase a- licitación- pública- para-t ad^ 
C|Uiuin:: "Foianulnrlos Coíitinnoa;'. Laí 
pnopuestas; seifin recibidas¡ hastai eu día 
12 de í'ebrejio' do 19-73J, a los* 16¡3fli. y 
p.biertas públicamente em l& misma*, fe- 
ella y.- hura*, en ia. Siaición Compras 
(H»A.)¡ 6i' pso; local 839, del Palaaib 
Gímtíral áb- las Sutisecrettiria; de Gümuni' 
caciones, Sarmiento- 1SH, Capital! Federal 
Por* las; cláusulas partüéuiares' concu- 
rrir' a lie cittida sección; cualquier' día lié'- 
üil* de Pl a> 18- heras. 

Buenos Aires.. 25. de. enero de 1973? — 
Departamento Aclinimstración. 

$ 72.— e.23!L N» 84,282. V,.5¡2|7j 



U EPAflaiAiMENTO, 
f \lJ HUBH a'HRA cíes 
Licitación. L'ública N? 91973' 
Llámase a licittic ón. gúniica. paral en a. 
jenar, "Rccnctíis. GrAficos, (pnpfi es,, cf-r 
'¿tlinaa*, carrones^ etc;) y Xuboa. dá eaí 1 - 

,[ 0J1 K- . ■ - : -■ ■-.. " . ■ .. . ■ 



EMBREaA! NACIONAL, , . 

DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación* Kúnlioa N' 49— 1»|73 . / 

Vto.: 12* dé febrero 1*973. a ¡as 11,30 ho- 
nras; Por la adquisición 1 de útiles de es^ 
'critorio; (hojas-; da* paprí cuadciouiado, 
maquinal períbradom,, dedales; dé goma, 
cinta em carretes, p'maqplnae: dé escübir, 
etcétera j . - 

Váioi' del' pllégp:- 5? 140:— . 
Pago* retiro 1 dé* 1& documentación e* Ib",. 
formes: En Avda. La Platal Ni" 1540; plHD 
3i, Capital Federal] dentro ■ dfel. üoraribi d« 
7,30 Ttl'4í3ff , liorasi. 

Sé agradecerá", que ■ este 1 trámlfe* se ■ reaili 

ce' com' una», anticipación ' mihima': dé; 3ÍÍ, 

horas, respecto a. la fecha- iíjádfe* dé. aper* , 

tura; .'..'' 

&; 22)1 N" 44S"v. 2¡2|Í»Í 

EMPRESA NACIONAL 

BK 1JEIlECOfflJt!NrCi\CIONES y 

Licitación Pública* N? 4Ü-^-Pi73. :. 

Vto.. 9|2|73, ai l&s; 12: horas*; Ansnda- 
m lento de. un. edificio, eñi la. ciudad de 
Rosario para" caurjicacion, y. conceutraclÓQ 
dependencias administrativas". 

Radio > dé 1 ubibaoibm pretecenclal:: Zona 
céntwca 1 dé la< aiüd&tí ! de- Hbstaw. con- buen 
servicio de transportes-; público**,. 

Comodidades' mínimas": 11500* m.2! míni- 
mos útiles a* 2:0001 mu máximos*. 

Stmitaríbs- masculinos: Pirra». 1301 pHTfe 
' sonas:. 

Sanitarios femeninos; Para'. 130-: perso> 
nas- 

Amiioir con: jík: comrjdtübdes4 deU-rmll- 
nftdks por el' Código» de» edificacdaní loéaC 

Dependencia para refrigerio: Centterlli 
sada; o» déscen&alizadaa por plantas para 
atender servicio de' cafetería. 

Características" Edificio" nuevos oísomi» 
nuevo en» muy^ bneni estado;, áplicn paral oíl* 
ciñas adininistíi'atsiías;' adecuada» ventilai 
clóni & iluiiilnaaión*. naturales*.. 

Gí**aín oatóictéiasticaa:. PtcJériblémem*»' 
jupariícla; diwldidai en; varias- plantas*, can- 
buen sistema de ascetiscres v ampliaa) es* 
caleras: convenientie servjclosjoentvaléscdb 
caieEaüoióni, i-efiilgfBiacionj yy agum oaiiénte 
y; dispmiibilidadí dé. cochera* 

Condiciones^. Contra ioj de» locación» porra 
años con opción a 2 años, más;. Dereorlcr 
de resclolóm de 5 contrato, as íasar: dé; Ja 
Ejnprjesai, siin Indemnización*, em casos; de- 
bidatneaite: fundamentados-: pon 1 raaones 
económicas y ¡o técnicas. s 

RfefSra'de. la; documenración sin cai'go 6 
informes: En Avdai.La* Plata 1540, piso 3*\ 
Cap., dentro del! norarío» dé- 7i30* a, 14,30 
horas aHlnusinoxtiéhaidbaumeiitecióii; po- 
drá retóíasise'ttinTB'éniemnuestíirasjGflolna- 8 
Coinmitriálesi s.tasB enr- Rosarlo*, calle» Hl* 
aa- 764 y; Santaü líe:, callé MBndoEa» 24Cflg 
piso i-*» — -Sé' aj33m"tíaaerai qjie este; tx&mlt* . 
se reduce con tum* anticipación: mlulmoide 
14" ¡n-t-a-í!. rofReoto; a la fecha; Qja.dai .de. , 
aperurnai ' ■ ■-.■■, ■ 

e. 19|1 Ni 402 t. 1«¡-2|7.3;.." 
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EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 57— P¡73 

Vto. : 8 de febrero de 1913 a las 15 horas. 
Por la adquisición de 9 automotores son 
tracción trasera, tipo pick-up con carro. 
tería furgón, variedad caja con cúpula in- 
dependiente de la cabina, totalmente me- 
tálica de fabricación nacional, nuevo. • 
Km. completamente equipado y en per. 
fecto estado de funcionamiento. 

Vaior del Pliego: S 100.—. 

Pago, retiro de la documentación e m. 
formes: En Avda. La Plata N* 1&40, pise 
3?, Capital Federal, dentro de! horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce api una anticipación mínima de 24 no- 
rte, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 19jl N* 398 v. 19|2j73 

EMPRESA NACIONAI, 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública ti" 55— P|73 
" Vto.: 8 de febrero de 1873 a las 16 ho- 
ras; por la adquisición de 11 automotores 
coa tracción trasera, tipo camión liviano 
o Plck-Up, con carrocería furgón, total- 
mente metálica, de fabricación nacional. 
nuevo, C Km. completamente equipado y 
en perfecto estado de funcionamiento. 

Valor del pliego: $ 120.—. 
■ Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N? 1540, piso 
3*, Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Be agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 1911 N« 397 t. 11J2|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 37— P173 _ 

- Vto.. 9 de febrero de 1973, a las 16 ho. 
ras; Por la adquisición de formularlo» 
continuos. 

Valor del Pliego: $ 300,00. 

Pago, retiro de la documentación e in. 
formes: En Avda. La Plata N e 1540, pise 
3», Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura, 

e. 1911 N» 401 Y 1*¡2|73 

EMPRESA NACIONAI, 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 53— P|73 
Vto.: 9 de febrero de 1973, a tas 15,04) 
horas; Provisión de flejes, precintos y 
alamhre perlado. 
Valor del Pliego: $ 80,00. 
Pago, retiro de la documentación e In. 
formes: En Avda. La Platn N? 1540, piso 
3», Capital Federal, dentro de! horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se realL 
ce coa una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 19| 1 W 403 t. Ií||2i73 



3», Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con «na anticipación minlma de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura . 

e. 1911 N» 39S t. r?12|73 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 51— PI7S 
Vto.- 9 de lebrero de :973, a las 11 ño- 
ras: Por ta adauislclón de cámaras v cu- 
biertas 
Valor del pliego: $ 160,00. 
Pago, retiro de la documentación e in. 
formes: En Avda. La Plata N« 1540. piso 
3 o , Capital Federal, dentro del horario de 
7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se realL 
ce con una anticioación mmima de 24 ño- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura . 

, e. 1911 N* 400 v. 1»I2)73 



EMPRESA NACIONAL 
U«£ TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 48— PU3 
Vto.: 7(2173. a las 9,30 ñoras: por la ad, 
q'uisiclón de ganchos, prapae, sruarda- 
rlendas y protecciones para cables. 
Valor del pliego: * 250,00. 
Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: en Avda. La Plata N« 1540," piso 3?, 
Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. ÍB|1 N? 380 v. 31|1|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación fúbiiea N* 47—P73 

Vto.: 7|2|73, a las 10,30 horas: por la 
adquisición de anillcguarniclón de caucho 
natural cordón seilador y conjunto para 
conexión y válvula. 

Valor de) pliego: $ 350,00. 

Pago, retiro de la documentación e in. 
íormes: en Avda. La Plata N"> 1540, piso 3», 
Capital Federal, deutro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 18¡1 N» 381 y. 31|1|73 



* EMPRESA NACIONAI, 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N? 30— P|73 

Vto.: 7|2|73, a ias 11,30 horas; por In 
adquisición dé aisladores tipo nuez y ca- 
ños de gres vitrificado. 

Valor del pliego: $ 100,00.—. 

pago, retiro de la documentación e in. 
íormes; en Avda. La Plata N* 1540, piso 3*, 
Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación minlma de 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 1811 W 379 v. 31|1Í73 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 19— P¡73 

Vto.: 12|2(73. a las 10,30 horas; Por ta 
adquisición de cajas de cartón corrugado, 
bobina de papel parafinado y cartón aca- 
nalado, etc. 

Valor del pliego: f 60,00. 
- Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Plata N* 1540, piso 
8», Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reaii. 
ce con una anticipación minlma de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

. e. 22(1 N? 454 v. 2|2)73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 45— P|73 

- Vto.: fi de febrero 1973 a las 12,30 ho- 
ras; Provisión de bolsas de lona, lonas, 
arpillera de yute, tela liencillo, etc. 

Valor del Pliego: % 300,00. 

Pago, retiro de la documentación e ln. 
formes: En Avda. La Plata N» 1540. piso 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N» 42— P!73 
Vto.: 7 de febrero 1973 a las 15 ñoras, 
por la adquisición de estribos de madera 
pipostes, pernos °e madera pjaisladores, 
postes de azotea, protecciones de madera 
PicaWes aéreos de suspensión y telefóni- 
cos y travesanos p|3ineas aéreas. 
Valor del pliego; $ 250,00. 
Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: en Avda. La Plata N« 1540. piso 3?, 
Capital Federa], dentro del horario de 
7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 no- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 18|1 N* 383 V. 31|1|73 



3?, Capital Federal, dentro del horario 
de 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se rea- 
lice con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.1711 N? 315 v. 3011173 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N* 43— PI73 

Vto.: 7 de febrero de 1973, a las 12.3C 
horas; provisión de cables para conmuta- 
dor. 

Val<tr del pliego: $ 140,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: en Avda. La Plata W 1540, pise 3'. 
Capital Federal, dentro del horario de 
7.30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mmima de 24 no- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 1811, N* 382 v. 31|1|73 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N? 26-P173. — Vto.: 
6-2|73, a las 12.30 horas. — Por la adqui- 
sición de alambres de bajada, de cruza- 
da y niquelina, y cables para instalación 
interna, para fuerza flexible. 

Valor del pliego: 650. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N<> 1540. piso 
3*, Capital Federal, dentro del horario 
de "00 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
lice con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la feclw fijada de aper- 
tura. 

e,17|l N? 316 v.30'1173 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública W 17-P173. — Vto.: 
S de febrero de 1973, a las 11.30 horas. 
— Adquisición de cajas terminales. 

Valor del pliego: $ 600. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Pata N» 1540, piso 



Subsecretaría de Recursos Hídricos 



OBRAS SANITARIAS 
HE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Expediente: 51.581-LP-1972 

Bombas y electrobombas. 512|1973, a las 
15. 

Apertura y pliegos: Marcelo T. de Al- 
vear 18+0 (Capital Federal). 

e.25|l N« 524 v.26|l|73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
expediente: 41.687-LF-1973 
Construcción de un acueducto, con sus 
correspondientes obras complementarias 
entre las ciudades de Esperanza y Ra- 
faela (Provincia de Santa Fe). Apertu- 
ra: 16|3|1973, a las 11 horas, en la sede 
de la Municipalidad de la ciudad de 
Rafaela (Santa Fe). 

'Pliegos: en Marcelo T. de Alvear 1840 
^Capital Federal) y en el distrito Santa 
Fe, calle 25 de Mayo 1951. Depósito de 
garantía: $ 330.657,24 Ley 18.188. 

Señábase que la presentación de las 
referidas propuestas deberá hacerse úni- 
camente en el lugar de la apertura. 

e 25|1 No 525 V.14¡2|73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación l'úbl ca 
Expediente: 35247|1972 
Trabajos de impresión de 5.000 ejempla. 
res de las '"Normas Generales para la eje. 
cución de Instalaciones sanitarias exter- 
nas por cuenta de terceros". 
2¡2|1973 a las 15 horas. 
Apertura y pliegos: Marcelo T. de Al- 
vear 1840. Buenos Aires. 

e. 2511 N? 526 v. 26|1¡73 



Subsecretaría de Marina Mercante 



DIRECCIÓN NACIONAL DE 
CONSTRUCCIONES PORTUARIAS 
¥ VÍAS NAVEGABLES 

Llámase a Licitación Pública W 37-0 
de la Dirección Nacional de Construc- 
ciones Portuarias y Vías Navegables, 
hasta el día 8 de febrero de 1973, a las 
15 30 horas, para la construectór de tres- 
ciento.; sesenta y tres metros (363 m.) de 
muelle, aproximadamente, en la ribera 
derecha del Riachuelo, puerto Buenos 
Airea. 

Presupuesto oficial: $ 4.32O.000. 

Garantía de la propuesta: $ 43.200. 

Pliegos y consultas: En la Oficina de 
Licitaciones del Departamento Operati- 
vo, Avenida Julio A. Roca 7341742. piso 
4\ Capital Federal. 

Presentación de laf prepuestas: En la 
mencionada Oficina v en la Sala de Si- 
tuación y Licitaciones, sita en la misma 
dirección, hasta momentos antes de ini- 
ciarse e"¡ acto de apertura de la licita- 
ción. 

Apertura de la licitación: En la Sala 
antes indicada, en la fecha v hora pre- 
cedentemente fijada. . 

Precio del pliego: CieRto cincuenta 

pesos (150). , , „ 

e.l2|l N? 223 v,10|2!73 

ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N? 22J73, 
con apertura en la Administración Ge- 
nero i de Puertos, sita en la Avda. Julio 
A. Roca N° 734J42, 6to. piso, Capítaj Fe- 
deral el día 14 de febrero de 1973 : a las 
13 heras, para la provisión de bulones de 
acero dulce, cabeza y tuerca exagonal, 
tornillos para metales cabeza frezada y 
tuerca exagonal, cabeza cilindrica torni- 
llos aterrajadores tipo "Parker", caDe- 
za fi.iadora, tipo plana, tornillos de acero 
plmc.ales, cabeza gota de cebo, cabeza 
redonda y tuerca" exagonal y tornillos de 
acero Plmetales, rosca milimétrica 

Retiro de pliegos — sin cargo—, en 
Abastecimiento. Compras, 10° piso, de ia 
dirección citada, en días hábiles dentro 
del herario de 12 a 19 horas. 

e. 2511 N« 527 ?. 26|1|73 

.ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N« 13.73 
con apertura en la Administración Ge- 
neral de Puertos,- Julio A. Roca N? 734 42. 
6* piso. Capital Federa: el día 19 de fe- 
brero de 1973, a las 13 horas, para los 
trabajos de >-e modelación de la parrilla 
ferroviaria de acceso a la zona del ele- 
vador del 49 espigón del Puerto de Bue- 
nos Aires. 

Retiro de pliegos- ai precio de Clncuen. 
ta pesos Ley 18.188 ($4. 50,00). en Abas- 
tecimiento-Compras, 10* piso de la di- 
rección mencionada, en días hábiles, den. 
tro del horario de 12.30 a 17.30 horas. 
e,1711 W 317 v.30|l|73 



FLOTA FLUVIAL DEL ESTADO 
ARGENTINO 

Licitación Pública N* 7|7J 

Provisión de- mercaderías de "Entre- 
port". Lugar de embarque puertos d» 
Montevideo o Colonia R.O.U., con des- - 
tinc a buques de pasajeros de esta «n-'^a* 
presa. 

Fecha de apertura: El dia 12 de fe- 
brero de 1973. a las 10 horas. 

Lugar de apertura: Sección Compras, 
Avda. Corrientes N* 388. Piso v Capital 
Federal, República Argentina, 

Retiro y consulta del pliego: Sección 
Compras, Avda. Corrientes N* 389. Piso 
19, Capital Federal, República Argenti- 
na, en el horario de 11 a 16 horas y en 
Montevideo (R.O.Ü.) en la Agencia 
Marítima Dodero S. A„ sita en 25 de 
Mayo 11. 

Valor del pliego: $ IV- moneda argen- 
tina, $ l-'.OOO moneda uruguaya. 

e.23ll N» 479 v.5|2|73 

FLOTA FLUVIAL DEL ESTADO 

ARGENTINO 

Licitación Pública N^ 11173 

Transformación y construcción parcial 
de un nuevo tablero principal de dlstri-_^ 
bución. 

Fecha de apertura - El día 9 de fe- 
brero de 1973, a las 10 horas. 

Lugar de apertura: Sección Compras, 
A- da. Corrientes W 389, Piso 1». Capital 
Federal. 

Retiro y consulta de pliegos: Sección 
Compras, de 11 a 16 horas. 

Valor del plieeo: ! 100. 

e.23tl N» 480 v.512173 



Vl.t:\ 
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DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública M» 8,'JS,, 
parü el día 8 de lebrero de 1973, a laa. 
13 horas, por la provisión e Instalación 
de aichlvos metálicos en el edificio £6 
CárloE Pellegrin) 81. Capital. / 

Apertura, informes y pliegos: Direcr ' ¡ 
cióii General de Administración, Divi- 
sión Compras y Suministros, Gelly y, • " 
Obes 2289, 29 piso, Capital, de 12 a 14- - 
horas y de 15 a 18 horas 

e. 2511 N* 538 v. 31,1:7» • 



MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE BUENOS AIRES 

BANCO DE LA CIUDAD 
DE BUENOS AIRES 

Llámase a concurso público de antece-a] 
dentes para la selección de empresas es- 
pecializadas en la desratización, desin- 
sectización, desinfectaron y desodoriza- 
clón de edificios. 

Los respectivos pliegos se encuentraa 
a disposición de los interesados, previo 
pago de $ 50.00.— en este Dpto. de com- 
pras, Florida 302, 3' piso, Capital. 

El acto de apertura se efectuará el dia 
I?i2l73, a las 14 horas 

e. 2511 N* 541 v. 26il|7J 



PROVINCIAS 

PROVINCIAS DE RIO NEGRO 
HIERRO PATAGÓNICO 
OE SIERRA GRANDE 

Sociedad Anónima Minera 
Licitación Pública Internacional 
Número 123(73 
Llámase a proveedores locales y ¿el 
exter'oi para contratar la provisión de 
once (11) alimentadores y un (1> api- 
lador (Stacker) con destino a las láoores 
mineras de los Yacimientos Ferríferos de 
Stene Grande, provincia de Río Negro, 
República Argentina. 

Lúa pliegos de condiciones, especificad! 
cicnci técnicas y planos se encuentran en 
venta en la Gerencia de Licitaciones. 
Avda. Belgrano 1370, piso 7?. Buenos Ai- 
res. — Apertura: 7 de marzo de 1973 9 
las 9 horas. 
Vaior del pliego: cien pesos ( 100>- 

e. 25|1 N» 539 v. 29,1,73 

PROVINCIAS DE RIO NEGRO 
HIERRO PATAGÓNICO 
DE SIERRA GRANDE 
Sociedad Anónima Minera 
Licitación Pública Internacional 
Número 124<73 
Llamase a proveedores locales y aei 
exteiior para contratar la provisión de 
siete (71 transformadores y cinco (5¡ ta- 
tüeroF de distribución con destine a 'as 
labores mineras de los Yacimientos Fe- 
rriffrnt fle Sierra Grande, provincia «e 
Río Negro. Repúblico Argentina. 

Los pliegoi de condiciones especfíica- 

clonti técnicas y pianos se encuentran en 

venta en la Gerencia de Licitaciones: 

Avds Belgrano 1370, piso 7», Buenos 

A ¡res. ^ 

Apertura: 9 de marzo de 1973 a ¡as 9 

lioríis. 

Vaioi del pliego: ochenta pesos (t 60). 

e. 2511 W 540 r. 29|l|73 



